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Panduan Pengisian  

 Pertanyaan yang di ajukan dan jawaban- jawaban yang di terima semata – 

mata bertujuan untuk mendapatkan informasi mengenai pengalaman 

prajurit dalam tugas. 

 Isi dan pilihlah salah satu jawaban atas pertanyaan- pertanyaan yang di 

ajukan dengan  memberi tanda (x) pada setiap jawaban yang anda pilih. 

 Pastikan bahwa jawaban – jawaban anda berikan adalah jawaban yang 

jujur , apa adanya sesuai dengan kenyataan di lapangan . 

 Terima kasih atas ketersediaan , kerjasama , dan bantuan dari Bapak / Ibu / 

Sdr berikan. 

Identitas Responden 

 

1. 

 

Jenis Kelamin   :         Laki – Laki                      Perempuan 

 

2. 

  

Umur                            :            Di bawah 30 tahun  30-40 tahun 

 41 – 50 tahun                      Di atas 50 tahun 

                                                                                            

3. 

 

Pangkat / Golongan     :    TAMTAMA           BINTARA           PERWIRA 

  4 

 

 

 

Jabatan                         : 

 

 

                                    

                          

 

 

5. 

 

 

 

 

 

 Kurang dari 5 tahun                 6  – 10 tahun 

Masa Kerja                  :                       

 11 – 15 tahun                              16 – 20 tahun 

                       

 Di atas 20 tahun 

                                             

 
 

6. 

 

Pendidikan                 :  Setingkat SMA 

 

 Sarjana                           Pascasarjana 
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Petunjuk Pengisian Kuisioner : 

 

Berikan tanda silang (x) pada jawaban yang anda rasa paling tepat  

Keterangan : 

SS : Sangat Setuju          TS : Tidak Setuju 

S: Setuju                        STS  : Sangat Tidak Setuju 

N: Netral 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO 

 

                            

                         Pernyataan 

 

Jawaban 

 

SS 

 

S 

 

N 

 

T 

 

STS 

 

1 

Menurut saya pembinaan Rohani di TNI 

AD seharusnya di laksanakan setiap 

minggu. 

 

X 

    

2 Saya bersemangat menyelesaikan setiap 

pekerjaan yang menantang  

   

 X 
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SKALA    A 

I . Self Awareness (Pengenalan Diri) 

 

NO 

 

Pernyataan 

Jawaban 

SS S N TS STS  

1. Saya menyukai diri saya apa adanya .      

2. Saya tahu betul kekuatan diri saya .      

3. Saya sering merasa khawatir tanpa alasan 

tertentu  

     

4. Saya mudah marah tanpa alasan tertentu       

5. Saya sering meragukan kemampuan saya       

    

 

  

Self Management  (Pengendalian Diri) 

 

NO 

 

Pernyataan 

Jawaban   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SS S N TS STS 

1. Saya kurang sabar dalam menghadapi orang 

yang lamban bekerja 

     

2. Saya sulit pulih dengan cepat sesudah merasa 

kecewa. 

     

3. Saya memikirkan apa yang saya inginkan 

sebelum bertindak 

     

4. Saya tetap tenang meskipun,  dalam situasi yang 

membuat orang lain marah.  

     

5. Saya cepat menyesuaikan diri terhadap pekerjaan 

yang baru 
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MOTIVATION  (Motivasi) 

NO                      

                  PERNYATAAN 

Jawaban 

SS S N TS STS 

1. Saya semangat bekerja bila Upah / Gaji di 

perhatikan 

     

2. Untuk mencapai target saya berlatih 

dengan telaten 

     

3. saya akan lebih semangat  bekerja jika 

pekerjaan saya dihargai . 

     

4. Saya suka mendapat pujian atas apa yang 

telah saya perbuat. 

     

5. Saya bekerja dengan rajin agar naik 

pangkat tepat waktu.  

     

 

SOCIAL  AWARENESS (EMPATI) 

 

NO 

 

Pernyataan 

Jawaban 

SS S N TS STS  

1. Saya mempunyai banyak teman dekat 

dengan latar belakang yang berbeda. 

     

2. Saya biasanya dapat mengetahui 

bagaimana perasaan orang lain terhadap 

saya. 

     

3. Saya dapat merasakan suasana hati suatu 

kelompok ketika saya memasuki suatu  

ruangan. 

     

4. Sulit bagi saya memahami sudut 

pandang orang lain.  

      

5. Dalam suatu pertemuan, saya selalu 

berbicara dan memberi pendapat akan 

hal-hal yang perlu dikerjakan. 
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RELATIONSHIP MANAGEMENT  (Keterampilan Sosial) 

 

NO 

 

Pernyataan 

Jawaban 

SS S N TS STS 

1. Saya dapat menerima kritik dengan 
pikiran terbuka dan menerimanya bila hal 
itu dapat dibenarkan. 

     

2. Saya merasa sulit untuk 
mengembangkan topik pembicaraan 
dengan orang lain. 

     

3. Saya merasa sulit menemukan orang 
yang bisa diajak bersahabat secara 
dekat. 

     

4. Saya  berpedoman pada etika ketika 
berhubungan dengan orang lain. 

     

5. Masalah – masalah pribadi saya tidak 
mengganggu pergaulan saya dengan 
orang lain. 

     

 

  

SKALA    B 

 Mutlak Jujur 

NO Pernyataan Jawaban 
SS S N TS STS 

1 Saya berusaha bekerja sebaik mungkin 
tanpa pengawasan atasan 

     

2. Saya dapat merasakan kehadiran Tuhan 
dalam setiap aktifitas saya 

     

3. Saya kadang tidak mematuhi aturan 
dalam situasi yang mendesak 

     

4. Saya menyadari kewajiban saya sebagai 
seorang abdi negara 

     

5. Saya akan menerima akibat dari semua 
tindakan yang  saya lakukan dalam 
pekerjaan 
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Keterbukaan 

 

NO 

 

Pernyataan 

Jawaban 
SS S N TS STS 

1. Saya berusaha memperluas wawasan 
pengetahuan saya dalam bekerja. 

     

2. Saya menikmati diskusi yang berkaitan 
dengan pekerjaan 

     

3. Mengikuti perkembangan isu 
pertahanan negara di tengah kesibukan 
saya 

     

4. Saya menerima masukan dari rekan 
ataupun atasan sebagai jalan untuk 
memperbaiki diri 

     

5. Saya merasa apa yang saya miliki 
sudah cukup untuk dapat 
melakukan pekerjaan. 

     

 

Pengetahuan Diri 

 

NO 

 

                          

                        Pernyataan 

 

Jawaban 

 

SS S N TS STS 

1. Saya mengenali kekurangan saya 
dalam bekerja 

     

2. Saya tahu potensi apa yang dapat saya 
berdayakan di dalam diri saya untuk 
bekerja 

     

3. Saya memiliki gambaran yang jelas 
terhadap peluang karir yang ingin saya 
tekuni di masa yang akan datang. 

     

4. Saya merasa tidak nyaman 
mengerjakan sesuatu tanpa dasar yang 
kuat  

     

 
5 

Saya  tidak memiliki bidang tertentu 
yang sangat saya minati di bidang 
pekerjaan yang saya tekuni. 
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Fokus pada Kontribusi 

NO Pernyataan Jawaban  

 

 

 

SS S N TS STS 

 

1. 

Saya bekerja untuk mengabdikan diri 

kepada Bangsa dan Negara. 

     

 

2. 

Saya bekerja dengan sepenuh hati 

karena pekerjaan yang saya lakukan 

sangat berharga bagi kedaulatan 

Negara 

   

 

 

 

 

3. Tidak perlu terlalu disiplin dalam 

bekerja karena Tuhan sudah 

mengatur rejeki bagi setiap umat 

Nya 

   

 

 

 

 

4. Sebagai wujud kecintaan saya kepada 

Tuhan, saya bekerja dengan sungguh-

sungguh dengan memberi hasil  yang 

terbaik 

     

5. Selalu ada makna dibalik peristiwa 

kesulitan yang saya alami dalam 

bekerja 
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NO 

                     

                     Pernyataan 

           

             Jawaban 

 

 

 

SS S N TS STS 

1. Saya memilih untuk memaafkan 

rekan kerja yang sudah menyakiti 

saya. 

     

2. Dengan perilaku yang 

menjunjung iman ternyata saya 

dapat menutupi  kebutuhan 

pokok  

     

3. Saya bersedia membantu 

kesulitan teman dalam 

melakukan pekerjaannya. 

     

4. Saya percaya bahwa jabatan dan 

pekerjaan ini adalah titipan 

Tuhan yang harus saya 

pertanggung jawabkan. 

     

5. Saya akan memperlakukan 

teman kerja sesuai dengan 

jumlah kebaikannya pada saya 

     

 

 

 

 

 

 

 Spiritual Non Dogmatis 
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SKALA    C 

Kualitas Kerja 
 

Kuantitas Kerja 

NO  
Pernyataan 

 
Jawaban 

 
SS S N TS STS 

1. Tingkat pencapaian kerja yang saya 
hasilkan telah sesuai dengan harapan 
saya. 

     

2. Target kerja yang diberikan selalu dapat 
saya penuhi 

     

3. Saya menyelesaikan semua tanggung 
jawab saya dengan baik 

     

4. Prestasi kerja saya kadang meningkat 
namun kadang menurun 

     

5. Pencapaian hasil kerja saya di atas rata-
rata pencapaian rekan yang lain 

     

 

 

 

NO 

 

Pernyataan 

Jawaban 

SS S N TS STS   

1. Saya sering mendapat tegoran dari 
pimpinan mengenai pekerjaan saya 

     

2. Pekerjaan yang saya selesaikan mendapat 
pujian dari pimpinan 

        

3. Hubungan kerjasama saya dengan 
rekan membuat hasil kerja saya 
kurang memuaskan 

     

4. Saya memiliki kemampuan mengarahkan 
prajurit lain untuk mencapai efisiensi  

      

5.  Hasil kerja saya lebih baik dari rekan 
yang  lain.  
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Ketepatan Waktu 

 
No  

 
Pernyataan 

 
Jawaban 

SS S N TS STS 
1. Jalanan yang macet membuat 

saya terlambat 
      

 
 
 
 
 
 

2. Pengawasan dari atasan membuat 
saya disiplin dalam waktu kerja 

     

3. Laporan yang diminta tidak 
selalu dapat saya serahkan sesuai 
waktu yang telah ditetapkan. 

     

4. Saya selalu menyelesaikan  
pekerjaan sesuai dengan jadwal  
yang  telah diinstruksikan. 

     

5. Saya mampu menyelesaikan 
masalah dalam waktu yang 
diperlukan 

     

 

Kemandirian 

No  
Pernyataan 

 
Jawaban 

 

 
SS S N TS STS 

1 Saya  berusaha menyelesaikan 
pekerjaan dengan tidak membebani 
orang lain. 

     
     

2. Saya  melakukan pengawasan diri 
sendiri untuk memantau prestasi kerja 
yang saya hasilkan 

     

3. Saya mampu mengambil satu tindakan 
tanggap darurat dalam situasi kritis di 
lapangan 

     

4. Saya masih memerlukan 
pengawasan khusus dari pimpinan 
dalam melaksanakan tugas. 

     

5. Saya dapat diandalkan oleh atasan 
untuk menyelesaikan masalah sendiri 
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Komitmen 

No  
Pernyataan 

 
Jawaban 

 

 

 

SS S N TS STS 
1. Saya mengutamakan penyelesaian 

tanggung jawab dibandingkan 
kenyamanan pribadi  

      

2. Kepentingan Tugas Negara adalah 
prioritas utama saya 

     

3. Saya dapat memprioritaskan pekerjaan 
yang lebih menguntungkan organisasi. 

     

4. Saya selalu mencari jalan keluar yang 
tidak merugikan institusi bagi masalah 
yang berkaitan dengan pihak ketiga. 

     

5. Saya kadang merasa sulit untuk 
mengutamakan kepentingan 
institusi dalam melakukan tugas. 
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Lampiran II. Tabulasi Jawaban Responden Untuk Variabel X1 

Tabulasi Data Variabel X1  

NO 

       

Kecerdasan emosional 

       1 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 114 

2 4 4 4 4 4 3 4 4 5 3 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 110 

3 5 5 5 5 5 3 4 4 2 4 5 4 5 4 4 5 3 4 4 5 2 4 5 5 5 106 

4 4 4 3 3 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 102 

5 5 5 5 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 115 

6 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 119 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 101 

8 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 98 

9 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 118 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 107 

11 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 3 4 5 5 5 5 5 5 112 

12 5 4 5 5 5 4 5 3 3 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 113 

13 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4 3 3 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 109 

14 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 4 4 5 4 103 

15 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 108 

16 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 5 3 5 5 5 4 4 5 5 4 113 

17 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 3 5 4 5 4 4 5 5 5 115 

18 5 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 4 3 4 5 3 4 4 5 4 4 5 5 5 105 

19 5 4 5 5 5 3 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 3 4 4 5 4 4 5 5 5 113 

20 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 5 104 

21 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 5 3 5 5 5 4 4 5 5 5 111 

22 5 5 5 5 5 4 4 5 3 5 5 4 5 5 3 5 3 5 5 5 5 4 5 5 5 115 

23 4 5 5 5 5 5 4 5 3 5 5 4 5 5 5 5 3 3 4 4 5 4 5 5 5 113 

24 4 5 4 4 4 4 4 5 3 5 5 4 5 5 5 5 3 5 4 4 5 4 5 5 5 111 

25 5 5 3 5 5 5 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 106 

26 4 5 4 4 5 4 4 5 3 4 4 4 5 3 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 111 
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27 4 5 4 4 5 4 4 5 3 4 4 4 5 3 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 111 

28 4 4 4 4 5 4 4 5 3 4 4 4 5 3 5 5 5 5 4 5 5 4 3 5 5 108 

29 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 3 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 111 

30 4 4 4 4 5 5 5 5 3 4 4 4 5 3 3 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 111 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 103 

32 4 4 5 4 4 5 3 5 5 5 4 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 114 

33 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 3 5 5 5 5 4 3 4 5 5 5 4 109 

34 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 119 

35 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 121 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 124 

37 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 3 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 108 

38 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 113 

39 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 122 

40 4 4 4 4 3 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 116 

41 4 4 4 4 5 5 5 3 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 117 

42 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 117 

43 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 3 3 5 4 5 4 110 

44 4 4 5 3 3 3 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 4 5 4 111 

45 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 106 

46 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 118 

47 5 4 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 110 

48 4 4 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 115 

49 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4 107 

50 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 4 3 5 112 

51 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 3 5 4 4 4 106 

52 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 5 4 4 5 104 

53 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 5 4 4 5 104 

54 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 3 5 5 5 5 107 

55 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 108 

56 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 107 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

99 
 

57 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 5 5 5 4 103 

58 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 107 

59 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 103 

60 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 3 4 5 5 103 

61 5 4 4 5 5 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 3 4 4 4 111 

62 5 4 4 5 5 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 3 4 4 4 111 

63 4 5 4 4 4 5 5 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 4 5 4 111 

64 5 5 4 4 4 4 4 4 3 5 5 4 3 4 5 5 4 5 5 4 4 3 4 5 4 106 

65 4 4 5 4 4 4 5 4 3 5 5 5 5 4 5 5 4 3 4 4 4 3 4 5 4 106 

66 4 4 5 4 4 4 4 4 3 5 5 5 5 4 4 5 4 3 4 4 4 3 5 5 4 105 

67 4 4 5 4 4 3 4 4 3 4 4 4 5 4 4 5 4 3 4 4 4 3 5 5 4 101 

68 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 5 5 4 100 

69 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 3 4 4 4 3 5 5 4 109 

70 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 3 5 4 4 102 

71 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 3 4 4 5 3 5 5 4 114 

72 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 3 4 4 5 3 5 5 4 114 

73 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 3 4 4 5 5 5 5 5 117 

74 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 3 4 4 5 5 5 5 5 117 

75 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 3 4 4 5 5 5 5 5 106 

76 5 4 4 4 5 5 5 5 3 3 4 4 4 4 4 5 5 3 4 5 4 4 5 5 4 107 

77 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 3 4 5 5 5 5 5 5 111 

78 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 4 4 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 2 4 99 

79 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 121 

80 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 123 

81 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 112 

82 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 114 

83 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 114 

84 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 3 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 113 

85 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 3 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 113 

86 4 4 4 5 5 4 4 5 4 5 3 5 5 5 4 4 3 5 5 4 5 5 5 5 4 111 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

100 
 

87 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 4 103 

88 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 3 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 114 

89 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 112 

90 4 5 4 4 4 4 3 5 5 5 5 5 5 3 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 113 

91 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3 4 3 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 3 4 103 

92 5 5 4 4 4 4 5 3 5 5 5 5 5 3 4 5 4 3 4 4 4 5 5 5 5 110 

93 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 3 4 113 

94 5 5 4 4 4 4 5 3 5 5 5 5 5 3 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 114 

95 5 5 4 4 4 4 5 3 5 5 5 5 5 3 5 5 4 3 4 5 4 5 5 5 5 112 

96 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 118 

97 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 105 

98 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 119 

99 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 4 5 110 

100 3 3 4 4 4 4 5 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 5 5 5 5 3 4 4 4 95 

101 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 5 107 

102 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 104 

103 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 3 5 3 4 4 4 101 

104 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 113 

105 4 5 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 111 

106 4 4 4 4 4 4 5 3 3 3 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 99 

107 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 119 

108 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 3 4 3 5 102 

109 5 4 3 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 121 

110 5 4 4 5 5 4 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 119 

111 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 103 

112 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 3 4 3 4 99 

113 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 105 

114 5 4 3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 4 5 5 4 115 

115 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 105 

116 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 105 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

101 
 

117 4 4 4 4 5 4 5 4 2 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 109 

118 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 109 

119 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 106 

120 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 103 

121 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 102 

122 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 105 

123 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 100 

124 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 114 

125 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 5 4 4 101 

126 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 117 

127 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 3 4 5 4 4 4 100 

128 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 5 4 4 4 99 

129 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 98 

130 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 99 

131 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 100 

132 4 4 4 3 5 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 95 

133 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 109 

134 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 107 

135 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 101 

136 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 4 4 102 

137 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 96 

138 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 107 

139 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 101 

140 3 4 4 4 4 4 3 4 4 5 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 3 3 3 4 95 

141 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 108 

142 4 4 4 4 5 4 5 5 4 3 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 3 4 4 4 5 105 

143 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 116 

144 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 4 5 5 109 

145 5 4 4 4 5 5 5 5 4 3 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 3 3 3 5 5 108 

146 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 109 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

102 
 

147 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 109 

148 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 108 

149 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 115 

150 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 107 

151 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 3 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 5 114 

152 5 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 5 3 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 107 

153 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 111 

154 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 110 

                                                   16765 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

103 
 

Tabulasi Data Variabel X2 

NO                                                                                                                                                                                                                              KECERDASAN SPIRITUAL               JUMLAH 
1 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 115 

2 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 3 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 109 

3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 3 5 4 112 

4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 3 5 4 4 4 5 4 3 4 4 5 5 4 4 4 108 

5 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 116 

6 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 120 

7 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 108 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 106 

9 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 116 

10 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 106 

11 4 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 111 

12 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 5 4 113 

13 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 4 3 4 113 

14 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 4 111 

15 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 112 

16 4 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 117 

17 4 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 109 

18 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 3 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 110 

19 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 119 

20 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 110 

21 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 3 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 119 

22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 121 

23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 121 

24 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 119 

25 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 103 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 120 

27 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 121 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

104 
 

28 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 119 

29 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 120 

30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 123 

31 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 3 5 5 5 5 5 4 113 

32 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 120 

33 4 5 5 4 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4 114 

34 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 122 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 125 

36 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 104 

37 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 124 

38 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 111 

39 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 122 

40 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 118 

41 3 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 118 

42 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 116 

43 3 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 3 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 112 

44 3 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 117 

45 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4 110 

46 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 121 

47 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 117 

48 3 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 120 

49 5 4 4 3 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 5 3 109 

50 5 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 116 

51 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 114 

52 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 107 

53 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 110 

54 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 3 5 4 4 4 4 5 5 5 5 113 

55 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 114 

56 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4 110 

57 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 115 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

105 
 

58 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 110 

59 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 113 

60 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 109 

61 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 120 

62 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 4 118 

63 4 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 115 

64 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 114 

65 4 4 5 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 4 5 5 5 4 115 

66 4 5 4 4 4 4 5 3 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 109 

67 4 4 4 5 4 4 5 3 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 107 

68 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 104 

69 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 113 

70 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 110 

71 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 4 5 118 

72 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 121 

73 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 123 

74 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 124 

75 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 113 

76 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 4 110 

77 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 117 

78 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 114 

79 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 107 

80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 123 

81 5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 4 3 5 5 3 4 5 5 4 4 5 5 5 112 

82 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 3 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 113 

83 4 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 3 4 5 5 4 5 5 4 5 5 3 5 112 

84 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 109 

85 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 114 

86 4 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 3 4 5 5 4 5 5 5 5 111 

87 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 106 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

106 
 

88 5 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 113 

89 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 112 

90 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 116 

91 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 5 4 5 3 105 

92 5 5 3 5 5 5 3 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 117 

93 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 111 

94 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 117 

95 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 117 

96 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 119 

97 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 119 

98 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 121 

99 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 4 113 

100 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 3 3 5 5 4 3 5 5 4 104 

101 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 3 4 5 5 4 3 5 5 4 108 

102 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 105 

103 4 5 4 3 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 108 

104 5 5 5 5 4 3 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 120 

105 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 116 

106 5 5 4 5 4 5 4 3 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 111 

107 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 121 

108 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 113 

109 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 122 

110 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 121 

111 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 111 

112 4 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 111 

113 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 110 

114 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 117 

115 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 111 

116 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 117 

117 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 111 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

107 
 

118 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 113 

119 5 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 4 114 

120 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 112 

121 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 3 112 

122 4 3 3 3 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 111 

123 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 116 

124 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 114 

125 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 115 

126 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 117 

127 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 106 

128 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 100 

129 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 99 

130 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 105 

131 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 106 

132 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 4 117 

133 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 117 

134 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 3 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 113 

135 4 4 5 4 4 5 5 4 4 3 4 4 5 3 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 108 

136 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 3 4 5 4 4 4 4 4 5 3 4 4 110 

137 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 4 5 4 4 5 5 5 3 5 4 107 

138 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3 4 5 4 5 4 4 4 5 3 5 4 114 

139 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 3 5 4 101 

140 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 3 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 98 

141 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4 4 117 

142 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 108 

143 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 117 

144 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 3 4 5 4 4 114 

145 5 4 4 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 4 4 5 4 112 

146 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 3 5 4 4 5 4 111 

147 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 5 4 110 
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148 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 115 

149 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 120 

150 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 4 5 5 4 117 

151 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 121 

152 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 4 116 

153 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 4 114 

154 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 115 

                                                    17492 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



 
 

109 
 

Tabulasi Data Variabel Y 

NO 
                                                                   Kinerja Prajurit             JUMLAH 

1 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 106 

2 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 3 5 4 112 

3 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 3 5 4 112 

4 5 4 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 3 5 4 111 

5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 3 5 4 112 

6 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 120 

7 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 110 

8 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 3 5 4 107 

9 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 3 5 4 107 

10 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 3 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 3 5 4 105 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 3 5 5 105 

12 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 5 5 105 

13 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 107 

14 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 105 

15 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 5 5 106 

16 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 5 5 104 

17 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 3 5 5 111 

18 4 4 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 3 5 5 112 

19 4 4 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 3 5 5 111 

20 4 5 4 4 3 3 3 5 3 5 5 4 3 4 4 5 4 4 4 4 5 5 3 5 5 103 

21 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 3 5 5 110 

22 4 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 111 

23 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 110 

24 4 5 4 4 3 5 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 5 5 109 

25 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 5 97 

26 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 110 

27 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 3 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 111 
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28 4 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 112 

29 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 3 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 114 

30 4 5 4 4 5 4 5 5 3 5 3 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 109 

31 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5 116 

32 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 110 

33 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 3 4 5 4 4 3 5 107 

34 4 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 3 4 5 4 4 5 5 111 

35 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 114 

36 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 114 

37 4 4 5 5 5 5 4 3 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 108 

38 4 4 5 4 4 5 5 3 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 109 

39 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 110 

40 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 3 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 109 

41 5 4 3 4 4 5 4 5 4 3 4 5 5 3 5 5 4 5 5 4 4 4 4 5 3 106 

42 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 112 

43 4 5 5 4 5 5 4 5 4 3 4 5 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 112 

44 4 5 5 4 5 3 4 5 4 3 4 4 4 3 4 5 5 5 3 4 4 4 4 5 5 105 

45 5 5 5 4 4 4 4 4 5 3 4 5 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 5 5 4 106 

46 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 3 5 4 4 5 5 5 116 

47 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4 3 4 4 5 3 5 4 4 5 5 5 110 

48 5 4 3 3 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 3 5 4 5 3 5 4 4 5 5 5 111 

49 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 3 4 4 4 3 4 3 5 4 5 5 104 

50 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 4 100 

51 5 5 4 3 4 4 4 4 5 3 4 4 4 5 3 5 5 5 3 4 3 4 4 3 5 102 

52 5 5 4 5 4 4 4 4 5 3 4 5 4 5 3 5 5 5 3 4 3 4 5 3 5 106 

53 5 4 4 5 4 5 4 4 5 3 4 5 4 5 3 5 5 5 5 4 3 4 5 3 5 108 

54 5 4 5 5 4 5 4 4 5 3 5 5 4 5 3 5 4 5 5 4 3 5 5 3 3 108 

55 5 4 5 5 4 5 4 4 5 3 5 5 5 4 3 5 5 5 3 4 3 5 4 3 5 108 

56 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 3 3 3 5 4 3 5 109 

57 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 5 4 3 5 5 5 5 3 4 4 4 3 5 109 
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58 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 3 4 4 3 5 4 5 5 3 4 4 4 3 5 105 

59 5 4 4 5 4 4 4 4 5 3 4 3 4 4 3 5 3 5 5 3 4 4 4 3 5 101 

60 5 4 4 3 4 4 5 5 3 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 5 103 

61 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 4 4 5 4 3 3 5 5 3 5 111 

62 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 4 4 5 4 3 3 5 5 5 5 113 

63 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 4 4 5 4 5 3 5 4 5 5 114 

64 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 3 5 4 5 5 4 3 4 4 5 5 107 

65 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 3 5 4 5 4 4 3 4 4 5 5 106 

66 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 111 

67 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 108 

68 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 107 

69 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 114 

70 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 102 

71 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 114 

72 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 4 112 

73 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 114 

74 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 3 5 4 4 5 5 5 118 

75 5 4 5 5 4 5 5 5 3 5 5 5 5 4 4 5 4 5 3 5 4 4 5 4 5 113 

76 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 3 5 3 3 5 4 5 4 5 108 

77 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 3 5 3 3 5 4 5 4 5 108 

78 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 3 5 3 3 5 4 5 5 5 109 

79 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 3 5 3 3 5 4 5 5 4 108 

80 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 3 5 4 5 5 5 113 

81 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 114 

82 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 114 

83 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 108 

84 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 110 

85 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 121 

86 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 110 

87 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 122 
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88 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 121 

89 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 111 

90 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 112 

91 4 3 4 4 4 4 5 3 4 5 5 3 4 5 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 102 

92 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 105 

93 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 110 

94 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 110 

95 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 108 

96 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 3 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 114 

97 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 3 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 115 

98 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 3 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 116 

99 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 109 

100 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 4 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 96 

101 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 3 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 103 

102 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 101 

103 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 103 

104 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 109 

105 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 119 

106 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 98 

107 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 3 5 5 4 5 3 5 4 4 5 4 5 5 5 111 

108 5 5 5 4 4 4 3 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 113 

109 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 3 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 117 

110 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 3 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 117 

111 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 104 

112 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 101 

113 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 102 

114 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 102 

115 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 103 

116 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 104 

117 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 106 
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118 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 100 

119 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 99 

120 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 98 

121 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 107 

122 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 111 

123 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 115 

124 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 108 

125 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 116 

126 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 118 

127 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 103 

128 5 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 3 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 102 

129 5 5 5 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 104 

130 5 5 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 104 

131 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 104 

132 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 111 

133 5 4 5 5 5 4 4 4 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 3 4 4 4 107 

134 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 108 

135 5 4 4 4 5 5 5 5 4 3 4 4 4 5 5 5 3 4 4 4 4 3 4 4 4 105 

136 4 5 5 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 105 

137 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 109 

138 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 5 4 4 3 5 4 4 4 102 

139 5 4 5 4 5 5 4 3 4 4 4 5 5 5 4 3 4 5 3 4 4 3 4 4 3 103 

140 5 4 4 4 4 5 5 5 3 5 2 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 110 

141 5 5 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 4 5 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 97 

142 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 112 

143 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 98 

144 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 4 113 

145 5 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 109 

146 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 3 4 5 5 3 105 

147 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 3 4 4 4 5 4 3 5 5 5 3 105 
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148 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 3 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 106 

149 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 116 

150 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 113 

151 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 3 4 5 4 4 5 4 4 4 4 110 

152 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 106 

153 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 108 

154 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 108 

                                                   16719 
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OUTPUT STATITISTIK DESKRIPTIF 
 

Tabulasi Data Variabel X1 
 

X1butir 1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 6 3.9 3.9 3.9 

Setuju 49 31.8 31.8 35.7 
Sangat 
Setuju 99 64.3 64.3 100.0 

 
Total 154 100.0 100.0   

              
X1butir 2 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 6 3.9 3.9 3.9 
  Setuju 45 29.2 29.2 33.1 
  Sangat 

Setuju 103 66.9 66.9 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

 X1butir 3 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 14 9.1 9.1 9.1 
  Setuju 40 26.0 26.0 35.1 
  Sangat 

Setuju 100 64.9 64.9 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 4 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 10 6.5 6.5 6.5 
  Setuju 46 29.9 29.9 36.4 
  Sangat 

Setuju 98 63.6 63.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X1butir 5 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 19 12.3 12.3 12.3 
  Setuju 51 33.1 33.1 45.5 
  Sangat 

Setuju 84 54.5 54.5 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
                   X1butir 6 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 8 5.2 5.2 5.2 
  Setuju 56 36.4 36.4 41.6 
  Sangat 

Setuju 90 58.4 58.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 7 4.5 4.5 4.5 
  Setuju 28 18.2 18.2 22.7 
  Sangat 

Setuju 119 77.3 77.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
                   X1butir 8 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 15 9.7 9.7 9.7 
  Setuju 39 25.3 25.3 35.1 
  Sangat 

Setuju 100 64.9 64.9 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X1butir 9 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 9 5.8 5.8 5.8 
  Setuju 53 34.4 34.4 40.3 
  Sangat 

Setuju 92 59.7 59.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 10 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 11 7.1 7.1 7.1 
  Setuju 38 24.7 24.7 31.8 
  Sangat 

Setuju 105 68.2 68.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 11 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 8 5.2 5.2 5.2 
  Setuju 45 29.2 29.2 34.4 
  Sangat 

Setuju 101 65.6 65.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 12 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Setuju 56 36.4 36.4 37.0 
  Sangat 

Setuju 97 63.0 63.0 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X1butir 13 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 2 1.3 1.3 1.9 
  Setuju 65 42.2 42.2 44.2 
  Sangat 

Setuju 86 55.8 55.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1 butir 14 
 

  Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 3 1.9 1.9 2.6 
  Setuju 52 33.8 33.8 36.4 
  Sangat 

Setuju 98 63.6 63.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1 butir 15 
 

  Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 3 1.9 1.9 2.6 
  Setuju 41 26.6 26.6 29.2 
  Sangat 

Setuju 109 70.8 70.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X1butir 16 
 

  Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 10 6.5 6.5 7.1 
  Setuju 27 17.5 17.5 24.7 
  Sangat 

Setuju 116 75.3 75.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 17 
 

  Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 4 2.6 2.6 2.6 
  Setuju 40 26.0 26.0 28.6 
  Sangat 

Setuju 110 71.4 71.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 18 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 6 3.9 3.9 3.9 
  Setuju 49 31.8 31.8 35.7 
  Sangat 

Setuju 99 64.3 64.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 19 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 2 1.3 1.3 1.3 
  Setuju 39 25.3 25.3 26.6 
  Sangat 

Setuju 113 73.4 73.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X1butir 20 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 4 2.6 2.6 3.2 
  Setuju 46 29.9 29.9 33.1 
  Sangat 

Setuju 103 66.9 66.9 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 21 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 13 8.4 8.4 9.1 
  Setuju 28 18.2 18.2 27.3 
  Sangat 

Setuju 112 72.7 72.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
X1butir 22 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 9 5.8 5.8 5.8 
  Setuju 30 19.5 19.5 25.3 
  Sangat 

Setuju 115 74.7 74.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 23 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 7 4.5 4.5 4.5 
  Setuju 30 19.5 19.5 24.0 
  Sangat 

Setuju 117 76.0 76.0 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X1butir 24 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 2 1.3 1.3 1.3 
  Setuju 40 26.0 26.0 27.3 
  Sangat 

Setuju 112 72.7 72.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X1butir 25 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 14 9.1 9.1 9.1 
  Setuju 40 26.0 26.0 35.1 
  Sangat 

Setuju 100 64.9 64.9 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Tabulasi Data Variabel X2 
 
X2butir1 

 

  
Frequenc

y Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 7 4.5 4.5 4.5 
  Setuju 80 51.9 51.9 56.5 
  Sangat 

Setuju 67 43.5 43.5 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir2 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 11 7.1 7.1 7.1 
  Setuju 61 39.6 39.6 46.8 
  Sangat 

Setuju 82 53.2 53.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir3 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 39 25.3 25.3 25.3 
  Setuju 51 33.1 33.1 58.4 
  Sangat 

Setuju 64 41.6 41.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir4 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 21 13.6 13.6 13.6 
  Setuju 74 48.1 48.1 61.7 
  Sangat 

Setuju 59 38.3 38.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X2butir5 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 14 9.1 9.1 9.1 
  Setuju 76 49.4 49.4 58.4 
  Sangat 

Setuju 64 41.6 41.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir6 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 19 12.3 12.3 12.3 
  Setuju 90 58.4 58.4 70.8 
  Sangat 

Setuju 45 29.2 29.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 7 4.5 4.5 4.5 
  Setuju 43 27.9 27.9 32.5 
  Sangat 

Setuju 104 67.5 67.5 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir8 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 12 7.8 7.8 7.8 
  Setuju 53 34.4 34.4 42.2 
  Sangat 

Setuju 89 57.8 57.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X2butir9 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 3 1.9 1.9 1.9 
  Setuju 76 49.4 49.4 51.3 
  Sangat 

Setuju 75 48.7 48.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir10 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 14 9.1 9.1 9.1 
  Setuju 56 36.4 36.4 45.5 
  Sangat 

Setuju 84 54.5 54.5 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir11 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 7 4.5 4.5 4.5 
  Setuju 63 40.9 40.9 45.5 
  Sangat 

Setuju 84 54.5 54.5 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir12 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 6 3.9 3.9 4.5 
  Setuju 78 50.6 50.6 55.2 
  Sangat 

Setuju 69 44.8 44.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X2butir13 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 3 1.9 1.9 2.6 
  Setuju 72 46.8 46.8 49.4 
  Sangat 

Setuju 78 50.6 50.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir14 
 

  
Frequenc

y Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 15 9.7 9.7 10.4 
  Setuju 62 40.3 40.3 50.6 
  Sangat 

Setuju 76 49.4 49.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir15 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 5 3.2 3.2 3.9 
  Setuju 66 42.9 42.9 46.8 
  Sangat 

Setuju 82 53.2 53.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X2butir16 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 16 10.4 10.4 11.0 
  Setuju 59 38.3 38.3 49.4 
  Sangat 

Setuju 78 50.6 50.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir17 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 4 2.6 2.6 2.6 
  Setuju 88 57.1 57.1 59.7 
  Sangat 

Setuju 62 40.3 40.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir18 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 9 5.8 5.8 5.8 
  Setuju 29 18.8 18.8 24.7 
  Sangat 

Setuju 116 75.3 75.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
X2butir19 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 4 2.6 2.6 2.6 
  Setuju 45 29.2 29.2 31.8 
  Sangat 

Setuju 105 68.2 68.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X2butir20 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 5 3.2 3.2 3.9 
  Setuju 55 35.7 35.7 39.6 
  Sangat 

Setuju 93 60.4 60.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir21 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 15 9.7 9.7 10.4 
  Setuju 48 31.2 31.2 41.6 
  Sangat 

Setuju 90 58.4 58.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir22 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 17 11.0 11.0 11.7 
  Setuju 14 9.1 9.1 20.8 
  Sangat 

Setuju 122 79.2 79.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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X2butir23 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 16 10.4 10.4 11.0 
  Setuju 46 29.9 29.9 40.9 
  Sangat 

Setuju 91 59.1 59.1 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
X2butir24 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 8 5.2 5.2 5.8 
  Setuju 46 29.9 29.9 35.7 
  Sangat 

Setuju 99 64.3 64.3 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

X2butir25 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 1 .6 .6 .6 

  Netral 1 .6 .6 1.3 
  Setju 66 42.9 42.9 44.2 
  Sangat 

Setuju 86 55.8 55.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Tabulasi Data Variabel Y 
 

Ybutir1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 58 37.7 37.7 37.7 
  Setuju 73 47.4 47.4 85.1 
  Sangat 

Setuju 23 14.9 14.9 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir2 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 30 19.5 19.5 19.5 
  Setuju 79 51.3 51.3 70.8 
  Sangat 

Setuju 45 29.2 29.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir3 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 17 11.0 11.0 11.0 
  Setuju 81 52.6 52.6 63.6 
  Sangat 

Setuju 56 36.4 36.4 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir4 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 28 18.2 18.2 18.2 
  Setuju 98 63.6 63.6 81.8 
  Sangat 

Setuju 28 18.2 18.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Ybutir5 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 18 11.7 11.7 13.0 
  Setuju 73 47.4 47.4 60.4 
  Sangat 

Setuju 61 39.6 39.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir6 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 22 14.3 14.3 15.6 
  Setuju 79 51.3 51.3 66.9 
  Sangat 

Setuju 51 33.1 33.1 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 21 13.6 13.6 14.9 
  Setuju 66 42.9 42.9 57.8 
  Sangat 

Setuju 65 42.2 42.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Ybutir8 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 31 20.1 20.1 21.4 
  Setuju 61 39.6 39.6 61.0 
  Sangat 

Setuju 60 39.0 39.0 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
Ybutir9 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 20 13.0 13.0 14.3 
  Setuju 63 40.9 40.9 55.2 
  Sangat 

Setuju 69 44.8 44.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir10 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 33 21.4 21.4 21.4 
  Setuju 76 49.4 49.4 70.8 
  Sangat 

Setuju 45 29.2 29.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
Ybutir11 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 8 5.2 5.2 5.2 

  Netral 22 14.3 14.3 19.5 
  Setuju 79 51.3 51.3 70.8 
  Sangat 

Setuju 45 29.2 29.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Ybutir12 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 5 3.2 3.2 3.2 

  Netral 23 14.9 14.9 18.2 
  Setuju 65 42.2 42.2 60.4 
  Sangat 

Setuju 61 39.6 39.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir13 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 13 8.4 8.4 9.7 
  Setuju 72 46.8 46.8 56.5 
  Sangat 

Setuju 67 43.5 43.5 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir14 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 18 11.7 11.7 13.0 
  Setuju 59 38.3 38.3 51.3 
  Sangat 

Setuju 75 48.7 48.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Ybutir15 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 58 37.7 37.7 37.7 

Setuju 73 47.4 47.4 85.1 
Sangat 
Setuju 23 14.9 14.9 100.0 

Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir16 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 13 8.4 8.4 9.7 
  Setuju 61 39.6 39.6 49.4 
  Sangat 

Setuju 78 50.6 50.6 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir17 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid 2.00 1 .6 .6 .6 

3.00 33 21.4 21.4 22.1 
4.00 80 51.9 51.9 74.0 
5.00 40 26.0 26.0 100.0 
Total 154 100.0 100.0   

 
Ybutir18 

 
 

 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 8 5.2 5.2 6.5 
  Setuju 58 37.7 37.7 44.2 
  Sangat 

Setuju 86 55.8 55.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Ybutir19 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 27 17.5 17.5 17.5 
  Setuju 72 46.8 46.8 64.3 
  Sangat 

Setuju 55 35.7 35.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir20 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 11 7.1 7.1 8.4 
  Setuju 83 53.9 53.9 62.3 
  Sangat 

Setuju 58 37.7 37.7 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 
Ybutir21 

 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

Netral 19 12.3 12.3 13.6 
Setuju 64 41.6 41.6 55.2 
Sangat 
Setuju 69 44.8 44.8 100.0 

Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir22 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 12 7.8 7.8 9.1 
  Setuju 72 46.8 46.8 55.8 
  Sangat 

Setuju 68 44.2 44.2 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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Ybutir23 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Tidak 

Setuju 2 1.3 1.3 1.3 

  Netral 5 3.2 3.2 4.5 
  Setuju 78 50.6 50.6 55.2 
  Sangat 

Setuju 69 44.8 44.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir24 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 16 10.4 10.4 10.4 
  Setuju 52 33.8 33.8 44.2 
  Sangat 

Setuju 86 55.8 55.8 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
 

Ybutir25 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 
Valid Netral 17 11.0 11.0 11.0 
  Setuju 46 29.9 29.9 40.9 
  Sangat 

Setuju 91 59.1 59.1 100.0 

  Total 154 100.0 100.0   
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OUTPUT ANALISIS DATA REGRESI 

 Variables Entered/Removed(b) 

 

Mode

l 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 Kecerdasan 

Spiritual, 

Kecerdasan 

Emosional 

(a) 

. Enter 

a  All requested variables entered. 

b  Dependent Variable: Kinerja  Prajurit 

 

Model Summary(b) 

 

Model R R Square 

Adjusted 

R Square 

Std. Error 

of the 

Estimate 

1 .881(a) .776 .773 5.23020 

a  Predictors: (Constant), Kecerdasan Spiritual, Kecerdasan Emosional 

b  Dependent Variable: Kinerja  Prajurit 
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ANOVA(b) 

 

Model   

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regression 14317.503 2 7158.752 261.698 .000(a) 

  Residual 4130.607 151 27.355     

  Total 18448.110 153       

a  Predictors: (Constant), Kecerdasan Spiritual, Kecerdasan Emosional 

b  Dependent Variable: Kinerja  Prajurit 

 

 

 
 

 

 

 

Coefficients a 

-11.975 5.587 -2.143 .034 

.348 .096 .277 3.605 .000 .250 3.993 

.693 .085 .630 8.184 .000 .250 3.993 

(Constant) 
Kecerdasan 
Emosional 
Kecerdasan 
Spiritual 

Model 
1 

B 
Std. 
Error 

Unstandardized 
Coefficients 

Beta 

Standardized 
Coefficients 

t Sig. Tolerance VIF 

Collinearity 
Statistics 

Dependent Variable: Kinerja Prajurit a.  

Collinearity Diagnostics a 

2.995 1.000 .00 .00 .00 
.004 26.282 .84 .02 .13 
.001 58.697 .15 .98 .87 

Dimension 
1 
2 
3 

Model 
1 

Eigenvalue 
Condition 

Index (Constant) 
Kecerdasan 
Emosional 

Kecerdasan 
Spiritual 

Variance Proportions 

Dependent Variable: Kinerja Prajurit a.  
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Residuals Statistics(a) 

 

  Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation N 

Predicted Value 
76.7928 118.0439 

105.3

312 
9.67360 154 

Std. Predicted Value -2.950 1.314 .000 1.000 154 

Standard Error of 

Predicted Value 
.440 1.789 .693 .232 154 

Adjusted Predicted 

Value 
77.5275 118.2543 

105.3

361 
9.63123 154 

Residual 
-21.20564 11.12321 

.0000

0 
5.19591 154 

Std. Residual -4.054 2.127 .000 .993 154 

Stud. Residual -4.080 2.145 .000 1.006 154 

Deleted Residual 

-21.47129 11.31533 

-

.0049

7 

5.33090 154 

Stud. Deleted 

Residual 
-4.311 2.171 -.003 1.019 154 

Mahal. Distance .087 16.907 1.987 2.465 154 

Cook's Distance .000 .163 .009 .024 154 

Centered Leverage 

Value 
.001 .111 .013 .016 154 

a  Dependent Variable: Kinerja  Prajurit 
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3210-1-2-3-4-5

Regression Standardized Residual
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Dependent Variable: Kinerja  Prajurit
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Dependent Variable: Kinerja  Prajurit

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
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210-1-2-3-4-5

Regression Studentized Residual
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Dependent Variable: Kinerja  Prajurit

Scatterplot
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