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ABSTRAK 

HUBUNGAN PERSEPSI ISTRI TENTANG PROFESI SUAMI DAN 
KOMUNIKASI INTERPERSONAL DENGAN KEHARMONISAN 

KELUARGA BHAYANGKARI POLRES LANGKAT 

Oleh: 

Cici Lestari 
091804006 

Penelitian ini be1iujuan untuk melihat hubungan persepsi istri tentang 
profesi suami dan komunikasi interpersonal dengan keharmonisan keluarga. 
Sebagai subjek dalam penelitian ini adalah Bhayangkari di Polres Langkat. 
hipotesis penelitian ini adalah: 1 ). Ada hubungan positif yang signifikan antara 
persepsi istri tentang profesi suami dan komunikasi interpersonal dengan 
keharmonisan keluarga. 2). Ada hubungan positif yang signifikan antara persepsj 
istri tentang profesi suami dengan keharmonisan keluarga. 3). Ada hubungan 
positif yang signifikan antara komunikasi interpersonal dengan keharmonisan 
keluarga. 

Dalam upaya untuk membuktikan ketiga hipotesis di atas, maka digunakan 
metode analisis data Analisis Regresi Dua Prediktor, dimana hasil yang diperoleh 
adalah sebagai berikut: 1). Terdapat hubungan positif yang sangat signifikan 
antara persepsi istri tentang profesi suami dan komunikasi interpersonal secara 
bersama-sama terhadap keharmonisan keluarga. Berdasarkan hasil penelitian ini, 
maka dapat dinyatakan bahwa hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini 
dinyatakan diterima. 2). Penelitian ini membuktikan bahwa persepsi tentang 
profesi suami memberikan andil sebesar 6,6% terhadap keharmonisan keluarga. 
Kemudian komunikasi interpersonal memberikan pengaruh sebesar 14,8% 
terhadap keharmonisan keluarga. 

Kata Kunci: Persepsi Istri Tentang Profesi Suami,. Komunikasi Interpersonal dan 
Keharmonisan Keluarga 

Penelitian ini be1iujuan untuk melihat hubungan persepsi istri 
suami dan komunikasi interpersonal dengan keharmonisan 
subjek dalam penelitian ini adalah Bhayangkari di Polres Langkat. 
penelitian ini adalah: 1 ). Ada hubungan positif yang signifikan 
istri tentang profesi suami dan komunikasi interpersonal 

keharmonisan keluarga. 2). Ada hububu ungan gan ga positif yang signifikan antara 

profesi suami dengan keharmonisan keluarga. 3). Ada 
signifikan antara komunikasi interpersonal dengan keharmonisan 

Dalam upaya untuk membuktikan ketiga hipotesis di atas, maka 
analisis data Analisis Regresi Dua Prediktor, dimana hasil yang 
sebagai berikut: 1). Terdapat erdapat erda hubungan positif yang sangat 

persepsi istri tentang profesi suami dan komunikasi interpersonal secara 
bersama-sama terhadap keharmonisan keluarga. Berdasarkan hasil penelitian 

dinyatakan bahwa hipotesis yang diajukan dalam penelitian 
diterima. 2). Penelitian ini membuktikan bahwa persepsi 

suami memberikan andil sebesar 6,6% terhadap keharmonisan 
komunikasi interpersonal memberikan pengaruh sebesar 

keharmonisan keluarga. 
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A. Latar Belakan tg Masalah 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1 

Keluarga : .ebagai sentral aktivitas pemikahan memiliki ikatan-ikatan lahir 

dan batin yang s: mgat kuat baik antara suami dengan istri di satu sisi maupun 

antara orangtua <l engan anak di sisi lain. Keeratan hubungan antar unsur-unsur 

pembentuk kelua1 ga sangat ditentukan oleh ikatan-ikatan keluarga meskipun ada 

faktor pengaruh el :sternal termasuk lingkungan. 

Sistem h: uarga dirancang secara khusus untuk membantu memecahkan 

problem dalam l: ehidupan sehari-hari. Sistem keluarga adalah contoh historis, 

sumber generasii berganda, sistem penafsiran yang berkembang dan diuji 

sebelumnya, serta kemampuannya untuk bersatu dihadapan anggota keluarga yang 

tertekan atau me1 ighadapi kesulitan. Keluarga adalah pusat jiwa, puncak energi 

spiritual dan tem11at individu belajar segala hal yang berarti dan cara memaknai 

setiap hal (PearsaJ l, 1996). 

Keluarga merupakan kerja sama alamiah untuk melanjutkan 

perkembangan m musia, walaupun manusia memiliki seperangkat pilihan yang 

tidak terbatas dihandingkan hewan dalam hal siapa yang mencari nafkah, siapa 

yang menyediak;m makanan, siapa yang mengasuh, siapa yang bekerja atau 

kombinasi apa y:. mg diciptakan para pelaku, keluarga tidak hanya dibutuhkan 

untuk kelanjutan perkembangan anak, melainkan juga untuk pendewasaan para 

anggota yang tem;-menerus (Pearsall, 1996). 

yang s: mgat kuat baik antara suami dengan istri di satu sisi 

orangtua <l engan anak di sisi lain. Keeratan hubungan antar unsur-unsur 

kelua1 ga sangat ditentukan oleh ikatan-ikatan keluarga meskipun 

pengaruh el :sternal termasuk lingkungan. 

Sistem h: uarga dirancang secara khusus untuk membantu memecahkan 

dalam l: ehidupan sehari-hari. Sistem keluarga adalah contoh 

generasii berganda, sistem penafsiran yang berkembang 

serta kemampuannya untuk bersatu dihadapan anggota keluarga 

me1 ighadapi kesulitan. Keluarga adalah pusat jiwa, puncak 

tem11at individu belajar segala hal yang berarti dan cara 
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2 

Dalam Ensi dopedia Nasional Indonesia (1992) dikatakan bahwa keluarga 

harmonis adalah suatu bentuk keselarasan secara keseluruhan yang dianggap 

mempunyai nilai positif dengan beberapa aspek penilaian. Keluarga yang 

harmonis ini aka1 t membuat anggota keluarganya merasakan kesejahteraan lahir 

batin. Sejalan de1 tgan hal tersebut Gunarsa (2002) menyatakan bahwa keluarga 

harmonis adalah ! )ilamana seluruh anggota keluarga merasa bahagia yang ditandai 

oleh berkurangny 1 ketegangan, kekecewaan dan puas terhadap seluruh keadaan 

dan keberadaan I eksistensi aktualisasi diri) yang diliputi aspek fisik, mental, 

emosi, dan sosiaL 

Gunarsa (2002) mengemukakan bahwa sebagai perwujudan dari 

keharmonisan kc: uarga dapat dilihat dari beberapa aspek, diantaranya adalah 

kasih sayang anta ra anggota keluarga, saling pengertian sesama anggota keluarga 

dialog atau komu: 1ikasi yang terjalin di dalam keluarga, kerjasama antara anggota 

keluarga. Kondis:i ·kondisi yang berlangsung dalam keluarga yang harmonis, akan 

menimbulkan ras.i 1. nyaman dalam diri setiap anggota keluarga yang pada akhirnya 

akan membuat . mggota keluarga merasa memiliki keluarga yang bersedia 

mendukung berba gai kegiatan yang dilakukan. 

Dalam N.ajalah Sakinah (edisi Desember, 2004) dijelaskan bahwa 

keluarga yang ha nnonis dapat terwujud dari kebersamaan dan kerjasama yang 

terbentuk antara suami istri dalam kepengasuhan dan pendidikan setiap anak­

anaknya, dimana didalamnya ditandai dari rasa saling menyayangi, saling 

memiliki, dan ras 1 bertanggung jawab terhadap masing-masing anggota keluarga. 

Suami-istri dan m1ak-anak melakukan komunikasi yang sehat, jujur, dan terbuka. 

Dimana diantara ·r aereka tidak memiliki rasa cemas, curiga, dan tertekan. 

adalah ! )ilamana seluruh anggota keluarga merasa bahagia yang 

berkurangny 1 ketegangan, kekecewaan dan puas terhadap seluruh 

keberadaan I eksistensi aktualisasi diri) yang diliputi aspek fisik, 

sosiaL 

Gunarsa (2002) mengemukakan bahwa sebagai perwujudan 

keharmonisan kc: uarga dapat dilihat dari beberapa aspek, diantaranya 

anta ra anggota keluarga, saling pengertian sesama anggota 

komu: 1ikasi yang terjalin di dalam keluarga, kerjasama antara 

Kondis:i ·kondisi yang berlangsung dalam keluarga yang harmonis, 

menimbulkan ras.i 1. nyaman dalam diri setiap anggota keluarga yang pada 

membuat . mggota keluarga merasa memiliki keluarga yang 
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Nomor 
Lampiran 
H a  I 

Yth 

UNIVERSITAS MEDAN AREA 
PROGRAM PASCASARJANA 

Program Stu di: Magister Admitiistrasi Publik - Mugister Manajemen Agribisnis 

Magister I/mu Hukum - Magister Psikologi 

Jalan Setia Budi No. 79-B Telp. (061) 8201994 Fax. (061) 822�31 Medan 20120 

: 29 Wadir-Ak/PPs-UMA/2011 13 Mei 2011 
: 1 (satu) Tesis 
: Undangan Ujian Meja Hijau/Tesis 

Prof.Dr. Abdul Munir,M.Pd 
Staf Pengajar M.PSi-UMA 
di-

Medan 

Dengan hormat, 

Berdasarkan Surat Keputusan Direktur Program Pascasarjana Universitas 
Medan Area Nomor : 3325 /D/PPs-UMA/SK/AK/2011, tanggal 3 Mei 2011 
tentang Pengangkatan Susunan Panitia Ujian Meja Hijau/Tesis, maka dengan 
ini kami mengundang Saudara untuk dapat hadir dalam rangka pelaksanaan 
Ujian Meja Hijau/ Tesis pada : 

Hari/Tanggal : Jum'at/13 Mei 2011 �· 

P u  k u I :18.30 - 19.30 
T e m p a t : Ruang Seminar/Sidang PPs-UMA 

Adapun mahasiswa yan.g akan melaksanakan Ujian Meja Hijau/ Tesis adalah : 

N a m a  
N P M  
Program Studi 

: Cici Lestari 
: 091804006 
: Magister Psikologi 

Dengan susunan Panitia : 

Ketua : Ir. Erwin Pane, MS 
Sekretaris : Cut Meutia,SPsi,Msi 
Penguji I : Prof.Dr. Abdul Munir,M.Pd 
Penguji II : Nurmaida Irawani Siregar SPsi.Msi 
Penguji Tamu : Suryani Hardjo,S.Psi,MA 

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan 
terima kasih. 

cc. File 
/ 

hormat, 

Surat Keputusan Direktur Program Pascasarjana Universitas 
Nomor : 3325 /D/PPs-UMA/SK/AK/2011, tanggal 3 

Pengangkatan Susunan Panitia Ujian Meja Hijau/Tesis, maka 
mengundang Saudara untuk dapat hadir dalam rangka pelaksanaan 

Hijau/ Tesis pada : 

: Jum'at/13 Mei 2011 
:18.30 - 19.30 
: Ruang Seminar/Sidang PPs-UMA 

mahasiswa yan.g akan melaksanakan Ujian Meja Hijau/ Tesis 

Studi 

: Cici Lestari 
: 091804006 
: Magister Psikologi 

susunan Panitia : 

: Ir. Erwin Pane, MS 
Cut Meutia,SPsi,Msi 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



UNIVERSITAS MEDAN AREA 
PROGRAM PASCASARJANA 

Program Studi: Maglster Admiflistrasi Publik • Magister Manajeme11 Agrihisnis 
Mag�ter Hukum· Magister Pslkologi 

Jalan Setia Budi �o. 79-B Telp. (061) 8201994 Fax. (061) 8226331 Medan 20120 .. 

Nomor 
Lampiran 
Hal 

: :3 /:S)!Wadir·Ak!PPs-UMN2011 __ 

: Pengambilan Data 

Kepada Yth. : 
Ketua Bhayangkari Cabang Langkat 
Di-
Tempat 

Dengan hormat, 

18 Februari 2011 

Sehubungan dengan adanya Tugas Akhir mahasiswa Program Pascasarjana Magister 
Psikologi Universitas Medan Area, kami mohon k escdiaan Saudar.a untuk 
memberikan izin kepada mahasiswa yang tersebut namanya di bawah ini : 

Na m a 
NPM 

: Cici Lestari 
: 091804006 

Program Studi : Magister Psikologi 
-

Untuk melaksanakan pengamoilan data di instansi yang Saudara pimpin sebagai 
bahan melengkapi tugas-tugas penulisan Tesis pada Program Pascasarjana Magister 
Psikologi Universitas Medan Area. 

Disamping itu perlu kami sampaikan bahwa mahasiswa yang tersebut diatas 
mengambil judul : "llubu11gan Persepsi Istri Tentang Profesi Suami Datt 
Komunikasi Inteterpersonal Dengau Kehermonisan Keluarga Blzayangkari Jlolres 
Langkat''_:Demikian disampaikan, atas bantuan dan 'kerjasama yang baik: diucapkan 
terimakasih. 

cc: file 

Tempat 

Dengan hormat, 

Sehubungan dengan adanya Tugas Akhir mahasiswa Program Pascasarjana 
Psikologi Universitas Medan Area, kami mohon k escdiaan 
memberikan izin kepada mahasiswa yang tersebut namanya di bawah 

Na m a 
NPM 

: Cici Lestari 
: 091804006 

Program Studi : Magister Psikologi 

melaksanakan pengamoilan data di instansi yang Saudara 
melengkapi tugas-tugas penulisan Tesis pada Program Pascasarjana 

Psikologi Universitas Medan Area. 

Disamping itu perlu kami sampaikan bahwa mahasiswa yang 
mengambil judul : "llubu11gan Persepsi Istri Tentang Profesi 
Komunikasi Inteterpersonal Dengau Kehermonisan Keluarga Blzayangkari 
Langkat''_:Demikian 

Inteterpersonal 
Langkat''_:Demikian 

Inteterpersonal 
disampaikan, ' erj
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BHA YANG KAR I 
DAERAH SUMATERA UTARA 

PENGURUS CABANG LANGKAT 
JL. PROKLAMASI NO. 53 

ST AB A T  

Nomor 
Klasifikasi 
Lampi ran 
Peri ha I 

: BI 11 I II I 2011/Set. 
: BIASA 

: Data 

Stabat, 21 Februari 2011 

Kepada 
Yth. DIREKTUR UNIVERSITAS MEDAN 

AREA PROGRAM PASCASARJANA 
di-
Medan 

1. Rujukan Surat Direktur Universitas Madan Area Program Pascasarjana Nomor 
3153/Wadir-Ak/PPs-UMA/2011 tanggal 18 Februari 2011 perihal Pengambilan Data. 

2. Disampaikan kepada Saudara sesuai isi Surat dimaksud bahwa Mahasiswa Saudara 
dibawah ini atas nama ·: 

a. 
b. 
c. 

Na ma 
NPM 
Program Studi 

:·CIC! LESTARI 
: 091804006 
: Magister Psikologi 

Bermaksud untuk melakukan pengambilan data untuk penyusunan Tesis yang mengambil 
judul " Hubungan Istri Tentang Profesi Suami Dan Konumikasi Interpersonal Dengan 
Keharmonisan Keluarga Bhayangkari Polres Langkat. 

3. Sehubungan dengan hal tersebut kami informasikan bahwa Mahasiswa Saudara An. CIC! 
LESTARI yang bermaksud melaksanakan kegiatan pengambilan data di Polres Langkat 
kami terima untuk mengambil data guna penyusunan Tesis pada Program Pascasarjana 
Magister Psikolagi Universitas Medan Area sesuai dengan yang dibutuhkan. 

4. Demikian untuk menjadi maklum. 

Tembusan: 
Pembina Bhayangkari Cabang Langkat 

NY. YANTI MARDIYONO 

Kepada 
Yth. DIREKTUR UNIVERSITAS 

AREA PROGRAM 
di-
Medan Medan 

Surat Direktur Universitas Madan Area Program Pascasarjana 
Ak/PPs-UMA/2011 tanggal 18 Februari 2011 perihal Pengambilan 

Disampaikan kepada Saudara sesuai isi Surat dimaksud bahwa 
atas nama ·: 

ma 

Program Studi 

:·CIC! LESTARI 
: 091804006 
: Magister Psikologi 

untuk melakukan pengambilan data untuk penyusunan Tesis 
Hubungan Istri Tentang Profesi Suami Dan Konumikasi Interpersonal 
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BHA YANGKARI 
DAERAH SU MA TERA UT ARA 

PENGU RU S CABANG LANGKA T 
JL. PROKLAMASI NO. 53 

ST A B AT 

Nomor : B / 12 I III I 2011/Set. 
Klasifikasi : BIASA 

Lampi ran 
Peri ha I : Data 

Stabat, 28 Maret 2011 

Kepada 
Yth. DIREKTUR UNIVERSITAS MEDAN 

AREA PROGRAM PASCASARJANA 
di-
Medan 

1. Rujukan Surat Direktur Universitas Madan Area Program Pascasarjana Nomor 
3153/Wadir-Ak/PPs-UMA/2011 tanggal 18 Februari 2011 perihal Pengambilan Data. 

2. Disampaikan kepada Saudara sesuai isi Surat dimaksud bahwa Mahasiswa Saudara 
dibawah ini atas nama : 

a. 
b. 
c. 

Nama 
NPM 
Program Studi 

: CICI LESTARI 
: 091804006 
: Magister Psikologi 

Benar melakukan pengambilan data penyusunan Tesis yang mengambil judul " Hubungan 
Istri Tentang Profesi Suami Dan Konumikasi Interpersonal Dengan Keharmonisan Keluarga 
Bhayangkari Polres Langkat. 

3. Sehubungan dengan hal tersebut kami informasikan bahwa Mahasiswa Saudara An. CIC! 
LESTARI yang melaksanakan kegiatan pengambilan data di Polres Langkat guna 
penyusunan Tesis pada Program Pascasarjana Magister Psikolagi Universitas Medan Area 
telah Selesai melaksanakan kegiatan pengambilan data sesuai dengan yang dibutuhkan. 

5. Demikian untuk menjadi maklum. 

Tembusan: 
Pembina Bhayangkari Cabang Langkat 

NY. YANTI MARDIYONO 

Kepada 
Yth. DIREKTUR 

AREA PROGRAM 
di-
Medan Medan 

Rujukan Surat Direktur Universitas Madan Area Program 
3153/Wadir-Ak/PPs-UMA/2011 tanggal 18 Februari 2011 perihal Pengambilan 

Disampaikan kepada Saudara sesuai isi Surat dimaksud bahwa 
dibawah ini atas nama : 

Nama 
NPM 
Program Studi 

: CICI LESTARI 
: 091804006 
: Magister Psikologi 

Benar melakukan pengambilan data penyusunan Tesis yang mengambil 
Tentang Profesi Suami Dan Konumikasi Interpersonal Dengan 
angkari Polres Langkat. 
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