MOTTO

Jika impianmu
tidak di tertawakan oleh orang lain
itu berarti impianmu

masih terlalu kecil
-aldyansyah-

Masa Lalu Bisa Membuat Kita Mati
Kerena Penyesalan, dan Masa Depan Bisa
Membuatmu Depresi Karena Kecemasan.
Jadi Kalau Semua Itu Dihilangkan, Masa Kini Adalah

Masa Yang Paling Membahagiakan.
-aldyansyah-
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