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HUBUNGAN SELF-EFFICACY DENGAN PRESTASI AKADEMIK PADA
SISWA KELAS X1I SMA NEGERI 16 MEDAN
Oleh : Rien Wulandari

NPM : 10.860.0069

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan melihat hubungan self-efficacy dengan prestasi
akademik pada siswa sma negeri 16 medan. Dimana yang menjadi subjek
penelitian adalah siswa sma negeri 16 medan kelas XII yang memenuhi kriteria
sampel dengan sampel sebanyak 64 siswa. Hipotesis yang diajukan dalam
penelitian ini adalah bahwa terdapat hubungan positif antara self-efficacy dengan
prestasi akademik pada siswa sma negeri 16 medan. Berdasarkan analisis data
dengan menggunakan Metode Analisis Product Moment, diperoleh hasil bahwa
terdapat hubungan yang signifikan antara self-efficacy dengan prestasi akademik
pada siswa sma negeri 16 medan kelas XII, dimana - =0,811; p=

0,000 < 0,010 artinya self-efficacy yang dimiliki siswa mempengaruhi prestasi
akademik. Berdasarkan hasil penelitian ini, maka hipotesis yang telah diajukan
dalam penelitian ini, dinyatakan “Diterima”. Siswa SMA Negeri 16 Medan
ternyata memiliki Self-Efficacy tergolong sedang dengan nilai rata-rata hipotetik
84, sedangkan Prestasi Akademik tergolong sedang dengan nilai raport.

Kata Kunci : Self-efficacy, Prestasi Akademik Siswa
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BAB 1

PENDAHULUAN

A T atar Ralabhana Maocalalk
A me Amdeseeen A’vl“l‘“u& AvAasacarcann

Pendidikan mempunyai peranan yang sangat penting dalam kehidupan
suatu bangsa. Maju tidaknya suatu bangsa dipengaruhi oleh kualitas pendidikan
bangsa itu sendiri. Oleh karena itu bangsa yang memiliki sumber daya manusia
yang bermutu tinggi akan lebih maju dan mampu bersaing dengan bangsa-bangsa
lain. Salah satu aspek penting dalam membangun sumber daya manusia yang

berkualitas adalah pendidikan.

‘Bagi negara-negara berkembang, pendidikan dipandang sebagai alat yang
paling ampuh untuk menyiapkan tenaga yang terampil juga ahli dalam segala
sektor pembangunan. Kekayaan alam hanya mengandung arti bila didukung oleh
keahlian. Maka dari itu manusia merupakan sumber utama bagi pembangunan
negara. Pendidikan merupakan fenomena manusia yang fundamental yang juga
mempunyai sifat konstruktif dalam hidup manusia. Bagi manusia, pendidikan itu
merupakan suatu keharusan, karena pendidikan manusia akan memiliki

kemampuan dan kepribadian yang berkembang.

Pendidikan merupakan suatu hal yang tidak dapat dipisahkan dari
kehidupan manusia, dan merupakan suatu perbuatan yang tidak dapat tidak
terjadi, karena pendidikan itu membimbing generasi muda untuk mencapai suatu

generasi yang lebih baik. Dalam sistem pendidikan nasional, peserta didiknya
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adalah semua warga negara. Artinya semua satuan pendidikan vang ada harus

memberikan kesempatan menjadi peserta didiknya kepada semua warga negara

vang memenvhi pereyaratan  tertentu  sesuai  dengan  kekhususa tanta

: “
.......... et it S BV DBLLUO UWOURL, alrpa

membedakan status sosial, ekonomi, agama, suku bangsa dan sebagainya.

Pada dasarnya, keberhasilan hidup seseorang tidak terlepas dari yang
namanya pendidikan.Terlihat pada setiap peserta didik dan pengajar yang selalu

menginginkan agar dapat mencapai pendidikan formal dan prestasi setinggi

mungkin.Keberhasilan pendidikan dipengaruhi oleh perubahan dan pembeharuan
dalam segala komponen pendidikan. Adapun komponen yang mempengaruhi
pelaksanaan pendidikan meliputi: kurikulum, sarana dan prasarana, guru, siswa
dan metode pengajaran yang tepat. Semua komponen tersebut saling terkait dalam

mendukung tercapanya tujuan pendidikan yang diinginkan.

Dalam dunia pendidikan formal, prestasi belajar yang tinggi merupakan
tujuan semua pihak.Lembaga pendidikan sekolahan yang bersifat umum atau ahir
merupakan salah satu lembaga yang bertujuan membangun dan mengembangkan
pengetahuan, bakat, kepribadian, sikap mental, kreativitas, penalaran dan

kecerdasan seseorang.

Prestasi belajar merupakan hal yang tidak dapat dipisahkan dari kegiatan
belajar, karena kegiatan belajar merupakan proses dan prestasi belajar merupakan
hasil dari proses belajar. Djamarah (2011) memberikan pengertian bahwa prestasi
belajar adalah hasil yang diperoleh yang mengakibatkan perubahan dalam diri

individu sebagai hasil dari aktivitas belajar.
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