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HUBUNGAN POLA KEPEMIMPINAN DAN 

KECERDASAN EMOSI DENGAN PERILAKU AGRESIF 

SANTRI DI PONDOK PESANTREN BINA ULAMA KISARAN 

RlFDA YANI 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan pola kepemimpinan 
edukatif dengan perilaku agresif santri di pondok pesantren Bina Ulama Kisaran, 
hubungan kecerdasan emosi dengan perilaku agresif santri di pondok pesantren 
Bina Ulama Kisaran, hubungan pola kepemimpinan dan kecerdasan emosi dengan 
perilaku agresif santri di pondok pesantren Bina Ulama Kisaran. 

Populasi dalam penelitian ini adalah santri di pondok pesantren Bina 
Ulama Kisaran,yang berjumlah 228 siswa dengan total sampel 50 siswa. Dalam 
pengambilan sampel menggunakan teknik purposive sampling. Dengan ketentuan 
berstatus sebagai santri mukim, berusia 1 5-19 tahun, telah menempuh pendidikan 
pesantren lebih dari satu tahun, santri yang jurusan salafih. 

Dalam penelitian ini variabel bebas pertama adalah pola kepemimpinan 
edukatif, variabel bebas yang ke dua kecerdasan emosi, variabel terikatnya 
perilaku agresif. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa ada hubungan negatif yang 
signifikan antara pola kepemimpinan dengan perilaku agresif santri di Pondok 
Pesantren Bina Ulama Kisaran dengan koefisien rx1y = -0,460 dengan p = 0,000,. 
dengan kontribusi sebesar 21,2 %. Ada hubungan negatif yang signifikan antara 
kecerdasan emosi dengan perilaku agresif santri di Pondok Pesantren Bina Ulama 
Kisaran dengan koefisien rx2y = -0,493 dengan p = 0,000, dengan kontribusi 
sebesar 24,3 %. Ada hubungan negatif yang signifikan antara . pola 
kepemimpinan dan kecerdasan emosi dengan perilaku agresif santri di Pondok 
Pesantren Bina Ulama Kisaran dengan koefisien rx12y = 0,570 dengan p = 0,000, 
dengan konstribusi sebesar 32,4 %. 

Kata Kunci : Pola Kepemimpinan, Kecerdasan Emosi, Perilaku Agresif, Santri 
Pondok Pesantren Bina Ulama Kisaran 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1.LATAR BELA.KANG MASALAH 

Di zaman yang semakin maju dengan perkembangan teknologi, 

pengetahuan, informasi, industri serta budaya membuat masing-masing individu 

hams siap pula dengan konsekuensi-konsekuensi yang ditimbulkan. Dampak 

sosial yang muncul akan mengubah segi-segi kehidupan manusia secara 

menyeluruh, terutama fenomena ini melanda para remaja yang masih sangat 

rentan terhadap perubahan. Di satu pihak, perkembangan ini diterima dengan rasa 

gembira karena membawa kemudahan-kemudahan bagi masyarakat dalam 

kehidupan mereka sehari-hari seperti kemajuan telekomunikasi yang 

mempermudah hubungan jarak jauh, namun di sisi lain kemajuan ini juga 

membawa dampak negatif yang memunculkan permasalahan dalam kehidupan 

sosial. 

Perubahan-perubahan ini ditandai dengan perubahan nilai-nilai kehidupan, 

antara lain bergesemya pola hidup sosial religius kearah masyarakat individual 

materialistis dan sekuler, berubahnya pola hidup sederhana dan produktif kearah 

pola hidup mewah dan konsumtif, hubungan kekeluargaan menjadi rapuh dan 

longgar, serta nilai-nilai agama dan tradisi yang dianut masyarakat berubah 

menjadi masyarakat yang sekuler dan serba membolehkan permissive society 

(Hawaiti, 1997). 

Di samping perkembangan telekomunikasi, terjadi juga perkembangan 

kemajuan di berbagai bidang hal ini berpengaruh terhadap mobilitas masing-

1 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



2 

masing individu yang semakin sibuk, waktu seakan singkat sehingga kestabilan 

emosi individu menjadi sulit dikontrol yang membuat munculnya berbagai 

perilaku agresif. Hal yang paling nampak dalam kehidupan sehari-hari akhir ini 

adalah maraknya prilaku agresif yang dilakukan oleh para remaja. 

Sementara remaja adalah generasi yang paling berpengaruh dalam 

mewujudkan cita-cita suatu bangsa dan generasi penerus yang diharapkan bisa 

merubah keadaaii bangsanya menjadi bangsa yang lebih baik. Data demografi 

menunjukkan bahwa penduduk di dunia jumlah populasi remaja merupakan 

populasi yang besar. Menurut World Health Organization (WHO) sekitar 

seperlima dari penduduk dunia dari remaja berumur 10 - 19 tahun. Seki tar 

sembilan ratus juta berada di Negara sedang berkembang. Sementara di Indonesia 

sekitar 60 juta jiwa penduduk adalah remaja (BKKBN, 2011). Tentunya remaja 

yang dapat menjadi estafet pimpinan masyarakat adalah remaja yang memiliki 

kualitas diri. 

Keadaan remaja di Indonesia saat ini sangat memprihatinkan. Hal tersebut 

dapat dilihat dari kondisi remaja saat ini yang cenderung lebih bebas dan jarang 

memperhatikan nilai moral yang terkandung dalam setiap perbuatan yang mereka 

lakukan. Remaja mempunyai sifat yang cenderung lebih agresif, emosi tidak 

stabil, dan tidak bisa menahan dorongan nafsu. Pada masa pubertas atau masa 

menjelang dewasa, remaja mengalami banyak pengaruh-pengaruh dari luar yang 

menyebabkan remaja terbawa pengaruh oleh lingkungan tersebut. Hal tersebut 

mengakibatkan remaja yang tidak bisa menyesuaikan atau beradaptasi dengan 

lingkungan yang selalu berubah-ubah akan melakukan perilaku yang maladaptif, 
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