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ABSTRAK 

 

Setiap Manajemen berusaha memaksimalkan kesejahteraan pemilik perusahaan 

dengan memasimalkan nilai perusahaan. memperoleh laba sesuai keinginan. 

Untuk mengejar laba maksimal, perusahaan dapat melakukan Perencanaan Pajak 

yang dapat mengefisiensi pembayaran beban pajak Perusahaan, melalui 

perhitungan PPh pasal 21 karyawan dengan menggunakan Metode Perhitungan 

seperti Gross Up Method yang merupakan pemotongan pajak dimana perusahaan 

memberikan tunjangan pajak pph pasal 21 karyawan. Penggunaan metode ini 

selain untuk memaksimalkan laba perusahaan juga dimaksudkan untuk 

memotivasi karyawan agar lebih produktif. Tujuan dari penelitian ini untuk 

menganalisis apakah penerapan perencanaan pajak (tax planning) PPh 21 dengan 

mengunakan metode Gross Up yang akan diterapkan pada parusahaan dapat 

mengefisiensi pembayaran beban pajak dan sesuai dengan peraturan perpajakan 

yang berlaku, Penelitian ini termasuk penelitian Deskriptif  dengan pengukuran 

kuantitatif berupa daftar gaji dan tunjangan karyawan. Hasil penelitian 

disimpulkan perhitungan menggunakan Metode Gross up akan memberikan 

keuntungan bagi kedua pihak baik Karyawan maupun Perusahaan. Sehingga 

sebaiknya pimpinan perusahaan menggunakan metode Gross Up dalam 

perhitungan PPh Pasal 21 karyawan. 
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ABSTRACT 

 

 

Each Management seeks to maximize the welfare of the company owner by 

maximizing the value of the company. Earn profit as you wish. To pursue 

maximum profit, the company can conduct tax planning which can make the 

payment of the Company's tax burden, through the calculation of income tax pasal 

21 employee by using Calculation Method like gross up Method which is tax 

deduction where company give tax allowance pph pasal 21 employee. The use of 

this method in addition to maximizing corporate profits is also intended to 

motivate employees to be more productive. The purpose of this study to analyze 

whether the application of tax planning (tax planning) PPh 21 by using the 

method gross up which will be applied to the company can efficient payment of tax 

burden and in accordance with applicable tax regulations, this research includes 

descriptive research with quantitative measurements in the form of payroll and 

employee benefits. The results of the study concluded the calculation using gross 

up method will provide benefits for both parties both employees and the company 

so it is better for the leadership of the  company  to  use  gross  up  method  in  the  

calculation of Income tax pasal 21 employees. 
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