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ABSTRAKS 

TINJAUAN HUKUM PERDATA TENTANG TANGGUNG JAWAB 

DIREKSl TERHADAP KARY A \VAN YANG MENIMBULKAN 

KERUGJAN PERUSAHAAN PADA PT. RAJA ALBATROS MAS. '�:'� 
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OLEH 

FAJRIAWATT 

00 840 0030 

Menurut Abdul Muis, S.H, M.S. mengatakan bahwa :"Naamloze" tidaklah 

dipakai di dalam pengertian bahasa ialah pemakaian nama atau tanpa nama 

melainkan bentuk menjalankan perusahaan ini menurut pasal tersebut (36 ayat I 

KUHD) harus memakai penunjukan nama yang menggambarkan dasar tujuan 

perusahaan ( voorwerp van hear bednl). 

Sebagai dimaksudkan dalam menjalankan perusahaan dalam bentuk 

persekutuan dengan tirma. dipakai istilah "Terbatas" untuk perseroan ini 

ditujukan pada tanggung jawab atau resiko dari pada pesero auiu pemegang 

saham, yang hanya terbatas pad a jumlah sero atau saham yang d imiliki oleh 

pesero atau pemegang saham tersebut. 

Mereka tidak akan dapat menderita rugi andaikata perseroan tersebut 

mendcrita kerugian melebihi dari jumlah uang yang telah d1masukkannya dalam 

perseroan itu dengan jalan rnengambil sero atau saham. 

Kerugian yang lerjadi pada karyawan yang lalai atau merusakan peralatan 

dengan segaja yang digunakan untuk operasional produksi maka pihak 
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perusahaan mengalam1 kerug1an maka kerugian mt ditanggung sepenuhnya oleh 

pihak karyawan. 

l\pabila bukan karena kesalahan karyawan mengh1langkan barang-barang 

yang sudah di terima tcrsebut maka pihak perusahaan yakni direksi sebagai 

pimpinan pcrusahaan yang bertanggung jawab penuh atas keh1langan barang

barang tersebut. 

Menurut kitab undang-undang Hukum Perdat:i, p:is:il 1243 tcntang 

penggantian biaya rug1 dan bunga karena tidak d1penuh1nya suatu perikatan, 

barulah mulai d1waJ1bkan. apab1la d1 berhutang setclah dmyatakan lalai 

mcmenuhi penkatannya atau dibuat, hanya dapat d1benkan atau d1buat dalam 

tenggang waktu yang telah d1lampaukannya 

Keputusan Mcntri Tenaga Kerja Republik Indonesia Nomor Kep-

150/MEN/2000 tentang Pemutusan hubungan kerja dan penctapan uang 

pesangon, uang pcnghargaan m:is:i kerJa dan gann kerugian d ipcrusahaan 
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dalam rangka unluk mcra1h gclar SarJana Strala-1 pada b1dang llukum Shalawat 
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T111jauan H11k11111 Perdata Tentang Tanggzmg Jawab D1reks1 Terhadap 
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Mas merupakan judul Penulis dalam penelitian ini unluk memperdalam 
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mcnmgkatkan dan mengcmbangkan pengetahuan dart hasil yang saya sampa1kan 

Penulis t1dak lupa mengucapkan banyak terima kas1h kepada 

Bapak Syafaruddm. Sll,M.Hum selaku Dekan Fokultus Hukum 

Universnas Medan Arca. 

" Bapak H Abdul Mu1s, SI I.MS selaku Dosen pcmb11nb1ng I yang telah 

banyak mcmbcrtkan petun.1uk serta b1mbingan kepada pcnuhs. 

3 lbu Sn Us"au, SH,SpN selaku Dosen pemb1mbmg II yang telah banyak 

membenkan pengarahan kepada penulis. 

.. -· ---�--. _..._ ___ _ 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



4. Ayahnda H Drs Firdaus Naly dan lbunda Rasuna beserta seluruh 

keluarga yang mcmb:mtu penulis untuk menyelesa1kan s krips1 m1 

5. Segenap Dosen dan Staf Pegawai Biro Fakultas Hukum Univcrsitas 

Medan Area. 

6. Teman- temanku terutama lka sari, Ed i sarmanto, Muhammad, Nova L 

Harabap, kak Okta "Janda yang telah memben motivasi dan dorongan 

kepada penuhs sehmgga selesainya sknps1 mi 

7. Kepada Perusahaan PT RaJa AlbatrO!> Mas yang telah mcmbcn pcnulis 
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Dalam penulis:m karya llmiah ini pcnuhs mengakui bah\\3 pcnuhs banyak 
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II 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

Kodr2t manusia pada dasamya d1lahirkan berhubunga11 dcngan manusia 

yang satu dengan yang lainnya. pada mulanya berawal dan lingkungan keluarga 

dengan 1bu dan ayah serta saudara-saudara yang kemudian semakm luas kepada 

masyarakat sekitar ter:;ebut Pada dasamya manusia 1tu tidak dapat berdm sendiri 

atau hidup terpenc1l seorang dan manusia lainnya. Jad1 manus1a 1tu baru dapat 

dika1akan manusia apabila tclah berhubungan dengan manus1a lainnya. 

"Manusia sebagai makhluk pemikir dan moral. selalu berupaya menciptakan dan 
mengcmbangkan berbaga1 pengetahuan dengan tu1uan memenulu kebutuhan dan 
mense1ahterahkan hidupnya "1 

Dibidang ekonom1 sasaran umum pembangunan d1 Indonesia antara lam 

diarahkan kepada penmgkatan kemakmuran rakyat yang khususnya dalam 

perusahaan menitiberatkan l..epasttan akan barang dan jnsa yang akan d1peroleh 

dan hasil produks1 tanpa mengakibatkan kerugian perusahaan. Dalam Kitab 

Undang-undang Hukum Pcrdata. pasal 1602-y lerdapat ketcntuan lcnlang : 

" S1 majikan pada umumnya d1wa11bkan melakukan ataupun udak melakukan 
segala apa yang d1 dalam l..cadan yang sama s;patutnya harus d1lakukan atau 
t1dak d1perbuat oleh seorang ma11kan yang baik • -
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Untuk mencapai sasaran tersebut diperlukan berbaga1 sarana penunJang 

antara lain tatanan hukum yang mendorong, menggerakkan dan mengendailkan 

kegiatan dalam mencapain di b1dang ekonomi. 

Dari penjelasan di atas bahawa direksi yang baik yang sangat diperlukan 

karyawan dalam melaksanakan pekerjaannya, salah satu alat d1hadapan direksi 

dan untuk bersama-sama, berpadu bahu mernbahu mewujudkan barang atau 

produk-produk dan jasa demi untuk memenuhi kebutuhan masyan.kat 

Berkrutan dengan tanggung jawab direks1 terhadap karyawan terwujudnya 

syarat-syarat sahnya bag1 suatu perjanJ•an kerja, karcna pcrJanJian kerja 1m hams 

diwujudkan dengan ketentuan hukum dan perundang-undangan maupun 

kebiasaan yang berlaku d1 tengah masyarakat. 

Berdasarkan ura1an d1a1as m1lah. maka penuhs tertarik untuk memihh JUdul 

sknps1 " Tinjauan Hui.um Perdata Tentang TanggungJa\\ ab Direksi 

Terhadap Karyawan Yang �1enimbulkan Kerugian Pcrusahaan Pada PT. 

Raja Albatros Mils Medan". 
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