
ABSTRAK 

HUBUNGAN SPIRITUALITAS DENGAN ETOS KERJA PADA KARYAWAN 

YAYASAN PERGURUAN PANCA BUDI  

MEDAN 

Nuraini Kemalasari Istiqamah 

 

Penelitian ini bertujuan untuk melihat pengaruh spiritualitas terhadap etos kerja  karyawan di 
Perguruan Panca Budi Medan. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan di Perguruan 
Panca Budi Medan yang dilakukan dengan total sampling sebanyak 80 orang. Teknik 
pengumpulan data menggunakan metode skala, yaitu skala etos kerja dan skala spiritualitas. 
Teknik analisis data menggunakan korelasi product moment. Berdasarkan hasil penelitian 
data diperoleh Spiritualitas memiliki hubungan yang signifikan positif dengan etos kerja 
karyawan di Yayasan Perguruan Panca Budi, dengan nilai koefisien korelasi sebesar 0,829, 
dengan konstribusi sebesar 39.90%. Spiritualitas memiliki konstribusi sebesar 68,7% dalam 
pembentukan etos kerja di Yayasan Perguruan Panca Budi Medan. Secara deskriptif dapat 
digambarkan bahwa etos kerja dan sipiritualitas dalam posisi sedang, karena mean hipotetik 
lebih kecil dari mean empirik tapi selisihnya tidak melebihi standar deviasi 
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ABSTRACT 

RELATIONSHIP BETWEEN SPIRITUALITY WITH WORK ETHIC ON 

EMPLOYEES OF YAYASAN PERGURUAN PANCA BUDI  

MEDAN 

Nuraini Kemalasari Istiqamah 

The aim of this study was to find out whether spirituality related to work ethicon employees. 
The population of this study were the employees on Perguruan Panca Budi Medan which the 
samples were taken from the population that called total sampling, as many as 80 samples. 
The instrument of  this study used the scale of spirituality and work ethic’s scale. Data 
analysis technique of this study used Pearson Product Moment correlation. The result showed 
that Spirituality has a significant positive correlation with work ethic on employees of 
Yayasan Perguruan Panca Budi with r= 0,829 and the contribution is 39.90%. Spiritualitiy 
has 68,7% contribution to work ethic on Yayasan Perguruan Panca Budi Medan. 
Descriptively it can be said that work ethic and spirituality is in a middle position because the 
hypothetical mean is less than the empiric mean and the difference does not exceed the 
standard deviation. 
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