
PENGARUH  ROTASI DAN KEPUASAN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR PENGAWASAN 

DAN PELAYANAN BEA DAN CUKAI TIPE MADYA PABEAN
BELAWAN

SKRIPSI

OLEH :

AHMAD ANWAR
NPM. 13.832.0191

JURUSAN MANAJEMEN 
 FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MEDAN AREA
MEDAN

2016

UNIVERSITAS MEDAN AREA




