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KA'[A PiiF\GA|'{TAR

Pqi dan Syuicur penuirs ucapkan kehaciirar ailah S W'i'. 'iuhan Yang iviaha

Esa atas kasih cian karunia-Nya yang teiah ciiberikan irepada penuiis sehingga

pentriis ciapat mcnyeiesaikan Laporan Praktek Kcrla Lapangan di PPKS (Pusat

Peneiitian Keiapa Sawit) SEi AEK PAi\CijR muiai dari i0 agustus - i2

Seprember 202ii.

Laporan ini ciisnsun untuk mcmenuhi saiah satu persyaratan daiam

menyeiesarkan Prai<iek Kerya Lapangan (ilKL) bagr para iviahasrswa l'akuiias

Pertanian Universitas Medan Area. Praktek Kerja Lapangan ini merupakan saiah

satu upaya claiam menseiaraskan iimu teori ciengan iimu ciriapangan.

Penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepacia kedua

orang tua yang teiah membenkan dukungan balk morai maupun maleril oalam

kegiatan cian penyeiesaian iaporan ini, Bapak Dr.[r. Syahbuciin, M.Si sciaku

Dekan takuitas Pertanian universiias iviedan Area. Bapak {fan auita Chancirq

S-P, ivi.tsiotek seiaku kepaia procii agroteknoiogi cian sekaiigus ciosen

pembimbing prakiek kerja iapangan,liapak Wetirn Srhombrng, S.P seiaku kepaia

kebun PPKS SEi AEK PANCUR", Bapak Heri Muihakim S.P selaku pembimbing

iapangan dan karyawan-karyawan yang teiah memberikan bimbingan daiam

peiaksanaan praktek kerja iapangan ini.

Penuiis menyaciari bahwa penuiisan iaporan praktek kerja iapangan ( Pi(L

) di PPKS SEI AEK PAi.iClUR ini tidak akan ierwujud tanpa adanya bantuan dan

riorongan dan berbagar prhak. ilenuiis menyaciari bahwa tialam penuirsan iaporan

ini masih terriapat banyak kesaiahan serta kekurangan. Sehingga kami

mengharapkan saran seria masukan agar iaporan ini dapat menladi iebih
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kedepannya. Penuiis berharap agar iaporan PKL ini bisa memberikan banyak

mantaat bagi para pembaca.

Deii Serdang, 10 September 2020

lIIn rcnulls
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RTi\icKASAN

Sejarah Pusat Peneiitian Keiapa Sawrt (PPKS) menrpakan sejarah yang

panjang. Awainya bernama aPA lAigameene Proefstation der AVROS; yang

ciiciirikan paria tanggai 26 Septenrber i9i6. Ivierupakan iembaga peneiitian

perkebunan penama iii Sumatera. Pacia saat itu i'okus utama peneiitian APA

a<iaiah komodiri karet, seteiah semakin berkembang APA Juga menanganl

peneiitian teh dan keiapa sawit. Lembaga peneiiiian APA tenrs berganti nama

hlngga akhrnrya menjadl Pusat Peneiriran Keiapa Sawri (Pi'KS).

Lokasi Pusat Peneiitian Keiapa Sawit (PPKS1 Kebun Aek Pancur terietak di

Tanjung iviorawa, Kabupaten Deii Serciang, Provinsi Sumatera Utara, beracia * 75

km disebeiah seiatan kota Mc<ian tepatnya pacia 03"45 372' LU dan 98"78 380'

BT. Pusat Peneiitian Keiapa Sawit lPPKS)Kebun Aek Pancur berada pacia

ketinggian i i7 mdpL Perkebunan ini berbatasan iangsung dengan perkebunan

Lonsum iiisebeiah Uiara, ciengan koia Lubuk Pakam sebeiah Seiaian, dengan

Kecamatan Gaiang disebeiah Timur, ciengan Kota Tanjung Morawa disebciah

[iarat.

Sistem pemasaran yang ciiiakukan oieh Pusat Peneiitian Keiapa Sawit (PPKS)

yaitu riengan cara menjuai bibit secara iangsung kcpacia konsumen yang rngin

membeiinya tanpa meiaiui perantara. Hasil produksi TBS di PPKS Aek Pancur

setrap iahunnya ierirhat stabri pada 6 tahun terai<hir, pacia tahLrn 2Ui4 ioiai

produksi TBS mencapai 6.249.i00 kg. seciangkan pacia tahun 20i6 totai prociuksi

hanya 5.434.900 kg.

Didaiam perusahaan PPKS Aek Pancur terjadi hubungan social budaya yang

harmonts anlara pimptnan oan karyawan sehingga tidak acia perbeciaan mencoiok

一Ｖ
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ciaiam pergauian. Seciangkan diiuar perusahaan juga begitu, karcna banyak

masyarakat sekrtar yang menganggap keberaciaan pemsahaan sangar membantu

karena banyak memberikan kesempatan bagi mereka untuk bekerja baik sebagai

karyawan tetap maupun karyawan icpas. Perusahaan ikut serta 'oekerja sama

ciengan masyarakat sekitar yaitu ciengan memeriahkan keguiatan social seperti

memperingati han uiang tahun Kemerdekaan Repubirk incionesia cian han besar

agama. Perusahaan juga menyediakan fasiiiias bempa pemmahan bagi karyawan.

pos keamanan, rumah rbaciah, dan sarana oiahraga.
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I, Tt,l\UAHI.JLLJAI\

i.1 Latar Beiakang

Praktek kerja iapangan adalah penerapan seorang mahasiswa pada dunia

kerja nyata yang sesungguhnya, yang benujuan untuk mengembangkan

keterampiian dan etika pekerjaan, sena untuk mendapatkan kesempatan dalam

rnenerapkan iimu pengetahuan cian keterampiian yang acia kaitannya ciengan

kurikulum pendidikan.

Dr daiam Prakrek Kerja Lapangan (PKL) rnr.

menerapkan iimu pengetahuan yang didapatkan cii

bentuk kegiatan nyata daiam situasi iapangan. fuiciaiui

mahasiswa ciiharapkan ciapat menerapkan teori-teori

Jurusan agnbrsnrsiagroteknoiogi sehingga dapat

pengaiaman yang berguna ciaiam mewujudkan pola

nantinya seteiah mahasiswa menyeiesai kan sturii.

mahasiswa rirtuntut uniuk

pcrkuiiahan sebagai suatu

Praktek Kerja Lapangan ini

iimiah ciimasa kuiiah dari

memperoieh pengaiamn-

kerja yang akan dihadapi

Pembangunan di bidang penanian khususnya pada tanaman perkebunan

driakukan daiam rangka mcmcnuhi kebutuhan pasar. mcnrngkatkan pcndapatan

Negara, khususnya bahan minyak, meningkatkan bahan baku untuk industri dan

ciapat menciorong eskpor produksi ciaiam masyarakat. Usaha yang ciiiakukan di

setiap perusahaanlperkebunan di sektorr penanian bemrjuan untuk meningkatkan

produksi dan menrngkatkan pendapatan para perani. mengurangr pengangguran

yang ada di incionesia, memenuhi kebutuhan i.{egara akail bahan baku yang

semakin iama semakin berkurang.

Kesempatan untuk memperoieh suatu pekerjaan selain ciitentukan oieh

pengetahuan berupa ieori yang diberikan di masa perkuiiahan, juga harus

UNIVERSITAS MEDAN AREA



diciukung oieh banyaknya pengaiaman cii iapangan. Perkuliahan yang

diiaksanakan merupakan rangkaian kegiatan proses beiajar yang berupa teori.

keterangan dan penjelasan tanpa adanya pengaiaman langsung tentang apa <ian

bagaimana sesungguhnya kegiatan yang beriangsung di iapangan.. Dengan adanya

Praktek Keqa Lapangan (PKL) ini ciiharapkan nantinya para iuiusan sarjana dapat

menciprakan usahanya sendrn cian ticiak sekeciar meiamar atau mencapal

pekerjaan.

Praktek Kerla Lapangan iPKL) dapai membenkan keuniungan pacia

mahasiswa yang mengikutinya, karena keahiian yang tidak diajarkan di kampus

bisa <iidapai didunia usaha, sehingga ciengan acianya Praktek Kerja Lapangan

(PKL) dapat meningkatkan mutu dan skii mahasiswa yang dapat diarahkan untuk

system membenkan smergrsme antara pendiciikan cian praktrk nya.

Era giobalisasi mcnuntut kesiapan sumber daya manusia untuk berperan

<ian berkompetisi daiam dunia ker1a. Perguruan unggl yang berperan mencerak

sumber ciaya manusiayang siap memasuki dunia kerja harus puia membenahi <iiri

dengan menrngkatkan krncrlanva agar menghasilkan iuiusan yang kompetcn,

tangguh, dan mampu beraciaptasi dengan iingkungan kerja. Unruk mempersiapkan

iuiusan yang ciemikian ciiperiukan suatu sistem yang dapat memperkenalkan

mahasiswa paria riunia kerja secara iebih dini sehingga iuiusan ciiharapkan teiah

mempunyai gambran teniang sistem kerja benkut segaia situasi cian kompeiisinya.

Perkembangan iimu pengetahuan <ian teknoiogi yang pesai sekarang ini,

membuai kr{.a untuk iebih membui<a tiiri dalam menenma perubahan-perubahan

yang terjadi akibat kemajuan dan perkembangan tersebut. Daiam masa persaingan

yang sedemikian ketatnya sekarang ini, menya<iari sumber daya manusia

UNIVERSITAS MEDAN AREA



merupakan modei utama daiam suatu usaha, maka kuaiitas tcnaga kcrja

harusdrkembangkan ciengan baik. iacir persuhaan atau rnstanst ciiharapkan

memberikan kesempatan pada mahasiswali untuk iebih mengenai dunia kerja

ciengan cara menerima mahasiswa/i yang ingin mcngadakan kegiatan praktek

kerja iapangan.

ivienghadapr arus giobaiisasi pada saat inr maka mahasiswa dr tuntui untuk

iebih maju dan dapar menjadi lcbih baik. Peningkatan Snmber Daya fufanusia

(SDM) sangai mutiak harus drmthkr oieh mahasrswa. Oieh karena rtu, Praktek

Kerja Lapangan (PKL) ciipanciang sebagai wahana untuk menghasiikan Sumber

Daya lvianusia yang ciapat memanage suatu kegiatan yang sedang berlangsung

ataupun suafu kegiaran yang akan dihaciapi riikemuciian hari.

1.2. Ruang Lingkup

Pusat Peneiitian Keiapa Sawit (PPKS) merupakan saiah saru perusahaan

yang bergerak cii biciang uasaha perkebunan yang menghasiikan keiepa sawit.

Ruang iingkup Prakiek Kerja Lapangan (Pi(i) meliputi gambaran umum

perusahaan yalru mcncakup sclarah pcrursahaan. luas pcrkebunan, lkiim. lopograii,

rian jenis tanah. Administrasi dan manajemen mencakup stuktur organisasi cian

manajemen perusahaan, bidang cian seksi kerja, sistem gaji cian jaminan sociai.

Aspek-aspek sociai ekonomi, manajemen perusahaan Pusat Peneiitian Kciapa

Sawit (PPKS) dan sosiai buoaya, mencakup iingimngan sosial yang terciapai cii

ciaiam dan di luar perkebunan, fasiiitas kemasyarakaian aniara iain polikiinik,

kcamana, iasilii.as pendrdkan, tempai bcnbadah, cian sarana oiahraga.
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i.3 Tujuan Praktek Kerja Lapangan

i. fulemproses wawasan. menumbuh kembangkan pengetahuan cian

memantapkan keterampiian serta prot-esionaiisme, sehingga terbentuk

suaru poia fikir yang komprehensif demr menunjang kemampuan

mahasiswa unruk bekai memasuki dunia kerja

2. fuiemberikan kesempatan mahasrswa untuk tequn iangsung menjaiani cian

bcrsosialisasi cialarn suasana iingkungan kcrja sesungguhnya, baik

perannya sebagai pekerja (empioyed) maupun sebagar manager daiam

penyeienggaraan suatu bisnis perkebunan.

3. Mernberikan pengalaman kepada mahasiswa tentang penerapan teori yang

telah dipelaiari di bansku k-uliah pada permasalahan riil di dunia keria

4. Sebagai saiah satu syarat untuk ciapat menyeiesaikan program studi strata

i (Si) cii Fakuitas Penanian Universitas ivlecian Area.

5. Idenunjang pemahaman mahasiswa mengenar penerapan konsep-konsep

manaJemen patia aspek-aspek brsnrs cir brdang pcfianlan.

i.4 Maniaat Praktek Kerja Lapangan

i. fuiembuka poia beriikir dan wawasan yang luas bagi mahasrswa.

2. iMeiatih disipiin dan tanggung jawab mahasiswa daiarn meiaksanakan

tugas

3. fuiendekatkan mahasiswa ciengan ciunia kerja.

4. ivlengumpulkan data yang reievan untuk kepentrngan mahasrswa, iaicuitas,

masyarakat dan beriragai pihak daiam rangka penambahan khasanah iimu

pengetahuan

5. ivlembiasakan mahasiswa daiam kondisi iingkungan pertanian.

4
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rI. SEJARAH PERKEBUNAN (PERUSAHAAN)

2.1 Sejarah Ferusahaan Perkebunan Di indonesia

Keiapa sawrt (Elaeis guinensis Jacq) merupakan tumbuhan tropis yang

diperkirakan berasai ciari i.ligeria (afrika tsarat) karena pertama kaii ciitemukan cii

hutan beiantara Negara tersebut. Keiapa sawit penama masuk ke Indonesia pada

tahr"rn iS4li,drbawa dan Mauriiius ;rmsterdam oieh seorang warga []eiancia.tsibir

keiapa sawit yang berasal dari kedua tempat iersebut masing-masing berjumlah

ciua batang dan pada tahun riu luga cirianam rir Kebun Raya iiogor. Hrngga saai

ini, ciua dari empat pohon tersebut masih hitiup dan diyakini sebagai nenek

moyang keiapa sawit yang aria cii Asia Tenggara. Sebagian kehrrunan keiapa sawit

dari Kebun Raya Bogor tersebut ieiah ciiintrociuksi ke Deii Serdang (Sumatera

Uiara) sehrngga ciinamakan vanetas Deir Dura (Hacir, 2004).

Memasuki masa penduciukan Jepang, pcrkembangan keiapa sawit

mengaiami kemunduran. Lahan perkebunan mengaiami penyusutan sebesar i 67ir

dari totai iuas iahan yang acia sehingga produksi minyak sawit di Indonesia hanya

mencapar 56.000 ton pacia tahun i9481i949, paciahai pacia iahun i940 lndonesia

mengekspor 250.000 ton minyak sawit. Pacia tahun i957, seteiah Belancia <ian

jepang meninggaikan incionesia, pemerintah mengambii aiih perkebunan.Luas

areai tanaman kelapa sawit terus berkembang dengan pesat di indonesia. Hai ini

menunjukkan meningkainya permrntaan akan produk oiahannya. Ekspor minyak

sawir CPo Incionesia aoLara iain ke Belanda, India, Cina, fuiaiaysia dan Jerman.

sedangkan untuk produk mrnyak rntr sawit Paim Karnel uri (PKU) iebih banyak

diekspor ke Beianda, Amerika Serikat cian Brasii (Pahan, 2008).

ｒ
Ｄ
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2.2 Sejarah Perusahaan (Perkebunan) PPKS Sei Aek Pancur

se3arah Pusat Peneiitian Keiapa Sawrt (PPKS) merupakan selarah yang

panjang. Awalnya bernama APA lAigarneene Proefstation der AVRos) yang di

dirikan pacia tanggai 2o September i95i. ivierupakan sebuah icmbaga peneiitian

perkebunan pertama di Sumatera. Pada saat itrr ibkus utama penelitian APA

aciaiah komocini karei, seteiah semakin berkembang APzl luga menanganl

penelitian teh dan kelapa sawit. Lembaga penelitian APA terus berganti nama

hrngga akhtmyamenladi .tlusat Peneiriran Keiapa Sawrt (irPKS).

Lokasi Pusat Peneiitian Keiapa Sawit (PPKS) Kebun Aek Pancur terietak

di Tanlung ivlorawa, Kabupaten Dcii Serdang Provrnsi Sumatera Utara, berada r

75 km disebelah selatan kota medan tepatnya pada 03" 45 372' LU dan 98. 78

3ii0' ts'i'. Pusat Peneiitran Keiapa Sawrt (PPKS) Kebun Aek Pancur bera<ia pacia

ketinggian lebih kurang 77 m diatas permukaan laut. Perkebunan ini berbatasan

iangsung dengan perkebunan Lonsum cii sebeiah Urara, ciengan Kota Lutruk

Pakam sebeiah Seiatan, dengan Kecamatan Gaiang di sebelah rimur, dengan Kota

lanjung Morawa cir scbciah Barai.

Sistem pemasaran yang dilakukan oleh Pusat Peneiitian Ketap Sawit

(PPKS) yairu ciengan cara menjuai bibit secara iangsung kepada konsumen yang

ingin membeiinya tanpa melalui perantar. Hasii pro<iuksi l'tss di PpKS Aek

Pancur seiiap iahunnya terirhai siabii pada tuga tahun ierakhlr, cirmana prociuksi

tertinggi terjacii pada rahun 2014 dengan total produksi rBS mencapai 6.249.100

kg. seciangkan protiukst ierendah teqadr pacia tahun 20i6 tiengan toiai protiuksr

hanya 5.434.900 kg
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Cikal bakal PPKS bernama APA iAlgemeene Proefstation der

Ai,'ROSiAigemene i,'ereniging voor Rubber Onciernemingen ier ()ostkust van

Sumatra) yang didirkan pada tanggai 26 September 196t. APA merupakan

sebuah iembaga peneiitian perkebunan pertama cii Sunratera. Pada saar itu, ibcus

utama penelitian APA adaiah komoditi karet, setelah semakin berkembang APA

Juga menangani peneiitian reh dan keiapa sawit. Latar beiakang pendirian APA

adalah krisis yang melanda industri tembakau pada tahun-tahun sebelumnya.

Knst-s mdustn lembakau teiah membenkan peialaran berharga yariu drbutuhkan

suatu dukungan kuat dari penelitian dan pengembangan (research anci

deteiopmenr) untuk keberlanjutan rian kemajuan suatu komociiias pertanian.

Sejaian dengan trerkembangnya perkebunan kelapa sawit di sumatera,

sebuah perusahaan ijeianria (Hanciie y'eronigging Amsierciam i H'iA) memrlrkr

Balai Penelitian Sosial sendiri di Dolok fiir yang secara ciiam-diam banyak

meiakukan peneiitian keiapa sawit yang menghasiikan beberapa jenis unggui

Psii-era. Perkebnnan Negara pada tahun 1963 merntrentuk Lembaga Penelitian

ivianhat uniuk keperiuan peneirtian kciapa sawit dan pacia beberapa tahun

berikutnya berganti nama menjadi Puslitbun Marihat.

Lembaga peneiitian APA berganti menjacii ilalai Penyelidikan

GAPPERSU alau Research lnstitute of The Sumatra Planters Association

(RiSPA) paoa i957, Status dan nama RiSPA ierus-menerus berganir hingga pacia

i987, kemudian berganti nama menjadi Pusat Penelitian Perkebunan (Puslitbun.)

fuiedan dan bertahan sampar i.eriaksananya pcnggabungan antara Pusiitbun

Marilrat, Bandar Kuala, dan Medan pada 24 Desember i 992, Gabungan Puslitbun

iniiah akhirnya yang menjacii Pusat Peneiitian Keiapa Sawit (PPKS).
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Sebagai produsen kecambah kelapa sawit terbesar di Indonesia, Pusat

Peneiiiian Keiapa Sawtt (PPKS) teiah memperoleh Senrtikat Penciatiaran Varietas

Hasil Pemuliaan dari Pusat Perlindungan Varietas Tanaman, Departement

Pertanian untuk beberapa varietas yang teiah di komersiikan. tseberapa varietas

yang memperoleh sertifikat PVT tersebut adalah sebagai berikut:

l. iviematuhi peraturan perundang-unciangan cian persyaraian iainnya terkait

dcngan mutu cian lingiorngan.

2. ;enaniiasa benrsaha meningkaikan krnerya meiaiur penrngkalkan kuanillas

<ian kualitas produksi.

3. Senantiasa berusaha memenuhi atau meiampaui harapan peianggan,

pemegang saham, karyawan dan pihak terkait iainnya.

4. Mencegah ter.;acirnya pencemaran arr. lanah- uciara berupaya unruk

mcngeiola, meminimalkan dan pemant'ataan iimbah padat, cair baik

berbahaya maupun ticiak berbahaya cian mengen<iaiikan emisi gas buangr

5. Menget-ektitkan dan mengetisienkan pemakaian sumber daya dan

scnanIrasa meningkatkan krncrla pcngeioiaan irngkungan dcngan

perbaikan secara berkelanjutan.

6. Membangun dan menjaiankan sistem manajemen tanaman yang tepat

untuk menj amin perbaikan/peningkatan telus-mcnerus dan berkelanjutan.

7. iviengoptimaikan pengoperasian pabnk ciengan pemeiiharaan peraiatan

yang terencana dan terprogram.

ij. Memperhatikan esietrka irngkungan ciaiam pengoperaslan cian

pengembangan pabrik serta mendukung kelestarian iingkungan.
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9. Mcningkatkan kompetensi sumber daya manusia sesuai dengan kebutuhan

perusahaan.

10. Senantiasa berusaha memberikan nilai tambah bagi masyarakat dan

iingkungan cii sekitaniya.

1 l. MenSalin hubungan yang harmonis dengan pekerja dan masyarakat sekitar.

Kebijakan rni beriaku cian menjadr ianggung.;awab <iari semua karyawan, miira

kerja yang terkait serta kebijakan ini dapat ditinjan ulang atau disempunrakan

apalstla dlpanciang periu untuk kepenilngan bersama.

Pusat Penelitian Kelapa Sawit didirkan berdasarkan surat keputusan ketua

DPH-AP 3i i',io. 0l34iKptsiDPiiixiiii992. PPKS merupakan gabungan dari 3

iernbaga penelitian, yaitu Pusat Peneiitian Perkebunan (Puslitbun) Medan,

Pusirtbun Manhai, dan Pustiitbun l]andar Kuaia. 'i'ahun i993 sid 2AA9, PPKS

berda dalam koordinasi Lembaga Riset Perkebunan Indonesia (LRPI), Asosiasi

Peneiitian Perkebunan incionesia yang anggotanya ter<iiri ciari P'i. Perkebunan

Nusantara dan PT. Rajawaii Nusantara Indonesia.

Sejak 22 Dcsember Z{JA9, Liifi resmi mcnciapatkan badan hukum ciarr P j .

Riset Perkebunan Nusantara (PT.RPN-anak perusahaan BUMN Perkebunan). PT.

KPN merupaKan translomasi slsterll pengclolaan dari non corporate researcn

lllCttadi COrprOtc rcscarch dan ctkdf mulai bcropcrasi pada tttgga1 5 Febl‐ llan

2010 dan lnengcioia 5 Puslit dan i 3alit.PPKS dalam waklll dekat akan spin o■
‐

mCllJadi PT.yttg lncrupttan anak pcrusahaa■ PT.RPN.

PPKS memtitkt vrsr men3acir iembaga pcneirLran beriarai' rnternasionai

yang mampu menjadi acuan (center of excellence) bagi perkelapasawitan

nasionai, yang <iaiam kegiatannya mampu mandiri secara tinanciai dan memiiiki
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9. fuleningkatkan kompctcnsi sumber daya manusia sesuai ciengan kebutuhan

perusahaan.

lO. Senantiasa berusaha memberikan niiai tambah bagi masyarakat dan

iingkungan cii sekitamya.

i i. Menjalin hubungan yang harmonis dengan pekerja dan masyarakat sekitar.

Kebryakan im beriaku cian menlacii tanggung Jawab ciarr semua karyawan, mitra

kerja yang terkait serta kebijakan ini dapat ditinjan ulang arau disempumakan

apabtia dipanriang periu untuk kepentrngan bersama.

Pusat Penelitian Kelapa Sawrt didirkan berdasarkan surat kepurusan kerua

DPri-AP 3 i No. 0S4iKprsiDPHrXiii i992. PPKS merupakan gabungan ciari 3

iembaga penelitian, yaitu Pusat Penelirian Perkebunan (Puslitbun) Medan,

Pusirtbun Manhat, dan Pustiitbun Bantiar Kuaia. 'i'ahun i993 sid 20u9, ppKs

bcrda dalam koordinasi Lembaga Riset Perkebunan lndoncsia (LRPI), Asosiasi

Peneiitian Perkebunan inrionesia yang anggotanya ter<iiri dari P'i. Perkeburhn

Nusantara dan PT. Rajawali Nusantara lndonesia.

Selak 22|)esember 2AA9, LRPi resmi menciapatkan bacian hukum dan P i'.

Riset Perkebunan Nusanrara lPT.RPN-anak perusahaan BUMN perkebunan). pT.

RPiri merupakan transibrmasi sistem pengeioiaan ciari non corporare research

menjadi corprote research dan et-ektif mulai beroperasi pada tanggal 5 Februari

20iA dan mengeiola 5 Pusiii cian i [iaiit. PPKS daiam wakiu ciekar akan spin ofi

menjadi PT. yang merupakan anak perusahaan pT.RpN.

IIPKS memiirkr vlsl menJadr icmbaga peneiiiran berhrai rniernasronal

yang mampu menjadi acuan (center of excellence) bagi perkelapasawitan

nasionai, yang riaiam kegratannya mampu mandiri secara financiai dan memiirkr
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sumbcrdaya insani yang berkuaiitas cian sejahtcra. Sedangkan misis PPKS adalah

menun1ang tnciustri keiapa sawrt cir incionesra meiaiur peneirtran cian

pengembangan, serta pelayanan. Melalui paket teknoiogi maupun pengembangan

IPTEK yang ciihasrikan, PPKS ciiharapkan dapat menjacii motor penggerek lprime

mover) bagi pengembangan industri perkebunan kelapa sawit di Indonesia. PPKS

cirpimprn oieh seorang ciirektur, yang ciaiam meiaksanakan iugasnya ciibaniu oieh

Kepala Bidang Penelitian, Kepala Bidang Usaha, Generai }vlanager (GM) Bahan

'i'anaman, Kepaia ijro Umum.r'Si)ivi. i3rdang peneiriran PPKS ierdrrr tian 6

keiompok penelitian (Kelti) yaitu Pemuliaan dan Bioteknologi Tanaman, Iimu

Tanah tian Agronomi, Proteksi Tanaman, Pengoiahan Hasii dan ivlutu" Rekayasa

Teknologi dan Pengelolaan Lingkungan, serta Sosio Tekno Ekonomi.

PPKS teiah memproriuksi bahan tananl keiapa sawri unggui yang

berstandar intemasionai sesuai dengan Sistem Manajemen Mutu (iSO 9001:2008)

sehingga terjamin mutunya. Bahan tanam unggui berupa kecambah, bibit kion

serta bibit komersial kelapa sawit siap tanam yang telah melaiui seieksi dan

penguJlan dari program pcmuhaan tanaman daiam waktu puiuhan tahun secara

berkesinambungan. Bahan tanam keiapa sawit unggul merupakan modal utama

untuk menciapatkan prociuktivitas tinggi ciibandingkan penggunaan bibit dari

benih asalan.

Se'oagar prociusen kecambah keiapa sawit tenua cian memiirki kapasrtas

tersebar di dunia, PPKS sejak tahun 2002 telah memeperoleh sertitlkat iSO

90Ui:20UU dan I-'i'. 'iUV indonesra dan saal lnr sedang menerapkan IS0

9001:2008 dalam sistem manaJemen mutu.

10
UNIVERSITAS MEDAN AREA



2.3 Visi ilIisi dan Tujuan Perusahaan

Visi

Menjadi iembaga peneiitian bertaraf internasional yang mampu menjadi

acLtan (center oj' exceiience) bagi perkeiapasawitan nasionai, yang ciaiam

kegiatannya mampu mandiri secara finansiai dan memiliki sumberdaya insani

yang berkuaiitas dan selahrera.

Misi

. Mengembangkan teknoiogi

yang ef.ektif dan efesien,

sasaran.

unggui perkeiapasau,itan meiaiui penelitian

serta melakukan kegiatan pelayanan tepat

Menunj ang pengembangan perkeiapasawitan nasional melaiui penyediaan

proriuk dan lasa peiayanan, tian konsepipemrkrran pcnanganan masalah

kelapa sawit.

Mendorong pengembangan SDM, iapangan kerja dan peiestaritn

sumbcrday a alamllingkungan.

. Menggali potensi usaha sendiri cialam kerangka institusi yang berbadan

hukum. yang tidak mengutamakan keuntungan. unruk ciapar man<iiri dan

sejahtera secara berkesrnambungan.

2.4 Lokasi cian Luas PerusahaanlPerkebunan

Pusat Penelitian Keiapa Sawit (PPKS) Kebun Aek Pancur terletak di

Tanjung fulorawa, Kabupaten Deii Sedang, Provinsi Sumatera Utara, berada.t 75

km discbeiah selatan kota mcdan tepatnya pada 03* 45 312' LU dan 98. 78 380'

B'i'. Pusat Peneiitran Keiapa Sawii (PPKS) Kebun Aek Pancur berada paria

ketinggian iebih kuran g 77 m diatas permukaan iaut.
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Sccara rinci batas areal Pusat Penelitian Keiapa Sawit (PPKS.1 Kebun Ack

Pancur aciaiah sebagar benkut:

i. Sebelah Utara berbatasan dengan Perkebunan Lonsum

2. Sebeiah Seiatan berbatasan ciengan Kota Lu'ouk Pakam

3. Sebelah Timur berbatasan ciengan Kecamatan Gaiang

4. Sebeiah iJarat berbatasan ciengan Koia Tanlung iviorawa

2.5Ilktim dan Topografi

a. ikiim

Keaciaan ikiim di Pusat Penelitian Kelapa Sawit (PPKS) Kebun Aek

Pancur yaitu tropis. Eiertiasarkan data curah hujan cian han hulan seiama ianuari

20i8 sampai dengan Januari 202A adalah 1l - 385 mm/bulan. Curah hujan dan

han hu.;an perbuian seiama Januarr 2U i I sampar ciengan ianuarr 2l)ZA

dicantumkan pada

"i'abei. i ikiim PPKS aek Pancur

L =-..-..----.j':1r. r ulrrrHr drr

Keadaan areal di Pusat Peneiitian Kelapa Sawit (PPKS) Kebun Aek

ilancur secara umum merupakan areai yang sangai bark un(uk usaha perkebunan.

Dari keseluruhan areai dikebun Aek Pancur 6076 merupakan areal topograti datar,

No Tahun CH HH

2018 1775 rt4

，

一
,010 lAR, う

‘

3 2020 1301 87

Sumber: KantorFPKS AekPancur. Tahun 2020
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25Yi menrpakan tanah iandau dengan iingkat kemiringan 8"-l5o dan 5-10%

merupakan areai curah hrngga irngkat kemrnngan i 5".

c.luas tanah

Kebun Aek -Pancur berada tir kciurahan Aei( Pancur , Kec. ian3ung

Morawa Kab. Deli Serdang

Kondrsi areal kebun Aek Pancur pada tahun 202A , iuas areai 474,23 ha

d. Aspek Produksi

Froduksr keiapa sawri dapat dr irngkat kan dengan ierpenuhinya beberapa

unsur hara mikro yang berperan pentng dalam mengendalikan pertumbuhan

tanaman , dianiara nya a<iaiah seng , bcsi , tembaga . mangan . magnesium ,

mokildenum, dan boron

Hasii prociusr 1.tsS di Pusat Peneinan Keiapa Sawlr (PPKS) Kebun Aek

Pancur setiap tahunnya terliirat stabil pacia tiga tahun terakhir. Dimana produksi

paiia tahun 20i8 ciengan total produksr 'iBS mencapai 5.029.2i0 kg, pacia tahun

2019 dengan total produksi TtsS mencapai 3.582.47A kg dan pada tahun 2021)

ciengan toiai produksr 'i'ijS mencapal 2.nii.'i3O kg.

Tabei. 2 Hasil Produksi PPKS Kebun Aek Pancur

No Tahun Produksl

TBS Ilibit Kelapa Sau'it

1 2018 5.029.210 213.492

つ
４ 2019 3582.470 130.819

２

Ｊ 2020 2.011.730 つ4■ ●09

III.URAIAN KEGIATAN
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*1. i Kegiatan Tatalaksana Perusahaan

3.i.1 Aspek Organisasi dan ivianajemen Perusahaan

A. Stuktur Organisasi

Struktur organisasi adaiah suaru aiat untuk mencapai ftUuan perusairaan . Oicir

karena itu harus disusun secara efisien, cocok dengan fugas, mudah, dapat

dikuasat cian drkendaitkan sena ilekslbei terhaciap segaia kemungkrnan yang ieiah

ada maupun tidak terduga. Struktur organisasi disusun untuk membagi dan

mengarur pembaglan kerla daiam suaiu srsit:m. Peiugas yang bersangkuian harus

dapat menjadi spesialis dan riapat menambah pengetahuannya megenai

pengetahuan terhadap hal hai yang ticiak ierduga dan bersiiat khusus. Kemampuan

khusus itu harus dapat dimanfaatkan dengan penuh. masing masing kelompok

rugas harus merupakan satu brdang kegratan lersencilrr yang bersriat kerja cir

dalamnya adalah sama dan saiing rnengisi.

Seseorang yang mewakiii perusahaan akan men)rusun struktur organisasi dan

sub unitya sedemikian rupa agar sesuai dengan tujuan dan kemampuan organisasi.

Fada kenyataanya. strukiur organisasr aciaiah sangat kompicks untuk cii lclaskan.

Oieh karena itu struktur organisasi perlu di tuangkan daiam bentuk bagan

organisasi yang menggambarkan iirngsi, ciepafiemen, atau posisi tersebut.

Penetapan strukrur organisasi yang tcpat dapat mendukung pcncapaian rujuan

perusahaan, sebaiiknya jika strukiur organisasi ticiak iepar maka akan dapat

mengakibatkan pemborosan bagi perusahaan. Dalam rnelaksanakan kegiatan

sehart-hart Pusat PenclrLran Kciapa Sawri (PilKS) Kcbun Aek Pancur

menggunakan sfiukfur organisasi garis dan pelimpahan wewenang berangsung
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sccara vertikal yaitu pemimpin tertinggi dan seterusnya sampai perkerja.

iviengenai bagan struktur orgamsasi perusahaan ciapai <irlihat di lampiran.

B. Jumlah T'enaga Kerja Perusahaan

Karyawan aciaiah pekerja teap yang bekerja ciaiam iingkungan Pusat

Penelitian Kelapa Sawit (PPKS) Aek Pancur dengan memperoleh gaji. Jumlah

karyawan Pusat Peneiitian Keiapa Sawrt (PPKS) Kebun Aek Pancur ciaiam

pelaksanaan operasionalnya memiliki 1.0.l0 orang. Penggolongan karyawan

terbagr aias dua bagian yartu Karyawan Pemtmpin dan Karyawan Peiaksana.

Karyawan Pimpinan adalah karyawan yang mengakui jabatan Kepaia Kebun,

seciangkan Karyawan Peiaksana aciaiah seiuruh karyawan tiiiuar Karyawan

Pimpinan.

C. l)esknpsr l['ugas (Job Descrrpiron)

Pada setiap perusahaan dimana terdapat jumlah aktivitas untuk mencapai

tujuan tertentu, maka anmra orang orang tersebut harus acia pembagian kerja.

Masing masing individu harus jelas apa yang harus dikerjakan dan tugas inilah

yang membcciakan seseorang cil daiam suaru perusahaan iertcntu. apakah cila

pemimpin, staff dan iain sebagainya.

Dengan acianya perbedaan jabatan <iaiam perusahaan, maka perlu adanya

pembagian tugas sesuai jabatan. Tugaslrrvewenang (iob description) masing

masinglabatan dapat ciiuraikan sebgai benkut :

Tabei 3. Deskripsi tugas (Job Description)

i. Mcmbuat
peru-sahaan

f;ngsicnal dan

rencana anggaran
(RKAP) fisik,

fi-o-oiol ,r-t.'rLllrrgrrJror urrrutt

Mengelola

operasional

Jttulttlt

kebun

No j jabatan i Deskripsi Keqa

Kepala Kebun

15

Wewenang
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dipcrgunakan  sctclah  mcndapat

pcrsctlttllan dari di“ ksi

2.    ⅣFcngkooidir.asikan    darl

memballlgun ktta Sama mclalaui

pcmbirlaan   bitiang   iarlarnan,

teknik,  pcngeolaan,  adnlintrasi

SDMA IInlllll

3.  Ⅳ[cnggunakan  sclutth  ascst

kebun,mcliputi hasil guna tanaman,

pabrik, pcralatan kcta, bangtinan

pclllsahaall dan barang barallg lain

llntllk dilllanね atkan sccara ootinlal

dalarll prOscs produksi

4.  Ⅳicmbina  dan  mcmbilnbing

kalya、van   tlrlitlk   lncllirlgkatkari

prestasi dan disiplin kcゴ a.

). レienlnertanggllngiawahkan

keuangan dan tertib organisasi

sesuai tiengan keientuan yang

bui iak-Lt.

6. Menyelenggarakan adminstrasi

kehun serta mebuat lanoran

manajemen sesuai dengan ketenfuan

yang beriaku

1. tulengadakair pengawasari

pengendalian seluruh kegiatan

nengclolaan kebun.

8. Menyelengarakan seluruh

produksi scsudai dengan siandart

uail pluBIalil utrruK rilgiludljar ilasil

yang maksimal.

meliputi

perencanaan.

peiaksanaan- rian

n{-non\x,/2q2n

berpedoman kepada

L^L;:^t,-- A|-^1,-)
t\Li,i l..iirr.i i ii; ( ir.'tr

tiirtuk rnendapatkaii

liasil yang optimal.

つ
４ Mandor i 1 Meniamin hahwa kehiiakan rnutrr

dimengerti, diterapkan, dan

dipeiihara oleh semua personil yang

ada drbawair pertgawasannya.

2. Menjamin bahwa semua aktifitas
nerneliharaan dan panen ditanaman

dilaksanakan sesuai dengan

prosedur mutu dan insl"ruksi kerja
yaiig acia

3. Memelihara semua dokumen

riokurnen yang ada di ianancan

ンrengawasi   scgala

ak_tivitas di lapangan

pada di、」isi yan3 di

「
l`:i■′11■ ,11,

ｂ́
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tcl‐lllasuk PM,IK,SD,dan catatan―

catatan llllltll lainnva

4.  ⅣIcngidcntifkasi  dan mampu

menelsu五  semua  aktiitas  yang

ocrllubullgall  ccngan  pcmDlolLan,

pemeliharaan, dan pancn di setiap

ianangan  vang  ada  di  ba、vah

pcnga、vasanュya.

5.Ⅳiclよ量 an Tap/1(ap Spcksi dan

IIlciaporkan haslirlya kじ pada kじpaia

kcbun yang bcrsangkutan.

6 Memberikan tanda stanls hasil

pcmcriksaaan dan pcnまjian dalam

proses  pcmcliharaan  pancn  dan

prodtlk aklllr pada pclllcil[laraan

dan panell

7_    Mcngawasi    nelaksanaall

pcmcliharaan lutiil tar.al■ an TU/TB

Konversi /Pcmbibitan dan prOses

pailcil di tarlalllall scsuai dcl18arl

hitcria yallg tclah ditcrapkan.

8.   、′rencntukan   status   hasil

pcmcriksaan dan pcngttian pada

proscs pemcliharaarl dan produk

akilir di IPH.

9.  4ヽelaporkall  ketidakscsuaiaan

oroscs tanaman ncnlcliharaan dan

pallcn kcpada kepala kcblln untuk

ditindaklttutin

iO. hiciaktlkall tiildakail pcョ もaikail

kctidak sesuaian pada illlplemcntasi

prOSCS  DCmeliharaan  dan oancn_

tcI11lasuk   tcIBuan― tclr.uan   pada

Audit ⅣiLltu lntcrnal dan フヘ■ldit

Ⅳiutt Lkstcrilai.

11.    Ⅳlelabkan    pengawasan

tcrhadaD     DCnaganan     vang

berhubllngan    denga    proses

Pcmcliharaan dan pallcn.

12. Ⅳicngidclltiikasi  kcbutl■ lail

pclatihan― pelatihan  untik  scmua

DerSOnil vang langsung dibaw澁
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pengawasaanya.

1i memotivasi karvawan agar

dapat bekerl'a dcngan baik sesuai

ciengan Instruksi Kerja yang

tirmrirnya.
う
Ｄ Mandorpanen 1.Melliamin bahwa kcbttakan lllutu

ditllcngc●1,    rlitcrarkatt    dan

dipclihara tciliadtt scmua pckctta

pancn.

2.  iviclllciihara scmua dokumcn―

dokumcn yang bcrllubullgan dengan

proses ,anen, ,ct■ llasllk PMI I承[,

SI), dall catataii― catatan l■ utu yang

digunakan.

3.Mcngikuti Rcncana Kctta yang

telah   ditullgkan  dalal■   RKO
(Rcncana Kctta OPCl・ aSiOnal)

4. Mcngawasi  bahwa  scFllua

aktivitas  panen  yang  dilakukan

scsuai dcngan PⅣ l, SD, i]K, daIIl

catatan catatan llautu yang tclah

aldOklllllClltaslkan、

5.ヽ【cngidcr.tittkasi scmua kcgiatail

inulai  dari  dalalllll  proscs  dan

produksi akilir pancn´

6.  Ⅳlenga、vasi  pcnanganan  dan

pcnyilη panan  yang  bctllllbllngan

dcngan proscs pancn.

7. Ⅳlelakukan tindakan pcrbaikan

yang tidak sesuai dcngan spcsilikasi

yag   tclah   ditctapkan,   baik

[lllDlclllcntasi   sisirclll   mallplln

tcmuan tcmuanノヘuditゝ〔utu lntc.T.al

dan Audit Ⅳlutu Eksterllal.

8.   Ⅳrcllgidcillillkasi   kcbuttlhari

pelatihan tcrhadap semua personil

bagian nck‐ criaan oancn di tanal■ an

9.Mcmbuat laporan kctta hasil

kcria pancn.

lu.  ivielllbuat kebutullail  bailail―

bahan atau ala… alat untllk proscs

nancn

Mengawasi dan

membuat laporan

sehrnrh kegiatan

nanen mrrlai rlari

proses pemanenan

:ir-:':n;:i--"--r -'-

pengangktrian hasil

paller1
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4. Mandor

Pemeliharaaan

l. Menjamin bahwa kebi.iakan mutu
dimenrrerti. direrarrkan dan

dipelihara oleh semua personil
pemeiiharaan,

2. fulcngrkuLr rencana kerla yang

telah dituangkan dalam RKO
(Rencana Keri a Onerasional )

3. N{engavl asi semua aktifitas
pemeliharaan yang diiakukan sesuai

dcngan proscriur rrruiu cian instrukst

Kerja yang telah di

rioiarmentasikan.

4. Mcngidentifikasi semua keiatan

dalam proses dan produk akhir <ii

iarrarnarr. sL'suar dcrrgarr aiticirrrg
yang ditugaskan padanya.

-5 Mernelihara semlla doiarmen

yang ada pada bagian pemeliharaan

seperii Prosedur Mutu, Instruksi

Kei1a, i)ocuineiit Pendukurrg, dair

catatan catatan mutu lainnya.
6. IVlengwasi nenansanan dalam

proses pemeliharaan tanaman dan

pr0ses panen.

i . ivlclakui<ari i.rridakali pur barkaii

yang todak sesuai, baik
imnlementasi sistem bidane

pemeliharaan fanaman, maupun

pada Autlit ivfulu iniemai dan Audit
,__-_-__-_ilVrUtU f,KStglltilt.

8. Mengidentifikasi kebutuhan

pelatihan terhadap semua personil

bagian pekerjaan perneliharaan

tanarnan.
'). McrilirLlai iillioIair itasrl i(uiJa

harian penreliharaan.

l0 iMembuat kebutuhan bahan-

bahan clan alat-alat untuk proses

perrrel ihalaair taiiarriaii.

Mengawasi seluruh

aktivitas

nenreliharaan yang

dilakrrkan sesuai

dengan standart

t rora i' ++! c l:

diterapkari

pemsahaan.

４
リ Kraiii i. iVieiaksariakan daii tnetnelrliara

kebijakan mutu.

2. Melaksankan dan menreiihara

ivieiiriruai 1ri'oriuksr
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Adl■linstrasi rcncana kettia yang tclah dituangkan

da18m RKAP rRencatta Kcria
Angsaran Pcrusahaan)dan RKO

(Rencana Keria Operasional)scsuai

dcngan lnstruksl.

3.  Ⅳlcnghil■ pun  data  produksi

SCtllentara tiall flctinitif karet dan

kclapa sa、 vit hattali, nlingguan dan

bulanan.

4.「ν:cngcvaluasi dan irlcngarsipkan

data laporan haHan dari afdcling.

5_ T,aooran data areai nercobaan

lllingguan dan blllanan.

6. Laporan lhasil kcrugian karct dan

kclapa  sau〆 it  akibat  pcnctlrian

harian dan bulanan.

7_Merekaoitulasi data nToduksi pcl‐

tahlln taliam untllk karct dan kciapa

sa、vit bulanan untuk adnlic askcp

dan  illcldPOrkai11lya  kc  ba31aFl

tanalllan.

8、  だヽcngutiり  biava DCmeliharaan

Tttaman Mcnghasilkan(TM)dan

Tanaman Beluln 市fenghasilkalkan

(・「Ь 1`)dal・l kaittl i・ ckcilil18 1intuk

Prcm  lnscntive  Staf  Tanalllan

fPIST)

9. Mengarsipkan surat surat masllk

dan keluar,Surat Edaran(SE),S画 Fat

liltcril(Sl)d激]iaill ialililya.

10.Mcngcttkan dan membuat data

OCllluOukan untuk nllnggtlall dan

bulanan.

11.Mcilgcttakan dan illclllbuat

curall ilttall ulliuk lllingguall dall

bulanan.

12.  hだcngcriakan  dan  lllcmbuat

prenll lninggl■ an staftanaman.

13.Meilge申畿an dtt inembuat

LlpOrall M油 句cmcn(LM,
Lapangan

laporan kerugian

perusahaan
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6. Krani Produksi

Kelapa Sawit

1.     /ゝ1claksanakan     progralll

trransね rnlasi hisllis

2. レIcncatat llasil produksi sctiap

htti ktta berdasattall laporan krani

lransport.

3.  .■Iclle五llla,  mcngccck  dan

:η engcriakan ialぅ oran vang herk‐ aitFan

dcngall prodllksi, prcnti, biaya dall

pcngttgkutall (PB-11,PB-25,PB‐

26,PB-26,Oi,P3-2.7,01,Livi-7ア ク

4. Mengerjakan analisa

nerkenrhangan prodrrksi dan KRT
5. I\{embuat adminstrasi per-mintaan

kendaraan angkuian produksi

b. iVietnbuat iaporart

rencana/realisasi produksi harian

TRS yang <iiangkut

7. Membuat gratik produksi dan

evaiuasi ssasaran mutu al'deiing

scirap 'rarrggai i i;uiarl i.rcr.1aiarr.

8. Mernbuat laporan kerugian

hasil ikehi I ansan oroduksi.
9. A4embuat asisten afdeling

mernbuat RKAP produksi

iU. ivicriiL:udi dan ritcrigrsr it-rg i;uuk

14,15,75 dan 17.

I l. Membuat rencanz"-realisisasi

P4rrLrr

12. Memtrjuat laporan reaiisisasi

cuiaii iiularr sctiai) Liulaii.

13. Membuat laporan sisa TBS di

iapangan apabiia ter,iadi buah

restatnt berdasarkan laporan krani
rtalrsp()rt.

14. Meilgisi papali pi-odui(si sctiap

hari kerja

I5 Membannr krani transnon

apabila dibutuhkan.
t / - I I I I a-
I O. t ut ur iltcraKasanaKan KcBlrail-

kcgiataii sosiai Lli al'idciiiig tiaii

masyrakat sekitar.

li. lvlelaksanakan tusas tusas

Mengawasi

membuat

seluruh

produksi

salvif

dan

laporan

kegiatan

kelapa
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laillllya yallg bersifat insidcntil.

7. Krani

Trqncnnrf

l     Metaksanakan    Progralll

tralls■)111lasi bisnis dan konlitmcn

terhadap kebun.

2.  Ⅳicngikuti  dan  mcnga、vasi

pcllgangkutall TBS dari setialD TPH

kC Flalarll tl■ lck‐

3.卜fensottsi TBS di TPH― TPH
dan  menghitung  scna  l■ encatat

kcdalam P3-24

4.卜〔clllbuat SPB,TBS (PB… 25)
1lnれlk dikil・ irll kc PKS

5.   4ヽcngilalti/1■ cnga、vasi   TBS

didalaln trtlck sampai kc PKS

6.市icmastikan sclnua produksi`i｀ 3S
yang dipanen diallgkut kc PKS

7 Mdaporkan iり llllah TBs lcsran

apabila tctadi rcstan di lapang盤 、

8. Turut melaksanakan kegiatan―

kcgitan  sosial  di  ardclillg  dall

masyarakat sckiar.

Mcngav′asi     dan

mcmbuat  laporal

k38iatan

pt―ngangkutan  T3S

dari sctiap TPH kc

daiam t■lck hingga

kc rFKs

8. Pemanen 1.     4ヽclaksanakan     prOErarll

transfol■ llasi bisnis dan konlitlncn

2.Sampai tcmpat kctta puKui 06.30

Ⅵ″IB

3  Mclaksanakall  sistclll  nancll

bcrsih scsuai dclllgan IK

4.  ⅣFcllgumpulkan  hasil  pancn

kelapa sawit dan mcmbawanya kc

TPH
5   ンIclabJkan   rCngulllPUlan
brondolan di pinggiral pokok

6.  ⅣIclllcriksa kclcngkapan  alat

pallcn

7.MellpO庶 an hasil kcJa pada
lnandor pancn

8.  .54claporkar.  gangguan  haiiia

pcnyakit   dan   scgala   bcntuk

ganggllan produksi

9. Tul‐ llt l■ claksanak‐ an kcgiatan―

kcgiratan sosirni tli afFielit,g dan

Mclよsttak銀

kcgiata■  1/1cl■ allcna重

sesuai standart yang

tclah  di  tctapkan

pcl・ tlsahaall
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masyarakat sekitar

10 Mejaksanakan illsas-lll-qas

lainnya yang diberikan atasan.

3.1.2 Aspek Sosial Budaya Di PPKS

H. Hspck Josrai Dr Perkcbunan

Pusat Peneiitian Kelapa Sawit, di Kebun Aek Pancur sudah terjalin

hubungan sosiai yang sangat harmonis antara pimpinan cian karyawan sehingga

ticiak ada perbedaan yang mencolok dalam pergaulan. Antara pimpinan dan

bawahan mempunyal tanggung jawab yang sama <ialam memalukan perusahaan.

di dalam kehidupan sehari hari terlihat adanyahubungan kekeluargaan dan adanya

rasa saiing toiong- menoiong anrara karyawan sehingga ticiak ada kesenjangan

yang mengakibatkan kecemburuan sosiai.

Aciapun organisasr warga yang berada di ciaiam perkenunan terseLrut saiah

satunya adanya perwiritan bapak -bapak dan perwiritan ibu- ibu dan juga terdapat

beberapa keiornpok cabang oiahraga seperti sepak boia cian voiiey.

B. Luar Perkebunan

Sosial budaya aniar pelxsahaan ciengan masyarakat sckitarpun tcrlaiin

hubungan yang baik. Keberadaaan perusahaan juga dirasakan oleh masyarakat

sekriamya seperir tirbenna kcsempatan bagr meraka untuk bekerla bak sebagar

karywan tetap maupun karywan lepas. Di samping itu, hubungan antara atasan

ciengan karyawan juga harmonis denga tetap menjaiin hubungan siiaturahmr

dengan menghadiri undangan-undangan yang diberikan karywan nntuk acara

pesia, cian ietap bekcrla sama cialam pcmbangunan irngkungan bcrsama

masyarakat disekitar perusahaan dengan memeriahkan kegiatan sosial seperti

mempenngati hari uiang tahun kemerciekaan Republik incionesia dan hari besar
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agama. Pada han Raya ldul Fitri perkebunan menyantuini takir miskin dan kaum

cihuaia ataupun bantuan hari raya. Daiam hai pencircirkan perkebunan luga

bersedia membantu dan merenovasi sekolah yang berada di sekitar perkebunan.

C. Fasiiitas Kemasyarakaian

Fasilitas yang terdapat di Pusat Penelitian Keiapa Sawit, di Kebun Aek

Pancur adaiah poiikiiniivpuskesbun yang terietak cii emiiashment cian serlap

afdcling terdapat seuah kiinik. Poliklinik danlPuskesbun bcrtujuan untuk meiayani

kesehatan bagr semua karyawan perkebunan. Kesehatan merupakan hai yang

penting untuk menunjang kinerja para karyawan, oleh karena itu pihak

perkebunan akan memberikan pengobatan bagi karyawan rersebut tanpa bayaran

sampai sembuh dan apabiia polikiinilvpuskebun tidak mampu maka pasien akan

drkrrim ke ntmah sakii cir luar kebun tanpa ciikenar braya perobatan bagl pasren.

D" Fasilitas Keamanan

Urttuk nrewujudkarl buasana yang aman cian tentrartr bagr karyawan berk

iru pada saat kerja maupun pada saat istirahat, pihak perkebunan juga

menyeciiakan lasoiitas keamana. Frhak kcamanau yang beracia cir Pusar Pencirtan

Kelapa Sawit (PPKS) Kebun Aek Pancur berasal dari Saruan Pengamana

(SATPAIvi) cian Centeng r.rntuk meningkatkan keamana kebun ciari pihak iuar,

misalnya pencurian TBS, serla trndak kcjahatan yang tidak diinginkan pihak

perkebunan.

24
UNIVERSITAS MEDAN AREA



Gambar l Pos Pengaman PPKS Aek Pancur

E. Fasilitas Olahraga

Pusat Penririran Keiapa Sawit (PPKS) Kelrun Aei< ilancurluga peduir pacia

aktititas olahraga, terbukti dengan adanyafasilitas olahrga seperti lapangan ,"OuO

boia, boiia voiiy, badminton serta renis meja. Perusahaan ini _1uga ruin

mengadakan kegiatan oiahraga dengan perusahaan perkebunan lainaya, guna

mcnlairn sriatuhramr ciengan perkebunan iain.
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Gambar 2.Lapangan Scpak Bola PPKS Aek Pancur

i'. l'asilitas Sekolah

Salah satu fasilitas bagi karywan di PPKS Aek Pancur

atiaiah sekoiah tanaman kanak kanak (TK), taman kanak kanak

untuk rnemherikan pendidikan dasar bagi anak anak karyar,,.an.

yang tersedia

ini berf"ungsi

Galllbar 3.Taman Kanak Kallak(TK)PPKS Ack Pancur

3.1.3 24spek Femasaran

Pcmasrall di Pusat Pcnciitian Kclapa Sawit(PPKS)Ack Pancur mcllpakan

divisi yang bcrrtlgas mcnyalurkall bahan tanam unggui dalam prodllk di Pusat
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Peneiitian Kclapa Sawit (PPKS) berupa bibit tanaman Pre Nursery dan Main

N-ursery irepacia konsumen. Srstem pemasaran diiaicukan oieh Pusai Peneiitr Keipa

Sawit dengan cara menjual bg ingin membelinyatafipa melalui peratraibit secara

iangsung kepacia konsumen yang ingin membelinya tanpa perantara. Pemasaran

merupakan suafu proses yang di dalamnya individu dan kelompok mendapatkan

apa yang merka butuhkan dan ingrin menciprakan , menawarkan, cian secara bebas

mempertukarkan produk yang bernilai dengan pihak iain.

Pemasaran atiaiah saiah saiu keglaian pokok yang periu driakukan oleh

perusahaan baik ifu perusahaan barang atau jasa dalam upaya untuk

memperiahankan keiangsungan hidup usahanya. Hai rersebut disebabkan karena

pesaran merupakan saiah satu kegiatan perusahaan dimana secara langsung

berhttbungan ciengan konsumen. iviaka kegratan pemasaran dapai citanri<an

sebagai kegiatan manusia yang bcrlangsllng dalam kaitanya dengan pasar. Kotler

(2001) mengemukakan cievenisi pemasaran berarti bekerja ciengan pasar sasaron

untuk mewujudkan pertukaran yang potensiai dengan maksud memuaskan

kebutuhan dan keingrnan manusra. Schingga ciapat cirkatahkan baha keberhasrian

pemasran merupakan kunci kesuksesan dari perusahaan, (Anonim,20l !).

3.1.4 Aspek Produksi

Produksi kelapa sawit dapat ditingkatkan dengan terpenuhinya beberapa

unsur hara mikro yang berperan pentrng ciaiam menngkatkan pertumbuhan

tanaman , di antarnya ialah seng, tembaga , mangan . magnesiurn, moiybdenum,

dan boron.

Proses panen yang terjadi di kebun Aek Pancur dibedakan atas sembilan

varieias yang riiproduksi , dari proses panen sampar proses pemasaran banyak hai
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yang di lakukan sebelum dilakukan nya pemasaran kepada konsumen. Dimana

proses panen yang diperoleh ciaiam saiu pohon rnduk satu ciuaJan3ang cjaiam satg

panen, dalam proses ini buah yang sudah di panen harus segera dimasukan

keciaiam proses persiapan benih, yang akan mengaiami sonasi mana yang iayak

untuk mengikuti proses selanjut nya atau di musnahkan . seteiah selesai buah buah

yang suciah disortir tersebur akan citkirim ke ciivisi perkecambahan, agar bah yang

sudah di sortir tersebut dapat berkecambah dengan baik setelah lebih kurang

sembiian kurang proses yang driakukan sebeium meiakukan pembungkusan

makadilakukan sortasi kembali unfuk menentukan kecambah yang yang baik

penumbuhannya.

3.1.5 Aspek Keuangan Perkebunan

A. Srsiem Upah cian lrenggalran

Pemberian gaji kepada karyawa yang bcrlaku di Pusat Penelitian elapa

Sawit (PPKS) Kebun Aek Pancur, baik karyawan pimpinan maupun karyawitn

pelaksana mengacu berdsarkan pangkat golongannya masing masing. Sistem gaji

yang drgunakan sesuar ciengan tsKspps (Badan Kerja Sama pcnrsahaan

Perkebunan Sumatera lJtara).

Sistem gajirupah yang diterapkan cii Pusat Peneitian Keiapa Sawir (PPKS)

Kebun Aek Pancur adalah berdasarkan status kerjanya yaitu :

Untuk karyawan tetap yang menlacir ciasar perhrtungan gajinya aoalah

berdasarkan golongan dan lamanya bekeda clalam perusahaan tersebut.

Penggoiongan karyawan tcrbagr atas dua bagran yartu : Karyawan prmprnan cian

Karyawan Pelaksana. Karyawan Pimpinan dalah kayawan yang mengakui jabatan
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sebagai kepai kebun, sedangkan Karyawan Pelaksana adalah seiuruh karyawan

acirluar Karyawan Prmpinan.

Sedangkan untuk karyawan BHL (Buruh Harian Lepas) yang menjadi

ciasar perhirungan gajinya aaalah daitar haciir yang ciibuat cii iapangan cian

ditandatangani oleh mandor dan krani.

Seiain gaji pokok para ienaga kerja 3r,rga meciapat tasiirias tun;angan dan

prerni. Pcrkebunan mcmberikan fasilitas perumahan, pengobatan dan jatah beras,

sedangkan tunJangan yang drbenkan berupa 'i'Hil. (T'unlangan Han itaya) yang

setiap tahun sekali dan bonus tahunan, serta premi diberi apabila para pekerja

mengerjakan pekerjaannya meiebihr basis rugas yang reiah ditetapkan oieh

perkebunan. Jaminan sosial tenaga ke4a tanggungan pihak kebun.

3.2 Kegiatan Praktek Kerja Lapangan

3.2.1 Pelaksanaan PKL

Pada saat meiakukan praktek kerja iapangan di Pusat Peneltian Kelapa

Sawrt (PPKS) Kcbun Aek Pancur, penuiis cirtempaikan cii Kebun Ack Pancur pacia

pertemuan tanggal l0 Agusrus 2020, penuiis bertemu dengan pembimbing prakrek

kerja iapangan. Pada pertemuan perrama ini, pembimbing menjeiaskan mengenai

hrgas dan kegiatan yang dikerjakan oleh kami. Hal rni bertujuan untuk

memberikan arahan seiama penuiis meiaksanakan kerla praktek iapangan serta

memberikan gambaran. mengenai apa saja yang akan menjadi kegiatan sehari hari

yang akan penulrs kcrjakan.

29
UNIVERSITAS MEDAN AREA



3,2,2.Bentuk Kegiatan PKL

Adapun bcnlllk kcgiatan yang dilakukan pcnulis sctiap hari kcJa yang

dilakukan selama lima hari dalal■ seminggu yaittl pada hari senin― juin'at dcngan

jam kctta yang ditcntukan oich bapak Pclllbinlbing sciama l■ ciaksanよ all praktck

kCづ a lapangan di Pusat Pcnclitian Kelapa Sawit(PPKS,

`I｀abei 4.Kcgiatall PKL

NO Hari/ Tanggal Kegiatan

1 Scnin今   10  Agustus

2020

Melakukan peftcmuan dengan Kepala Kebn

rian Staff Perkehrrnan

つ

“ Selasa,  11  ノヘgusms

2920

Aktiitas yang dilakukan yaitu BRD {Breeding

Rise; o/Delelopment)

う
■
） Raしu, 12 Agusutus

2020

Aktiitas ya1lg dilakllkall yaitu 14nalisis Talldan

4 Kanis, 13 AgustLIS

2020

Aktiitas yang dilakukan yaitu Perwatan TBM

く

υ Jum'at,  14  Agllstlls

2020

Aktiitas yang dilakukan yaifu Pemuliaan

Tanamn Induk

6 Scnin,  17   Agustlls

,0,0

Libtlr

７

′ Selasa,  18  Agusms

2020

Aktiitas yang di!akukan yairu Registerasi

Bunga dan pembungkusan

，
０ Raしし,   1ン   Agusttls

2020

ヱミktiltas yal13 dilakukail yaitu ptilycibュ kaall,

pClllDuKaan oungkusan dan pancn

ソヽ Senin, 24 Agustus Aktiitas yang diiakukan yaitu Persib
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2020

10 Sclasa,  25  Agustus

20,0

Aktiitas yang dilakukan yaitu Pre Nursery

Rabu, 26 Agustts

2020

Aktiitas yang dilakukan yaitu N4ain Nursery

（
′一 Kai■is, 27 Agustts

2020

Aktiitas yai13 dllakukall yaitu Pcillallcilail

13 」lllll'at  28  Agus■ ls

2020

Aktiitas yang dilakukan yaitu Pemanenan

14 Scllin, 31  Agllstlis

2020

Aktiitas yang rlilakukan yaitu Perawatan TM

15 Scltta, l  Scptet■ lbcr

2020

Aktiita-s yang dilakukan yaitr Perawatan TM

16 Rabu,  2  Scptcmber

2020

Aktiitas yang dilakukan yaitu Pcrawatan TBLイ

「
′′ :、al1115, 3 Scptcllibじ 1

2020

AKtiitas yails dilakukall yaitu pl‐ csclltaSC

18 Jum'at 4  Septcmbcr

2020

Aktiitas yang dilakukan yaitu presentase

19 Seniti,  7  Scptembcr

2020

Aktiitas yang dilakukan t'aitu prcsenrasc

20 Sclasa, 8 ScpteJllbcr

2020

Aktiitas yttg diiakukan yailu prescntasc

つ
４ Rabu. 9 September ″生ktiitas yang dilakukan yaitu prescntase
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2020

つ
ん
０
４ Kalllis, 1 0 Scptclllbcr

2020

Aktiitas yang dilakukan yaitu prcscntasc

3.2.3 Prosedur Kctta

Ad辱〕■■prOscdur kcゴ a PKL yang dilakukan d:Pusat Pcncliti3ュ K● :葡〕a

Sawit(PPKS)Kcbun Ack Pancur adalah i

l. Kcpala Kcoun yang mcngaranKan pcscrta PL kc arcal kcoun Ack

Pancur

2. ivLttdor i mclrlbcttkan biIIIlbingan  dikantor kcbun scbcium pcsc菫 a

PL mcntlJu lapangan.

3. IPcscrta PB〔 L yang mcnclllkan kcgiatan kcmudian iapor pada Kcpala

Kebun

4  Pcsctta PKL lllcngikutilmandor i untuk kcgiatan di lapangan      ・

5. Pcscrta PKL lllasuk puku1 07.00、″ib sampai sclcsai
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iV.PEⅣ]BAIIASAN

4.1.B「LD lgrθιJlirtg ttθ s`ακλこゲ″θツCIり
“
θ″

`)

BRD adaiah kegiatan pemuiiaan tanaman yang bertujuan untuk

menenrukan ata:u membuka pohon inciuk baru, ciimana pohon inciuk ini akan

drjadikan tempat persilangan antara varietas Dura x vanetas Psifera (DxP) proses

perstiangan ini akan menghasrikan vaneras baru arau varietas Tenera ('i). ,rrciapun

gambar bisa di lihat pada gambar 4.

Gambar:4 Kcgiatm pcngarahan BRD

Dalam kじgiatan 3RD ini ada bcbcr● pa tah,pan yang harus dl iakukan dlantaranya.

ao Pengamatan vegetative

Pengainaian \tegc'taiii rrrerupakarr atralrsrs puriurrrbuitan iarrainan kciapa

sawit yang terdiri dari tinggi, diameter, panjang rachis, lebar, jumlah dan panjang

anak daun. ijaiatn anairsrs pemuiraan. karakter perl.umbuhan tanaman keiapa sawri

diharapkan lambat sehingga rumbuh pendek, hai ini dimaksudkan agar

memuriahkan pemanen.
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b. Analisis tandan

Analisis tandan mcrtlpakan kegiatan pem■lliaan dimana mcnganalisis kad冨

lllinyak dari tandan prOduksi.Ⅳ IctOde yang digunakan untuk lncnganalisis rninyak

yaitu inctOdc SOlil_rノ θ′.Sccal‐ a garis bcsar.

Dalam analisa tandan ini tanaman yang di ambii pada usia i3 tallun ,

pcngambilan buah untt di analisa dalan■ satu tahun scbanyak 2 kali.

Adapun k五 tcria analisa tandan yaitu:

1.masょ

2.Bllah yang di ambil dalam iaksi l sttpai 3

lt'bronciOian_i.F‐raksi l―

30 brondOlan4.Fraksi 3-

c. Pemberlan nolnor

Pcmbcゴ an nOmOr pada pol10n kelapa sa■ 7it merllpakan kcgiatan llntu徒

mcmbcr dan mencntuktan identitas pada bakal pohon induK, dilnana pcmbcrian

nomor alcan ditul‐unkall kc anakan atau gcncrasi sclattumya dtt pcmbc」 an■ OmOr

agar mcl■ pcttciaS asal usui bcnih yallg akall di ilasilkan.

Pcmilillan diiakllkan bcrdasarkan kriteria yang ditcnttlkan yaltu:

―Produksi tandan i][(rala_rata pcrsllangan)

%̈buah/tandan t X_s(standar dcviasi)

―%datting bllah/bl13h i x(62-65)

-9/6 111inyak/daging buah:X

-9ろ 1■inv圭′イ:andan i X_1.5S
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d. Sensus

Kegratan sensus yang ciriakukan untuk mengetahur 3umiah popuiasr

tanaman yang ada dilapangan, dan hasil sensus akan diketahui jumlah pohon

keseituuhan, pohon hidup, pohon mari, pohon terserang hama penyakit dan poiron

abnormai

Standar Sensus Pohon

F Jumiah pohon tiap biok harus sesuai dengan standar jarak tanarn atau kerapatan

pohon yaitu i 36 pohon iha

i Sensus pohon harus dilakukan setelair seiesai penanalnan dan titiak boleh iei:iir

dari 6 hulan. Pelaksanaan sensiis harus memakai tbrm sensus yilng telah

discdiakan .

F Hasil sensus harus dipetakan tiap blok.

F Kode -kode dalam peta harus rnengikuti aturan yang sudah ada.

F Sensus dilakukan setahun sekali oleh petugas sensus.

) Ka. Afcleling harus melakukan cross checkterhadap hasil sensus yang dibuat

petugas. I

e. Segregasi

Kegratan segrcgasl inr dengan mcmotong buah yang acia di baiang untuk

mengetahui jenis varietas yang yang dihasiikan,

f. Sex rasio

u-ntuk mengetahui persentasi bunga pada pohon sawit dengan cara melihat

cian menghrhrng.;umiah bungan betina. bunga Jantan. cian bunga janian yang ada

di pohon sawit.

Perbanciingan bunga jantan cian betina padatanaman nruda Lrerbecia ciengan

tanaman tua. Pada ranaman awal menghasilkan, jumlah bunga betina per pohon

let'ih hrnt,ak r!ih:rndinsk-r.n deng:.n L'rrn,la -;lnt:.n sehingga sex :-r.til i'unra kel:.la
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sawig sangat tinggi. Nilai scx ratio bunga akan scmakin mcnurtln dcngan

be■ ambah■
)′
a lll・ nllr tanal・ n kelara sa,7it(PraSClVo dan Sllsanto,

4.2POHON INDUK

Po:10n indLlk adalah tcrrlpat pcrsiiangan untLlk lnCnghasilkari vahctas barll

(1・Cnera)yang dihasilkall dari pcrsiiangan anatara varictas dura dan varictas

psilcra, vanctas tcncra ini akan dlJadikan bibit komcrsil, varitas dura scbagai

pohon induk dan varetas psifbra scbagai pohon bapak. Dalaln melakukan

persilangan di pohon induk dilakukan olch pckctta (pOllinator)atau sebagai

pcnyerbuk buatan.Adapull bisa di lihat pada galnbar 5.

Gambar:5 Kcgiatall pada pohOn induk

'rcncra yang baik ha■
ls incFniliki produksi andan icbih tinggi dari rata― rata

dari selumh pcrsilangan, daging buah/ buah hams lcbih dari 85° /tl, Cangkang

ternadap buah buah iOシ 8, inti tchdapa bua11 4-8(%dan lllinyak tcrhadap daging
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buah basah diaatas 557o. Tenera ini harus mampu menghasilkan remdemen

minyak secara iaboraiones sebesar 26-30'% atau cir pabrik sekrtar 0,86 kair

rendemen laboratories y artu 23 -26% (Lubi s, 1 992).

aciapun daiam kegiatan ini memiiiki iirna tahapan kerja yaitu;

a. Regitrasi bunga

Regisirasi bunga diiakukan seteiah bunga mengaiamr pecah seiuciang

25ok , registrasi bunga diiakukan untuk msmbcrikan identitas terhadap

bunga icrsetrui

b. Pembungkusan

Seteiah meiakukan regstrasi bunga proses seianjutnya diiakukan

pembungkusan bunga setelah i0 hari melakukan registrasi bringa

c. Penyerbukan

Penycrbukan di iakukan setelah l0 hari dilakukan pcmbungkusann

bunga, <iaiam meiakukan penyerbukan ini membutuirkan waktu 30

hari lamanya unruk mengetahui bunga menyerbuk secara sempurna

atau irdaknya.llka bunga sciama jtr han irciak mcml,uka sempunra

maka bunga akan di rijek atau cii gagalkan

Pcmbukaan bunga

Dalalll pcmbukkan bungkllsan bullga dilakukan kctika tciah melcwati

waKm masa pcnycrbukall selama 15 - 18 hari bartl dilakukan

pcmbukaan bungkusall pada bunga

rcrllancnan

ｉａ
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Pemanenan dilakukan ketika umur bLrah yang di scrbukkan

sebeiumnya teiah mernenuhr knterra yalnt ciengan umur 4.5 - 5 buian

dimana warna buah yang akan di panen sep(i kuning kunyit

4.J T|IKSIATAN fft-NItI

Dalam kegitan persiapan benih ini kita mengelolah tandan buah sawit

yang kita ciapatkan ciari hasii penyerbukan pohon induk yang sebeiumnya kita

lakukan. Adapun bisa di lihat pada gambar 6.

Gambar: 6 Kegiatan persiapan benih

Aciapun tahap proses pengcr1aan daiam Pesrapan tsenrh meirputr

a. Penerimaan Tandan

Pencrimaan iandan daiam persib senciiri yang berasai

penyerbr-rkan tanaman induk yang sebelumnya di lakukan

b. PenrmbanganI'ancian iJuah

clarJ nasll
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Ketrka tandan buah sudah di terima akan dilakukan penimbangan

tunnrk mengerahur berat penandan buah yang akan dr 3acirkan benrh

Fermentasi Tandan

Fermentasi tandan ciiiakukan unruk memudahkan proses pemipiian

atau pemisahan b4i dengan tandan buah, tbrmentasi dilakukan dengan

meiubangr ataLr mengebor pangkai buah kemucitan menyunttkkan

cairan etrel sebagai mempcrccpat proses fementasi

Pemrprian aiau Pemrsahan i3rjr dengan Mesocarp i3uah

Setelah buah di t'ermentasi dilakukan pemipilan tandan buah untuk

mcmisahka biji <ian tongkoi buah, seteiah itu diiakukan pemisahan brli

dengan mesocarp buah proses tersebut dilakukan dengan menggunakan

mesin iurbo cian di banilr dengan ar unruk memudahkan mesln untt&

melakkan proses pemipilan buah dalam waktu 7 detik.

Penimbangan Berat iiasah tsiji '
Penimbangan berat basah briji dilakukan agar mengetahLri berat murni

cian bijr tersebut sieiah driakukan pemisahan brlr ciengan mesocarpnya.

Perendaman Fungisida

Perendaman tungisicia pa<ia proses ini berrujuan agar biji yang akan di

jadikan benih terhindar dari seragan jamur adapun fungisida yang di

gunakan yaitu Ditane perenciaman driakukan seiama -5 cietik

Pengeringan Angin Btli

Seteiah ciriakuan perendaman bljr maka proses scianjutnya diiakukan

pengeringan angin di ruangan khusus selama 24 jam

Penimbangan Berat Kering ts4i

C.

g.

ｎヽ
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1.

Penimbangan biji ciilakukan setclah di lakukan pengering anginan yang

cii iakukan sebeiumnya

Seleksi Biji

Seieksi bui ciiiakukan ciengan menggunakan karvat janng yang

berdiameter i x I cm, adapun rujuaan kegiatan seleksi benih yaitu

memrsahkan cian memiiih b4r yang cacai atau yang retak

Pengemasan

seteiah diiakukan proses seieksr benrh yaltu proses sianjutnya yariu

pengemasan benih, dimana benih yang sebelumnya di kelolah akan di

kirim kemecian unruk <ii kecambahkan

Menurut Sutopo (2004). terdapat 3 pengertian muru benih yaitu :

- iviutr-r genetrc yaiiu penampiian benih murnr cian sprsres aiau

varietas temtetu yang mcnunjukkan identitas genetic dari tanaman

induknya, muiai iiari benih penjenis, benih besar, benih poi<ok

sampai benih sebar.

- Mutu fisioirgrs yaliu mcnampiikan kemampuan ciaya hrciup atau

viabilitas benih yang mencakup daya kec,ambah dan kekuaaran

ciaya tumbuh benh. Bermula dari kemampuan ciaya hiciup awai

yang maksimum saat masak fisilogis dan tercermin pula pada daya

slmpannya seiama periocie rertenru. serta bebas ciankontaminasi

hama dan penyakit.

- iviutu iisrk yaiLu menamprikan benih secara pnma bisa driihai

secara flsik antara lain dari ukuran yang homogen, bersih dan

kemasan lnenank.
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4.4 PEIVTBIBITAI{

tirbrt merupakan procittk dan suafur proses pengadaan bahan tanaman yang

dapat berpengaruh terhadap pencapaian hasii produksi pada masa selanjurnya.

tsahan tanaman yang berkuaiitas merupakan keburuhan pokok suatu industry

perkebunan (Poeloengan,clkk.l996). Faktor bibit memegang peran penting di

ciaiam meneniukan keberhasilan penanaman keiapa sawir- Kesehatan tanaman

pada masa pembibitan akan mempengaruhi pcrtumbnhan dan tingginya produksi.

Uieh karena iiu, teknr-s peiaksanaan pembibiian periu mendapat pcrhattan besar

lSalmandkk.W93).

Sistem yang banyak digunakan ciaiam pembibitan keiapa sawit saar ini

adalah system pembibitan dua tahap (Double stagterik, e). Sistem pembiitan dua

tahap iercirn dari pembibitan awai Qtre-nru'.sery') dan pembblian utama (main-

nursery). Pembibitan awal pada lahap ini bertujuan untuk memperoleh

pemrmbuhan bibit yang merata sebeium <iipindahkan ke pembibitan uama. Viedia

persemaian biasannya di pilih pasir atau tanah berpasir. Pembibitan awal dapat

driakukan ciengan mcnggunakan poirbcg kccri atau bedengarr yang iciah cilbcrr

naungan. Sedikit demi sedikit naungan dalam persemaian dikurangi dan akhirnya

ciihiiangkan sama sekaii. Akan tetapi <ii <iaerah yang sangat reri. naungan akan

dipertah ankan sesuai kebutuh annya (Anonim, 200 1 ).

Perioman teknis pembibrian tanaman keiapa sawrt yang diiakukan rii

Kebun PPKS Aek Pancur menggunakan Sistern Dua Tahap {Two Stage Nursery').

Stsiem pcmbibrtan ciua tahap yang drgunakan terscbui adaiah Pre ii'ursery oitn

Muin Nurser1,. Alasan memilih pembibttan Dua Tahap adalah meskipun biayanya
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mahai dan butuh perawatan lcbih. mr-rtu bibit yang lebih terjamin. Adapun bisa di

irhai pacia gambar 7.

Gambar: 7 Kegiatan pembibitan pre-nusery dan main nursery

a") Pre Nursery

Dalam upaya rnenghasilkan bibit yang berkualitas baik dan mempunyai

potensr produksi tinggi, periu diiaksanakan manaJemen pembibiran yang benar.

a) Persiapan iahan

Penyeciiaan lahan untuk pembrbrtan ba.tk pre Nurserl oan Main

Nurserl, dengan ketentuan yaitu satu hamparan dengan rencana

pengembangan, replanting rian konversi. Luas iahan pembibitan

disesuaikan dengan rencana penanaman dengan rasio l:ilO (1 hektar

tahan pembibitan unruk iil) hektar iahan penanaman). Pembersrhan

lapangan dengan cara mekanis, chemis dan manual diianjutkan dengan
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perataan lahan. Pembuatan desain tata ruang pembibitan yang meiiputi

iuas iahan..;umiah petak. iuas perak.3aian. pant. rnsraiasi penyrraman

berikuf rumah pompa, kantor/gudang, dan pos pengamanan.

Persyaratan tempatiiokasi pembibiran untuk mendapatkan

b.; Pembuatan naungan

fujuan ciari pembuaian nallngan aciaiah untuk mengurangi srnar

matahari langsung ke bibit yang baru tumbnh dari kecambah. Bahan

pembuaiannya darl rangka tresr kayuibambu dengan aiap paranet atau

waring dengan jarak antar lubang 2 mm. Ukuran tinggi naungan dapat

dibuat secara indiviciu per bedengan atau menurut iuas Pre Nurserl,-

dengan tinggi 1,8-2,0 meter.

Persrapan meciia

Media tanam yang digunakan harus tanah yang subur atau top soil

tanah dan bisa ciitambairkan kompos t

Pengisian polibag

Daiam pcngrsran poiibag trdak boieh teriaiu paciat yang bertuluan

untuk memperrnudah perkembangan radikula kecarnbah

Penanaman

Penaman kecambah bibit kelapa sawit hanrs hati hati agar tidak

merusak piurnuia cian raciiiruia, sebeium penafiama iubang tanah harus

dibuat terlebih dahulu, dengan kedalaman 2 ruas jari, radikula

dtarahkan ketrawah dan piumuia keaias. penutup ianah tidak teriaiu

dalam untuk memperrnudah pertumbuhan plumula.

Cリ

d)

Cリ
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0 Perawatan

Perawatan ciaiam prenurseri pairng ntama penyiraman 2 x sehan.

penyiangan,hama dan penyakit bila ditemukan atau ada gejala seteiah

itu ciiiakukan pengenriaiian. Pemupukan ciiiakukan tanaman berumur

3- l2 minggu menggunakan pupuk cair, atau pupuk yang dilarutkan.

a. iviarn iriursery

Main nursery mempakan tahap kedua atau tahap terakhir dari masa proses

pembrbrian pacia perkebunan keiapa sawri. i'ahap rnr menlpakan iahap yang

sangat penting, karena pada tahap ini disiapkan bibit yang sangat unggulibermuru.

Limur bibit 4-i2 buian

Peiaksanaan main nursery meliputi kegiatan kegiatan seperli berikut;

a. Penyrapan Areai Pembtbttan (iulain iiur..set1.)

Lahan yang digunakan pembibitan main nursery harus dipilih

sedemikian rupa agar memperrnu<iah ciaiam apiikasi pembibitan

meiiputi topografi di usahakan rata, sumber air yang dekat.

b. Perawatan

Perawatan daiam prenurseri paling utama penyiraman 2 x sehari,

penyiangan,hama cian penyakit biia ciitemukan atau acia gejaia seteiah

itu dilakukan pengendalian. Pemupukan dilakukan dengan sccara

bertahap pada umur 4 buian memeriukan riosrs sebanyak 3,5 gram,

pada umur 5 bulan memeriukan dosis seban,vak 4 grant dan pada umur

ir truian memcriuican ciosrs sebanyak 5 gram .
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4.5 TAtiANtAN BELUM MEI\GHASTLKAN (TBN[)

Pemeitharaan ianaman pacia komocirtas perkebunan yang bersrtat tahunan,

biasanya dikelompok kan kedalam ranaman beium menghasilkan ( TBM) dan

tanaman menghasiikan (TIvi). ivienjciaskan bahwa vang cii maksuci T'tsM pada

kelapa sawit adalah masa sebelum panen (dimulai dari saat tanam sampai panen

pertama) yarru beriangsung 30-36 buian (rtnomm. 20U4).

Pemeliharaan TBM adalah untnk mendapatkan pertnmbuhan tanaman

yang seragam dan herprociuksr irnggr. Maniaai pemeilharaan i ijivi

mengoptimalkan pertumbuhan vegetatif tanaman sawit sebagai penunjang

penumbuhan generatif yang berprociuksi tinggi. aciapun bisa cii iihai pada gambar

8.

Gambar:8 Kegiatan pengarahan pada tanaman TBM
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4.6'I.ANAMAN MENGHASTLKAN (TM)

Pemeiiharaan i ivi aciaiah untuk menghasrii<an ranaman i<eiapa sawrr

dengan produktivitas maksimal dengan biaya produksi serendah mungkin dan

mempenahankan produktivitas yang tinggi secara berkeianjutan oan mcnjaga

lingkungan perkebunan Setiap kegiatan pemeliharaan tenfu berrujuan untuk

menghasiikan prociuksi keiapa sawri yang baik, iviisainya kegratan penyuiaman.

Penyulaman sangat krusial dilakukan untuk menjaga jumlah populasi di lapangan.

Penytlama4r)n menrpakan mcngganir tanaman yang mair. rusak aiau yang

pcrtumbuhunya kurang baik.

Gambar : 9 Kegiatan pengarahan pada tanaman menghasilkan

46
UNIVERSITAS MEDAN AREA



V.PENUTUP

D.■ .AeSIInpulan

i BRD(Brccding Rcscarch Of Developmcllt)yaitu pemuliaall tanaman untuk

lllcncnttlkan tanaman scbagai poholl illlduk.

2_Pada tahapan pcrSapan bcnih(PerJb)dihhkan bcberapa proscs untllk

mcndapat kan bcnih yang bc【 mlitas diantaranya yaitu 10mentasi ~i'3S,pclel_lasan

buah dttitangkai tandan(stalk),pCICpasan lallit buah(mCSOkap)

3.Pcnggunaan ial■ lian cthrci pada proscs iё rlncntasi  I｀BS bc■llJtlan llllillk

mellludahkan buah tcrlcpas dari tangkai tandan.

4. Scbcium pclllindahan attau pcnananlan kccambah kclapa sav′ it kc prc―nurscry

ada bcbcrapa hal yang hartls di lakllakan yaitu pcncnttlan lokas, pcmbllatan

nallngan,pcngisiall polybag,pcnycicksian bcnih,dan pcnanaman kecambah.

5. Pada proscs prOduksi di divisi pohon induk dilaktlkan lima tahapan  yaitu,

rcgistrasi bunga, pclllbup_gKtlsan, penycriDukan, pcmbukaan bungkusan, oon

pclllancnallall.

6.Pcilyakliン ttiig scillig illcllyCi・ ■1lg ιa:laillail prc-1lul bcl‐ y dtill llldill lltllsCl‐ ンyali3

aibino,antraknos,cuivLliaria,cro、 vn discasc,daun keriting.

5.2. Saran

i- Daiam meiaksanakan PKL. ( Prakiek Kerla Lapangan ) cir harapkan mahasiswail

iebih mempersiapkan diri baik ciari segi fisik rnaupun menrai agar dapat

menyesuarkan clin rlcngan iingkungan i.empat pki beriangsung.

2. Diharapkan dalam melakukan kegiatan PKL agar mematuhi keselamatan ke{a
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3. Kepada mahasiswa di harapkan tetep menjalankan protokol kesehatan baik

dilingkungan perusahaan perkebunan maupun di luar.

4. Dalam melaksanakan kegiatan para pekerja diharapkan mengikuti sop yg

sudah ditcrapkan perusahaan agar para pekerja selamat dalam bekerja.
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LAMPIRAN

Lampiran : I kegiatan pengarahan di tanaman belum menghasilkan

Lampiran :Zkegiatan menghitung daun 17
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