Kata Pengantar

Puji Syukur alhamdulillah kepada Allah SWT yang telah melimpahkan
nikmat, rahmat, taufik dan hidayah-NYA kepada penulis, sehungga penulis dapat

menyelesaikan skripsi ini.

Skripsi ini merupakan salah satu syarat untuk menempuh ujian tingkat sarjana
Hukum pada Fakultas Hukum Universitas Medan Area. Adapun skripsi ini
berjudul “PENERAPAN PRINSIP CEPAT DALAM PENYELESAIAN
SENGKETA KETENAGAKERJAAN (Studi Kasus Putusan Pengadilan

Hubungan Industrial pada Pengadilan Negeri Medan)”.

Di dalam menyelesaikan skripsi ini penulis telah banyak mendapatkan bantuan
dari berbagai pihak, maka pada kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima

kasih yang sebesar besarnya kepada :

Bapak Prof. H. Syamsul Arifin, SH, MH, selaku Dekan pada Fakultas

Hukum Universitas Medan Area.

- Bapak Zaini Munawir, SH, M.Hum, selaku Kepala Bidang Hukum

Keperdataan Fakultas Hukum Universitas Medan Area.

- Ibu Hj. Jamillah, SH, M.H. selaku ketua Sidang Ujian Skripsi.

- Bapak H. Maswandi, SH, M.Hum, selaku Dosen Pembimbing | Penulis.

- Bapak Zaini Munawir, SH. M.Hum, selaku Dosen Pembimbing Il Penulis.

- Bapak dan Ibu Dosen serta semua unsur staf adminidtrasi di Fakultas

Hukum Universitas Medan Area.

UNIVERSITAS MEDAN AREA



- Rekan-rekan se-almamater di Fakultas Hukum khususnya dan umumnya

Universitas Medan Area.

- Dina Ananda Hasibuan, selaku kekasih penulis yang selalu memberikan

semangat sampai penulisan karya ilmiah ini selesai

Terakhir yang tidak mungkin penulis lupakan adalah penulis sangat berterima
kasih yang tiada terhingga kepada Ayahanda tercinta H. Maswandi, SH, M.Hum,
dan lIbunda Hj. Jamillah, SH, M.H, dan adik Imam Wahyudi yang telah

memberikan support kepada penulis untuk menyelesaikan skripsi ini.

Kepada Allah SWT penulis berserah diri dan bermohon semoga skripsi yang
sangat sederhana ini dapat menjadi sumbangsih dalam perkembangan dan
kemajuan ilmu pengetahuan, khususnya Hukum Ketenagakerjaan di Indonesia,
untuk itu bila tulisan ini benar dan bermanfaat itu jelas datangnya dari Allah
SWT, akan tetapi bila tulisan ini salah dan tidak bermanfaat itu tentunya

datangnya dari penulis.

Demikianlah penulis hajatkan, semoga tulisan ilmiah ini dapat bermanfaat

bagi kita semua.

Medan, 31 Juli 2015

Penulis

Bayyazid Wandila

UNIVERSITAS MEDAN AREA



DAFTAR ISI

ABSTRAK

KATA PENGANTAR ..ottt sttt i
DAFTAR IS oottt iii
BAB. . PENDAHULUAN ..ottt 1
1.1, Latar BelaKang ........ccoovevveeiiecice e 1
1.2. Identifikasi Masalah ............cccccooeiiiiiicci e 9
1.3. Pembatasan Masalah ............ccccccveviiiiiiieie i 10
1.4. Perumusan Masalah ............cccccooiiiiiiicci e 11
1.5. Tujuan dan Manfaat Penelitian............c.ccccccevvviviiieii e 11
BAB. 11. LANDASAN TEORI ....ccoiiiiiiiee s 13
2.0, UNalan TEOK T ....cciuviiiiciie et 13
2.2. Kerangka PemiKIran..........cccooeviverieiieese e 14
2.3 HIPOTESA. ...ttt ettt 18
BAB. 11l. METODE PENELITIAN ..ottt 20
3.1. Jenis, Sifat, Lokasi dan Waktu Penelitian .............ccccccoeevvennins 20
3.1.1. Jenis Penelitian...........ccoooieiiiiiiie i 20
3.1.2. Sifat Penelitian...........ccccooovveiieieiiese e 22
3.1.3. Lokasi Penelitian ............ccocooviiiiiiiiciic e 22
3.1.4. Waktu Penelitian...........ccccoevveiieiiieiies e 22
3.2. Teknik Pengumpulan Data ...........cccoceiiriiiiiniininiieiese e 23
3.3, ANAlISIS DALA.......cccueeiiiiecieeie et 24
BAB. 1V. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN.........cccccoevviinnne. 26
4.1. Hasil Penelitian........c.ccooeiiiiiiiiic e 26
4.1.1. Jenis-Jenis Perselisihan Hubungan Industrial ...................... 26
4.1.2. Upaya Hukum Dalam Perkara Hubungan Industrial .......... 30

4.1.3. Jangka waktu Proses Penyelesaian Perkara di Pengadilan
Hubungan Industrial .........cccoooiiiii e 61
4.2. Hasil Pembahasan...........ccccooveiiiiiiieiiece e 64

4.2.1. Sejarah Singkat Tentang Pengaturan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial .............cccccoovevvieieennnn, 64

4.2.2. Tata Cara Proses Persidangan Di Pengadilan Hubungan
INAUSEFIAL ..o 77

4.2.3. Prosedur Penyelesaian Perkara Perselisihan Hubungan
Industrial Melalui Pengadilan Dalam Kaitannya Dengan
PriNSIP CePAL ...ocviiieiiiee e 87

BAB. V.SIMPULAN DAN SARAN ......cooiiiiii e 95

UNIVERSITAS MEDAN AREA



5.1, SIMPUIAN ..o
5.2, SANAN .. —————————

DAFTAR PUSTAKA

UNIVERSITAS MEDAN AREA





