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METODE PENELITIAN

3.1. Jenis, Sifat, Lokasi dan Waktu Penelitian
3.1.1. Jenis Penelitian

Menurut Arikunto (2005:249) penelitian korelasional adalah “penelitian
untuk mengetahui ada tidaknya hubungan antara dua variabel atau beberapa
variabel. Dengan teknik korelasi tersebut dapat diketahui hubungan variasi dalam
sebuah variabel dengan variasi yang lain, besar atau tingginya hubungan tersebut
dinyatakan dalam bentuk koefisien korelasi. Bertitik tolak dari pendapat tersebut
maka penulis melakukan penelitian korelasional untuk mengetahui adanya
pengaruh kepuasan kerja terhadap kinerja Aparatur Sipil Negara pada Kantor
Camat Medan Perjuangan. Selain itu penulis juga mengumpulkan literature dari
studi kepustakaan dan mengumpulkan data yang berhubungan dengan etos kerja

dan pengetahuan manajemen terhadap Kinerja pegawai serta mempersiapkan
angket yang berhubungan dengan angket yang diteliti.

3.1.2. Sifat Penelitian

Penelitian ini bersifat deskriptif kuantitatif  yaitu penelitian yang
berusaha mendeskripsikan suatu gejala, peristiwa, kejadian yang terjadi saat
sekarang.
3.1.3. Lokasi Penelitian

Penelitian ini dilakukan di Kantor Camat Medan Perjuangan,Jl.
Pendidikan No 89, Medan, Sumatera Utara, Telp. 061 - 6615451.
3.1.4. Waktu Penelitian

Penelitian ini dilakukan mulai bulan Januari 2016 sampai dengan Mei

2016.

3.2. Teknik Pengumpulan Data
Dalam melakukan penelitian ini, adapun teknik yang akan di lakukan

dalam proses pengumpulan data adalah :
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1. Lilbrary Research (Penelitian Kepustakaan)

Penelitian kepustakaan ini dalam penelitian ini adalah sebagai salah satu cara

dalam proses pengumpulan data dengan membaca buku — buku dan bahan

bacaan lainnya yang relevan dengan masalah yang akan di teliti.
2. Field Research (Penelitian Lapangan)

Dalam riset atau penelitian lapangan yang akan di lakukan dalam mencari data

dan infomasi di mana penelitian di lakukan secara langsung terjun ke lapangan

dengan melakukan cara sebagai berikut :

a. Observasi yaitu studi atau pengamatan tentang suatu permasalahan yang
di lakukan secara langsung dan sistematis oleh peneliti.

b. Wawancara (Interview) yaitu cara yang di lakukan peneliti kepada para
pejabat yang berwewenang dalam memberikan informasi dan dalam
menggali informasi dan data yang di perlukan terutama di Kantor Camat
Medan Perjuangan.

c. Sumber Wawancara yaitu : Bapak Camat maupun Wakil/Sekretaris
Kantor Camat Medan Perjuangan

3.3. Analisa Data
Data yang telah terkumpul dari hasil penelitian dianalisis dengan korelasi
dan regresi. Teknik ini dimaksud untuk menguji masing-masing hipotesis dengan
langkah-langkah analisis pengujian persyaratan, yaitu :
1. Analisis Distribusi Frekuensi, untuk mendeskripsikan karakteristik distribusi
skor dari hasil pengumpulan data penelitian. Deskripsi data akan disajikan

dengan melihat skor tertinggi, skor terendah, harga rata-rata, simpangan baku,
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median, dan modus dari masing-masing variabel penelitian.
2. Analisis Korelasi, untuk menguji masing-masing variabel Kepuasan Kerja (X)
dan kinerja (). Pengujian dilakukan dengan teknik korelasi analisis regresi

dan korelasi.
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