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I.I.

BABI

PENDAⅡULUAN

Latar Belakang

Keberadaan mata kuliah kerja praktek dilatar belakangi oleh kesadaran akan

pentingnya rnahasiswa untuk dibekali oleh pengetahuan yang tidak hattya berupa teori,

namun juga praktek di lapangan. Kemamptnn dan pengetahuan mahasiswa

untuk memahami dan rnempelajari kenyataan keteknrkan praktis di lapangan juga

dibuttrhkan mahasiswa, agar merniliki kemampuan dalarn memecahkan masalah

keteknikan / arsitektur dilapangan.

Pada rnasa perkuliahan, mahasiswa mempelajari teori-teori yang rnenjadi

landasan dasar pernikiran suatu disiplin ilmu. Mahasiswa juga dituntut unftrk dapat

mengaplikasikan teori-teori dari ilmu pengetahuan yang didapat di perkuliahan

tmtuk diterapkan dalarn pelaksanaan di lapangan, seperti adanya proyek yang sesuai

dengan disiplin ilmu yang telah dipelajari. Salah satu cara yang dapat digunakan adalah

dengan adanya kerja praktek.

Pada Fakultas Teknik Jurusan Arsitektur Universitas Medan Area ( IIMA ),

kerja praktek merupakan salah satu mata kuliah yang harus diternpuh oleh mahasisu'a

sebagai salah satu persyaratan dalarn menyelesaikarr studi Strata 1 (Sl ). Mahasisw'a

Arsitektur yang mengikuti kerja praktek ini diharapkan dapat rnengetahui dan

rnendapatkan garnbaran tentang hubungan antara teon - teori arsitektur dengan

penerapannya di laparlgan secara khusus ataupur penerapan ihnu Arsitektur pada

urlrumnya. Selain itu. Mahasisrva Arsitektur juga diharapkan dapat benar - benar

terlibat dalam kerja praktek ini, sehingga mahasiswa tersebut dapat rnengetaliui lebih
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dalam mengenai objek yang ditinjau pada saat pelaksanaan kerja praktek dan akhirnya

akan menjadi nilai tambah serta pengalaman berpikir bagi mahasiswa setelah

menyelesaikan kerja praktek tersebut. Proyek pernbangturan ATM Drive Thru

merupakatr proyek swasta Bank Mandiri yang menjadi ternpat lahan kerja praktek,

bertujuan agar mahasiswa dapat membandingkan teori yang diperoleh semasa kuliah

dengan penerapannya dilapangan.

1.2. Maksud dan Tujuan

Pelaksanaan kerja praktek dilapangan ini berutaksud untuk :

1. Mahasiswa dapat mengetahui tahapantahapan dalam pelaksanaan suatu proyek.

2. Mahasiswa dapat memperoleh kesempatan untuk menerapkan ilmu pengetahuan yang

telah diperoleh dalam perkuliahan untuk diterapkan dalam lapangan kerja.

3. Mahasiswa dapat mengetahui dan mempelajari berbagai proses yang terjadi dalam

pelaksanaan pengawasan Proyek Pembangunan.

4. Mahasiswa dapat memperoleh pengetahuan dan wawasan serta pengalaman dalam

pengerj aan pengawasan Proyek Pernban gunan di masyarakat.

5 Mahasislva dapat memperdalarn wawasan terhadap system kerja secara profesional.

Mata Kuliah kerja praktek ini juga bertujuan sebagai berikut :

l. Untuk memenuhi persyaratan kurikulurn mata kuliah Jumsan Arsitekrur lJniversitas

Medan Area ( UMA ).

2. Memberikan gambaran dunia ke{a yang sebenarnl'a kepada mahasisrva sebagai bekal

untuk kernudian hari.

3 Untuk menambah pengetahuan, keterampilan. dan pemahaman yang tidak didapat

lan gsun g dalam perkuliahan.
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4. Memperoleh pengalaman, pengamatan dan pengenalan visual secara langsung

mengenai kondisi yang ada di lapangan.

5. Meningkatkan wawasan pengetahuan dan keterampilan sefia profesionalisme

mahasiswa ketika terjun dalam dunia kerja.

6. Untuk memennhi syarat kesarjanaan yang ada pada siiabus dan syarat mengambil mata

kuliah seminar dan tugas akhir yang ada di llniversitas Medan Area.

1.3. Objek Kerja Praktek

Adapun sasaran dalam pelaksanaan Kerja Praktek ini adalah agar mahasisrva

dapat mernahami dan mendalarni materi pelaksanaan pengawasan dan perencanaan

pada bangturan Proyek Pernbangunan ATM Drive Tlrm di jalan Gatot Subroto km 6,5

Kornp Pemmahan Dinas Bank Mandiri, Kecarnatan Medan Helvetia, Kota Medan,

Surnatera Utara.

Dalarn Pelaksanaan kerja praktek ini Penulis / Maliasiswa yang melaksanakan

kerja praktek tersebut berlangsung selarna kurang lebih drra bulan dan telah mengikuti

tahapan perkembangan pelaksanaan proyek yang ditangani.

1.1. Ruang Lingkup

Mahasiswa yang nrelaksanakan ke{a praktek ini diharapkan mampu

mernpraktekkan pengetahuan yang diperolell selama dalarn perkuliahar kedalarn dunia

kerja tersebut atau kelapangan ternpat dinrana Mahasisi,va itu rnernpraktekkan ihnu

pengetahuamrya atau disebut dengan Y..P "Ker1a I'raklek".

Sesuai dengan jurusan yarg dipihi oleh Mahasrswa tersebut yaitu Jurusan

Teknik Arsitektur, malia mahasiswa yang melalisanakan keria praktek tersebut
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berperan sebagai asisten dalam perencanarm dan perencangar pada proyek

pembangungan yang melingkupi sebagai berikut :

1. Sebagai pengawas lapangan dan tanya jawab terhadap peke{a untuk menyesuaikan

yang ada digambar dengan yang dilaksanakan dilapangan tersebut.

2. Sebagai pengawils yang sekaligus mendokumentasikan setiap proses pekedaan sebagar

bahan laporan harian.

1.5 Metodologi Pembahasan

Adapun metode yang di lalarkan adalah sebagai berikut :

1. Study l-iteratur

Segala sesuatu yang telah diamati dan diperhatikan oleh pral,tikan di lapangan

kernudian dibandingkan dengan teori-teori yang diperoleh praktikan melalui literature

maupun melalui apa yang selama ini praktikan pelajari selama perkuliahan.

2. Wa'il,alcara

Praktikan rnengadakan wawancara dengan bertanya langsung dengan para

pekerja mengenai masalah-masalah di lapangan dan meminta informasi yang lebih

akurat dengan mewawancarai mandor, pirnpinan proyek dan lain*lain.

.1. Obseruasi

Prak-tikan rnengadakan pengamatar langsung di lapangan rurtr:k meliha-t situa-si

dan kondisi proyek yang dilaksanalian serta perkernbangannya dengan cara

mengadakan foto-foto.

4. Analisa

4
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Hasil analisa akan member rnasukan pengetahuan dalam menyelesaikan setiap

masalah yang timbul. Dari hasil analisa dibuat kesirnpulan dan saran-saran.

I.6 Sistematika Pembahasan

BAB I : PENDAHIJLUAN, Yang berisi latar belakang, Maksud dan Tujuan,

Lingkup Studi yang dilaksanakan oleh mahasiswa selama kerja praktek

BAB II : TTNJAUAN UMLM TENTANG PERUSAT{AAN, BCTiSiKAN tCNtANg

syarat berdirinya tentan g perusahaan dan peraturan-perat urannya.

BAB III : TINJAUAN KHUSUS TENTANG PERUSAHAAN, Struktur organisasi

perusahaan.

BAB IV : KAJIAN PELAKSANAAN, berisikan tcntang perubahan yang terjadi di

lapangan pada saat pelaksanaan pekerjaan berdasarkatt pengatnatan di lapangan dan

perrgarnbi lan gam bar saat pekerj aan berl an gsun g.

BAB V : KESIMPULAN DAN SARAN. berisikan kesirnpulan dan saran.
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BAB II

TINJAUAN UMUM

II.I Pengertian Umum

Rumusan UU No. 31 tahun 1982, dalam pasal 1 imruf (b) UU No. 3 Tahun 1982

tentang wajib daftar perusahaan (WDP), Defenisi Perusahaan adalah setiap bentuk

usaha yang rnenjalankan jenis usaha yang bersifat tetap, terus menerus, didirikan,

bekerja seita berkedudukan dalam sah,r wilayah negara indonesia dengan tujuan

memperoleh keuntungan atau laba.

Rurnusan Polak (1935), Polak memandang perusahaan dari sudut komersial, artinya

banr dipandang perusahaan apabila diperlukan peraturan laba mgi yang dapat

diperkirakan dan dapat dicatat dalam di pembukuan.

Menurut Molenggraff, perusahaan adalah keselurlrhan perbuatan yang dilakukan secara

tems rnenerus, bertindak keluar untuk meniperoleh penghasilan dengan cara

premperdagangkan atau menyerahkan barang atau rnengadakan perjanjian perdagangan

Berdasarkan keterangan diatas, dapat disimptrlkan bahwa dalarn pengerlian

Perusahaan adalali suatu bentuk organisasi lartg bertr5uan untuk mempergunakatl

faktor-faktor produksi yang lnenghasilkan barang dan jasa bagi masyarakat dengan

tujuan untrft memperoleh keuntungan agar dapat mentuaskan kebutuhan masyarakat.

Terdapat dtta sistem dalarn satu perusahaan, yaitu :

n^l^.. -.^^1.^ ^,{^l^I. -,,-+,- ^*.-o-ioooi rrano nlArnnormrnqlren fqkfnr-fckfnr nrodrrksiDClUOrr UJilr@ 4wlo.r oteLs vltidrrtoarl JurrS r'"-'---"-

untuk berusaha tnencari keuntungan.

Perusahaan adalah ternpat dilnana faktor-faktor produksi tersebut dapat di padukan

dengan hasil dari suatu barang ataujasa yang diproduksi.

6

UNIVERSITAS MEDAN AREA



‐

‐

‐

‐

‐

‐

‐

I1.2. Jenis Organisasi Perusahaan

Adapun jenis perusahaan berdasarkan kepemilikan dapat dikategorikan dalam

beberapa bagian yaitu :

1. Perusahaan Negara (Public Enterprise)

Apabila semua ltarta I modal perusahaan dimiliki oleh rregara, dapat juga dikatakan

bahrva "public ov,nership" itu ada apabila badan-bdan pemerintah (pusat rnaupun

daerah) menikmati hak kepemilikan.

2. Perusahaan Swasta (Private Enterprise)

Apabila semua modal dimiliki oleh pihak swasta dan keutungannya dinikmati oleh

perniliknya secara pribadi sebagai pihak swasta.

3. PerusahaanCampuran(CornbinationEnterprise)

Merupakan perusahaan campuran antara pihak negara dan pihak swasta yang berarti

modal dari perusahaan ini sebagian dari pihak negara dan sebagian dari piliak srvasta.

4. .Toint Venture

Merupakan organisasi pernilikan antar ttegara dan pihak swata asing untuk jangka

waktu teftentu yang tetah ditetapkan secara bersama-sama.

lI.3 Status Perusahaan

Didalam KUF{D tidak disebutkan status badan hukurn perseroan terbatas, tetapi

gnsur-unsur badan hukurn dapat disimpulkan dari ketentuan pasal-pasal KUHD yang

mengatur perseroan terbatas. Unsur-ttttsttr tersebut yaitu :

1. Merriliki Organisasi yang terattr

2 Metnpunyai harta kekayaan sendiri

3. Melakukan hubungan hukurn sendiri

4. Mernpunyai Tujuan sendiri
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II.4. SyaratBerdirinyaPerusahaan

Untuk mendirikan suatu perusahaan perlu dipenuhi syarat-syarat yaog ditentukan

olelr undang-undang dan menempuh prosedur pengesahan status badan hukum.

Syarat yang ditentukan Undang - Undang adalah sebagai berikut :

1. Perusahaan yang didirikan harus mempunyai Akte pendirian yang dibuat didepan

notaris, yang membuat anggaran dasar perusahaan (Pasal 38 ayat i KUHD), syarat illi

disebut syarat Fonnal.

2. Perusahaan yang didirikan harus melnpunyai modal yang dibagi atas saham - saham

(Pasal 10 ayat I KUI{D), paling sedikit 1A % dari modal yang harus disetor, syarat ini

disebut syarat material.

Untuk pengesahan stahs badan hukurn pendirian suatu perusahaan harus

rnengikuti langkah - langlah atau prosedm yang ditentukan oleh Undang - undang

sebagai berikut ,

l. Pembuatan akte pendirian ( Pasal 38 ayat 1 KTJHD )

2. Pengesahan Menterr'kehakiman ( Pasal 36 ayat 2 KUHD )

3. Pendaftaran di Pengadilan Negeri ( Pasal 38 ar at I KUHD t

4. Pengumurnan dalan berita Negara ( Pasal 38 a1'at 2 KUTID Pasal3g KUHD )

II.5 Legalitas Badan Hukum Perencana

Beberapa syarat yang harus dipenuhi dalam melakasanakan suatu badan usaha biro

konsultan, antara lain :

1 Syarat hukurn

2. Syarat Teknik

8
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[.5.] Syarat Hukum

Syarat hukum yang hanx dipeiruhi untuk mendirikan suatu badan usaha biro

konsultan yaitu :

L Memiliki Surat Izin Usaha Perusahaan (SfUP)

7.. Merniliki Akte Notaris yang berisikan tentang kepemilikan Modal, bentuk badan

hukum serta sfrulsur organisasi.

3. Memiliki Nomor Pokok wa-iib Pajak (NPWP).

4. Memenulii Systern Organisasi Perusahaan.

5. Terdaftar pada Dinas Pekerjaan Umum setetnpat.

6. Terdaftar pada panitia pengadilan atau pada departemen kehakiman tergantung pada

bentLk nsahanya.

7 . Menjadi nasabah Bank Pemerintah serta mernenuhi Referensi Bank yang bersangkutan.

8. Memiliki Surat Gabungan Pengusaha Nasional Indonesia (GAPENSI)

11.5.2 Syarat Teknis

Syarat teknis yang harus dipenuhi untuk mendirikan suatu badan usaha biro

konsultan yaitu :

1. Mempunyai tenaga ahli serta keterarnpilan dibidang Arsitektur, Sipil, Elektrikal,

mekanikal, dan tenaga ahli dalarn urenangani proyek.

2. Berdornisili tetap dan bertujuan untuk memudahkan komunikasi dalam rangka

pelaksattaan proyek.

UNIVERSITAS MEDAN AREA



II.6. Bentuk Perusahaan

Secara umum bentuk perusahaan dapat dikategorikan sebagai berikut :

1. Perusahaan Perseroan

Yaitu perusahaan yang didirikan oleh satu orang atau pihak sendiri, modal, dan

keuntungan adalah milik sendiri dan dernikian ia secara sendirian bertanggung jawab

penuh terhadap semua resiko dan aktivitas perusahaan, sernua harta, dan kekayaan

menjadi jaminan dari semua utang perusahaair,

2. Finna (Fa)

Suatu persekutuan antara dua orang atau lebih dengan nalna bersama turtuk

menjalankan usaha dirnana tanggung jawab masing-rnasing anggota finna tidak

terbatas, sedangkan iaba yang diperoleh dari usaha tersebut akan dibaE bersatna,

demikian pula jika menderita kemgian dipikul bersatna.

3. Perseroan Komanditer (CV)

Perseroan Komanditer atau disebtit Comnranditaire Venootshaap (CV), ialah suatu

bentuk per;anjian kerja sama untuk berusaha bersam-salna antara orang yang bersedia

memimpin, rnengatur perusatraan, sefta tanggung -jau'ab penuh dengatr kekeyaan

pribadinya, dengan orang-orang yang metnberikan pinjaman dan tidak bersedia

memirnpin perusahaan serta bertarlggurlg jawab terbatas pada kekayaan yang diikut

serlakan dalam pemsahaan itu.

4. Perseroan Terbatas

Suatu persekutuan wrtuk menjalankan pemsahaan yang mempunyai modal usaha yang

terbagi atas beberapa saham, dirnala tiap sekutu / persero hrut mengarnbil bagian

sebanyak satu atau lebih saham, disini para pemegang saliam bertanggung jawab

L0
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terbatas terhadap hutang-hutang perusahaan sebesar modal yang disetorkan. Kekayaan

PT terpisah dari kekayaan pribadi masing-masing pemegang saham.

5. Perusahan dengan bentuk koperasi

Suatu perkumpulan yang beranggotakan orang-orang atau badan-badan yang

rnemberikan kebebasan masuk dan keluar sebagai anggota, dengan bekerja sama secara

kekeluargaan, rnenjalankan usaha untuk rnernpertinggi kesejahteraan para anggotanya.

Pernilikan bentuk perusahaan tersebut diatas dipengaruhi cleh beberapa t-aktor

antara lain :

1. Ukuran besar kecilnya perusahaan

2. Jenis perusahaan

3. Pembagian laba yang diinginkan oleh para perniliknya

4. Resiko -vang dapat ditanggung oleh pemilik

5. Pernbagiaan pengawasan atau penguasaan perusalraan

Bentuk dari perusahaan perseorangan ini mempakan bentuk y,'ang tertua darr

banyak terdapat dalarn kehidupan ma svaraliat.
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BAB III

TINJAUAN KHUSUS

III. 1. Gambaran Perusahaan

PT. ARANG SIBU RAYA adalah Perusahaan konsultan unhrk jasa Konstruksi dan

Arsilektur. Perusahaan ini didirikan oleh seorang kontraktor yang telah belpengalaman

lebih dari 10 tahun di bidangnya.

PT. ARANG SIBU RAYA rnemiliki 4 fokus bisnis yakni ^A'rsitektur, Kontruksi,

Properti dan Workshop yang secara integral rnendukung satu sama lain dengan usaha

dan proyek terkait dan diharapkan dapat terus berkernbang. Berlokasi di Jl. Cengkeh

No. 9 Pasar 2 Setia Budi, Medan.

III.2 Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur Organisasi r。 ハ民ILANG SIBU RULYA

Staff Admulistrasi

12
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III.3. Tata Tertib perusahaan

Unftlk mengendalikan jalannya perusahaan, maka pimpinan perusahaan membuat

beberapa perahtran umum. Peraturan ini diberlakukan kepada seluruh pegau,ai di

lingkungan kerja perusahaan tersebut.

Adapun peraturan yang hams ditaati oleh seluruh anggota pada perusahaan tempat

praktikan melalcukan praktek profesi adalah sebagai berikut :

1. Setiap orang wajib melaksanakan tugasnya sestrai dengan jabatan masing-masing dan

bertanggung jawab atas hasil kerjanya.

2. Setiap orang bertanggung jarvab nrenciptakan suasana kerja yang aman dan nyaman di

dal arn lingkun gan perusahaan.

3, Bagi setiap anggota dalanr pertnahaan tidak boleh menerima proyek atas nama pribadi

ataupun dalam bentulk perjanjian kerja sarna apapun yang bersifat menguntungkan

pribadi.

4. Setiap orang wajib menunjukkan royalitas kerja bagi perusahaan dan bersama-sama

berusaha untuk mengernbangkan penrsahaan.

5. Waktu ke{a dirnulai pukul 09 00-17 00 setiap hari senin - jurnat dan pukul 09.00-i2.00

setiap hari sabtu.
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BAB IV

皿 NCANA KERJA DAN PENGAWASAN

Pekettaan Stmkturdan Arsitehur

２

　

　

３

Pekerjaan Pendahuluan antara lain :

1. Menentukan tempat pekerjaan dengan mengadakan pengukuran - pengukuran dan

pemasangan bow.oiank.

Pemasangan papan SIMB ('Surat Izin}lendirikan Bangunan )"

Menentukan tempat bangrman sementara seperti kantor, gudang (Direksi Kett)

pembuatan hanya setelah ada persetujuan dari Direksi.

4. Menyerahkan contoh / jenis material finishing yang akan dipakai"

5. Menentukan pengadaan air yang akan digunakan pada proyek.

6. Melakukan persiapan terhadap bagian pekerjaan yang akan dikerjakan.

7. Mernbangtrn iempat jaga malarn.

[Y.2. GambaranPelaksanaan

Kontraktor diwajibkan rneneliti semua gambar, peratlran dan syarat sebelum

peker-jaan dilaksanakan. Apabila ada persyaratan yang tidak lazirn dilaksanakan atau

bila dilaksanakan akan rnenirnbulkan bahaya maka kontraktor diwEibkan untuk

mengadakan perubahan seoerlunya dengan terlebih dahulu memberitahukan secara

terlulis kepada pernberi kerja. Dan apabila ada perbedaau antara garnbar dengan

garnbar lainnya maka kontraktor harus terlebih dahulu rnernberitahukan kepada

konsultan penga\r/as tentang perbedaan tersebut. Pelaksana pembangunan proyek

diselenggarakan secara lengkap temrasuk mendatangkan, mellgangkut sernua bahan

yang dibutuhkan, menyedial<an tenaga kerja berikut dengan pengatvasan dan hal yang

14
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dianggap perlu. Konhaktor harus menjaga ketertiban semua keperluan yang dibutuhkan

untuk menuju penyelesaian dan pelaksanaan secara tepat, baik dan lengkap.

Kontraktor juga hanrs menjaga ketertiban selama pekerjaan dilaksanakan

sedemikian rupa sehingga lingkup sekitarnya menjadi tertitip. Itlisalnya pelaksanaan

pekerjaan pada malam hari, kontraktor juga harus rninta persetujuan pemberi kerja

tei'lebih dahulu. Pekerjaan trarus diserahkan dengan lengkap selesai dengan sempurna

kepada direksi, pekrjaan termasuk perhaikan yang tirnbul sebagai akibat pelaksanaan

pada lingkungan pernbangunan tennasuk pembersihan.

IV.3. Rencana Kerja dan Syarat (RK&S)

Sebelurn memulai dengan pelaksanaan pekerjaan kontraktor harus menyusun

rencana kerja secara terperinci tennasuk jaciwal pelaksanaan ( tirne schedule ) dan

diajukan kepada pernberi ker,ja selarnbat-larnbatnya 1 (satu) rninggu setelah pentrnjukan

pemenang untuk disetujui. Setelah disetujui maka harus dicetak dan cetakannya harus

diserahkan kepada pemberi kerja 3 (tiga) lembar sedangkan cetakan lainnya harus

selalu terparnpang diternpat perkerjaan dan juga dilampirkan dokunen kontrak.

15
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IY.4. Data Proyek

Ada pun proyek yang menjadi objek dalam mata kuliah praktek profesi ini

adalah Proyek Pembangunan ATM Drive Thru Bank Mandiri yang berlokasikan di

jalan Gatot Subroto lffn 6,5 Komp Perumahan Dinas Bank Mandiri, Kecarnatan Medan

Helvetia" Kota Medan, Sumatera Utara.

Dengan uraian sebagai berikut :

Nama Proyek

Lokasi Proyek

: Pernbangunan ATM Drive Thru

: Jalan Gatot Subroto km 6,5 Komp Perumahan Dinas Bank

: Rumah Dinas Bank Mandiri

: Jalan Gatot Subroto km 6,5

: Pekan Raya Surnatera Utara (PRSU)

: Toko Sinar Abadi

N4andiri, Kecamatan Medan Helvetia, Kota Medan, Sumatera Utara.

Pernilik Proyek : Bank Mandiri

Luas Tapak

Batasan Tapak

- Utara

- Selatan

- Timur

- Ilarat

: 60 tnz

IV.5. Pekerjaan Teknis Dilapangan

Pekeriaan teknis harus dilaksanakan dengan penuh keahlian sesuai dengan

ketentuan dalarn Rencana Kerla dan Syarat rfilcana kerja serta rnengikuti petuirjuk dan

diawasi oleh pengawas. Pelaksanaan pekerjaan dilakukan secala berurutan dan sesuai

dengan tekrris serta harus tnemenuhi syarat normalisasi serta persyaratan lainnya yang

merttpakan keharusan dalarn pelaksanaan pernbangunan. Selama menjalani kerja

16
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praktek profesi ini pelulis mengawasi beberapa pengerjaan pelaksaraan pembangLntan

tersebut antara lain :

IV.6。 Pe■ettaan PCInasattgan Din(ling Pagar

Pclnasangan battl bata beilり llan llllttlk lllel■ berikan dinding pel■ batas alltar

rllang,Battl bata selalu dipasallg diatas slool karena bata walaupun bllkan bersiぬ t

strllktur ak‐ an tetapi bata l■ 領tipakan dillding pel■ bentuk l■langan

Pcralatm pckeJaa■ 1■eliptlti ftttara lain i

I、  Cangklli dan sekop

2. :ⅣIesin pellgadlik seinell(1■ olCn )

3  Gerobak pellgangkllt pasir(angkokng)

4.Bcnalg

S  ハ、lat plaster scincn kasar dan halus

6  Dan iaill scbagaillya

Sёbeillln battl bata dipasang, tcllebih dahtllll harlls dibasahi dcngan air, yalag

bcnu」 uan agar air yang tcrdapat pada canlptiran inoltar tidak habis dircslp 01ё ll batu

bataぅ pclllasangan bata biasa inenggunakan canpurall l■ o■ar l pc i 2 psr untik kedap

轟r dan lpc i 4psl tllltllk yang standtt Pasang benang dalalll pclllasangan bata

dilaktikan stlpaya pasangan bata tidak lari/mclcllccllg dari yang ditctapkan,bcnang

dipasang setiap S tingkat bata secara horizontal. Ketika dinding telah selcsai dibllat

lllaka akan dilakllkrall plattcrall pada dinding batu terseblit agar bidallg pada dinding

inCttadi halus/rata Ada pun campliran pada plastcran dillding yaitu l pc i 2 psr,dall

pengilalus yaittl sclllCln yang dicalllpllrkall dcngan air secukllpnya Bcrikllt adalah hasil

doktllllentasi lapangan yang didapat

17
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Gand:*r l. I Pemasangal balu bata dialas sior:f Cambrr 1.2 lV{en1.usun Pasangan i:alu hala
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CFalnbar l.3.PellgerJaan Penlasangall Bam Btta

lV.7.PeFlllaSalahll di Lapallgall

Adりllll peFlnaSalttall y鍼感 ditelllttall selallla lllasa p“ 艦tek pa(勉 saal belllttEsutta

pemballttmall proyё k tttsttllt addall sttagai be嚢 ktlt i

l.Ketittk"s血 an pclaksaFlttn alltara gal■ bar ktta dellgall bnctisi yttg ttlaksanttall

dilapangatl.
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2. Keterlambatan dari pada balran - bahan yang dibutultkan sehingga pekerja menambah

jam kerja (lembur).

3. Minimnya tempat perletakan material sehingga mengganggu penghuni komplek

perumahan BanI< Mandiri dan juga material yang tidak terlindungr oleh cuaca seperti

hujan.

4. Crnca yang tidak mendukung selama pelaksanaan pekerjaan pentbangunan.

20
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BAB V

PENUTUP

V.1 Kesimpulan

Dengan selesainya kami mengikuti kega praktek ini selama kurag lebih} | 
lz

bulan, rnaka dapat disimpulkan sebagai beriln* :

E) Kerja praktek rnerupakan usaha untuk menyelaraskan pengetahuan yang

diperoleir secara teoritis dari bangku kuliah ataupun literatur dengan praktek

dan kendala yang dihadapi dilapangan.

* Pengaplikasian teori terhadap praktek dilapangan menrpakan tambahan

pengetahuan dan pengalaman yang drperoleh selama mengerjakan atau

mengikuti kerja praktek.

+ Ketika terjadi permasalahan-permasalahan dilapangan kita harus cepat

rnelaporkannya dan mendiskusikannya kemudian rnengarnbil tindakantindakan

)rang bersifat teknis.

V.2. Saran

Adanya saran yallg dapat diberikan setelah menjalani kerja praktek ini adalah

sebagai berikut :

+ Sebelurn memulai pekerjaan apapun, sebaiknya jadwal ke{a terlebih dahulu

lll----r .- )^-^t L--:-l^- -J^ -- ^l ,.------
uIULlaa agdi ljctslrc4ttdatt oapar usuarau rcpa[ pdua waKrurrya.

+ Dalam rnendesain untuk mencapai hasil yang rnaksimal, harus mengadakan

pengembangan alternatif-alternatif desain serta mengadakan revisi-revisi.

+ Saran kepada Institut, hendaknya praktek kerja dilapangan lebih diperdalam,

sebab ihnLr yang didapat dibangku kuliah sangat jauh berbeda dengan apa yang

ada di lapangan.
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DAFTAR PUSTAKA

Perpustakaan Udvttitas Medan Area,Laporan Ktta Praktek Mahasiswa Arsitelm

2010,dan 2012,Medan.
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KATA PENGANTAR

Segala puji bagi ALLAH SWT yang telah memberikan rahmat dan

karunia serta memberikan kemudahan bagi penulis untuk dapat menyelesaikan

per-reletian dan tugas laporan mata kuliah "Kerjo Praktek I Dan If' yang berjudul

"Pengawason Pembangtnan A'f\v{ Drive 'l'hru Bonk Mandiri Jl.Gotat Subroto

Medan ",dapat selesai karena bantuan berbagai pihak. Maka dalarn kesempatan ini

penulis ingin mengucapkan ter-irnakasih kepada :

1. Dosen mata kuliah "Ke1laPraktek Il'Bapak k. Suprayitno, MT yang

telah memberikan birnbingan kepada penulis.

2. Kedua Orang Tua saya yang tak pernah henti-henti nya memberikan

dorongan serta motivasi kepada penulis untuk segera menyelesaikan

laporan ini.

3. Teman-teman, Abang, Kakak, dan Adik di Fakultas Teknik, Juusan

Arsitektrr. Universitas Medan Area, yang selalu memberikan

bantuannya.

4. Sernua pihak yang penulis tidak bisa disebutkan satu persahl, semoga

kebaikannya di balas oleh ALLAH SWT. Arnin.

Semoga laporan yang saya buat ini dapat bermanfaat dan berguna.

khususnya bagi penulis. Tiada kesempurrlaan dan saya rasa masih

banyak kekurangan dalarn pembuatan laporan ini, saya mohon maaf

atas kekurangan dan kesalahan dalarn penulisan laporan ini.

Honnat say-a,

Penulis
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BABI

PENDAHULUAN

■
■ Latar Belakang

Praktek II merupakan salah satu mata kuliah pada program studi Teknik

Arsitektur Universitas Medan Area (UMA). Mata kuliah ini juga merupaka*ti

persyaratan akadenrik yang wajib ditempuh sebelun rnengilarti mata kuliah Studio

Tugas Akhir. Kerja Praktek tl merupakan salah satu kegiatan dalam proses

pematangan pengetahuan yang diCapat dibangku lnrliah. Kurangnya pengalaman

praktek secara lansung dapat membuat arsitektur junior rnengalarni banyak kesulitan

didalam beorientasi terhadap dunia pekrlaan yang sesurgguhnya.

Pendidikan formal sa.ja tidak menjamin kesanggupan seorang arsitek untuk

menangani langsung masalah-masalah yang berhubungan dengan profesinya di dalarn

masyarakat, misalnya bagaimana berhubungan secara fonnal antara arsitek dengan

Orvner, dengan seksama perencana dal pelaksana. Kerja praktek II memberi

kesempatan bagi seorang mahasiswa Arsiteltur untuk menambah wawasannya.

selringga diharapkan mampu untuk nrelaksanakan melakukan hubungan secara

formal dan infonnal dengan sesama perancana maupun dengan pihak-pihak lain yang

terkait dengan profesinya.

Mahasiswa juga diberi kesempatan mtuk mengtahui peran serta kedudukau

seorang arsitek, baik secara tearn maupun peroftmgan didalarn lingkungan kerjanya

UNIVERSITAS MEDAN AREA



I。2.

dan juga dalam lingkungan masyarakat, sehingga setelah mahasiswa tersebut

menyelesaikan kuliahnya, maka ia sudah dapat memahami frurgsi dan kedudukannya.

Maksud danTtttlan

Maksud dan tqjuan Ker-ia Praktek Ii ini pada perencanaan dan perancai'ii.l;rr1

adalah sebagai pembanding antara teoritis dengan pengalanan ernpiris, perencarir-Ljr1

yang nyata, sehingga segala aspek teoritis yang diperoleh selama menjalairi

pendidikan formal dapat direalisaikan dalarn dunia pekerjaan yang sebenarnya.

Tujuan kerja praktek II ini agar mahasiswa dapat menyelami secara langsurig

hal-hal praktis dalam proses perencanan dan perancangan, baik rnelalui sistern kc.'r'ir,

struktur organisai serta mengalami secara langsung permasaiahat nyata dilapangan

pada saat berkonstrltasi dengan pemilik dan sesama rekan seprofesi.

I.3. Ruang Lingkup

Nlallasiswa diharapkan dapat inepraktekkan kcinal■ pllan dan kctcralllpilan

yang ada pada dlnnya,dengan sasaran stlldi sebagai berikut:

a  Dapat lllengetahui pcranaII sebagai arsitck didalalll pcrcncanaan pro卜
′ck baik

dalain skala besar inaupull skala kccil

b  Dapat bertindak sebagai asisten arsitek dalaln mcllllDantu stan,ahli dalalll

suatu prose perellcallaall dan pcrallcangan.

UNIVERSITAS MEDAN AREA
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1.4. Metodologi Pembahasan

Pembahasan akan dilakukan adalah dengan mengadakan tinajauan umum

terhadap rsitek dan peranannya, kemudian menerapkan secara umum teori-teori

yang berkaitan dengan prencanaan dan perancangan. Tinjauan khusus yang disususun

berdasarkan wa\ilancara, pengamatan, praktek ke{a dan lain-lain. Tinjauan tersebut

kernudian dkaitkan dengan analisa-aoalisa yang ada, kemudian diarnbil kesimpulan

dan dapat diajukan saran-sararL

I.5 Sistematika Pembahasan

Sistem pembahasan laporan akan terbagi lima bab, yaitu :

BAB I : PENDAHULUAN, Yang berisi latar belakang, Maksud dan Tujuan.

Lingkup Studi yarg dilaksanakan oleh mahasisrva selama kerja praktek

BAB II : TINJAUAN UN'lLiN,{, Berisikan tentang arsitek, konsultan perencana.

peran arsitek sebagai pererlcana.

BAB III : TINJAUAN KHUSUS TENTANG PERUSAHAAN, Strulttr organisasr

perusahaan.

BAB IV: KAJIAN PELAKSANAAN, berisikan dengan deskripsi provek

BAB V : KESIMPULAN DAN SARAN, berisikan kesirnpulan dan saran.

UNIVERSITAS MEDAN AREA



BAB II

TINJAUAN UMIIM

1I.1. Arsitek

Yang dimaksud dengan arsitek adalah bentuk usaha perorangar atau badan

usaha yang menggunakan keahlian berdasarkan pemberian tugas mengerjakan

perencanaan, perancangan, pengawasan bangrman maupun perhiflrngan nilai dan

biaya bangunan dan memberikarl saran atau nasehat teknik pembangrnan baik itu

secara teknis maupun non teknis.

Yang dirnaksr.rd dengan pemberi tugas adalah suatu benfuk usaha baik

perorangan maupur badan usaha yang memberi tugas dan mengangkat seorang

arsitek sebagai penasehahrya atau yang dapat mewakilinya dalam mencapai tujuan

atau sasran yang ingin dicapai oleh si pernberi tugas.

II.1.l Hak dan Kewajiban Arsitek

Hak seorang arsitek dalarn pelalisanaan suatu proyek antara lain:

a. Hak turtuk mengubah rancatlgan bangrnan

n^r ^ --- 1- ^1 :-^: -^- ^1^r---l-^-- L^-r-^l^ ^-^:1^l- L^-|.^I-
L)dldlll llal ltlt urglall\.uKatr tuBas P(Jrr6awd}anl uglrlr(tla) JEUIflrS ilrlten uerrlo^ J!!(uo

tefiulis memerintahkan pelaksana dengan melalui pengawas tmtuk melaliukan

perubahan dalam uraian dan syarat teknis serta gambar tanpa harus mendapatkan

persetujum dari pernilik dengan ketentuan sebagai berikut :

4
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Melakukan suatu perubahan dengan mempertimbangkan dalam syarat

konstruksi demi keamanan ataupun perubahan yang bersifat estetlka terhadap

bagian bangunan tersebut.

Sejauh dalam perubahan tersebut tidak menambah biaya bangunan.

Tidak merugikan pemakai praktis dari bangunan tersebut seperti yang

diinginkan pemberi tugas.

Perubahan tersebut tidak mernperlambat penyelesaian bangunan

b. Hak memerintah pekerjaan tambahan

Seorang arsitek berhak rnemerintahlian kepada pelalisana rnelalui pengawas

terpadu melakukan pekerjaan tambahan, tanpa adanya persetu.juan dari pernberi tugas

sejauh pekerjaan tambahan tersebut tidak mengakibatkan penambahan biaya yang

telah tersedia untutr< pekerjaan yang tidak terduga seperti yang tercantum angearan

biaya yang terperinci, yang diperkirakan sebesar 2.5o/"daianggaran biaya bangsnan.

Tetapi dalarn hal perluasan pekedaan, seorang arsitek harus mendapat persetu.pan

dari pernbari hrgas. Perluasan pekerjaan ini meliputi pekerjaan ataupur penveralan

bahan yang tidak tennasuk dalam uraian dan gambar yang merupakan perluasan darr

pekerjaan semula.

c. Hak rnenilai ternlin pembayaran kepada pelaksana Seoralg arsitek dalam hal

penugasannya sebagai pengawas berkala, mempunyai hak nrnrt serta dalarn

menilai pekerjaan yang telah dicapai oleh pelaksana dalarn rangka

pembayarall tennin.
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d. Hak untuk menolak hasil penilaian pekerjaan

Szurang arsitek mempunyai hak tmtuk mengernbalikan tugas yang telah diterima

dengan alasan sebagai berihit:

Dengan pertirnbangan situasi dan kondisi yangadapada dirinya.

- Akibat dari hal-hal yang di luar dugaan dan kekuasaan kedua belah pihak.

- Kewajiban seorang arsitek dalarn pelaksanaan suatu proyek, antara lafur:

- Secara teknis semua rancangan yang dibuat arsitek harus dapat dilaksanakan.

- Arsitek harus mengetahui peraturan-perahran dan penrndarg-undangan yang

ditetapkan oleh pernerintah daerah setempat .

- Arsitek harus memperhatikan hal-hal yang ada di atas tanah yang akan

digunakan urhrk bangxman tersabut.

- Arsitek bertanggrurg jawab atas kerugian yang dialami pemberi tugas sebagai

akibat langsung dari kesalahan-kesalahan yang dibuat arsitek atau pihak-pihal'

yang bekerja padanya pada rvaktu pelaksanaan tugas.

- Dalam melakukan tugas pengawasan berkala, arsitek berhak secara terrulis

memerintahkan pelaksanaan bangunan melalui pengawasan terpadu. bila

terjadi.

1I.1.2. Tanggung Jawab Artitek

Sebagai seorang arsitek juga memputyai tanggurg jawab atas proyek

yang telah diterirnanya antara lain sebagi berikut:
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Seorang arsitek harus bertanggung jawab atas kerugian yang dialami oleh

pemberi tugas

sebagai akibat langsung dari kesalahan yang dibuat oleh arsitek atau pihak

yang bekerja dengannya pada wakru pelaksanaan tugas, dirnana kesalahan

yang terjadi tersebut seharusnya dapat dihirtdari dengan keahlian dan

kewaspadaan serta cara pelaksanaan tugas yang professiorlal.

Seorarg arsitek tidak hanrs bertanggung jawab atas kesalahan yang

dilakukan oleh pihak pekerja yang bekerja dengarulya, apabila kesalahan itu

dapat dibuktikan oleh arsitek bahwa kesalahan tersebut sudah tidak dapat

diketahui sebelumny'a meskipun dengan kervaspadaan dan pengawasan dari

prhak arsitek.

Jika beberapa bagian dari pekerjaan instalasi listrik, air dan gas, peke'rjaan

konstruksi, dan sebagainya diawasi pelalisanaannya oleh ahli-ahli lain di

bidan-e tersebut baik secara perseorangan maupun badan usaha di luar

organisasi arsitek tersebut, maka arsitek tidak bertanggrurg iarvsab untuk

hasil perancangan dan pengawasan bagian pekerjaan tersebut kecuali jika

pernililian dari penunjukan ahli-ahli tersebut dipililr oleh arsitek tanpa

persetujuan penrberi ftrgas.

.Iika seorzurg arsitek diberi tugas untuk rnengtoordinir ahli-ahli laimr1'a,

maka arsitek dapat berhak mendapat imbalan jasa koordurasi 1'ang dapat

dinrndingkan bersama altara pernbed tugas dengan arsitek

Seorang arsitek mempunyai batasan-batasan tanggtrng jawab yang antara

Iain:

2.

3

4

5
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Jika terdapat kesdahan b〔 山 yang disengaia atau yang dmgan sadar dil畿 遣all

seoramg arsitek,maka arskk tersebllt yang hams bertallgrg jawab penuh

atas selll12由壼b試‐aklbtt dari kesalahan‐ kesdahan teFSebut tta pembarasall.

Sedap tangtng jawab arsitek tersebllt akan hilang atau ddak berlaku lagi

ddatlljangka wtt tiga ttm saelah tarAggal penyebsalan baglan terakh廿

dari penugasan.

II.1.3. Imbalan Jasa Arsitek

Sesuai dengan buku pedornarl yang berisikan hutrungan kerja antara para

arsitek dan pemberi tugas, dan di dalauurya juga telah diungkapkan dengan jelas

bagairnana tugas kewajiban dan hak para arsitek dalarn melayani segenap lapisan

masyarakat. Maka tidaklah benar anggapan sebagian masyarakat yang mengatakan

bahwa arsitek itu hanyalah milik sebagian masyarakat yang mampu saja. Hal ini

jelaslah dibantah oleh salah satu konsep sosialisasi dari fungsi arsitek, yang juga

mempunyai kewajiban melayani lapisan masyaraliat yang kurang mampu. Inibalan

jasa juga disesuaikan dengan luas bangunan dan hal ini bisa saja mencapai vaug

terendah, yakni 0%.hnbalan jasa yang rendah ini juga berlaku untuk bangunan

pelayanan masyarakat yang bersifat sosial.

1L.2. KonsultanPerencana

II.2.1. Pengertian Konsultan Perencana

Pengertian dari konsultan perencana adalah suatu badan i biro jasa yang

bergerak dalarn studi kelayakan dalam bidang arsitektur, estetika, landscaping /
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pertrmanan, sipil, dll, yang meliputi pemrogfirman, p€rencanaan, perancangan,

penaksiran, pengawasan" penilaian, dll, berdasarkan suatu pemberian tugas.

Adanya suatu konsultan perencana krena hmtutan masyarakat dalam

menguujudkan ide / gagasannya dalam manciptakan lingkungan buatan ke

dalam bentuk nyata. Dalam suatu konsultan perencana selain dituntut

kemahiran dalarn bidang arsitektral dan keteknikan dalam mewujudkan suatu

per€ncuraan juga ditunart keahlian.

11.2.2. Persyaratan Pendirian

Dalam mendirikan suatu konsultan p€rencana harus dipenuhi beberapa

syatat-syarat administatif dan sebagai benkut ini :

A. Syarat administratif

1. Mempunyai Surat izin Usaha Perdagangan (SItlP).

2. Memiliki akte notaris yang be.risi tentang pemilikan modal . bentuk

badan hukurn dan sfuktur organisasi.

3. Mernpuryai Nornor Pokok Wajib Pajak (NPWP).

4. Terdaftar pada panitia pengadilan dan Departemen Kehakimal

(tergantung benttrk badan usaha yang dijalankan pernilik)

5. Terdaftar pada Dinas Pekerja Umum Daerah Tingkat i.

6. Menladi nasabah bank pemerintah dan memiliki referensi bank yang

bersangkutan.

7. Merniliki sistem organisasi pemsahaan.
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B. Syarat-syarat teknik :

1. Mernpunyai tempat kedudukan atau berdomisili secara tetap mtuk

memudahhan kornunikasi.

2. Merniliki fasilitas untuk menr,ryang pelaksanaan yang akan dijalankan.

3. Merniliki tenaga-tanaga teknik dibidang arsitektur, sipil. elektronika-,

mekanikal, dan lain -lain.

II.2.3. Kualifikasi dan Klasifikasi

Sebagai seorang konsultan perencana baik perorangan maupun berbadan

hukurn lrarr.rslah memiliki atau rnemenuhi syarat k'ualifikasi serta klasifikasi

dinas pekerjaan rurlurn y'ang baik, vattu :

A. Syarat-syarat kualifikasi

Menentukan tingkat kemampuan menejemen, financial dan teknis dari suatu

biro jasa konstruksi untuk dapat meleksanakan proyek yang ditanganinya

tersebut. Suatu konsultan perencana juga harus memptrnyai persyaratan

prakualifikasi antara lain :

1. Mempunyai surat izin usaha yang rnasih berlaku

2. Mernpuryai akte pendirian notads

3. Mempturyai NPWP/ keterangan flskal

4. N{ernpunyai kemampuan modal usaha (bonafide)

5. Domisiliyang tetap, sah, dan jelas

6. Referensi pekerjaan yang baik

10
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7. Mernpturyai suatu referensi dari bank yang diakui oleh pemerintah

8. Memenuhi syarat-syarat golongan rekanan

9. Pemimpin perusahaan tidak berstaftis pegawai negri.

B. Syarat-syaratklasifikasi

Pengolahan biro jasa konstruksi tersebut berdasarkan bidang jasanya, ruang

lingkup pelayanan, wilayah tempat operasionalnya, dan lain-lain.

11.2.4. Ruang Lingkup Tugas

Adapun tugas konsultan meliputi antara lain:

1. Tahap studi kelayakan.

2. Memeriksa data-data studi kelayakan pendahuluan apakah masih terpakai dan

membuat perubahan-perubahan seperlunya.

3. Memeriksa apakah data-data perkiraan dapat dipakai dan mernbuat perubahan

seperlunya.

4 . Menyusur pro gram-program pengukuran seperlunya.

5. Membuat prinsip-prinsip urtuk perhitungan ekonorni suatu proyek {design

kriteria).

6. Membuat perhitungan-perhitrurgan yarlg lebih mendetail di dalarn segi

ekonoirti ciair teknik urtiuk trierreirittkan proyek yang paiing besar 1,ang masiir

mengrrntungkan (optimasi proyek) yang akan dibangrrn.

7. Membuat beberapa alternatif yang dapat dibangun dari suaftr proyek, guna

diputuskan pada perencanaan teknis.
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8. Tahap perencanaim teknis :

- Membuat gambar pra-rencana

- Mernbuat gambar bestek

- Membuat RKS

- Membuat RAB

- Mernbuat dokumen tender

- Menbuat surat kontrak

9. Tahap pengawasan

- N4ernbantu pemberi tugas di dalarn rnengawasi jangka waktu pelaksanaan dan

berusaha mengambil tindakantindakan rurftrk mencegah keterlambatau.

- Membantu mernberikan tugas agar pemborong memat,,rhi segala per.fanjian-

perjanjian yang telah disepakati.

- Menyiapkan gambar-gambar kerja, bila gambar kerja disiapkan oleh

pernborong, maka tugas konsultan adalah memeriksa dan menyetujui untlk

disahkan oleh pernberi tugas.

- Mengadakan koordinasi pekerjaan yang diadakan oleh beberapa pemborong

lapangan.

- Membuat laporan bulanan, triwulan secara berjangka.

- Membuat laporan pada suatu saat secara insidentil (staftrs report).

- Mernbuat dokumentasi proyek, dan sebagainya.

12
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II.2.5. Tugas dan Kewajiban

Tugas dan kewajiban yang hanis dipenuhi dapat diuraikan secara

terperinci yaitu :

1. Menyusu* rencana pelaksanaan dan tujuan dari perencanaan.

2. Menguraikan rnaksud dan tqjuan dari rancangan.

3. Mencari data yang ada dilapangan, penyelidikan keadaa, fanah

(topografi), peraturan atau persyffatan daerah setempat.

4. Membuat rencana tapak, guna keperruan urtuk mendapatkan izin

pendahuluan pentbangunan.

5 lt4enyusun persyaratan perecanaan dengan rnemperhatikan ketentuan yang

ada

6. Membuat pra rencana, penelitian dan penjagaan terhadap besan*,a

anggaran dengan rnempertinbangkarr organisasi fungsi penulik. dan

kemudian ditinghatkan dalam tahap pengembangan serta pentalapan

dalam p emb an gunan, terhadap faktor-faktor r*rmanis rainnya.

7. lr4embuat gambar-gambar arsitektur, struktur lengkap dengan perryelasan

dan perhitrurgan-perlrirungan utilitasnya.

8. Mernbuat RKS. RAB yang berisi volume dan harga serta pa-jak-pajak r.ang

hanrs dibayar ser1a jasa-jasa, jadwal pelal.:sanaar dan pengaivasai: bci-skala

selama pembangturan dilaksanakan.

9. Melakukan pengawasan dengan mengatasna*akan pimpi.an proyek

(pimpro).

13
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11.2.6. Wewenang

Seorang konsultan perencana rnernpuryai wewenang, antara lain:

1. Memerintahkan pada pihak pelalisana proyek atau kontraktor untuk

men gadakan perubahan atas penyi;npangan-penyirnoangan yang tidak sesuai

dengan garnbar rencana maupun perencanaarl serta bestek tertulis, asalkan

jtrmlah pekerjaan tersebut tidak rnelebihi anggaran yang ada dalarn dokumen

tender. Dalam hal ini wewenang konsultan perencana dapat diutarnakan

dengan surat kuasa dari pemberi tugas.

2" Dalarn hal konsultan perencana iktrt rnelaksanakan pengawasarl berkala, maka

konsultan perencana berwenang untuk secara tertulis mernerintahkan

pemborong rnelalui pengawas terpadu guna melaksanakan pekerjaan

tambahan, tanpa persetqjuan terlebih dahulu dari pemberi tugas asal junlah

pekerjaan tidak rnelebihi biaya yang tersedia dalam pos pekerjaan yang tak

terduga yang tercantrun di dalam uraian.

Dalam pelaksanaan suatu proyek, konsultan perencana berhak untuli ikut

ambil bagian serla menilai, apakah proyek tersebut telah berdasarkan yang ada

pada hari perneriksaan, serta pernborong berhak atas seluruh atau sebagian

biaya pelaksanaan proyek tersebut.

Konsultan perencana berhak untuk mengembalikan tugas yang telah di

berikan.

3

4
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BAB ⅡI

TINJAUAN KIIUSUS

Ill.l.Gambaran Perusahaan

PT. ARANG SIBU RAYA adalah Perusahaan konsultan urtuk

Konstruksi dan Arsitektur. Perusahaan ini didirikan oleh seorang konffaktor

telah berpengalaman lebft dari 10 tahundi bidangnya.

PT. ARANG SIBU RAYA merniliki 4 fokus bisnis yakni Arsitektur',

Kontruksi. Properti dan Workshop yang secara integral rnendnkung satu sama lain

dengan usaha dan proyek tertait dan diliarapkan dapat tems berketnbang. Berlokasi

di Jl. Cengkeh No. 9 Pasar 2 Setia Budi, Medan.

III.2 Struktu r Organisasi Perusahaan

Struktur Organisasi PT.ARANG SIBU RAYA

ａ

　

　

　

ｇ

い
　
　
即

StaffAdministrasi

Ｃ
υ
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■
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III.3.Tata Tertib Perusahaan

Adapun peraturan yang harus ditaafi oleh selurull anggota pada perusaftaan

tempat praktikan melakukan kerja praktek adalah sebagai berikut :

1. Setiap orang wajib melaksanakan tuganya sesuai dengan jabatan masing-

masing dan bef.anggungjawab aas hasil kerjaqa.

2. Setiap orang bertanggung jawab rnenciptakan suasana kerja yang arnan dan

nyaman di dalam lingkurga perusahaan.

3, Bagi setiap anggotr dalam pausahaan tidak boleh manerima proyek atas nama

pribadi ataupun dalam bentuk perjanjian kerja sama apapun yang bersifat

mengunt urgkan pribadi.

4, Setiap orang wajib menunjukkan royalitas kerja bagt perusahaan dan bersama-

sama berusaha untuk mengembangkan perusahaan.

5. Wakfir kerja dimulai pukul 08.00-17.00 setiap hari senin-sabtu.

6. Fasilitas telepon yang disediakan untuk keperluan perusahaan.

7. Fasilitas wifi yang disediakan untuk keperluan perusahaan.

16UNIVERSITAS MEDAN AREA



BAB IV

KAJIAN PELAKSANAAN

IV.1. Deskripsi Proyek

l.lama Proyek : Pembangunan ATM Drive Thnr

Lokasi Proyek : Jalan Gatot Subroto km 5,5 Komp Perumahan Dinas

Bank Mandiri, Kecarnatan Medan Helvetia, Kota Medan, Sumatera Utara.

＞

　

　

＞

Utara

Selatan

Timur

Barat

: Bank Mandiri

:60m2

:

: Rumah Dinas Bank Mandiri

: Jalan Gatot Subroto knr 6,5

: Pekan Raya Sumatera Utara (PRSU)

: Toko Sinar Abadi

IV.2. Deskripsi Pekerjaan Lapangan

Pengawasan dilapangan meliputi :

'r Mengamaii pekeriaan cian memcanakan peker.jaan seianjumya

'i Mencatat perkernbangan pekerjaan secara berkala
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BAB V

PENUTUP

V.l. Kesimpulan

Tujuan dari pelaksanaan Kerja Praktek II ini Ciharapkan praktikan dapat

memperoleh pengalaman kerja langsung di lapangan selain yang didapatkan secara

teori. Kesimpulan yang diperoleh setelah melalui pembahasan dan pengamatan pada

bab-bab sebelumnya, yaitu :

1. Bertarnbahnya pengalarnan prallikan selama nrelalnkan Kerja Praktek .

2. Kurangnya ketelitian dalarn mendesign sehingga rnengakibatkan banyak revisi

pada gambar.

3. Sering terjadinya perubahan di lapangan dari gambar kerja.

4. Sebagai seorang arsitek juga diperlukan keterampilan dalam

rnengkomunikasikan liasil garnbar vang dibuat kepada customer.

V.2. Saran

Saran yang dapat diberikan setelah melalui hasil pengamatan selama praktek

profesi, yaitu :

l. Ketelitiari dalam nrengerjakan gambar desain sehingga tidak rnenyebabkan

banyak revisi.

2. Para arsitek harus sensitif dalarn melilrat perkembangan desain dan trend

desain yang sedang diminati.

UNIVERSITAS MEDAN AREA
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