PERBEDAAN TINGKAT STRES KERJA DITINJAU
DARI SHIFT KERJA PADA KARYAWAN SPBU
BAGIAN OPERATOR DI PT. PERTAMINA RETAIL
MEDAN

SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area Guna
Memenuhi Salah Satu Persyaratan Untuk Mendapatkan Gelar Sarjana
Psikologi

Oleh :
GUSNA HERLIANI PANGGABEAN
NIM : 10.860.0313

Fakultas Psikologi
Universitas Medan Area
Medan
2015

© UNIVERSITASMEDAN AREA



JUDUL KARYA TULIS : PERBEDAAN TINGKAT STRES KERJA
DITINJAU DARI SHIFT KERJA PADA
KARYAWAN SPBU BAGIAN OPERATOR
SPBU DI PT. PERTAMINA RETAIL MEDAN

NAMA MAHASISWA . GUSNA HERLIANI PANGGABEAN

NIM : 10.860.0313

BAGIAN : PSIKOLOGI INDUSTRI DAN ORGANISASI
MENYETUJUI

KOMISI PEMBIMBING

PEMBIMBING | PEMBIMBINGII

Hj. Anna Wati D. Purba, S.Psi, M.Si Babby Hasmayni ,S.Psi, M.Si

MENGETAHUI

KEPALA BAGIAN DEKAN PSIKOLOGI

Syafrizaldi, S.Psi, M.Psi Prof. Dr. H. Abdul Munir, M.Pd

Tanggal Sidang Meja Hijau
15 Juni 2015

© UNIVERSITASMEDAN AREA



DIPERTAHANKAN DI DEPAN DEWAN PENGUJI KARYA

TULIS FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS MEDAN

AREA DAN DITERIMA UNTUK MEMENUHI SEBAGIAN

DARI SYARAT-SYARAT GUNA MEMPEROLEH GELAR
SARJANA PSIKOLOGI (S1)

PADA TANGGAL
15 Juni 2015

MENGESAHKAN
FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS MEDAN
AREA

Dekan

Prof. Dr. H. Abdul Munir M.Pd

DEWAN PENGUJI TANDA TANGAN

1. DR. Nefi Damayanti, M.Si

2. Syafrizaldi, S.Psi, M.Psi

3. Hj. Anna Wati D. Purba, S.Psi, M.Si

4. Babby Hasmayni, S.Psi, M.Si

© UNIVERSITASMEDAN AREA





