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Lampiran 1 

KUISIONER PENELITIAN 

IMPLEMENTASI UU NO. 1 TAHUN 1970 TENTANG KESELAMATAN KERJA 
KARYAWAN PT. PERKEBUNAN LEMBAH BHAKTI  KABUPATEN ACEH 

SINGKIL 
 

Identitas Responden 
 
1. No. Responden :  

2. Nama :  

3. Umur :         tahun  

4. Tingkat Pendidikan: SD  SMP  SMA  D3  S1  S2  

5. Masa Kerja  :  tahun  

6. Jenis Kelamin  : laki-laki  perempuan 

Petunjuk Pengisian:  
 

1. Mohon berikan jawaban dari masing-masing pilihan pernyataan yang tersedia 
dengan memberikan tanda (√) pada jawaban yang Bapak/Ibu/Saudara pilih. 

  SS  : jika anda merasa Sangat Setuju  
  S  : jika anda merasa Setuju  
  R  : jika anda Ragu-ragu  
  TS  : jika anda Tidak Setuju  
 STS : jika anda Sangat Tidak Setuju 

2. Setiap pertanyaan hanya membutuhkan satu jawaban 
3. Mohon memberikan jawaban yang sebenarnya karena tidak mempengaruhi 

pekerjaan anda* 
4. Setelah mengisi kuesioner mohon bapak/ibu berikan pada yang menyerahkan 

kuesioner 
5. Terima kasih atas partisipasi Anda 

 

NO. Pertanyaan Tingkat kepuasan 
SS S R TS STS 

A. Kepemimpinan 
1. Perusahaan memberikan prioritas utama 

terhadap masalah K3 
     

2. Ada usaha peningkatan terus menerus 
terhadap kinerja K3 pada periode tertentu 
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3. Ada pengawasan/pemantauan terhadap K3 
pekerja 

     

4. Perusahaan memberikan Alat Pelindung 
Diri (APD) kepada para pekerja 

     

5.  Perusahaan memberikan pelatihan K3 
terhadap para karyawan 

     

6. Perusahaan memberhentikan karyawan 
yang tidak berkompeten dalam 
melaksanakan perkerjaannya 

     

7. Adanya evaluasi terhadap program-
program K3 yang dilaksanakan 

     

 

NO. Pertanyaan Tingkat kepuasan 
SS S R TS STS 

B. Budaya Kerja 
1. Rekan kerja selalu membantu ketika anda 

kesulitan dalam menyelesaikan tugas 
     

2. Merasa cocok terhadap rekan kerja di sini      
3. Memberikan dorongan apabila ada rekan 

kerja (sejawat) yang tidak bersemangat 
 

     

4. Membantu apabila ada rekan kerja yang 
mengalami kesulitan kerja 
 

     

5.  Membantu rekan kerja yang mengalami 
musibah 

     

6. Ikut serta dalam memelihara alat kerja      
7. Merasa adanya kerjasama antara sesama 

pekerja satu dengan pekerja yang lain 
     

 

NO. Pertanyaan Tingkat kepuasan 
SS S R TS STS 

C. Komunikasi 
1. Pekerja telah mendapat informasi 

mengenai masalah K3  
     

2. Pekerja mengerti dan memahami 
informasi K3 yang telah diberikan 

     

3. Pekerja mendapat informasi mengenai 
kecelakaan kerja yang telah terjadi 

     

4. Komunikasi yang baik antara pekerja dan 
pihak manajerial 

     

5.  Komunikasi yang baik antara sesama 
pekerja 
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6. Komunikasi yang baik antara pekerja 
dengan pengunjung lain ke tempat kerja 

     

 

NO. Pertanyaan Pernyataan 
SS S KS TS STS 

IMPLEMENTASI KESELAMATAN KERJA 
1. Perusahaan selalu menyediakan pelindung 

kerja seperti helm, sepatu boots, sarung 
tangan, masker, dll yang dapat 
menghindari saya  dari kecelakaan kerja  

     

2. Semua peralatan kerja dalam kondisi baik 
dan layak  pakai  

     

3. Pemilihan alat dan mesin sesuai dengan 
pekerjaan saya 

     

4. Semua bagian dari peralatan yang 
berbahaya telah  diberi suatu tanda-tanda  

     

5.  Setiap karyawan yang bekerja berada 
dalam kondisi  lingkungan kerja yang 
aman dan bersih  

     

6. Perusahaan melakukan pengawasan secara 
lebih  intensif terhadap pelaksanaan 
pekerjaan saya  

     

7. Perusahaan memberikan pelatihan bagi 
setiap  karyawan untuk bertindak dengan 
aman  

     

8. Perusahaan memberikan metode/ petunjuk 
kerja yang  dapat mempermudah 
pekerjaan saya  
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