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Kepada: Saudara/ Saudari
Dengan Hormat ,

Pengisian Skala Psikologi ini akan membantu anda mmengenal
diri anda lebih baik lagi. Sehingga kiranya saudara/saudari bersedia
untuk mengisi skala ini.

Tidak ada jawaban salah dalam pengisian skala ini. Berikan
jawaban sesuai dengan apa yang anda rasakan, pikirkan dan perilaku
anda sendiri tanpa pengaruh dari siapapun.

Jawaban yang anda berikan akan dijamin kerahasiaannya dan tidak
mempengaruhi kegiatan anda saat ini. Atas kerjasama dan bantuan anda
dalam mengisi skala psikologi ini, saya mengucapkan terimakasih yang
sebesar besarnya.

Hormat Saya,

Ridho Ramadhan Matondang
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Petunjuk Pengisian

Tulislah identitas terlebih dahulu pada lembar yang trlah
disediakan secara lengkap dan jelas

Bacalah setiap pernyataan dengan seksama sebelum anda
mengisi jawaban

Ditentukan dua buah pernyataan pada swetiap baris (
pernyataan disisi kiri dan disisi kanan) dan kedua pernyataan
itu saling berlawanan

Tugas Saudara adalah memberikan penilaian terhadap diri
saudara dengan memberi tanda silang (X) pada salah satu
pilihan jawaban yang telah disediakan. Jika pernyataan di sisi
kiri lebih sesuai dengan diri saudara, maka berilah tanda silang
(X) pada nomor yang mendekati pernyataan di sisi kiri. Jika
pernyataan di sisi kanan yang lebih sesuai dengan diri saudara,
maka berilah tanda silang (X) pada nomor yang mendekati
pernyataan di sisi kanan. Semakin mendekati salah satu sisi,
maka semakin sesuai pernyataan tersebut dengan diri anda.

CONTOH :

Santai 1234567 8% Gugup

Jika yang dipilih adalah angka 1 maka anda adalah seorang
yang sangat santai, dan sebaliknya apabila yang dipilih adalah
angka 9, maka anda adalah seorang yang sangat gugup.



Apabila anda ingin memperbaiki jawaban berilah tanda (=)

pada jawaban yang ingin diperbaiki, kemudian silahkan silang

(X) pada jawaban yang baru.
CONTOH : Jawaban Semula

Santai 1234567 8% Gugup
Jawaban Diperbaiki
Santai IX 34567 Gugup

5. Skala ini bukan tes, sehingga setiap orang bisa mempunyai
jawaban yang berbeda. Tidak ada jawaban yang salah
karena semua jawaban adalah sesuai dengan kondisi diri
saudara.

6. Jawablah semua dengan jujur dan sesuai dengan kondisi diri
saudara, agar saudara mengenal diri saudara dengan baik

7. Semua Jawaban akan Dijamin Kerahasiaannya.

© SELAMAT MENGERJAKAN ©

© UNIVERSITASMEDAN AREA

Diam

Tidak Tegas
Tidak Suka
Tantangan
Tidak Energis
Takut

Jahat
Tidak
Kooperatif
Egoisme
Tidak Mudah
Percaya
Pelit

Tidak
Terorganisasi
Tidak
Bertanggung
jawab
Tidak Praktis
Acuh
Malas

S Y

N

N

N

N

N

W

[6¥)

w

w

w

BN

N

N

N

BN

[S;]

(S,

(S,

(S,

U n

[«))

(o))

(o))

(o))

[¢))

N

o

o

o

o

o O

o

©

©

©

o

Senang
Berbicara

Tegas
Suka Tantangan

Energik
Berani

Baik Hati
Kooperatif

Tidak Egois
Dapat
Dipercaya
Dermawan

Terorganisir

Bertanggung
Jawab

Praktis
Peduli
Pekerja Keras



70

Rileks 12 3 45678 9 Tegang Petunjuk Pengisian
Santai 1 2 3 456 78 9 Gugup
Stabil 1 23 456 78 9 Tidak Stabil 1. Bacalah Setiap Pernytaan dengan seksama sebelum mengisi
Puas 12345678 9 Tidak Puas jawaban
Tidak 1 2 3 456 78 9 Emosional 2. Pilihlah salah satu jawaban yang paling sesuai dengan kondisi
Emosional saudara. Pilihan jawaban yang tersedia adalah :
SS : Sangat Setuju
Tidak Imajinatif 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Imajinatif S : Setuju
Tidak Kreatif 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Kreatif TS : Tidak Setuju
Tidak Ingin 123 456 78 9 Ingin Tahu STS :Sangat Tidak Setuju
Tahu 3. Berilah Tanda silang (X) pada salah satu pilihan jawaban yang
Tidak Reflektif 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Reflektif saudara pilih. Apabila saudara ingin memperbaiki
TidakRumit 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Rumit jawaban,berilah tanda (=) pada jawaban yang ingin anda

perbaiki, kemudian pilihlah jawaban yang baru.
CONTOH : Jawaban Semula

STS TS X SS

Jawaban Diperbaiki :
XS TS =X SS

4. Skala ini bukan tes, sehingga setiap orang bisa mempunyai
jawaban yang berbeda. Tidak ada jawaban yang salah
karena jawaban saudara sesuai dengan kondisi diri saudara

5. Jawablah semua dengan jujur dan sesuai dengan kondisi diri
saudara, agar saudara mengenal diri saudara dengan baik

6. Semua Jawaban akan Dijamin Kerahasiaannya.
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PERNYATAAN

PILIHAN
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maka saya akan merelakannya.

12.

Meringankan beban orang lain
membuat hati saya senang.

SS

TS

STS

Saya senang menceritakan pengalaman
bahagia kepada teman.

SS

S|TS

STS

Menghibur teman membuat saya
bahagia

SS

S|TS

STS

13.

Saya tidak ada waktu untuk
menceritakan pengalaman yang saya
punya kepada teman

SS

TS

STS

Mengerjakan piket bersama teman
menjadikannya lebih mudah

SS

S|TS

STS

14.

Saat teman sedih, saya merasa percuma
menghiburnya

SS

TS

STS

Jadwal piket harus dilaksanakan agar
suasana kelas menjadi bersih dan
nyaman

SS

S|TS

STS

15.

Menurut saya piket kelas dikerjakan
sesuai tugasnya masing-masing saja

SS

TS

STS

Saya merasa senang bisa berbagi uang
atau benda yang dibutuhkan dengan
orang lain dengan ikhlas

SS

STS

16.

Saya akan melaksanakan piket hanya jika
ruangan kelas kotor saja

SS

TS

STS

Saya memberikan sebagian uang saku
saya jika saya melihat teman sedih
karena tidak Membawa uang jajan.

SS

STS

17.

Saya berharap ketika membantu orang
lain saya akan mendapat keuntungan
materi juga

SS

TS

STS

18.

Saya merasa uang jajan saya hanya
cukup untuk diri saya sendiri

SS

TS

STS

Saya akan membantu teman saya yang
terjatuh saat berolahraga

SS

STS

Saya membantu teman walau berbeda
kelas dan agama dengan saya

SS

STS

19.

Membantu teman yang terjatuh
membuat saya harus meninggalkan jam
olahraga

SS

TS

STS

Jika saya berbuat salah saya akan
mengakui kesalahan itu meskipun saya
akan malu

SS

STS

20.

Saya menolong teman yang beragama
sama dengan saya

SS

TS

STS

10.

Ketika teman bertengkar saya akan
melerainya dan memberitahu kepada
guru

SS

STS

21.

Saya akan mengatakan sesuatu yang
membuat teman tidak menaruh curiga
dengan saya

SS

TS

STS

11.

Seandainya saya meminjamkan uang
kepada teman, dan ia lupa
mengembalikan uang kepada saya

SS

STS

22.

Saat ada teman bertengkar dikelas saya
akan menghindarinya agar tidak terjadi
sesuatu dengan saya

SS

TS

STS

23.

Menurut saya berbagi jawaban saat ujian
membuat ujian menjadi lebih mudah

SS

TS

STS
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24.

Saya akan melakukan segala cara agar

SS

TS

STS
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menang dalam perlombaan meskipun
harus bertengkar dengan teman

dengan saya

25.

Saya merasa tenang saat menceritakan
masalah pribadi kepada sahabat

SS

TS

STS

38.

Saya hanya akan menolong orang yang
saya kenal saja

SS

TS

STS

26.

Teman saya senang menceritakan keluh
kesah yang dialaminya kepada saya

SS

TS

STS

39.

Saya hanya meminjamkan uang kepada
teman yang berjanji mengembalikannya
tepat waktu

SS

TS

STS

27.

Mengingatkan teman yang membuat
ribut saat guru menjelaskan harus saya
lakukan

SS

TS

STS

40.

Saya akan menyesal membantu orang
saat ia tidak mengucapkan terima kasih.

SS

TS

STS

28.

Saat presentasi saya membantu teman
menjawab pertanyaan yang saya
pahami

SS

TS

STS

41.

Saya mendengarkan dengan seksama
jika teman saya curhat kepada saya

SS

TS

STS

29.

Saya akan meminjamkan alat tulis dan
buku ketika teman lupa membawanya

SS

TS

STS

42.

Saat teman butuh sesuatu dan saya tidak
punya maka saya akan membantunya
untuk mendapatkan apa yang ia
butuhkan

SS

TS

STS

30.

Ketika melihat teman sedang berjalan
menuju sekolah saya akan
memboncengnya

SS

TS

STS

43.

Saya akan tetap berbuat baik kepada
orang yang berbuat jahat kepada saya

SS

TS

STS

31.

Saat ada hal buruk terjadi saya tidak
menutupinya

SS

TS

STS

44.

Saya berusaha semampunya dalam
perlombaan tanpa menjelekkan dan
menjatuhkan teman lain

SS

TS

STS

32.

Saya mengerjakan ujian tanpa
mencontek dan melihat punya teman

SS

TS

STS

45.

Saya merasa sulit membantu masalah
orang lain

SS

TS

STS

33.

Saya merasa tidak ada yang mengerti
tentang masalah yang saya alami

SS

TS

STS

34.

Saya selalu menyibukkan diri ketika ada
teman yang ingin bercerita

SS

TS

STS

46.

Saat teman butuh sesuatu yang tidak
saya punyai maka saya menyuruhnya
untuk meminjam kepada yang lain

SS

TS

STS

35.

Saya merasa teman yang ribut harus
ditegur oleh guru saja

SS

TS

STS

47.

saya merasa tidak ada gunanya
membantu orang yang selalu menjahati
saya

SS

TS

STS

36.

Menjawab pertanyaan dari adalah tugas
dai masing masing orang

SS

TS

STS

48.

Jika hal buruk terjadi maka saya akan
segera meninggalkannya

SS

TS

STS

37.

Saya meminjamkan buku kepada teman
jika ia mau membagi jawabannya

SS

TS

STS
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4144|443 |4|4|3|3|3|4|3 |3

3|a|a|a|al3

4[(3)3[3]|3[3]|3[3]|4]|3)4]|3]|4]|3

41433443

44433

4333|333 |3|3|3|3]|313

NO

4

7

10
11

13
14
15

16
17

18
19

21
22

30

3

33
34
35

37
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149

126
163

154
153
143

120

144
140
131

135

4

1

3

343

4

3

3|3(4

-

1
2

(2]

2
1

(2]

343|433
3|a|3|3|4]4

44|44

-

2

(2]

1

4|4|4|3

o

413]4

333232334

AR NEE

44444 4]4

4133|323

3334443
3334333

-

-

1

o

-

-

3|[3]3]3]3

44| 4|4]4

-

1

3

4

L]

1

3443334333334

3333|3343

L]

-

-

44|43 4|3|3[|3]3]|3]3

3

4

3

1

4

4(4])4(3]3

413]3

1

3| 4[3|3[3]|3[3])]3 (4|3 |43 |4)4[4)4]23

4444|444 ]|4]|4

AN RE

1

(2]

314|333 |3]|3|3|4|4]|3|3|3|4|3]3]|4]3

L]

1

(2]

(2]

(2]

(2]

L]

(2]

(2]

L]

3134

(2]

(2]

(2]

1

(2]

4

(2]

(2]

1

4

4

3

4
3

3

3

3

1

2

3

443

1

3

4

44| 4

3|3|4|3|4|4]3]3
4044|333

413/3]|3

3|a|a|3l4|4]3

1

4433 |4|3]3

41

43
44
45

46
47

48
49

50
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76

RELIABILITY /VARIABLES=VAR00001 VAR0O0002 VAR0O0003 VAR00004 VAR0O0005
VAR00006 VARO0007 VARO0008 VAR0O0009 VAR00010 VAR00011 VAR00012 VAR00013
VA R00014 VAR00015 VAR00016 VAR00017 VAR00018 VAR00019 VAR00020
VAR00021 VAR00022 VAR00023 VAR00024 VAR00025 VAR00026 VAR00027 VAR00028
VAR00029 VAR0O0030 VAR00031 VAR00032 VAR00033 VAR00034 VAR00035 VAR00036
VAR00037 VARO0038 VARO0039 VARO0040 VAR0O0041 VAROOO 42 VAR00043
VAR00044 VAR00045 VAR00046 VAR00047 VAR0O0048 /SCALE('PROSOSIAL') ALL
/MODEL=ALPHA /STATISTICS=SCALE /SUMMARY=TOTAL.

Reliability

Notes

Output Created

Comments

Input Active Dataset

Filter

Weight

Split File

N of Rows in Working Data
File

Matrix Input

Missing Value Handling Definition of Missing

Cases Used

© UNIVERSITASMEDAN AREA

28-Jul-2016 13:09:16

DataSet0

<none>

<none>

<none>

50

User-defined missing values a

as missing.

Statistics are based on all cases with
valid data for all variables in the

procedure.




Resources

Syntax

Processor Time

Elapsed Time

77

RELIABILITY

/VARIABLES=VAR00001 VARO0002
VAR00003 VARO0004 VAR00OO05
VAR00006 VARO0O007 VARO0OO08
VARO00009 VAR00010 VAR00011
VAR00012 VARO00013 VAR00014
VAR00015 VAR00016 VAR00017
VAR00018 VAR00019 VAR00020
VAR00021 VAR00022 VAR00023
VAR00024 VAR00025 VAR00026
VARO00027

VAR00028 VAR00029 VAR00030
VAR00031 VAR00032 VAR00033
VARO00034 VAR00035 VAR00036
VARO00037 VAR00038 VAR00039
VAR00040 VAR00041 VAR00042
VARO00043 VAR00044 VAR00045
VARO00046 VAR00047 VAR00048

/ISCALE(PROSOSIAL") ALL

/MODEL=ALPHA

ISTATISTICS=SCALE

/ISUMMARY=TOTAL.

0:00:00.000

0:00:00.000

[DataSet0]
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Scale: PROSOSIAL

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 50 100.0
Excluded? 0 .0
Total 50 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.905 48
Iltem-Total Statistics
Cronbach's
Scale Mean if |Scale Variance if| Corrected Item- Alpha if Item
Item Deleted Item Deleted | Total Correlation Deleted
VARO00001 140.10 224.645 .356 .904
VARO00002 139.93 230.685 .361 .903
VARO00003 139.73 236.478 -.020 .906
VARO00004 139.80 233.752 .178 .905
VARO00005 140.23 226.737 .518 .902
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VAR00006 140.37 227.482 AT79 .902
VARO00007 140.07 227.030 .352 .903
VAR00008 140.00 228.828 476 .903
VARO0009 140.40 228.593 .288 .904
VARO00010 140.43 224.599 .803 .900
VARO00011 140.63 228.723 445 .903
VARO00012 139.93 230.685 .361 .903
VARO00013 140.67 226.989 403 .903
VARO00014 140.63 223.275 .553 .901
VARO00015 141.20 224.028 .399 .903
VAR00016 140.73 229.789 .244 .905
VAR00017 140.80 225.407 .393 .903
VARO00018 140.90 223.817 .524 .901
VARO00019 140.83 224.626 441 .902
VARO00020 140.80 224.097 469 .902
VAR00021 141.10 223.334 .A57 .902
VAR00022 141.20 220.303 512 .901
VAR00023 140.63 218.585 .651 .899
VAR00024 140.17 221.178 .688 .900
VARO00025 140.50 226.672 .352 .904
VARO00026 140.50 228.810 .325 .904
VAR00027 140.27 225.582 433 .902
VAR00028 140.57 227.082 482 .902
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VARO00029

VAR00030

VARO00031

VAR00032

VAR00033

VARO00034

VARO0035

VARO00036

VARO0037

VARO0038

VAR00039

VAR00040

VARO00041

VARO00042

VARO00043

VAR00044

VAR00045

VAR00046

VARO0047

VARO00048

140.13

140.27

140.67

140.57

141.03

140.50

140.87

141.20

140.57

140.33

140.77

141.00

140.13

140.40

140.30

140.13

141.07

141.23

140.60

141.17

232.671

228.961

230.299

230.047

228.792

226.328

227.499

229.959

223.151

228.299

223.082

231.655

227.982

229.490

225.459

229.085

220.754

226.599

224.455

234.764

.229

454

.205

.232

.320

442

321

.224

.641

419

.518

144

476

.342

476

.310

.583

.361

481

.021

.904

.903

.905

.905

.904

.902

.904

.905

.900

.903

.901

.906

.902

.904

.902

.904

.900

.903

.902

.909
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Scale Statistics

Mean

Variance

Std. Deviation

N of Items

143.53

236.395

15.375

48
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No. Kepada: Saudara/ Saudari

Dengan Hormat ,

Pengisian Skala Psikologi ini akan membantu anda mmengenal

RAHASIA . oo . . ) : .
diri anda lebih baik lagi. Sehingga kiranya saudara/saudari bersedia untuk
mengisi skala ini.

Tidak ada jawaban salah dalam pengisian skala ini. Berikan
jawaban sesuai dengan apa yang anda rasakan, pikirkan dan perilaku anda
sendiri tanpa pengaruh dari siapapun.

Jawaban yang anda berikan akan dijamin kerahasiaannya dan tidak
mempengaruhi kegiatan anda saat ini. Atas kerjasama dan bantuan anda
dalam mengisi skala psikologi ini, saya mengucapkan terimakasih yang
sebesar besarnya.

Oleh :

Hormat Saya,
Ridho Ramadhan Matondang

(12.860.0216)

Ridho Ramadhan Matondang

Fakultas Psikologi
Universitas Medan Area

2016
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Identitas Diri Petunjuk Pengisian

8. Tulislah identitas terlebih dahulu pada lembar yang trlah
disediakan secara lengkap dan jelas
Bacalah setiap pernyataan dengan seksama sebelum anda mengisi
jawaban

10. Ditentukan dua buah pernyataan pada swetiap baris ( pernyataan
Usia : disisi Kiri dan disisi kanan) dan kedua pernyataan itu saling

berlawanan

Jurusan : 11. Tugas Saudara adalah memberikan penilaian terhadap diri saudara
dengan memberi tanda silang (X) pada salah satu pilihan jawaban
yang telah disediakan. Jika pernyataan di sisi kiri lebih sesuai
dengan diri saudara, maka berilah tanda silang (X) pada nomor
yang mendekati pernyataan di sisi Kiri. Jika pernyataan di sisi
kanan yang lebih sesuai dengan diri saudara, maka berilah tanda
silang (X) pada nomor yang mendekati pernyataan di sisi kanan.
Semakin mendekati salah satu sisi, maka semakin sesuai
pernyataan tersebut dengan diri anda.

Nama/Inisial : 9.

Jenis Kelamin

Kelas

CONTOH :

Santai 1234567 8X9 Gugup

Jika yang dipilih adalah angka 1 maka anda adalah seorang yang
sangat santai, dan sebaliknya apabila yang dipilih adalah angka 9,
maka anda adalah seorang yang sangat gugup.
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Apabila anda ingin memperbaiki jawaban berilah tanda (=) pada
jawaban yang ingin diperbaiki, kemudian silahkan silang (X) pada
jawaban yang baru.

CONTOH : Jawaban Semula

Santai 1234567 %9 Gugup

Jawaban Diperbaiki

Santai X234567%9 Gugup

12. Skala ini bukan tes, sehingga setiap orang bisa mempunyai
jawaban yang berbeda. Tidak ada jawaban yang salah karena
semua jawaban adalah sesuai dengan kondisi diri saudara.

13. Jawablah semua dengan jujur dan sesuai dengan kondisi diri
saudara, agar saudara mengenal diri saudara dengan baik

14. Semua Jawaban akan Dijamin Kerahasiaannya.

© SELAMAT MENGERJAKAN ©
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Diam

Tidak Tegas
Tidak Suka
Tantangan
Tidak Energis
Takut

Jahat
Tidak
Kooperatif
Egoisme
Tidak Mudah
Percaya
Pelit

Tidak
Terorganisasi
Tidak
Bertanggungja
wab
Tidak Praktis
Acuh
Malas

Rileks

Senang
Berbicara
Tegas
Suka Tantangan

Energik
Berani

Baik Hati
Kooperatif

Tidak Egois
Dapat
Dipercaya
Dermawan

Terorganisir

Bertanggungja
wab

Praktis

Peduli
Pekerja Keras

Tegang



Santai 1 2 3 4
Stabil 1 2 3 4
Puas 1 2 3 4
Tidak 1 2 3 4
Emosional
Tidak Imajinatif 1 3
Tidak Kreatif 1 2 3 4
Tidak Ingin 1 2 3 4
Tahu
Tidak Reflektif 1 2 3 4

Tidak Rumit 1 2 3 4

© UNIVERSITASMEDAN AREA
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Gugup
Tidak Stabil
Tidak Puas
Emosional

Imajinatif
Kreatif
Ingin Tahu

Reflektif
Rumit

7.

8.

10.

11.

12.

Petunjuk Pengisian

Bacalah Setiap Pernytaan dengan seksama sebelum mengisi
jawaban

Pilihlah salah satu jawaban yang paling sesuai dengan kondisi
saudara. Pilihan jawaban yang tersedia adalah :

SS : Sangat Setuju
S : Setuju
TS : Tidak Setuju
STS :Sangat Tidak Setuju
Berilah Tanda silang (X) pada salah satu pilihan jawaban yang

saudara pilih. Apabila saudara ingin memperbaiki jawaban,berilah
tanda (=) pada jawaban yang ingin anda perbaiki, kemudian
pilinlah jawaban yang baru.

CONTOH : Jawaban Semula

STS TS X SS

Jawaban Diperbaiki :
Xs TS X SS

Skala ini bukan tes, sehingga setiap orang bisa mempunyai
jawaban yang berbeda. Tidak ada jawaban yang salah karena
jawaban saudara sesuai dengan kondisi diri saudara

Jawablah semua dengan jujur dan sesuai dengan kondisi diri
saudara, agar saudara mengenal diri saudara dengan baik

Semua Jawaban akan Dijamin Kerahasiaannya.
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NO.

PERNYATAAN

PILIHAN

86

Saya senang menceritakan
pengalaman bahagia kepada
teman.

SS

S | TS

STS

11

Saat teman sedih, saya merasa
percuma menghiburnya

SS

TS

STS

Menghibur teman membuat saya
bahagia

SS

S | TS

STS

12

Menurut saya piket kelas
dikerjakan sesuai tugasnya
masing-masing saja

SS

TS

STS

Saya merasa senang bisa berbagi
uang atau benda yang dibutuhkan
dengan orang lain dengan ikhlas

SS

S | TS

STS

13

Saya berharap ketika membantu
orang lain saya akan mendapat
keuntungan materi juga

SS

TS

STS

Saya memberikan sebagian uang
saku saya jika saya melihat
teman sedih karena tidak
Membawa uang jajan.

SS

STS

14

Saya merasa uang jajan saya
hanya cukup untuk diri saya
sendiri

SS

TS

STS

Saya akan membantu teman saya
yang terjatuh saat berolahraga

SS

STS

15

Membantu teman yang terjatuh
membuat saya harus
meninggalkan jam olahraga

SS

TS

STS

Saya membantu teman walau
berbeda kelas dan agama dengan
saya

SS

STS

16

Saya menolong teman yang
beragama sama dengan saya

SS

TS

STS

Ketika teman bertengkar saya
akan melerainya dan
memberitahu kepada guru

SS

STS

17

Saya akan mengatakan sesuatu
yang membuat teman tidak
menaruh curiga dengan saya

SS

TS

STS

Seandainya saya meminjamkan
uang kepada teman, dan ia lupa
mengembalikan uang kepada
saya maka saya akan
merelakannya.

SS

STS

18

Saat ada teman bertengkar
dikelas saya akan menghindarinya
agar tidak terjadi sesuatu dengan
saya

SS

TS

STS

Meringankan beban orang lain
membuat hati saya senang.

SS

STS

19

Menurut saya berbagi jawaban
saat ujian membuat ujian menjadi
lebih mudah

SS

TS

STS

10

Saya tidak ada waktu untuk
menceritakan pengalaman yang
saya punya kepada teman

SS

STS

20

Saya akan melakukan segala cara
agar menang dalam perlombaan
meskipun  harus  bertengkar
dengan teman

SS

TS

STS
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21

Saya merasa  tenang  saat
menceritakan masalah pribadi

SS

TS

STS




kepada sahabat

87

22

Teman saya senang menceritakan
keluh kesah yang dialaminya
kepada saya

SS

TS

STS

23

Mengingatkan teman yang
membuat  ribut saat guru
menjelaskan harus saya lakukan

SS

TS

STS

33

Saat teman butuh sesuatu dan
saya tidak punya maka saya akan

24

Saat presentasi saya membantu
teman menjawab pertanyaan
yang saya pahami

SS

TS

STS

25

Ketika melihat teman sedang
berjalan menuju sekolah saya
akan memboncengnya

SS

TS

STS

26

Saya merasa tidak ada yang
mengerti tentang masalah yang
saya alami

SS

TS

STS

27

Saya selalu menyibukkan diri
ketika ada teman yang ingin
bercerita

SS

TS

STS

28

Saya merasa teman yang ribut
harus ditegur oleh guru saja

SS

TS

STS

29

Saya meminjamkan buku kepada
teman jika ia mau membagi
jawabannya dengan saya

SS

TS

STS

membantunya untuk | SS TS | STS
mendapatkan apa yang ia
butuhkan

34 | Saya akan tetap berbuat baik
kepada orang yang berbuat jahat | SS TS | STS
kepada saya

35 | Saya berusaha semampunya
dalam perlombaan tanpa

T T

menjelekkan dan menjatuhkan 55 S| 5TS
teman lain

36 | Saya merasa S.U|It membantu Ss 5 | sTs
masalah orang lain

37 | Saat teman butuh sesuatu yang
tidak saya punyai maka.s.aya Ss 5 | sTs
menyuruhnya untuk meminjam
kepada yang lain

38 | saya merasa tidak ada gunanya
membantu orang vyang selalu | SS TS | STS

menjahati saya

30

Saya hanya akan menolong orang
yang saya kenal saja

SS

TS

STS

31

Saya hanya meminjamkan uang
kepada teman yang berjanji
mengembalikannya tepat waktu

SS

TS

STS

32

Saya mendengarkan dengan
seksama jika teman saya curhat
kepada saya

SS

TS

STS
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LAMPIRAN C
DATA PENELITIAN
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Total

133
165
132
168
154
179
149
152
157

153
176
146

140

169
177

156
150
140

144

145
182

163
155

Openness

21 |22 123 |24 | 25

Neurocitism

16 |17 18 19|20

Big Five Personality
Conscientiousness

11 |12 11314 | 15

7
6

8
8

6

9
6
9
8

8

7
7
7
8

5

7
7

6
7

8

9
7
7

7
5

Agreeableness

617]18]9]10

716]7|6]5

617]6|7]5

61757

919/6]8]9

819|528

81837

715/8]7

717]5|6]| 6
7/6/5|6
718|163

7/8/6|6| 8

613]2|5]| 6

9/6/4|6| 6

619197

9191919
515|719
519157

617]7|5]| 6

61677

54|57

7/9/8/9)| 8

416|3|7]| 8

8/8/8|8]| 8

Extraversion

112345
5|/5]4|5]4
81713|8][9
2|5]|5|7|7
718]5|8]|6
2/719]15]8
61719/9]8
715|676
51619]19(9
51718187
5/8|8]6]9
51719188
51419|3]5
114(5|7]8
5|17]7]19]8
919191919
718]1916]9
5|6|6]|5]6
4|15]7]6]|5
615/4|5]5
5|/5]6|5]4
918191919
115]/9]6]6
5161677

NO
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
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NPAR TESTS

/K-S(NORMAL)=y

/STATISTICS DESCRIPTIVES

/MISSING ANALYSIS.

NPar Tests

Notes

106

Output Created

Comments

Input

Missing Value

Handling

Active Dataset

Filter

Weight

Split File

N of Rows in Working Data File

Definition of Missing

Cases Used

© UNIVERSITASMEDAN AREA

16-Aug-2016 09:48:06

DataSetl

<none>

<none>

<none>

228

User-defined missing values are treated as

missing.

Statistics for each test are based on all
cases with valid data for the variable(s)

used in that test.
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Syntax NPAR TESTS
IK-S(NORMAL)=y
/ISTATISTICS DESCRIPTIVES
IMISSING ANALYSIS.
Resources Processor Time 00:00:00.000}
Elapsed Time 00:00:00.017
Number of Cases Allowed? 196608
a. Based on availability of workspace memory.
[DataSet1]
Descriptive Statistics
Mean Std. Deviation Minimum Maximum
prososial 228 110.3947 10.17912 81.00 137.00
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

108

prososial

N
Normal Parameters® Mean

Std. Deviation
Most Extreme Differences Absolute

Positive

Negative

Kolmogorov-Smirnov Z

Asymp. Sig. (2-tailed)

228

110.3947

10.17912

.068

.037

-.068

1.025

.244

a. Test distribution is Normal.

EXAMINE VARIABLES=y
/PLOT BOXPLOT STEMLEAF
/COMPARE GROUP
/STATISTICS EXTREME

/MISSING LISTWISE

/NOTOTAL.

Explore
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Notes

109

Output Created

Comments

Input

Missing Value Handling

Active Dataset

Filter

Weight

Split File

N of Rows in Working Data File

Definition of Missing

Cases Used

16-Aug-2016 09:48:54

DataSetl

<none>

<none>

<none>

228

User-defined missing values for dependent

variables are treated as missing.

Statistics are based on cases with no
missing values for any dependent variable

or factor used.

Syntax EXAMINE VARIABLES=y
/PLOT BOXPLOT STEMLEAF
/COMPARE GROUP
/ISTATISTICS EXTREME
IMISSING LISTWISE
INOTOTAL.
Resources Processor Time 00:00:00.281
Elapsed Time 00:00:00.250
[DataSet1]
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Case Processing Summary

110
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Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent Percent
prososial 228 100.0% 0 .0% 228 100.0%
Extreme Values
Case Number Value
prososial Highest 1 192 137.00]
2 143 134.00]
3 118 133.00}
4 7 132.00}
5 222 132.00}
Lowest 1 215 81.00
2 181 83.00]
3 27 84.00]
4 185 87.00]
5 26 87.00



prososial

prososial Stem-and-Leaf Plot

Frequency Stem & Leaf

3.00 Extremes (=<84)

5.00

11.00

13.00

22.00

41.00

54.00

42.00

22.00

10.00

4.00

9.

9.

10

10.

11.

11.

12.

12

8. 77899

00112233444

5555778888899

. 0000111111222333444444

55555556666666666777777777888888889999999

000000000111111111111122222222223333333333344444444444

555555555556666666667777777888888889999999

0000001111222233344444

. 5567888889

13. 2234

1.00 Extremes (>=137)

Stem width:

Each leaf:

10.00

1 case(s)
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140.007 152
o
130.004
120.00
110.00
100.00+
90.007
L
821 5
50.004 ©
T
prososial
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ONEWAY y BY x

/STATISTICS DESCRIPTIVES EFFECTS HOMOGENEITY

/MISSING ANALYSIS

/POSTHOC=TUKEY ALPHA(0.05).

Oneway

Notes

113

Output Created
Comments

Input

Missing Value

Active Dataset

Filter

Weight

Split File

N of Rows in Working Data File

Definition of Missing

16-Aug-2016 09:51:29

DataSetl
<none>
<none>
<none>
228

User-defined missing values are treated as

Handling missing.

Cases Used Statistics for each analysis are based on
cases with no missing data for any variable
in the analysis.

Syntax ONEWAY y BY x
ISTATISTICS DESCRIPTIVES EFFECTS
HOMOGENEITY
IMISSING ANALYSIS
/POSTHOC=TUKEY ALPHA(0.05).
Resources Processor Time 00:00:00.000
Elapsed Time 00:00:00.000
[DataSet1]

Descriptives
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prososial
0 '
95% Confidence Between-
Std. Interval for Mean Compone
Deviatio| Std. | Lower | Upper | Minimu | Maximu nt
N | Mean n Error | Bound | Bound m m Variance
extra version 110.723| 11.1953| 1.6330( 107.436| 114.010
47 89.00| 137.00
4 1 0 3 5
Agreeableness 110.112 1.1744| 107.764] 112.461
62 9.24725 83.00( 127.00
9 0 5 3
Conscientiousnes 111.356 1.1033| 109.156] 113.555
73 9.42716 81.00( 134.00
s 2 7 6 7
Neurocitism 113.000 2.3779( 107.701| 118.298
11 7.88670 102.00| 126.00
0 3 6 4
Openness 107.628| 12.2452| 2.0698( 103.422| 111.835
35 84.00| 132.00
6 5 3 2 0
Total 22]110.394(10.1791 109.066| 111.723
.67413 81.00| 137.00
8 7 2 4 1
Mode Fixed 10.1779 109.066| 111.723
.67405
I Effects 1 4 1
Random 108.507| 112.282
.67992 .03246
Effects 0 5
Test of Homogeneity of Variances
prososial
Levene Statistic dfl df2 Sig.
1.639 4 223 .166
ANOVA
prososial
Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 419.949 4 104.987 1.013 401
Within Groups 23100.525 223 103.590
Total 23520.474 227

Post Hoc Tests
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Multiple Comparisons
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prososial
Tukey HSD
Mean 95% Confidence Interval

(J) tipe Difference (I-| Std. Lower Upper

() tipe kepribadian kepribadian J) Error Sig. Bound Bound

extra version Agreeableness .61050| 1.96846 .998 -4.8032 6.0242
Conscientiousness -.63276| 1.90344 .997 -5.8676 4.6021
Neurocitism -2.27660| 3.40900 .963 -11.6521 7.0989
Openness 3.09483| 2.27239 .653 -3.1548 9.3444

Agreeableness extra version -.61050| 1.96846 .998 -6.0242 4.8032
Conscientiousness -1.24326| 1.75779 .955 -6.0776 3.5911
Neurocitism -2.88710| 3.32987 .909 -12.0450 6.2708
Openness 2.48433| 2.15186 T77 -3.4338 8.4024

Conscientiousness extra version .63276| 1.90344 .997 -4.6021 5.8676
Agreeableness 1.24326| 1.75779 .955 -3.5911 6.0776
Neurocitism -1.64384| 3.29185 .987 -10.6972 7.4095
Openness 3.72759( 2.09255 .387 -2.0274 9.4826

Neurocitism extra version 2.27660( 3.40900 .963 -7.0989 11.6521
Agreeableness 2.88710| 3.32987 .909 -6.2708 12.0450
Conscientiousness 1.64384] 3.29185 .987 -7.4095 10.6972
Openness 5.37143| 3.51809 .546 -4.3041 15.0470

Openness extra version -3.09483| 2.27239 .653 -90.3444 3.1548
Agreeableness -2.48433| 2.15186 T77 -8.4024 3.4338
Conscientiousness -3.72759| 2.09255 .387 -9.4826 2.0274
Neurocitism -5.37143] 3.51809 .546 -15.0470 4.3041
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Homogeneous Subsets

prososial
Tukey HSD
Subset for alpha =
0.05

tipe kepribadian N 1
Openness 35 107.6286
Agreeableness 62 110.1129
extra version 47 110.7234
Conscientiousness 73 111.3562
Neurocitism 11 113.0000
Sig. .260]

Means for groups in homogeneous subsets are displayed.
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LAMPIRAN E
SURAT IZIN PENELITIAN
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