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Konsep Diri 

Motivasi Berprestasi 

Keterangan Bukti Penelitian 



ABSTRAK 

HUBUNGAN ANT ARA KONSEP DlRI DENGAN MOTIVASI 
BERPRESTASl REMAJA PUTRI DI PANTl ASUHAN 

AISYIY AH KOT A MEDAN 

Oleh: 

Lila Siregar 

NPM: 05 860 0065 

Pada dasarnya penelitian ini bertujuan untuk ingin melihat hubungan 
konsep diri dan motivasi berprestasi pada remaja putri penghuni panti asu!1a11 di 

Kota Medan. Sebagai subjek dalam penelitian ini adalah para remaja putri 
penghuni Panti Ai.�yiyah Medan. 

Berdasarkan penjabaran yang dalam bab landasan teori, maka diajukan 
hipotesis penelitian yang berbunyi: "Ada hubungan yang positif antara konsep diri 
dengan motiva.si berprestasi remaja penghuni panti ". Dengan Asumsi, semakin 
positif konsep diri, maka semakin tinggi motivasi berprestasi dan sebaliknya 
semakin negatif konsep diri, maka semakin rendah motivasi berprestasi. 

Dalam upaya untuk membuktikan kei:iga hipotesis di atas, maka digunakan 
metode analisis data Analisis Korelasi Product Moment, dimana yang menjadi 
variabel bebas dalam penelitian ini yaitu konsep diri dan variabel terikatnya 
adalah motivasi berprestasi .. 

Berdasarkan analisis data yang menggunakan Analisis Korelasi Product 
Moment, maka diperoleh basil sebagai berikut: 1 ). Terdapat bubungan positif 
yang sar..gat signifikan antara konsep diri dengan motivasi berprestasi, dimana fxy 

= 0,360 ; p < 0,010. Artinya semakin positif konsep diri, maka semakin tinggi 

motivasi berprestasinya. Sebalikn�'a s�makin neg&tif konsep diri, mah:a semakin 
rendah motivasi berprestasinya. Berdasarkan basil penelitian ini, maka hipotesis 

yang diajukan dinyatakan diterima. 2). Koefisien determinan (r2) dari bubungan 
antara variabel bebas X dengan variabel terikat Y adalah sebesar r2 

= 0, 130 Ini 
menunjukkan babwa motivasi berprestasi dipengaruhi oleh konsep diri sebesar 
13%. Selebihnya sebesar 87% adalah faktor-faktor lain, dimana faktor lain 
tersebut dalam penelitian ini tidak dilihat, diantaranya adalah peran pengasub dan 
� man-teman sebaya di panti asuhan, peran kebudayaan seperti hikayat-hikayat 

berisi pesan tentang tema-tema prestasi yang diberikan kepada anak bisa 
endorong anak untuk meningkatkan prestasinya. Selain itu motivasi berprestasi 

j dipengaruhi oleh kepedulian orang lain terhadap individu. 
Secara umum para remaja putri di Panti Asuhan Aisyiyah Medan, 

m miliki konsep diri yang positif, sebab nilai rata-rata empirik ( 1 77 ,44 1 )  lebih 
ar daripada nilai rata-rata hipotetiknya ( 1 40). Kemudian para remaja ini juga 

atakan memiliki rnotivasi berprestasi yang tergolong tinggi, sebab nilai rata­
empirik ( 1 35,627) lebih besar daripada nilai rata-rata hipotetiknya (l 05). 

a kunci : Konsep diri, motivasi berprestasi dan Panti Asuhan Aisyiyah 
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berprestasi pada remaja putri penghuni panti 

Sebagai subjek dalam penelitian ini adalah para 
Ai.�yiyah Medan. 

Berdasarkan penjabaran yang dalam bab landasan teori, maka 
yang berbunyi: "Ada hubungan yang positif antara 

berprestasi remaja penghuni panti ". Dengan Asumsi, 
diri, maka semakin tinggi motivasi berprestasi dan 
konsep diri, maka semakin rendah motivasi berpresta

upaya untuk membuktikan kei:iga hipotesis di atas, maka 
data Analisis Korelasi Product Moment, dimana yang 

dalam penelitian ini yaitu konsep diri dan variabel 
berprestasi .. 

Berdasarkan analisis data yang menggunakan Analisis Korelasi 
diperoleh basil sebagai berikut: 1 ). Terdapat bubungan 

signifikan antara konsep diri dengan motivasi berprestasi, 
0,010. Artinya semakin positif konsep diri, maka semakin 

berprestasinya. Sebalikn�'a s�makin neg&tif konsep diri, mah:a 
berprestasinya. Berdasarkan basil penelitian penelitian ini, maka 

dinyatakan diterima. 2). Koefisien determinan (r2) dari 



BABI 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Dalam perkembangan kepribadian seseorang, masa remaja memunyai arti 

yang khusus. · Dikatakan demikian karena masa remaja memunyai tempat yang 

tidak jelas dalam rangkaian proses perkembangan seseorang. Secara jelas, masa 

anak dapat dibedakan dari masa dewasa dan masa orangtua, karena seorang anak 

masih belum selesai perkembangannya, orang dewasa dapat dianggap sudah 

berkembang penuh, dan masa tua pada ur..1UIT.nya telah terjadi kemunduran­

kemunduian terutama dalam fungsi-fungsi fisiknya (Monks, Knoers & Haditono, 

1999). Namun pada saat r�maja. tidaklah demikian, remaja tidak memiiiki status 

ang jelas karena dirinya bukan lagi seorang anak dan juga bukan seorang dewasa 

urlock, 1999). Oleh karena itu, agar remaja nantinya bisa menjadi individu 

berhasil di ;Jerkembangan kepribadian selanjutnya, maka remaja harus 

yak belajar untuk dapat memperoleh tempat dz.lam m�.syarakat sebagai warga 

gara yang bertanggung jawab, bahagia serta dapat menjadi penerus kehidupan 

bangsa, serta agama di masa yang akan datang. 

Apabila dilihat kenyataan saat ini tidak semua remaja yang diharapkan 

aik akan menjadi generasi penerus bangsa dapat menikmati kehidupannya 

i: baik termasuk mengenyam pendidikan. Hal ini bisa disebabkan oleh faktor 

o omi, ditinggal oleh orangtua karena meninggal ataupun permasala.11.an 

I ga lainnya, sehingga menyebabkan remaja mengalami permasalahan­

asalahan sosial (Meizarra, Mappiare & Sumunarti, 1999). 
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rangkaian proses perkembangan seseorang. Secara jelas, 

dibedakan dari masa dewasa dan masa orangtua, karena seorang 

i perkembangannya, orang dewasa dapat dianggap 

dan masa tua pada ur..1UIT.nya telah terjadi kemunduran­

terutama dalam fungsi-fungsi fisiknya (Monks, Knoers & 

saat r�maja. tidaklah demikian, remaja tidak memiiiki 

dirinya bukan lagi seorang anak dan juga bukan seorang 

Oleh karena itu, agar remaja nantinya bisa menjnjn adada

;Jerkembangan kepribadian selanjutnya, maka rem

dapat memperoleh tempat dz.lam m�.syarakat sebagai sebagai 



2 

Bagi remaja yang saat ini tengah menjalani pendidikan, berbagai tugas 

yang harus dilakukannya juga membutuhkan dukungan dari berbagai pihak. 

Remaja juga tidak bisa dilepas begitu saja selama menjalani pendidikan. Hal ini 

sangat penting, sebab sekalipun remaja yang menjalani pendidikan, namun 

peranan orangtua, guru beserta nnsur sekolah lainnya, masyarakat dan pemerintah 

sangatlah berarti. Dukungan yang diberikan atau ditunjukkan oleh berbagai pihak 

ini akan membantu meningkatkan motivasi berprestasi para siswa atau remaja. 

Dalam kegiatan belajar, motivasi berprestasi adalah suatu kondisi yang 

sangat penting untuk mencapai keberhasilan dalam belajar. Banyak kegag:llan­

kegagalan dalam belajar yang dialami remaja seringkali disebabkan karena 

kurangnya atau bahkan tidak �dany2. dorongan untuk mencapai sesuatu yang lebih 

bciik Jadi d!!pat dikat>l.kan lCemungkinan rendahnya motivasi dalam belajar yang 

dimiliki siswa disebabkan karena kurang adanya motivasi berprestasi yang 

dimilikinya. 

Motivasi berprestasi ;:nenuiut McClelland ( dalam Robin, 1998) adalah 

dorongan yang aJa pada individu untuk mengungguli, berprestasi sehubungan,, ., 

dengan seperangkat standar dan berusaha untuk mendapatkan keberhasilan. Ciri­

ciri individu yang memiliki motivasi berprestasi menurut McClelland ( dalam 

Morgan, King, Weisz & Schopler, 1996) adalah individu yang berorientasi pada 

tugas dan menyuk:ai tugas-tugas yang menantang dimana penampilan individu 

ada tugas tersebut dapat dievaluasi. 

Sementara itu ciri dari individu yang memiliki motif berprestasi seperti 

ng di nyatakan oleh McClelland ( dalam Robins, 1996) bahwa orang yang 

miliki motivasi berprestasi yang tinggi ditandai dengan adanya pandangan 
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kegiatan belajar, motivasi berprestasi adalah suatu kondisi 

untuk mencapai keberhasilan dalam belajar. Banyak kegag:llan­

belajar yang dialami remaja seringkali disebabkan 

bahkan tidak �dany2. dorongan untuk mencapai sesuatu 

dikat>l.kan lCemungkinan rendahnya motivasi dalam belajar 

disebabkan karena kurang adanya motivasi berprestasi 

berprestasi ;:nenuiut McClelland ( dalam Robin, 1998) 

pada individu untuk mengungguli, berprestasi sehubungan,
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SKALA MOTIV ASI BERPRESTASI 

Pilihan Jawaban 

1. 
Setiap tugas yang dibebankan kepada saya hams saya 

SS s TS STS selesaikan 

2. 
Saya merasa keberhasilan yang saya peroleh adalah 

SS s TS STS berkat bantuan teman-teman. 

3. 
Bila ada masukan dari teman, saya akan 

SS s TS STS 

4. 
Setiap kali berangkat sekolah, rasa malas selalu 

SS s TS STS datang. 

5. 
Saya penasaran jika belum mampu menyelesaikan 

SS s TS STS 

6. Tidak ada untuk lebih tekun. SS s TS STS 

7. 
Saya bemsaha mencari cara yang lebih efektif dalam 

SS s TS STS 

8. 
Apabila saya sudah bosan, maka saya akan 

SS s TS STS menghentikan pekerjaan mmah saya. 
9. selalu dalam SS s TS STS 

10. Masukan dari teman SS s TS STS 

11. 
Saya merasa puas apabila keberhasilan saya dalam 

SS s TS STS 
ujian berkat usaha sendiri. 

12. 
Meskipun ada tugas yang belum selesai saya akan 

SS s TS STS 
waktu kerja sudah habis. 

. 
13. tidak suka waktu dalam SS s TS 

14. 
Nilai ujian saya yang bumk lebih disebabkan oleh 

SS s TS STS 
teman dalam 

15. 
Kritikan yang disampaikan teman adalah masukan 

SS s TS STS 
berarti 

16. 
Selalu ada saja masalah yang mengganggu konsentrai 

SS s TS STS 
dalam 

. -1-1 ,, suka melihat-lihat SS s TS STS 

18. 
Malu rasanya jika harus belajar dengan cara bertanya 

SS s TS STS 
ke a teman 

19. 
Saya akan melihat cara-cara belajar dari orang yang 

SS s TS STS 
sukses. 

20. 
Daripada memperhatikan orang yang sedang belajar, 

SS s TS STS 
lebih baik main-main. 

21. 
Dalam belajar, saya mengerjakannya dengan penuh 

SS s TS STS 
konsentrasi. 

22 . . Kritikan adalah suatu SS s TS STS 

23. 
Walaupun saya gagal namun saya puas jika hal 

SS s TS STS 
tersebut karena sendiri. 

24. 
Jika tidak ada atasan, saya akan mengulur-ulur waktu 

SS s TS STS 
dalam 

25. 
Jika ada kesalahan yang saya perbuat, maka saya akan 

SS s TS STS 
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mencari cara yang lebih efektif dalam 
SS s 

sudah bosan, maka saya akan 
SS s 

pekerjaan mmah saya. 
dalam SS s 

teman SS s 
puas apabapabila keberhasilan saya dalam 

SS s 
usaha sendiri. 

tugas tugas yang yang belum selesai saya akan 
SS s 

waktu kerja kerja sudah sudah habis. habis. 
waktu dalam SS s 

saya yang yang bumk lebih lebih disebabkan disebabkan oleh oleh 
SS s 

dalam 
disampaikan disampaikan teman adalah masukan 

SS s 

masalah masalah yang mengganggu konsentrai 
SS s 

suka melihat-lihat SS s 



26. 
Sa a rneragukan kemampuan say a sendiri dalam SS s TS STS 

27. untuk SS s TS STS 
28. bosan sekolah saat ini. SS s TS STS 

29. 
Saya akan mernpelajari tugas-tugas yang belum pernah SS s TS STS 

30. 
Saya akan belajar seperti biasanya walau soal ujian SS s TS STS semakin sulit. 

31. 
Saya akan mencari informasi mengenai soal-soal ujian SS s TS STS 
sebelumnva 

32. 
Mempelajari tugas-tugas baru bagi saya hanya buang- SS s TS STS buan!l 

33. Kesulitan ditemui dalam adalah hal biasa. SS s TS STS 

34. 
Bekerjasama dengan orang lain hanya menambah SS s TS STS masalah 

35. 
Saya yakin dengan kemampuan saya sendiri dalam SS s TS STS 

36. 
Saya akan mencari alasan atas suatu kesalahan agar SS s TS STS tidak terkena hukuman. 

37. 
Saya tidak akan marah jika kesalahan saya dikritik SS s TS STS lain. 

38. 
Daripada tidak berhasil, lebih baik saya meminta SS s TS STS bantuan orang lain. 

39. memilih-milih tern.an dalam SS s TS STS 
40. tidak dalam SS s TS STS 

41. 
Jika diberi tu gas yang masih as mg, saya akan SS s TS STS 

42. Untuk berhasil, tidak harus lebih tekun SS s TS STS 

43. 
Saya banyak belajar dari orang yang pemah mendapat SS s TS STS 

44. 
Saya akan menolak, .<!engan halus tugas yang diberikan SS s TS STS 

45. 
Sa ya tidak mudah lelah dengan pekerjaan yang SS s TS STS 

46. 
Tidak sembarang orang yang dapat berteman dekat SS s TS STS 

47. 
Saya ingin keberhasilan saya tidak dibantu oleh orang SS s TS STS lain. 

48. ak:an membalas kritikan lain. SS s TS 
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dengan orang lain hanya menambah menambah SS s 

dengan kemampuan dengan kemampuan saya sendiri dalam SS s 

mencari alasan atas suatu kesalahan agar SS s hukuman. 
akan marah jika kesalahan saya dikritik SS s 

tidak berhasil, lebih baik saya meminta SS s orang lain. 
memilih-milih tern.an dalam SS s 
tidak dalam SS s 

tu gas yang masih as as mg, mg, as mg, as saya akan SS s 

berhasil, tidak harus lebih tekun SS s 
banyak belajar dari orang yang pemah mendapat SS s 

menolak, menolak, .<!engan .<!engan halus tugas yang diberikan SS s 



'IJNIV,llllSI'I11lS !ll�l)AN 1llll� 
FAKULTAS PSIKOLOGI 
JALAN KOLAM NO. 1 MEDAN ESTATE 

lELP. (061) 7366878, 7364348, FAX. 7366998 MEDAN 20223 
Emall:uma001@indosat.net.ld Website:uma.ac:.id 

OfPP/2011 Nomor 
J.,ampiran 
Ha l : Pengambilan Data 

Yth. Pimpinan 
Panti Asuhan Aisyah 
Jalan Santun Medan 

Dengan hormat, 

d}.y Januari 2011 

Bersama ini kami mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan 1zm dan 
kesempatan kepada mahasiswa kami: 

Nama 
NPM 
Program Studi 
Fakultas 

: Lila Siregar 
: 05.860.0065 
_: Ilmu Psikologi 
: Psikologi 

untuk melaksanakan pengambilan data pada Panti Asuhan Aisyah Medan, guna 
penyusunan skripsi yang berjudul: "Hubungan antara Konsep Diri dengan 
M tiv 'B t . R . Putri' P . P f A" h M " _ _  Q _.au_ erprn as1 __ _ _ _ _ _an 1 tsya_ _ _  

Perlu kami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan 
ilmiah dan penyusunan skripsi, yang merupak.an salah satu syarat bagi mahasiswa 
tersebut untuk mengikuti ujian Sarjana Psikologi pada Fukultas Psikologi Universitas 
Medan Area. 

Sehubungan dengan hat tersebut kami mohon kiranyu Bupak/Ibu dapat memberikan 
kemudahan dalam pengambilan data yang diperlukan dan Surat Keterangan yang 
menyatakan bahwa mahasiswa tersebut telah selesai meluksanakan pengambilan data 
pada Lembaga yang Bapuk/Ibu pimpin. 

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjaswna yang baik diucapkan terima 
kasih. 

Tembusan: 

1. Mahasiswa Y1bs" 
2. Pertinggal 
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mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan 1zm 

mahasiswa kami: 

Program Studi 
Fakultas 

: Lila Siregar 
: 05.860.0065 
_: Ilmu Psikologi 
: Psikologi 

pengambilan data pada Panti Asuhan Aisyah Medan, 
yang berjudul: "Hubungan antara Konsep Diri 

. R R . . . Putri' P . . P f A" h M M " as1 . as1 . __ _ Putri' _ Putri' _ _ Putri' _ _ Putri' _ Putri' _ Putri' _an 1 f A" h 1 f A" h tsya_ f A" h tsya_ f A" h _ _  _ _  

bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk 
unan skripsi, yang merupak.an salah satu syarat bagi mahasiswa 

mengikuti ujian Sarjana Psikologi pada Fukultas Psikologi Universitas 

hat tersebut kami mohon kiranyu Bupak/Ibu dapat memberikan 



PANTI ASUHAN PUTRI AISYIYAH 
JLN. SANTUN NO. 17 MEDAN-20218 TELP {061)- 7863466 

SK. MENSOS NO. A/6-325/69 

Nomor:'J.YtOA/V�IVIV20 I I 

Ketua pimpinan panti asuhan putri aisyiyah dengan ini menerangkan bahwa mahasiswa berikut: 

Nama : Lila Siregar 

No.pokok mahasiswa :05 860 0065 

Program studi 

Fakultas 

:llmu Psikologi 

:Psikologi 

Telah selesai melaksanakan pengambilan data pada PANTI ASUHAN PUTRI AISYIYAH denganjudul 
"HUBUNGAN ANTARA KONSEP DIRI DENGAN MOTIFASI BERPRESTASI REMAJA PUTRI 
PENGHUNI PANTI AISYIYAH DI MEDAN". 

Dan kami harapkan data tersebut dapat membantu yang bersangkutan dalam penyusunan skripsi dan dapat 
bennanfaat bagi mahasiswa khususnya fakultas psikologi. 

Demikian surat keterangan ini di buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 
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panti asuhan putri aisyiyah dengan ini menerangkan bahwa mahasiswa 

Nama : Lila Siregar 

No.pokok mahasiswa :05 860 0065 

Program studi 

Fakultas 

:llmu Psikologi 

:Psikologi 

melaksanakan pengambilan data pada PANTI ASUHAN PUTRI AISYIYAH 
"HUBUNGAN ANTARA KONSEP DIRI DENGAN MOTIFASI BERPRESTASI 

PANTI AISYIYAH DI MEDAN". 

data tersebut dapat membantu yang bersangkutan dalam penyusunan 
mahasiswa khususnya fakultas psikologi. 

keterangan ini di buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 




