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ABSTRAK

Yusni Dini Yanti Lubis, Pengaruh Struktur Modal (DER) dan Ukuran
Perusahaan (SIZE) Terhadap Nilai Perusahaan pada PT. Astra International
Tbk di BEI periode 2010-2019.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Struktur Modal dan
Ukuran Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan pada PT. Astra International Tbk
di BEI periode 2010-2019. Jenis penelitian ini adalah asosiatif yang menjelaskan
hubungan antara dua variabel dengan pendekatan kuantitatif. Populasi penelitian
ini adalah 10 tahun laporan keuangan PT. Astra International Tbk di BEI periode
2010-2019. Dengan sampel yang digunakan pada penelitian ini adalah laporan
keuangan Quartal PT. Astra International Tbk di BEI periode 2010-2019. Adapun
Teknik analisis data menggunakan software statistic SPSS (Statistical Package
For Social Sciences) versi 21.0 dengan digunakan yaitu Uji Statistik Deskriptif,
Uji Asumsi Klasik, Uji Regresi Linear Berganda dan Uji Hipotesis yaitu Uji
Parsial (t), Uji Simultan (F) dan Koefisien Determinasi (R?).

Hasil pada penelitian ini menunjukkan bahwa uji t parsial variabel Struktur
Modal tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap PBV, sedangkan variabel
Ukuran Perusahaan berpengaruh positiv dan signifikan terhadap PBV. dan secara
uji F simultan semua variabel independen Struktur modal dan Ukuran Perusahaan
berpengaruh dan signifikan terhadap variabel dependen Nilai Perusahaan yang
diperoleh nilai sebesar 5.442. Dalam tahapan pengujian digunakan tingkat
kesalahan sebesar 0.05 hasil yang menunjukkan bahwa nilai profitabilitas masing-
masing variabel lebih kecil dari alpha 0.05 maka Ho ditolak dan Ha diterima.
Dilihat bahwa nilai Adjusted Square (R?) Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan
mempengaruhi Nilai Perusahaan sebesar 27.9% dan sisanya 72.1% dipengaruhi
oleh variabel lainnya yaitu Profitabilitas, Keputusan Investasi, Keputusan
Pendanaan, Kebijakan Dividen, Kinerja Keuangan, Risiko Perusahaan, dan
Tingkat Suku Bunga yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

Kata Kunci : Struktur Modal (DER), Ukuran Perusahaan (SIZE), Nilai
Perusahaan
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ABSTRACT

Yusni Dini Yanti Lubis, Effect of Capital Structure (DER) and Company Size
(SIZE) on Company Value at PT. Astra International Tbk on the IDX for the
period 2010-2019.

This study aims to determine the effect of capital structure and firm size on
firm value at PT. Astra International Thk on the IDX for the period 2010-2019.
This type of research is associative which explains the relationship between two
variables with a quantitative approach. The population of this research is 10
years of financial statements of PT. Astra International Thk on the IDX for the
period 2010-2019. The sample used in this study is the quarterly financial
statements of PT. Astra International Tbk on the IDX for the period 2010-2019.
The data analysis technique uses statistical software SPSS (Statistical Package
For Social Sciences) version 21.0 which is used namely Descriptive Statistical
Test, Classical Assumption Test, Multiple Linear Regression Test and Hypothesis
Testing, namely Partial Test (t ), Simultaneous Test (F) and Coefficient of
Determination (R2).

The results of this study indicate that the partial t-test of the Capital
Structure variable has no and no significant effect on PBV, while the Firm Size
variable has a positive and significant effect on PBV. and by simultaneous F-test,
all independent variables Capital structure and firm size have a significant and
significant effect on the dependent variable, firm value, which is obtained a value
of 5.442. In the testing phase, an error rate of 0.05 was used. The results indicate
that the profitability value of each variable is smaller than alpha 0.05, so Ho is
rejected and Ha is accepted. It can be seen that the Adjusted Square (R2) value of
Capital Structure and Company Size affects the Company Value by 27.9% and the
remaining 72.1% is influenced by other variables, namely Profitability,
Investment  Decisions, Funding Decisions, Dividend Policy, Financial
Performance, Company Risk, and Interest Rates. not investigated in this study.

Keywords: Capital Structure (DER), Firm Size (SIZE), Firm Value
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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang Masalah

Meningkatnya persaingan usaha bisnis sekarang ini mempengaruhi suatu
perusahaan untuk tetap bertahan dalam menyesuaikan situasi era yang semakin
berkembang. Pengelolaan fungsi manajemen keuangan mempunyai peran penting
terhadap operasi pengembangan perusahaan, sehingga secara terus-menerus usaha
pemerintah dalam melakukan pembangunan infrastruktur berbagai daerah yang
betujuan untuk mencapai kesejahteraan masyarakat sesuai kebutuhan manusia
dengan menggunakan alat transportasi menjadi kebutuhan penting. Peran para
pelaku industri yang bergerak dibidang otomotif semakin terasa nyata dengan
memiliki keunggulan menarik dibidang industri otomotif multinasional bagi para
investor sebagai motor penggerak perekonomian Indonesia.

Dengan adanya persaingan dibidang industri otomotif menjadikan setiap
perusahaan otomotif semakin meningkatkan kinerja perusahaan dalam
mengoptimalkan nilai perusahaan bagi kemakmuran pemegang saham melalui
nilai perusahaan yang ada pada harga saham. Sehingga banyak perusahaan
melakukan go public atau perusahaan terbuka untuk meningkatkan nilai
perusahaan dengan memaksimalkan kemakmuran bagi pemilik saham. Salah satu
tujuan untuk memaksimumkan kemakmuran pemegang saham melalui
peningkatan nilai perusahaan yang dapat mencerminkan kinerja perusahaan
terhadap pandangan nilai pihak kreditur serta mempengaruhi persepsi investor
karena nilai kinerja perusahaan yang tinggi mempengaruhi nilai perusahaan

terhadap harga saham, hal ini mempengaruhi tingginya nilai perusahaan menjadi
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tolak ukur keberhasilan manajemen perusahaan untuk menyejahterakan para
pemilik saham dalam meningkatkan kepercayaan pasar. Sehingga nilai saham
meningkat akan meningkatkan nilai perusahaan juga terhadap kinerja perusahaan
yang akan mendatang.

Perusahaan mengakumulasi nilai pasar dari penambahan nilai jual yang
terjadi dalam perusahaan dengan jumlah hutang perusahaan terhadap kinerja
perusahaan yang merupakan nilai perusahaan. Bagi investor memiliki konsep nilai
perusahaan menjadi indikator penting yang akan menggambarkan kondisi yang
terjadi terhadap pasar dalam menilai perusahaan dengan cara menyeluruh. Karena
apabila nilai perusahaan menggambarkan tidak baik maka investor menilai
perusahaan dengan nilai rendah dan kinerja perusahaan yang buruk. Dengan
memaksimalkan nilai perusahaan sama dengan memaksimalkan nilai sekarang
dari laporan keuangan masuk dan keluar yang didapatkan para investor di masa
mendatang (Lau & Haryadi, 2016).

Kemakmuran pemilik saham dengan nilai perusahaan diakumulasikan dari
harga saham yang menggambarkan keputusan investasi, penyediaan dana dan
manajemen asset terhadap nilai perusahaan menggunakan pengukuran Price Book
Value (PBV). Menurut para ahli nilai perusahaan dapat diuji dengan menggunakan
rasio yang membandingkan antara harga pasar per saham dengan nilai buku per
saham. Dari rasio nilai perusahaan menggambarkan berapa lembar sebuah saham
dengan nilai buku perusahaan (Jufrizen & Asfa, 2015). Rasio yang digunakan ini
bertujuan untuk mengetahui nilai sebuah pasar keuangan terhadap manajemen
perusahaan tersebut serta organisasi perusahaan sebagai wadah perusahaan untuk

terus bertumbuh.
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Pada dasarnya semua perusahaan yang melaksanakan kegiatan perusahaan
bertujuan untuk mendapatkan income dan berkelanjutan untuk semua kegiatan
secara langsung yang ada dalam perusahaan. Sehingga perusahaan yang baik
dalam memperoleh laba dapat dilihat dari hasil laporan keuangan yang terus
mengalami surplus. Dalam hal ini perusahaan harus mengelola ekuitas perusahaan
dan modal sendiri serta laba terhadap nilai perusahaan supaya para investor tidak
ragu dalam menanamkan modal terhadap perusahaan yang dilihat dari nilai
perusahaan tersebut. Maka nilai perusahaan yang meningkat merupakan keinginan
semua pemilik perusahaan sebab nilai perusahaan yang meningkat akan
menggambarkan kemakmuran pemegang saham juga.

Struktur modal adalah kumpulan dana yang digunakan untuk menentukan
banyaknya dana disedikan oleh perusahaan tersebut dalam memperoleh hutang
jangka panjang dan modal sendiri. Sehingga struktur modal perbandingan antara
utang dan modal sendiri menggunakan Debt Equity Ratio (DER) dalam mengukur
kemampuan perusahaan memenuhi kewajiban membayar hutang jangka panjang
dengan jaminan modal sendiri untuk memperoleh laba modal (Sianipar, 2011).

Ukuran perusahaan merupakan nilai kecil besarnya perusahaan yang
tercermin dari total laba mulai periode berjalan sampai beberapa periode
kedepannya (Armelia, 2016). Teori ini menunjukkan bahwa total penjualan
mengalami peningkatan lebih besar dari biaya variabel dengan biaya tetap maka
akan memperoleh total income biaya sebelum pajak, tetapi sebaliknya penjualan
menurun dari biaya variabel dengan biaya tetap maka usaha mengalami risiko

kerugian bagi perusahaan. Metode pengukuran ukuran perusahaan yaitu
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penentuan perusahaan berdasarkan total asset (aktiva) perusahaan miliki. Yang
diukur dengan menggunakan total asset.

Teori struktur modal memaparkan struktur modal berada diatas target struktur
modal optimalnya, maka setiap pertambahan biaya hutang mempengaruhi
menurunnya nilai perusahaan. Sehingga hutang berada pada bagian dari struktur
modal perusahaan. Selain struktur modal, Adapun ukuran perusahaan juga bagian
dari faktor mempengaruhi nilai usaha. Ukuran perusahaan merupakan suatu
perbandingan antara besar kecilnya perusahaan dengan pengukuran beberapa cara
antara lain dengan total aktiva, log size, nilai pasar saham, dan lain-lain (Novari,
2016). Bagi para pemegang saham sebelum menentukan keputusan investasi,
investor melakukan penilaian terhadap ukuran perusahaan yang mencerminkan
kinerja perusahaan. Sehingga meningkatnya secara terus menerus ukuran
perusahaan menggambarkan kinerja perusahaan juga baik dengan menunjukkan
perusahaan tersebut mengalami perkembangan nilai perusahaan yang meningkat.
Dengan demikian ukuran perusahaan adalah meningkatnya nilai asset perusahaan
mempengaruhi kinerja kegiatan sosial bagi perusahaan (Yuliana & Juniarti, 2015).

Pada penelitian ini, peneliti menggunakan objek penelitian pada PT. Astra
International Tbk (Perseroan) adalah perusahaan yang bergerak di industri
otomotif yang didirikan Jakarta pada tanggal 20 Februari 1957. Di usia yang ke-
56 tahun sekarang ini, Astra telah berkembang bagian dari perusahaan terbesar
nasional dengan jumlah karyawan 189.459 orang di 178 perusahaan. Pada
sekarang PT. Astra International Tbk merupakan bagian perusahaan LQ45 pada
Bursa Efek Indonesia. PT. Astra International menjalankan beberapa bidang

seperti: perindustrian, jasa pertambangan, perdagangan umum, pengangkutan, jasa
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konsultasi, pertanian, dan pembangunan. Adapun bagian yang tercakup ke dalam

aktivitas awal kesatuan anak perusahaan PT. Astra International Tbk antara lain:

penyewaaan alat berat, penjualan sepeda motor, perakitan, penyaluran mobil,

pengembangan, jasa perkebunan, sistem teknologi informasi, infrastruktur dan

jasa keuangan (Wangsawinangun, 2014).

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh

Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan terhadap Nilai Perusahaan pada PT. Astra

International Tbk periode 2010 — 2019.

Tabel 1.1

Struktur Modal, Ukuran Perusahaan, Nilai Perusahaan

Tahun | Quartal DER% Ln (Total Asset) PBV
2010 1 100.609 95.771 70.051
2 120.751 104.545 149.379
3 107.353 107.947 219.664
2011 1 93.210 123.284 67.437
2 103.116 136.155 128.083
3 111.997 149.842 190.141
2012 1 101.184 162.561 57.512
2 112.415 171.481 119.853
3 113.390 178.491 175.211
2013 1 100.135 187.667 45.764
2 106.369 197.159 92.377
3 111.587 208.519 121.595
2014 1 96.626 222.387 41.879
2 101.367 227.129 86.859
3 104.727 236.401 125.514
2015 1 93.457 244.141 31.758
2 96.352 242,753 65.164
3 102.005 255.759 94.647
2016 1 88.666 244,681 24.036
2 153.508 249.554 54.810
3 89.659 249.977 85.696
2017 1 91.827 279.807 34.970
2 96.965 286.617 64.266
3 95.737 291.473 95.154
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2018 1 87.710 306.344 30.511
2 91.089 309.336 64.272
3 98.489 333.325 94.501
2019 1 97.789 357.116 28.924
2 97.956 350.288 55.366
3 98.044 358.123 87.760

Berdasarkan hasil perhitungan tabel diatas, maka diketahui total struktur
modal perusahaan pada tahun 2010-2019 mengalami fluktuatif dari tahun ke tahun
terhadap nilai perusahaan, namun disisi lain ukuran perusahaan mengalami
peningkatan pada tahun 2010-2019. Maka dapat dilihat dari konsep leverage
memberikan secara pendahuluan dengan efek hutang, keuntungan dan risiko yang
menunjukkan bahwa penggunaan hutang yang semakin kecil dengan nilai
rasionya semakin rendah. Tetapi sebaliknya hutang yang tinggi menaikkan
keuntungan terhadap peningkatan risiko (Hanafi, 2015). Hal ini menunjukkan
semakin kecil nilai perusahaan tersebut untuk memperoleh dana dari luar,
sehingga perusahaan dengan struktur modal rendah akan mengalami penurunan
nilai perusahaan. Adapun jumlah leverage dalam struktur modal memiliki
kombinasi dari hutang jangka panjang dan ekuitas yang dipertahankan oleh suatu
perusahaan secara signifikan terhadap tingkat pengembalian dan risiko (Sundjaja
dan Barlian, 2015). Sehingga menggunakan hutang dalam jumlah banyak akan
meningkatkan risiko yang ditanggung oleh pemegang saham. Sebaliknya
menggunakan lebih banyak hutang umumnya meningkatkan perkiraan
pengembalian atas ekuitas (Brigham dan Houston, 2015).

Pada setiap perusahaan dalam membangun rencana bertujuan untuk
kelangsungan hidup dari usaha yang didirikan dengan saling bekerja sama demi

tercapainya tujuan dari perusahaan yang berkaitan dengan keputusan keuangan

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 9/6/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)9/6/22



Yusni Dini Yanti Lubis- Pengaruh Struktur Modal (DER) dan Ukuran Perusahaan (Size) Terhadap....

jangka pendek maupun jangka panjang. Setelah tujuan sudah direncanakan maka
tahap selanjutnya diharapkan dapat merealisasikan tujuan agar terwujud. Adapun
langkah yang bisa dilakukan dengan pengalokasian dana dalam suatu investasi
menguntungkan bagi perusahaan dan menganalisis sumber pembelanjaan yang
tepat sesuai kebutuhan serta keinginan perusahaan. Dengan langkah-langkah
tersebut dilakukan memiliki keterkaitan untuk menentukan struktur modal
perusahaan berpengaruh terhadap pencapaian tujuan perusahaan dalam
menghasilkan keputusan terkait struktur modal yang diperlukan dalam penentuan
bauran sumber pembelanjaan jangka panjang optimal, karena ditujukan untuk
memaksimumkan nilai perusahaan dan meminimumkan jumlah biaya modal
perusahaan.

Ukuran perusahaan mengalami peningkatan terhadap nilai perusahaan dari
skala perusahaan diatas, maka ukuran perusahaan diukur menggunakan total asset
yang mengalami peningkatan setiap tahunnya, sehingga menggambarkan bahwa
laba perusahaan dihasilkan mengalami peningkatan yang akan mempengaruhi
laba perusahaan untuk mengalami peningkatan semakin besar.

Selain dari struktur modal dan ukuran perusahaan, dilihat dari sisi tingkat
nilai perusahaan. Perusahaan ini terus mengalami penurunan dan peningkatan
setiap tahunnya. Hal penurunan ini menggambarkan turunnya kemampuan usaha
dalam memperoleh laba bagi pemegang saham, sehingga menyebabkan
pengurangan nilai perusahaan. Tetapi jika hasil perhitungan nilai perusahaan
meningkat maka menggambarkan kinerja perusahaan baik dalam menghasilkan
keuntungan. Sehingga nilai perusahaan meningkat mempengaruhi harga saham

perusahaan karena harga saham merupakan cerminan dari nilai kekayaan dari
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perusahaan. Yang artinya meningkatnya kemakmuran pemegang saham
dipengaruhi dari harga saham yang dimiliki meningkat juga. Namun sebaliknya
jika nilai perusahaan mengalami penurunan, maka kemampuan perusahaan
membayar dividen kecil dengan harga saham rendah yang membuat nilai
perusahaan menurun yang tidak dapat mengelola modal dengan efisien untuk
mendapatkan profit.

Berdasarkan penjelasan latar belakang diatas maka peneliti tertarik untuk
melakukan penelitian berjudul “Pengaruh Struktur Modal (DER) dan Ukuran
Perusahaan (SIZE) Terhadap Nilai Perusahaan pada PT. Astra International Tbk di

BEI periode 2010-2019”.

1.2. Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian latar belakang diatas, maka rumusan masalah dalam

penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Apakah Struktur Modal berpengaruh dan signifikan terhadap Nilai
Perusahaan PT. Astra International Tbk di BEI Periode 2010 — 2019?

2. Apakah Ukuran Perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Nilai Perusahaan PT. Astra International Tbk di BEI Periode 2010 —2019?

3. Apakah Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan berpengaruh positif dan
signifikan secara simultan terhadap Nilai Perusahaan PT. Astra

International Tbk di BEI Periode 2010 —2019?
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1.3. Tujuan Penelitian

Adapun tujuan yang diharapkan dari penelitian ini sebagai berikut:

1. Untuk mengetahui pengaruh Struktur Modal terhadap Nilai Perusahaan
PT. Astra International Tbk di BEI Periode 2010 — 2019?

2. Untuk mengetahui pengaruh Ukuran Perusahaan terhadap Nilai
Perusahaan PT. Astra International Tbk di BEI Periode 2010 —2019?

3. Untuk mengetahui pengaruh Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan
secara simultan terhadap Nilai Perusahaan PT. Astra International Tbk di

BEI Periode 2010 —2019?

1.4. Manfaat Penelitian

Peneliti berharap dengan penelitian ini akan memberikan manfaat berbagai

pihak:

1. Bagi Peneliti
Penelitian ini diharapkan dapat mendukung penelitian selanjutnya dalam
melakukan penelitian yang berhubungan antara judul yang sama dengan
hasil penelitian yang bertujuan untuk menambah ilmu pengetahuan dan
wawasan peneliti dalam melakukan penelitian ini. Khususnya berkaitan
dengan pemahaman dan teori penerapan dari judul peneliti lakukan.

2. Bagi Perusahaan
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat ilmu sebagai bahan
informasi yang nantinya akan menjadi kebijakan yang baik bagi

perusahaan dalam memperoleh keputusan untuk modal dan asset pada
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nilai perusahaan, sehingga dapat berguna untuk meningkatkan nilai
perusahaan di masa mendatang.

3. Bagi Akademis
Diharapkan penelitian 1ini  berguna untuk menambah referensi
diperpustakaan maupun bahan referensi untuk penelitian.

4. Bagi Pihak lain
Diharapkan penelitian akan dijadikan rekomendasi dan pertimbangan
dalam membantu mengambil keputusan dan sebagai referensi masukan
pada penelitian lebih lanjut, jika ada peneliti lainnya berkaitan dengan

judul yang sama.
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BAB I1
PEMBAHASAN
2.1. Nilai Perusahaan
2.1.1. Pengertian Nilai Perusahaan

Nilai perusahaan adalah suatu harga saham dipengaruhi oleh permintaan
investor apabila perusahaan tersebut dijual, sehingga nilai perusahaan dapat
dijadikan untuk mengambil keputusan keuangan untuk mencapai tujuan yang
ditentukan. Dengan keputusan keuangan yang tepat dapat memaksimumkan nilai
perusahaan terhadap peningkatan kemakmuran pemilik perusahaan dan dengan
nilai indeks saham yang tepat dapat mengukur tingkat nilai efektifitas perusahaan.
Maka nilai perusahaan meningkat apabila diikuti dengan harga saham yang
meningkat juga, hal ini dapat dilihat dari investasi tinggi yang dilakukan oleh para
pemegang saham.

Terjadinya nilai perusahaan karena adanya permintaan pembeli terhadap
perusahaan dengan harga saham. Sehingga nilai perusahaan meningkat menjadi
kebutuhan para pemilik perusahaan hal ini juga dapat menggambarkan
kemakmuran pemilik saham. Adapun Tujuan dari manajemen perusahaan adalah
memaksimalkan tujuan utama perusahaan yaitu meningkatkan nilai kekayaan bagi
pemilik saham. Mengukur nilai perusahaan melalui nilai saham yang ada dipasar
dengan kondisi harga saham yang ada pada perusahaan tersebut, yang dapat
dijadikan penilaian para pemegang saham secara umum dengan kegiatan sosial
perusahaan secara nyata. Adapun dikatakan secara riil karena terbentuknya harga
pasar di pasar merupakan bertemunya titik — titik kestabilan dari perminataan dan

titik kestabilan dari penawaran secara nyata terjadi persetujuan perdagangan
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sekuritas dalam pasar modal antara calon penjual (emiten) dan calon pembeli
(investor). Sehingga pada ilmu keuangan pasar modal suatu nilai saham dijadikan
acuan teori nilai perusahaan (Tan, 2018).

(Zuraida, 2019) Nilai perusahaan adalah gambaran pembeli pada suatu
perusahaan berkaitan harga perubahan. Nilai perusahaan yang didefenisikan
terhadap gambaran pembeli dengan nilai maksimal untuk keberhasilan perusahaan
dalam mengelola sumber daya dengan harga saham. Karena nilai saham
meningkat mempengaruhi nilai pasar percaya bahwa tidak hanya kinerja
perusahaan tinggi saja namun gambaran suatu hal berdampak baik kedepannya.
Karena nilai suatu perusahaan meningkat akan menjadi kebutuhan bagi setiap
perusahaan yang akan mempengaruhi meningkatnya kemakmuran pemilik saham.

(Dahar dkk., 2019) Tujuan utama perusahaan adalah untuk mencapai
tujuan kemakmuran pemilik saham dengan memaksimalkan nilai perusahaan. Hal
ini upaya agar meningkatkan nilai perusahaan menjadi sangat penting bagi
perusahaan. Nilai perusahaan diyakini tidak hanya mencerminkan kinerja yang
akan datang tetapi juga mengembangkan peluang perusahaan di masa depan.

(Sianipar, 2011) Nilai perusahaan adalah suatu hasil kerja manajemen dari
beberapa dimensi antara arus kas bersih dengan keputusan investasi dan biaya
modal perusahaan. Sehingga apabila nilai perusahaan yang tidak tersampaikan
baik maka investor menilai perusahaan yang telah melakukan go public dengan
harga saham yang dikeluarkan oleh perusahaan tersebut.

Jadi dapat disimpulkan bahwa nilai perusahaan adalah menjadi cerminan
investor pada kesuksesan tingkat perusahaan yang sering terarah dengan harga

saham. Stok tinggi harga juga menggambarkan nilai perusahaan meningkat.
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Sehingga nilai perusahaan yang tinggi tidak hanya ditampilkan kualitas
perusahaan saja, tetapi kinerja perusahaan yang akan menjadi prospek perusahaan

masa depan. Proksi nilai perusahaan dalam penelitian ini diukur dengan harga

PBYV (Hirdinis, 2019).

2.1.2. Indikator Nilai Perusahaan
Menurut (Mutia et al., 2006) rasio penilaian yang digunakan untuk nilai
perusahaan diantaranya sebagai berikut:
a) Price Earning Ratio (PER)
Rasio PER mencerminkan kesadaran pasar yang mempengaruhi kesanggupan
perusahaan untuk mendapatkan laba. Maka, akan dihitung melalui rumus:

Harga Pasar Saham
PER =

Laba Per Lembar Saham
b) Price to Book Value (PBV)
PBV melukiskan tingkat kemampuan pasar untuk melihat nilai buku saham
bagi perusahaan dengan semakin meningkat nilai PBV yang artinya pasar
yakin akan suatu hal yang baik bagi perusahaan mendatang. Maka akan

dihitung rumus sebagai berikut:

Harga Pasar Per Lembar Saham
PBV =

Nilai Buku Per Lembar Saham

c) Tobin’s Q ratio (Q Tobin)
Hasil pengukuran rasio ini dengan teori yang berharga karena mempengaruhi

kondisi pembiayaan yang ada pada pasar keuangan dengan nilai jumlah
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mengembalikan berdasarkan dolar investasi. Maka akan dihitung melalui
rumus sebagai berikut:

Nilai Pasar Aset Perusahaan

O tobin =
Biaya Penggantian Aset Perusahaan

Pada penelitian in1 menggambarkan Price Book Value sebagai pengukuran
nilai perusahaan yang mengukur keuangan pasar modal terhadap manajemen
perusahaan dan sosiologi perusahaan yang akan berkembang. Yang dimana, Price
to Book Value atau nilai buku saham suatu perusahaan menggunakan Ekuitas
Biasa dibagi dengan Jumlah Lembar Saham Beredar yang menggambarkan
kemampuan perusahaan untuk menjadikan nilai perusahaan dengan total modal

yang akan diinvestasikan pada perusahaan tersebut.

2.1.3. Tipe — Tipe Nilai Perusahaan

Empat tipe nilai perusahaan menurut (Setiawati, 2017) yaitu:

1) Nilai Likuiditas
Nilai Likuiditas merupakan nilai yang dapat direalisasikan apabila sebuah atau
seluruh aktiva perusahaan dijual terpisah dari organisasi.

2) Nilai Berjalan
Nilai berjalan adalah nilai perusahaan dapat dijadikan nilai kesatuan yang
masih beroperasi. Jika nilai perusahaan berjalan melebihi nilai likuiditas maka
perbedaannya disebut nilai pasar organisasi.

3) Nilai Buku
Nilai buku adalah nilai perusahaan berdasarkan catatan — catatan akuntansi

perusahaan. Nilai perusahaan meliputi nilai buku hutang dan nilai buku saham.
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4) Nilai Pasar
Nilai pasar perusahaan adalah suatu nilai yang ada pada pasar baik komponen

bidang maupun komponen saham perusahaan.

2.2. Ukuran Perusahaan
2.2.1. Pengertian Ukuran Perusahaan

Ukuran perusahaan merupakan besarnya kekayaan yang ada pada suatu
perusahaan dengan ukuran perusahaan menyatakan terhadap jumlah asset maupun
log size. Yang dimana meningkatnya nilai ukuran perusahaan pada perbankan
akan mempengaruhi peluang meningkat juga untuk risiko yang akan ditanggung
para pihak bank. Hal itu terjadi apabila asset yang dimiliki bank mampu
membawa pengeluaran bagi pengawasan kekayaaan perusahaan lebih meningkat
kedepannya. Sehingga dengan bertambahnya asset perusahaan akan meningkatkan
modal yang diinvestasikan terhadap kekayaan perusahaan. Adapun kewajiban dan
modal sendiri suatu bank maka akan menggambarkan asset pengguna (Efendi,
2016).

(Manoppo & Arie, 2016) Mengungkapkan ukuran perusahaan merupakan
total aktiva bersih yang digunakan untuk periode saat ini sampai periode
kemudian. Pada total aktiva mengalami surplus dari pengeluaran variabel dan
pengeluaran tetap maka akan memperoleh banyaknya total laba sebelum pajak,
tetapi jika jumlah aktiva menurun dari pengeluaran variabel dan pengeluaran tetap
yang akan menimbulkan kerugian bagi perusahaan. Apabila suatu perusahaan

memperoleh jumlah penjualan surplus maka manajemen perusahaan bebas
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menggunakan kekayaan yang ada pada perusahaan tersebut, tetapi jika dinilai dari
sisi manajemen mendapat kelancaran dalam menambah suatu nilai perusahaan.

(Siregar et al., 2019) Menyatakan suatu ukuran perusahaan merupakan
peningkatan secara nyata bagi perusahaan secara besar yang mempunyai investasi
pasar yang besar juga dengan jumlah nilai buku yang meningkat serta keuntungan
meningkat pula sedangkan bagi perusahaan kecil yang mempunyai investasi pasar
yang kecil mempengaruhi nilai buku yang rendah maka akan mendapatkan
keuntungan yang rendah juga.

Ukuran perusahaan firm size pada penelitian ini diukur dengan mengubah
total aset dimiliki perusahaan ke dalam bentuk logaritma natural dengan tujuan
untuk mengurangi fluktuasi data yang berlebih, sehingga semakin meningkat total
aset dimiliki perusahaan maka mempengaruhi semakin meningkat ukuran

perusahaan yang dapat digunakan menurut (Sari et al., 2020). Dengan rumus :

[ Ukuran Perusahaan = Ln (Total Aset) ]

2.2.2. Indikator Ukuran Perusahaan
Menurut (Mutia et al., 2006) adapun indikator dari ukuran perusahaan
sebagai berikut:
1. Total aktiva yang semakin besar aktiva semakin banyak modal ditanam.
2. Penjualan dengan semakin banyak penjualan maka semakin banyak perputaran
uang.
3. Kapitalisasi pasar mempengaruhi semakin besar kapitalisasi pasar akan

semakin besar pula diketahui banyak orang.
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Jadi semakin besar total aktiva, penjualan dan kapitalisasi pasar akan

mempengaruhi ukuran perusahaan tersebut. Maka salah satu indikator yang dipilih

dalam penelitian ini adalah total aset karena lebih berfokus dengan anggapan
dasar yang diteliti dalam penelitian ini.

Menurut (Listiani, 2018) beberapa indikator ukuran perusahaan juga dapat
ditentukan sebagai berikut:

1. Tenaga kerja yaitu orang — orang yang bertanggung jawab melakukan
pekerjaan untuk bertujuan mendapatkan barang dan jasa baik kebutuhan sendiri
ataupun masyarakat.

2. Tingkat penjualan yaitu jumlah unit barang dan jasa yang terjual dalam waktu
tertentu.

3. Total hutang yaitu kewajiban perusahaan untuk melunasi dalam waktu tertentu

4. Total aktiva yaitu kekayaan yang dimiliki oleh perusahaan dalam waktu

tertentu.

2.2.3. Kriteria Ukuran Perusahaan
Kriteria ukuran perusahaan didasarkan pada total asset dan tingkat
penjualan pada periode perusahaan. Menurut (Mutia et al., 2006) undang -undang
No.20 Tahun 2008 tentang usaha kecil, usaha mikro, usaha menengah, dan usaha
besar sebagai berikut:
1. Penilaian kegiatan pada usaha mikro merupakan kegiatan yang menghasilkan
kepemilikan individu maupun kelompok sesuai peraturan perundang — undang

ini. Dan untuk kriteria usaha mikro asset yang harus dimiliki maksimal total
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asset 50 juta berbeda dari tanah dan bangunan tempat usaha jumlah penjualan
dimiliki 300 juta.

2. Kriteria usaha kecil sesuai peraturan perundang — undang ini digolongkan
berdasarkan asset dimiliki lebih dari 50 juta dan maksimal 500 juta berbeda
dari tanah dan bangunan tempat usaha dengan jumlah penjualan lebih dari 300
juta sampai dengan 2,5 milyar.

3. Kriteria usaha menengah dimiliki sebagaimana diatur dalam undang-undang,
dengan kriteria memiliki asset lebih dari 500 juta dan maksimal 10 milyar
berbeda dari tanah dan bangunan tempat usaha dengan jumlah penjualan 2,5
milyar sampai maksimal 50 juta.

4. Kriteria usaha besar merupakan kegiatan kekayaan yang menghasilkan total
aset dengan jumlah unit pada periode meningkat dari usaha menengah. Dengan
kriteria memiliki asset lebih besar 10 milyar berbeda dari tanah dan bangunan

usaha dengan pendapatan untuk tahun penjualan meningkat dari 50 milyar.

2.3. Struktur Modal
2.3.1. Pengertian Struktur Modal

Struktur modal menurut (Manoppo & Arie, 2016) yaitu perbandingan
jumlah hutang waktu panjang dan modal sendiri. Hutang jangka panjang adalah
bentuk pembiayaan waktu panjang dengan jarak tempo lebih dari satu tahun untuk
mengukur tingkat aset terhadap perusahaan dengan memperoleh dana dari kreditur
dengan cara melakukan pembagian jumlah hutang jangka panjang dan jumlah
aset. Semakin besar rasio hutang atau debt ratio maka jumlah modal pinjaman

juga besar yang akan digunakan untuk memperoleh pendapatan untuk perusahaan
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menghasilkan keuntungan bagi perusahaan. Modal sendiri merupakan kewajiban
jangka panjang yang harus dilunasi perusahaan terhadap pemilik perusahaan
dengan pemegang saham istimewa dan saham biasa.

Menurut (Todorova, 2018) pada tiap perusahaan, struktur modal
ditentukan oleh perbandingan awal dengan beberapa hal dasar keadaaan penyedia
biaya, kemampuan perusahaan menerima ketidakpastian, proses dana serta fungsi
dari pendapatan biaya. Maka dasar setiap dana mempunyai kemampuan dan
ketidakmampuan terkait status perusahaan. Perusahaan berstatus go public atau
perusahaan terbuka memiliki akses pendanaan lebih luas dengan pertimbangan

sahamnya dapat dijual kepada masyarakat luas.

2.3.2. Indikator Struktur Modal
Menurut (Han et al., 2019) terdapat beberapa rasio yang digunakan untuk
mengukur struktur modal (capital structure) sebagai berikut:
1. Long-term Debt Equity Ratio (LDER)
Rasio ini menggambarkan kemampuan modal sendiri dalam menjamin hutang
jangka panjang. Rasio ini dihitung sebagai berikut:

Hutang Jangka Panjang
Long-term Debt Equity Ratio =

Modal Sendiri
2. Debt to Equity Ratio (DER)
Rasio ini menggambarkan kemampuan modal sendiri dalam menjamin hutang

yang dimiliki perusahaan. Maka, dapat dihitung dengan rumus:

Total Hutang
Debt to Equity Ratio =

Modal Sendiri
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3. Number of Times Interest is Earned
Rasio atau angka yang digunakan untuk mengukur kemampuan pendapatan

sebelum bunga dan pajak untuk membayar biaya utang. Adapun rumus, yaitu:

Pendapatan Sebelum Bunga dan Pajak

Number of Times Interest is Earned =
Beban Bunga

4. Book Value Pershare
Mengukur jumlah rupiah menjadi milik tiap-tiap lembar saham dalam modal
perusahaan. Dengan jumlah nilai buku yang dibayarkan kepada para pemegang
saham pada waktu tempo perusahaan aktiva dijual sebesar nilai bukunya.

Ekuitas Pemegang Saham Biasa

Book Value Pershare =
Jumlah Saham Biasa Yang Beredar

Adapun indikator struktur modal dalam penelitian ini yaitu Debt to Equity
Ratio (DER) karena mampu menggambarkan sumber pendaanaan perusahaan
dengan perimbangan bahwa semakin besar total hutang maka akan mempertinggi
risiko perusahaan dalam menghadapi kerugian yang menyebabkan menurunnya
nilai perusahaan. Sehingga hal tersebut menjadi berpengaruh negatif bagi para

investor.

2.3.3. Faktor — Faktor Struktur Modal

Apabila keputusan struktur modal mempengaruhi nilai perusahaan, maka
sangat berguna bagi perusahaan untuk mengetahui faktor — faktor dalam
perusahaan terhadap struktur modal.

Menurut (Eucheuma, 2004) struktur modal dipengaruhi oleh beberapa
faktor utama, antara lain:
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1. Penyesuaian atau Suitability
Merupakan penyesuaian antara cara pemenuhan dana dengan jangka waktu
kebutuhannya. Apabila dibutuhkan perusahaan — perusahaan berjangka pendek
akan dibelanjai dengan utang maupun obligasi maka pengeluaran modal sendiri
akan mengalami ketidakpastian kurang tetapi sebaliknya proses biaya akan
ditentukan dari jarak waktu kebutuhannya. Yang dimana memungkinkan
keperluan biaya dalam jangka waktu pendek maka disesuaikan dengan
kebutuhan sumber jangka pendek dan sebaliknya jika kebutuhan jangka
panjang maka disesuaikan dengan kebutuhan sumber jangka panjang.

2. Pengawasan atau Control
Pengawasan perusahaan ada di tangan para pemegang saham. Biasanya sebuah
perusahaan mempunyai jumlah pemilik saham dengan diperlukan tambahan
dana untuk dipertimbangkan. Sehingga hal ini mempengaruhi pendapat
pemegang lama dalam membutuhkan pengeluaran obligasi dibanding dengan
menambahkan saham.

3. Laba/Earning per Share
Memilih sumber dana, apakah dari saham atau utang secara financial
mengharuskan bisa menghasilkan keuntungan bagi pemegang saham lebih
besar.

4. Tingkat Risiko / Riskness
Utang adalah acuan biaya dengan ketidakpastian yang meningkat hal ini karena
tingkat suku bunga tetap memiliki jumlah yang tidak berubah sama sekali
dalam waktu periode, sehingga perusahaan berkewajiban melunasi utang

tersebut walaupun dalam kondisi kerugian. Semakin meningkat pemakaian
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serta kewajiban yang harus dibayar akan memberi petunjuk masalah risiko
yang meningkat bagi perusahaan.

Adapun rumus struktur modal sebagai berikut:

Total Hutang
Struktur Modal = x 100%
Modal Sendiri

Jadi dapat disimpulkan dari rumus diatas bahwa struktur modal adalah hasil
pada struktur keuangan dari perimbangan antara total hutang maupun modal
sendiri yang berhubungan dengan biaya berasal dari dalam maupun luar

mepengaruhi nilai perusahaan.

2.4. Penelitian Terdahulu

Tabel 2.1

Penelitian Terdahulu

No Peneliti Judul Peneliti Hasil Penelitian

1. | Simangunsong,dkk | Pengaruh ~ Struktur | Hasil ~ penelitian  dapat

(2016) Modal dan | disimpulkan bahwa:
Profitabilitas I, .
Terhadap Nilai 1.Hasil uji f menunjukkan

bahwa Struktur Modal
dan Profitabilitas
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Nilai
Perusahaan.

Perusahaan Pada PT

Astra Otoparts, Tbk.

Yang Terdaftar Di

Bursa Efek

Indonesia

2.Hasil uji t menunjukkan
bahwa Struktur Modal
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Nilai
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Perusahaan dan
Profitabilitas berpengaruh
signifikan terhadap Nilai
Perusahaan.

Firm Size Towards
Corporate Value on
Selected Automotive
Industry Listed In
Idx Period 2009-
2013

2. | Manoppo dan Arie | Pengaruh  Struktur | Hasil ~ penelitian  dapat
(2016) Modal, Ukuran | disimpulkan sebagai
Perusahaan dan | berikut:
Profitabilitas ... | Struktur Modal, Ukuran
Terhadap Nilai
Perusahaan Otomotif Pemsahggn dan
. | Profitabilitas  berpengaruh
Yang Terdaftar Di
Bursa Efek | S€cara bersama terhadap
Indonesia  Periode Nilai Perusahaan.
2011-2014
3. | Sumartini, dkk Pengaruh ~ Ukuran | Hasil penelitian
(2016) Perusahaan dan | menunjukkan bahwa
Struktur Modal | Ukuran Perusahaan dan
Terhadap Nilai | Struktur Modal berpengaruh
Perusahaan Pada | signifikan terhadap Nilai
Perusahaan  Sektor | Perusahaan. Ukuran
Transportasi  Yang | Perusahaan berpengaruh
Terdaftar Di Bursa | positif — dan  signifikan
Efek Indonesia terhadap Nilai Perusahaan.
Struktur Modal berpengaruh
positif ~ dan  signifikan
terhadap Nilai Perusahaan.
Ukuran Perusahaan
berpengaruh  positif dan
signifikan terhadap Struktur
Modal.
4. | Syarli The  Impact of | Hasil  penelitian  dapat
(2015) Capital  Structure, | disimpulkan bahwa bahwa
Profitability, and | ROE dan ukuran perusahaan

berpengaruh signifikan
terhadap nilai perusahaan,
sedangkan ~ DER  tidak
berpengaruh signifikan
terhadap nilai perusahaan.

5. | Suryani and

Analysis of

Hasil  penelitian  dapat
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Muniarty Influence of Capital | disimpulkan sebagai
(2020) Structure on | berikut:
Corporate Value in

Diketahui  bahwa  hasil
penelitian tidak terdapat
pengaruh yang signifikan
dan tidak signifikan antara
struktur modal terhadap
nilai perusahaan.

PT Astra
International Tbk

2.5. Kerangka Konseptual

Trade-off theory menjelaskan bahwa jika posisi struktur modal berada di
bawah titik optimal maka setiap penambahan utang akan meningkatkan nilai
perusahaan. Tetapi, jika posisi struktur modal di atas titik optimal maka setiap
penambahan utang akan menurunkan nilai perusahaan. Adapun dana struktur
modal berasal dari hutang jangka panjang dengan modal sendiri yang dibutuhkan
untuk melakukan kegiatan operasional perusahaan. Dalam menjalankan kegiatan
operasional perusahaan, dana didapat lebih banyak menggunakan dana dari luar.
Hal ini akan menyebabkan hutang tinggi dan suku bunga tinggi, sehingga
perusahaan dibutuhkan keseimbangan antara penggunaan hutang yang tinggi
dengan pengurangan pajak. Sebagai sumber pendanaan untuk bunga hutang yang
harus dibayar perusahaan.

Ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan, semakin besar ukuran
perusahaan maka semakin mudah perusahaan memperoleh sumber pendanaan.
Sehingga perusahaan memiliki sumber dana lebih banyak untuk menunjang
kegiatan operasional, hal ini memberikan peluang lebih banyak untuk
memperoleh laba yang tinggi dalam meningkatkan harga saham perusahaan

terhadap peningkatan nilai perusahaan.
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Maka pengaruh struktur modal dan ukuran perusahaan secara bersama
berpengaruh terhadap nilai perusahaan karena perusahaan dalam menggunakan
utang yang tinggi serta pajak yang rendah dapat memanfaatkan untuk
meningkatkan laba perusahaan akan meningkatkan harga saham untuk mendorong
meningkatnya nilai perusahaan terhadap total asset yang dimiliki perusahaan.

Berdasarkan uraian yang telah dikemukakan diatas, maka dapat digambarkan

ke dalam kerangka konseptual sebagai berikut:

Struktur Modal
(X1) v
Nilai Perusahaan
(Y)
Ukuran Perusahaan y Y
(X2)

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual

2.6. Hipotesis Penelitian
(Mallisa, 2017) Menyatakan hipotesis merupakan kesimpulan sementara atau

suatu jawaban yang sifatnya sementara yang belum sebenarnya dalam bentuk

kalimat pernyataan.
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Berdasarkan kerangka kesimpulan diatas, maka dapat diperhitungkan dalam
jawaban penelitian penelitian, yaitu:

H1 = Struktur Modal berpengaruh dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan
pada PT. Astra International Tbk yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
(BEI) Periode 2010-2019.

H2 = Ukuran Perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai
Perusahaan pada PT. Astra International Tbk yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) Periode 2010-2019.

H3 = Struktur Modal berpengaruh dan signifikan sedangkan Ukuran Perusahaan
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan pada PT.
Astra International Tbk yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)

Periode 2010-2019.
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BAB III

METODOLOGI PENELITIAN

3.1. Jenis, Lokasi, dan Waktu Penelitian
3.1.1. Jenis Penelitian

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah jenis
penelitian asosiatif dengan pendekatan kuantitatif. Menurut Sujarweni (2015:89)
jenis penelitian asosiatif adalah jenis penelitian yang bertujuan untuk mengetahui
hubungan antara dua variabel atau lebih. Antara variabel bebas Struktur Modal
dan Ukuran Perusahaan terhadap variabel terikat Nilai Perusahaan pada PT Astra
International Tbk. Dengan menggunakan pendekatan kuantitatif berupa angka
yang dianalisis sesuai metode statistik.
3.1.2. Lokasi Penelitian

Dalam penelitian ini, peneliti memilih PT. Astra International Tbk yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dengan menggunakan laporan keuangan
dari tahun 2010-2019 yang dapat diakses melalui situs (www.idx.co.id) dan
website resmi perusahaan www.astra.co.id.
3.1.3. Waktu Penelitian

Waktu penelitian ini dilaksanakan mulai dari November 2020 hingga

Oktober 2021. Maka rencana waktu penelitiannya dapat dilihat sebagai berikut:
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Tabel 3.1

Rencana Waktu Penelitian

2020 2021
No. Nama Kegiatan
1 [ Pengajuan Judul
2 | Penyusunan Proposal
3 | Seminar Proposal
4 | Pengumpulan Data
5 | Analisis Data
6 | Pengajuan Seminar Hasil
7 | Seminar Hasil
8 | Penyusunan Skripsi
9 | Pengajuan Meja Hijau
10 | Sidang Meja Hijau

Sumber: Data di olah oleh peneliti (2020/2021)

3.2. Populasi dan Sampel

3.2.1. Populasi

Menurut (Septiyani, 2017) populasi adalah wilayah generalisasi yang

terdiri atas objek/subjek yang mempunyai kualitas dan karakteristik tertentu yang

ditetapkan oleh peneliti untuk dipelajari dan kemudian ditarik kesimpulannya.

Adapun populasi penelitian ini adalah perquartal dalam 10 tahun laporan

keuangan di PT Astra International Tbk yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia

periode 2010 sampai 2019.
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3.2.2. Sampel

Menurut (Septiyani, 2017) sampel adalah bagian dari jumlah dan
karakteristik yang memiliki oleh populasi tersebut. Adapun pada penelitian ini
pengambilan sampel dengan menggunakan metode sampel jenuh, dimana sampel
jenuh yang dipilih adalah mengambil keseluruhan sampel dari populasi tersebut.
Sampel yang digunakan pada penelitian ini adalah 90 data laporan keuangan
Quartal pada PT. Astra International Tbk yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia

dari periode 2010 sampai 2019.

3.3. Jenis dan Sumber Data
3.3.1. Jenis Data

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan cara
penelusuran data sekunder yaitu dilakukan dalam angka — angka yang
menunjukkan nilai terhadap variabel yang ada. Data sekunder diperoleh dalam
bentuk laporan keuangan tahunan pada perusahaan PT. Astra International Tbk

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari periode 2010 sampai 2019.

3.3.2. Sumber Data

Sumber data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data dan
informasi laporan keuangan tahunan (annual report) dokumentasi. Teknik
dokumentasi adalah teknik pengumpulan dan pencatatan laporan-laporan
keuangan yang diakses dari situs Bursa Efek Indonesia atau Indonesia Stock

Exchange (IDX) dan website resmi perusahaan astra.
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3.4. Definisi Operasional Variabel Penelitian

Menurut (Sugiyono, 2013: 38) definisi operasional adalah suatu petunjuk
yang akan diterapkan oleh peneliti untuk dipelajari mengenai cara mengukur
variabel dan kemudian akan ditarik kesimpulan berdasarkan informasi
penyelesaian masalah yang diperoleh. Adapun definisi operasional variabel yang
digunakan dalam penelitian ini dapat diklarifikasikan menjadi dua, yaitu variabel

dependen dan independen sehingga dapat dijelaskan sebagai berikut:

Tabel 3.2
Definisi Operasional Variabel
No. I}; izlleiltli):il Definisi Operasional Indikator Skala
Perimbangan antara total
hutang maupun modal ‘ '
Struktur sendiri yang berhubungan | Debt equity ratio =

1 Modal dengan biaya berasal dari Total Hutar}g: / Rasio

(DER) X1 dalam maupun luar Modal Sendiri x

mempengaruhi nilai 100%
perusahaan
Meningkat total aset dimiliki

Ukuran perusahaan maka Size = Ln (Total

7 Perusahaan mempepgaruhi semakin Aset) Rasio
(SIZE) X2 meningkat ukuran
perusahaan
Nilai . PBV = Harga Pasar
Tingkat kemampuan pasar
Perusahaan } o Per Lembar Saham .
3 (PBV) Y untuk melihat nilai buku / Nilai Buku Per Rasio
saham bagi perusahaan
Lembar Saham

Sumber: (Eucheuma, 2004), (Sari et al., 2020), (Mutia et al., 2006).

3.5. Teknik Pengumpulan Data
Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik

dokumentasi yaitu dengan pengumpulan data dan pencatatan laporan keuangan
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terutama berhubungan dengan perkembangan laporan keuangan perusahaan. Pada
penelitian ini laporan keuangan yang digunakan yaitu perusahaan PT. Astra
International Tbk periode 2010-2019 yang bisa diperoleh dari website

(https://www.idx.co.id).

3.6. Teknik Analisis Data

Teknik analisis data yang digunakan sebagai proses mengolah data yang akan
diperoleh dengan mendapatkan hasil yang akan dipergunakan untuk pemecahan
masalah. Adapun data diolah dengan menggunakan software statistik SPSS 21.0

(Statistical Package For Social Sciences) :

3.6.1. Uji Statistik Deskriptif

Menurut (Ghozali, 2016:95) Statistik deskriptif yaitu nilai statistik atas
variabel-variabel yang digunakan bagi penelitian terhadap struktur modal, ukuran
perusahaan, dan nilai perusahaan. Dengan digunakannya uji statistik deskriptif,
dapat mengetahui karakteristik variabel penelitian utama pada suatu data yang

dilihat dari nilai rata-rata (mean), standar deviasi, varian, maksimum, minimum.

3.6.2. Uji Asumsi Klasik
Uji asumsi klasik digunakan untuk mengetahui kualitas data sudah normal
atau tidak normal. Adapun pengujian dalam uji asumsi klasik terdiri dari beberapa

bagian sebagai berikut:
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3.6.2.1. Uji Normalitas

Menurut (Ghozali, 2018) Uji normalitas dilakukan untuk menguji apakah
data yang ada dalam model regresi maupun variabel penganggu berdistribusi
normal atau tidak normal. Adapun dalam penelitian ini menggunakan uji statistik
dengan tingkat signifikan yang digunakan «< = 0.05.. Dasar pengambilan
keputusan berdasarkan profitabilitas, yakni:

= Jika profitabilitas > 0,05 maka distribusi dari model regresi adalah

normal.
= Jika profitabilitas < 0,05 maka distribusi dari model regresi adalah

tidak normal

3.6.2.2. Uji Multikolinearitas

Menurut (Ghozali, 2018) uji multikolinearitas bertujuan untuk menguji
apakah dalam model regresi ditemukan adanya korelasi antar variabel bebas
(independen). Model regresi dikatakan baik apabila tidak terjadi korelasi diantara
variabel independen dengan gejala multikolinearitas dapat dilihat dari besarnya
nilai tolerance dan lawannya VIF variance inflation factor. Kedua ukuran tersebut
menunjukkan bahwa variabel independen mana yang dijelaskan oleh independen
lainnya. Sehingga Nilai tolerance yang rendah sama dengan nilai VIF yang tinggi
karena nilai cutoff yang umum dipakai untuk menunjukkan dalam data terdapat
multikolinearitas dengan nilai tolerance < 0.10 atau sama dengan nilai VIF > 10

dapat dikatakan adanya multikolinearitas.
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3.6.2.3. Uji Heteroskedastisitas
Menurut (Ghozali, 2018) uji heteroskedastisitas bertujuan untuk menguji
apakah model regresi terjadi ketidaksamaan variance dari residual terhadap suatu
pengamatan ke pengamatan yang lain. Apabila variance dari residual suatu
pengamatan ke pengamatan lain tetap terjadi heteroskedastisitas. Metode yang
digunakan untuk mendeteksi ada atau tidaknya heteroskedastisitas yaitu dapat
dilihat grafik plot antara gambaran variabel dependen (ZPRED) dengan residual
(SRESID) melalui pengujian menggunakan Scatter Plot yang memiliki analisis,
sebagai berikut:
= Jika ada pola tertentu seperti titik-titik yang ada membentuk pola
tertentu teratur (bergelombang, melebar kemudian menyempit) maka
mengindikasikan telah terjadi heteroskedastisitas.
= Jika tidak ada pola yang jelas serta titik-titik menyebar diatas dan

dibawah angka 0 pada sumbu Y maka tidak terjadi heteroskedastisitas.

3.6.2.4. Uji Autokorelasi

Uji autokorelasi bertujuan untuk menguji apakah dalam model regresi
linear ada korelasi antara kesalahan penganggu pada periode t dengan kesalahan
penganggu pada periode t-1 (sebelumnya). Autokorelasi muncul dalam penelitian
ini karena menggunakan data sepanjang waktu yang satu sama lain berkaitan. Hal
ini ditemukan pada data runtut waktu (time series) karena sampel atau observasi
tertentu cenderung dipengaruhi oleh observasi sebelumnya, sehingga untuk
mendeteksi ada tidaknya autokorelasi menggunakan uji Durbin-Watson (DW

test). Jadi nilai statistik dari uji Durbin-Watson di antara 0 sampai 4, dan nilai
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statistik dari uji Durbin-Watson yang lebih kecil dari 1 atau lebih besar dari 3

disebut dengan autokorelasi (Ghozali, 2018).

3.6.3. Analisis Regresi Linear Berganda

Penelitian ini menggunakan metode analisis regresi linear berganda karena
untuk mengetahui pengaruh antara variabel bebas (Struktur Modal dan Ukuran
Perusahaan) terhadap variabel terkait (Nilai Perusahaan). Adapun persamaan
rumus regresi linear berganda menurut (Ghozali, 2016:95) sebagai berikut:

Y=a+BX;+BX;+e

Dimana:
Y = Nilai Perusahaan
a = Konstanta

B; B, = Koefisien

X = Struktur Modal (Debt Equity Ratio)
Xs = Ukuran Perusahaan (Size)
e = Standar Error

3.6.4. Uji Hipotesis
3.6.4.1. Uji Parsial (Uji T)

Uji t bertujuan untuk menunjukkan seberapa jauh pengaruh satu variabel
independen secara individual dalam menerangkan variabel dependen, menurut
(Ghozali, 2018;99). Adapun langkah dalam melakukan uji t adalah:

1. Merumuskan hipotesis untuk masing-masing kelompok

HO = berarti secara parsial atau individu tidak ada pengaruh yang signifikan
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antara X1, X2, X3 dengan Y
H1 = berarti secara parsial atau individu ada pengaruh yang signifikan antara
X1, X2, X3 dengan Y
2. Menentukan tingkat signifikan yaitu sebesar 5% (0,05)
3. Membandingkan tingkat signifikan (o= 0,05) dengan tingkat signifikan t yang
diketahui secara langsung dengan kriteria:

a. Nilai signifikan t < 0,05 berati HO ditolak dan H1 diterima, hal ini artinya
bahwa semua variabel independen secara individu dan signifikan
mempengaruhi variabel dependen.

b. Nilai signifikan t > 0,05 berati HO diterima dan H1 ditolak, hal ini artinya
bahwa semua variabel independen secara individu dan signifikan tidak
mempengaruhi variabel dependen.

4. Membandingkan t hitung dengan t tabel dengan kriteria sebagai berikut:

a. Jika t hitung > t tabel, maka HO ditolak dan H1 diterima, hal ini artinya
bahwa semua variabel independen secara individu dan signifikan
mempengaruhi variabel dependen.

b. Jika t hitung < t tabel, maka HO diterima dan HI ditolak. hal ini artinya
bahwa semua variabel independen secara individu dan signifikan tidak

mempengaruhi variabel dependen.

3.6.4.2. Uji Simultan (Uji F)
Uji F bertujuan untuk melihat pengaruh semua variabel independen atau
variabel bebas terhadap variabel dependen atau variabel terikat secara bersama-

sama. Untuk melihat apakah model regresi pada uji F memiliki pengaruh secara
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simultan yaitu dengan cara membandingkan nilai Fyjrung dengan Fiape dengan

tingkat signifikan () = 0,05. Menurut (Ghozali, 2018;99) Kriteria pengambilan
keputusan sebagai berikut:
= Jika nilai Fhitung > Ftabel atau o < 5% maka Ho ditolak H1 diterima

= Jika nilai Fhitung < Ftabel atau o > 5% maka Ho diterima H1 ditolak

3.6.4.3. Koefisien Determinasi (R%)

Menurut (Ghozali, 2012:98) uji koefisien determinasi adalah uji yang
bertujuan untuk mengukur seberapa jauh kemampuan dari keseluruhan variabel
independen terhadap dependen. Besarnya nilai koefisien determinasi adalah antara
0 hingga 1, maka (0 < R2 < 1) dengan nilai koefisien mendekati 1 berarti model
tersebut dikatakan baik karena variabel bebas dapat memberikan hampir semua

informasi yang dibutuhkan untuk memprediksi variabel terikat.
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BABV
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan analisis data dan hasil penelitian hipotesis yang telah dijelaskan

bahwa Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan pada

perusahaan PT. Astra International Tbk di BEI periode 2010-2019, dapat ditarik
kesimpulan sebagai berikut :

1. Pengaruh Struktur Modal (X1) terhadap PBV (Y) nilai signifikasi lebih kecil
dari 0.125 atau nilai 0.125 > 0.05, maka H; ditolak dan H, diterima. Hasil
pengujian parsial nilai thiung < tabe Sebesar 1.598 < 1.662. Nilai t positiv
menunjukan bahwa X1 mempunyai hubungan yang tidak searah dengan Y.
Maka, struktur modal menunjukkan bahwa setiap peningkatan dan
penurunan yang terjadi pada struktur modal tidak terlalu berpengaruh
terhadap nilai perusahaan. Jadi apabila hutang dikelola baik oleh perusahaan
akan memiliki ekuitas nilai pasar yang besar. Dan begitu juga sebaliknya
tingkat hutang rendah dapat memiliki nilai perusahaan yang tinggi apabila
ekuitas nilai pasar dikelola secara baik. Maka ditarik kesimpulan hutang
perusahaan tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap nilai perusahaan
yang semakin besar DER maka akan menyebabkan menurunnya PBV.

2. Pengaruh Ukuran Perusahaan (X2) terhadap PBV (Y) nilai signifikasi lebih
kecil dari 0.05 atau 0.030 < 0.05, maka maka H, diterima dan H, ditolak.
Hasil pengujian parsial nilai tpiung > tuabel Sebesar -2.334 > -1.662. Nilai t
positiv menunjukan bahwa X2 mempunyai hubungan positiv dengan Y.

Maka, dapat diartikan bahwa untuk meningkatkan ukuran perusahaan
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dengan nilai perusahaan yang besar juga. Maka disimpulkan bahwa
meningkatnya ukuran perusahaan akan diikuti oleh meningkatnya nilai
perusahaan pada perusahaan otomotif.

3. Secara simultan Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan diperoleh nilai
Fhitung sebesar 5.442 yang berarti bahwa Fpiwng > Frabe dimana 5.442 > 3.10.
Sehingga dapat disimpulkan bahwa secara bersama-sama (simultan) semua
variabel independen (struktur modal dan ukuran perusahaan) berpengaruh
dan signifikan terhadap variabel dependen (nilai perusahaan).

4. Nilai koefisien determinasi (Adjusted R Sauared) sebesar R*” sebesar 0.279.
Sehingga dapat disimpulkan bahwa variabel dependen (PBV) dipengaruhi
oleh variabel independen (Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan) sebesar
27.9% dan sisanya 72.1% dipengaruhi oleh variabel lainnya seperti ;
Profitabilitas, Keputusan Investasi, Keputusan Pendanaan, Kebijakan
Dividen, Kinerja Keuangan, Risiko Perusahaan, dan Tingkat Suku Bunga

yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

5.2. Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan, maka peneliti dapat

memberikan saran sebagai berikut :

1.  Bagi perusahaan diharapkan pihak manajemen bisa lebih mengoptimalkan
lagi dalam meningkatkan kinerja keuangan yang lebih baik. Sehingga
variabel hutang dan asset perusahaan dapat mempengaruhi peningkatan nilai
perusahaan bagi investor untuk pengambilan keputusan investasi pada

perusahaan dimasa mendatang.
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2. Bagi investor hendaknya memilih perusahaan dimasa akan datang dengan
melihat struktur modal dan ukuran perusahaan yang mempengaruhi
peningkatan nilai perusahaan. Agar investor tetap mendapatkan hasil yang
baik sesuai harapan dalam pengambilan keputusan investasi dengan
mempertimbangkan faktor-faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan
pada PT. Astra International Tbk.

3.  Bagi peneliti selanjutnya disarankan bisa menambah variabel bebas lainnya
yang mempengaruhi nilai perusahaan dan penambahan objek penelitian
perusahaan sektor otomotif lainnya yang terdaftar di BEI serta penambahan
jumlah sampel maupun periode pada penelitian agar mendapatkan hasil

yang lebih valid.
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