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ABSTRAK 

HUBUNGAN DUKUNGAN SOSIAL/KELUARGA DENGAN PENYESUAIAN 

DIRI MENJELANG MASA PENSIUN DI PT. INALUM (Persero) 

Oleh: 

MUHAMMAD HARUN ARRASYID 

NPM: 12 860 0371 

Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif yang bertujuan untuk menguji 

dan mendapatkan data secara empirik mengenai hubungan dukungan sosial 

keluarga dengan penyesuaian diri menjelang masa pensiun. Sejalan dengan 

landasan teori, maka diajukan hipotesa yang berbunyi: Ada hubungan positif 

antara dukungan sosial keluarga dengan penyesuaian diri menjelang masa 

pensiun, dengan asumsi semakin baik dukungan sosial yang diberikan keluarga 

maka semakin baik pula penyesuaian diri menjelang masa pensiun. Penelitian ini 

melibatkan 50 karyawan PT. INALUM (Persero) yang akan memasuki masa 

pensiun sebagai subjek penelitian. Pengambilan sampel dilakukan dengan teknik 

purposive sampling. Penelitian ini menggunakan instrumen skala likert untuk 

skala dukungan sosial/keluarga dan penyesuaian diri. Berdasarkan analisis data, 

diperoleh hasil terdapat hubungan positif antara dukungan sosial/keluarga dengan 

penyesusian diri. Hasil ini dibuktikan dengan koefisien korelasi, dimana rxy = 

0,729 ; p = 0,000 < 0,05. Nilai koefisien determinasi (R square) penelitian dengan 

nilai sebesar 0,532. Dapat diartikan bahwa variabel dukungan sosial/keluarga 

mempengaruhi penyesuaian diri sebesar 53,2%. Dari hasil perhitungan mean 

hipotetik dan mean empirik diperoleh dukungan sosial/keluarga dengan 

penyesuaian diri pada kategori tinggi. 
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ABSTRACT 

CORRELATION OF FAMILY SOCIAL SUPPORT WITH 

 SELF-ADJUSTMENT APPROACH RETIREMENT IN PT. INALUM (Persero) 

By : 

MUHAMMAD HARUN ARRASYID 

NPM: 12 860 0371 

This research is a quantitative research that aims to test and obtain data 

empirically about correlation of family social support with self-adjustment 

approach retirement. As the theoretical foundation, the hypothesis is : There is a 

positive correlation between family social support and self-adjustment 

approaching retirement, with assumption the better social support given by the 

family, the better the self-adjustment towards retirement. This research involves 

50 employees of PT. INALUM (Persero) that will retire as a research subject. 

Sampling did by purposive sampling technique. This research uses Likert scale for  

both social / family support and self-adjustment. Based on the data analysis, there 

is a positive correlation between social / family support and self-adjustment. This 

result is prooved by the correlation coefficient, rxy = 0.729; p = 0,000 <0.05. The 

value of determination coefficient (R square) is 0.532. This interpreted that social 

/ family support variables affect self-adjustment for 53.2%. From the calculation 

of hypothetical mean and empirical mean obtained that social / family support 

with adjustment in high category. 
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