Muhammad Arief - Laporan Kerja Praktek Prosedur Pekerjaan dalam K eadaan Bertegangan....

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 29/11/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area p.cess From (repository.uma.ac.id)29/11/22



Muhammad Arief - Laporan Kerja Praktek Prosedur Pekerjaan dalam K eadaan Bertegangan....

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 29/11/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)29,/11/22



Muhammad Arief - Laporan Kerja Praktek Prosedur Pekerjaan dalam K eadaan Bertegangan....

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 29/11/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Arg qss From (repository.uma.ac.id)29/11/22



Muhammad Arief - Laporan Kerja Praktek Prosedur Pekerjaan dalam K eadaan Bertegangan....

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 29/11/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Afga.oss From (repository.uma.ac.id)29/11/22



Muhammad Arief - Laporan Kerja Praktek Prosedur Pekerjaan dalam Keadaan Bertegangan....

5. Bapak Henry F.Manurung selaku Supervisor PDKB.
6. Pihak-pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu-persatu yang telah
memberikan banyak ilmu kepada penulis.
7. Teman-teman kelompok kerja praktek yang telah berjuang bersama-
sama menyelesaikan kerja praktek di UP3 PLN Medan Utara.
Penulis tidaklah sempurna, apabila nantinya terdapat kekeliruan dalam
penulisan laporan kerja praktik ini penulis mengharapkan kritik dan sarannya.
Akhir kata semoga laporan kerja praktek ini dapat memberikan banyak

manfaat untuk kita semua.

Medan,20 September 2019

Muhammad Arief
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2.1.3 Sejarah PDKB di Indonesia

Sejak tahun 1974 sebenarnya PLN telah melakukan persiapan dan
pengadaan peralatan PDKB-TM dan pada tahunl985 untuk peralatan PDKB-
TT/TET serta pada tahun yang sama telah dilaksanakan pelatihan PDKB secara
“off-line” di Udiklat Cibogo, namun belum dapat diaplikasikan secara “on line”
karena belum adanya undang — undang atau peraturan yang menunjang
pelaksanaan pemeliharaan bertegangan.

Sejarah PDKB di Indonesia sebetulnya belum begitu panjang jika dihitung
dari pelaksanaan pertamanya pada 10 November 1993 di PLN Udiklat Semarang
yang dikenal dengan Pencanangan Pelaksanaan PDKB di Indonesia oleh Dirjen
Listrik dan Pengembangan Energi pada waktu itu, Prof Dr Artono Arismunandar.
Pencanangan itu didahului dengan terbitnya Keputusan Dirjen Listrik dan
Pengembangan Energi Nomor : 73-12/40/600.1/1993 tentang Petunjuk

Pelaksanaan Pekerjaan Dalam Keadaan Bertegangan.

2.1.4 Sejarah PDKB Tegangan Menengah (PDKB-TM)

Sejarah PDKB-TM diawali dengan Pelatihan Tim PDKB-TM untuk
pertama kalinya diadakan pada awal tahun 1994 sebagai angkatan I dengan
peserta yang berasal dari PLN Cabang Tangerang dimana durasi pelatihan Tim
PDKB-TM dilaksanakan selama 3 (tiga) bulan dan dilanjutkan dengan Pelatihan
Tim PDKB-TM angkatan berikutnya yang diikuti oleh peserta berasal dari
Cabang yang lainnya.

Pada tahun 1995 PLN telah melaksanakan pengadaan peralatan PDKB-TM
sebanyak 13 set untuk PLN Cabang dan sampai saat ini telah 27 Tim PDKB-TM
memiliki peralatan yang lengkap dan kepada Tim PDKB-TM telah diberikan juga
pelatihan oleh instruktur PDKB yang telah menyelesaikan tugas belajar di EDF
Prancis. Sejak tahun 1995 PDKB-TM telah diimplementasikan oleh PLN Area

hingga saat ini.
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2.6. Komitmen PDKB
a. Zero Accident
b. Mengikuti prosedur sesuai SOP (Standard Operating Procedure )
c¢. Kerjasama team

d. Profesionalisme

2.7.  Sasaran PDKB
2.7.1. Sasaran Umum
a. Terwujudnya pelaksanaan pemeliharaan preventif maupun pasang baru
dengan tetap menjaga kontinuitas pasokan.
b. Pembinaan profesionalisme pelayanan SDM PLN

2.7.2. Sasaran Khusus
a. Jaringan listrik, utamanya penyulang pelanggan potensial
b. Penyulang pelayanan pelanggan VVIP dan VIP
c. Penyulang yang apabila padam mengakibatkan hilangnya kesempatan
penjualan sangat besar.

2.8. Pelaksanaan PDKB Berdasarkan Fungsinya
Tepat sasaran

a.
b. Peralatan yang benar dan aman

o

SDM yang menguasai bidangnya ( Profesional )

A

Prosedur kerja yang jelas dan terukur
e. Kerjasama tim yang terpadu dan sinergi

2.9. Pedoman Kerja PDKB
a. SOP kerja untuk setiap pekerjaan yang terinci dan jelas
b. Pembagian tugas dan tanggung jawab yang jelas

2.10. Metode Kerja PDKB
Pekerjaan dalam keadaan bertegangan-tegangan menengah 20 KV (PDKB

TM) merupakan pekerjaan yang bersifat memelihara dan memperbaiki, dilakukan
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2.15. Struktur Organisasi

ASMAN JARINGAN
DENDY
SUPERVISOR PDKB
HENRY MANURUNG
PREPARATOR PDKB
NUR AGUS WILLY. H
KEPALA REGU PDKB K3 PDKB
ZAINUDDIN MAHSUS
PELAKSANA PDKB
SUJOKO DONNY
SATRIYAWAN
HALBI ONGKI AFRIADI
Struktur Organisasi
Gambar 2.15
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2.16. Tugas dan tanggung jawab
2.16.1. Asistant Manager Jaringan
a. Mengusulkan rencana pengembangan sistem operasi distribusi untuk
mengoptimalkan beban dan efisiensi jaringan distribusi
b. Bertanggung jawab atas tercapainya efisiensi operasi dan pemeliharaan
aset jaringan distribusi
¢. Mengendalikan susut distribusi untuk mencapai target kinerja susut
jaringan distribusi
d. Bertanggung jawab atas pelaksanaan PDKB di lingkungan area

2.16.2. Supervisor PDKB
a. Mengelola dan memimpin
b. Sebagai jembatan antara manager atau asman dan staf, sebagai

pelaksana tugas di lapangan.

2.16.3. Preparator PDKB
a. Bertanggung jawab atas penyediaan peralatan PDKB
b. Pengajuan rencana pengadaan alat-alat PDKB

2.16.4. Kepala Regu PDKB
a. Mengawasi pekerjaan yang sedang berlangsung dilapangan

b. Bertanggung jawab atas kualitas pekerjaan yang dikerjakan

2.16.5. K3 PDKB
a. Mengawasi keselamatan kerja Tim PDKB
b. Memastikan Linesman memakai Alat Perlindungan Diri (APD)

2.16.6. Pelaksana PDKB
a. Bertugas menyelesaikan pekerjaan yang tertera pada SP2B dan SP3B.
b. Wajib mentaati komando kepala regu dan K3.
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