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ABSTRACT

This research aims to determine the effect of cause branding and venture
philanthropy methods on profitability at Islamic commercial banks in 2015-2020.
And to determine the effect of the board of commissioners on the profitability of
Islamic commercial banks in 2015-2020. The population in this study were 14
Islamic commercial banks, and the samples of this study were banks that revealed
data from the variables studied where the sample consisted of 7 Islamic
commercial banks with 6 years of observation so that the number of samples was
42 samples. Sources of data used in this study is secondary data. The technique of
collecting data is by studying the documentation of the financial statements of
Islamic commercial banks. The data analysis technique in this study uses multiple
linear regression analysis, classical assumption test, and hypothesis testing using
SPSS software version 23. The results show that cause branding partially has a
positive and significant effect on profitability, venture philanthropy partially has
no effect on profitability, the board of commissioners partially has no effect on
profitability and simultaneously cause branding, venture philanthropy and the
board of commissioners has an effect on profitability at Islamic commercial banks
in 2015-2020.

Keywords: Cause Branding, Venture Philanthropy, Board of Commissioners
and Profitability
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh cause branding dan venture
philantrophy terhadap profitabilitas pada bank umum syariah tahun 2015-2020.
Dan untuk mengetahui pengaruh dewan komisaris terhadap profitabilitas pada
bank umum syariah tahun 2015-2020. Populasi dalam penelitian ini adalah 14
bank umum syariah, dan sampel penelitian ini adalah bank-bank yang
mengungkapkan data dari variabel yang diteliti dimana sampel berjumlah 7 bank
umum syariah dengan tahun pengamatan selama 6 tahun sehingga jumlah sampel
sebanyak 42 sampel. Sumber data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
data sekunder. Teknik pengumpulan data adalah dengan studi dokumentasi
laporan keuangan bank umum syariah. Teknik analisis data dalam penelitian
menggunakan analisis regresi linier berganda, uji asumsi klasik, dan uji hipotesis
dengan menggunakan bantuan Software SPSS wversi 23. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa cause branding secara parsial berpengaruh positif dan
signifikan terhadap profitabilitas, venture philantrophy secara parsial tidak
berpengaruh terhadap profitabilitas, dewan komisaris secara parsial tidak
berpengaruh terhadap profitabilitas dan secara simultan cause branding, venture
philantrophy dan dewan komisaris berpengaruh terhadap profitabilitas pada bank
umum syariah tahun 2015-2020.

Kata Kunci : Cause Branding, Venture Philantrophy, Dewan Komisaris dan
Profitabilitas
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Sebelum Bank Indonesia didirikan, tidak ada lembaga yang melakukan
pengawasan terhadap seluruh bank di Indonesia. Bank Indonesia untuk
melaksanakan fungsi pengawasan terhadap seluruh kegiatan bank yang beroperasi
di Indonesia. Dengan adanya pengawasan yang dilakukan oleh Bank Indonesia
kini perbankan di Indonesia mengalami perkembangan semakin pesat, dan
kemudian di terbitkan (Indonesia, 1992) tentang perbankan yang menganut dual
banking system atau sistem perbankan ganda yaitu bank konvensional dan bank
syariah.

Bank Syariah di Indonesia didirikan atas gagasan ide dan konsep lembaga
keuangan syariah pada tahun 1980, kemudian diselenggarakan oleh Majelis
Ulama Indonesia pada tahun 1990 untuk mendirikan bank syariah pertama di
Indonesia. Sehingga pada tanggal 1 mei 1992 resmi didirikan Bank Muamalah
Indonesia sebagai bank syariah pertama. Dengan perkembangan tersebut
mengharuskan Bank Indonesia untuk meciptakan sebuah regulasi mengenai
perbankan syariah dengan munculnya PBI No. 8/3/PB1/2006 (PBI, 2006) yang
berisi, tentang perubahan kegiatan usaha bank umum konvensional menjadi bank
umum yang melaksanakan kegiatan usaha berdasarkan prinsip syariah atau
disebut sebagai bank umum syariah.

Indonesia merupakan negara dengan mayoritas penduduk beragama islam.
Maka pemerintah menetapkan dan mengukuhkan keberadaan bank syariah dengan

menerbitkan (Indonesia, 2008) Undang-Undang No.21 Tahun 2008 Pasal 1 Ayat
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(7) yang berisi, bank syariah adalah lembaga keuangan yang kegiatan usahanya
menganut prinsip syariah islam dengan berlandaskan Al-Quran dan Al-Hadist
sebagai pedoman dan terdiri dari 2 jenis bank yaitu Bank Umum Syariah dan
Bank Pembiayaan Rakyat Syariah.

Berdasarkan data yang dipublikasi oleh Otoritas Jasa Keuangan pada Januari
2021, saat ini terdapat 34 perusahaan syariah yang terdiri dari 14 Bank Umum
Syariah, 20 Unit Usaha Syariah, dan 163 Bank Pembiayaan Rakyat Syariah. Di
negara-negara berkembang seperti Indonesia permasalahan sosial, ekonomi dan
lingkungan mengharuskan peran perbankan untuk memerhatikan tanggung jawab
yang lebih besar bagi bank.

Institusi seperti  World Bank, IMF, GRI dan Equator Principles
mempromosikan kebijakan dan penerapan Corporate Social Responsibility (CSR)
(Dorasamy, 2013) sebagai bentuk tanggung jawab sosial perusahaan untuk
melindungi reputasi perusahaan dengan membangun serta menjalin hubungan
baik oleh masyarakat. Tanggung jawab sosial perusahaan tidak hanya sebatas
peduli lingkungan saja, akan tetapi juga kepada seluruh pemangku kepentingan.
Tanggung jawab sosial atau corporate social responsibility (CSR) .

Menurut (Tantawi & Youssef, 2012) mengatakan bahwa dalam
maksimalisasi profitabilitas perusahaan dapat dilakukan melalui CSR dimana
perusahaan berupaya mendapatkan manfaat dengan tanggung jawab sosial
perusahaan. Berdasarkan Surat Edaran Bank Indonesia (SEBI No. 9/24/DPBS
Tahun 2007) (Indonesia, 2007b) CSR pada bank syariah adalah berupa transaksi

qardh dan zakat.
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Menurut (Triyuwono, 2015) mengatakan bahwa semakin tinggi kemampuan
perusahaan dalam menghimpun, mengelola, dan menyalurkan zakat dari nasabah,
karyawan dan perusahaan dan maka semakin tinggi profitabilitas yang diperoleh
perusahaan hal ini disebebakan oleh reputasi perusahaan yang baik. Qardh juga
merupakan salah satu transaksi yang dapat meningkatkan kesejahteraan sosial
masyarakat, meningkatkan citra perusahaan, dan meningkatkan profitabilitas
perusahaan karena masyarakat akan memilih untuk melakukan kegiatan
muamalah yang membantu masyarakat dengan sistem bagi hasil yang
menguntungkan oleh kedua belah pihak.

Dalam mengimplementasikan program dan kegiatan CSR pada bank syariah
terdapat dua metode yaitu cause branding dan venture philantrophy. Cause
branding berfokus pada brand image. Sedangkan venture philanthropy berfokus
pada charity, philantrophy dan community development (Hendrik, 2008). Tidak
hanya kedua metode tersebut, dewan komisaris juga dapat mempengaruhi
profitabilitas perusahaan. Bank syariah sebagai badan usaha sekaligus badan
sosial sehingga peran dewan komisaris sangat dibutuhkan baik dalam pengawasan
unit usaha, kegiatan yang dilakukan, dan bagaimana aktivitas bank tersebut
sekaligus bertanggung jawab terhadap PT dan Badan Hukum dan dewan
komisaris turut serta dalam memberikan nasihat kepada Direksi untuk
pengambilan keputusan. Dewan komisaris juga merupakan wakil pemegang
saham sehingga peran dewan komisaris dominan pada bank syariah dan dalam
pelaksanaan CSR (Mulyadi, 2016).

Berikut beberapa perusahaan bank umum syariah untuk menggambarkan

fenomena yang sedang terjadi:
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Tabel 1.1
Data Cause Branding, Venture Philanthropy, Dewan Komisaris dan Profitability
Perusahaan Bank Umum Syariah Di BEI 2015 - 2020

Cause Venture Dewan
No Nama Perusahaan Tahun Branding Philantrophy Komisaris ROA
2015 0.40 0.14 3 0.01
2016 032 0.12 4 0.01
| Bank BNI Syariah 2017 0.39 0.55 4 0.01
: 2018 0.36 0.47 4 0.01
2019 0.36 0.72 4 0.02
2020 0.28 0.49 4 0.01
2015 0.4 0.13 5 0.01
2016 032 0.12 5 0.01
2 Bank Mandiri Syariah 2017 0.38 0.14 4 0.01
2018 0.53 0.13 4 0.01
2019 0.74 0.2 4 0.02
2020 0.72 0.16 2 0.02
2015 0.18 0.35 5 0.01
2016 0.13 0.18 5 0.01
3 Bank BRI Syariah 2017 0.22 0.17 3 0.01
2018 0.24 0.17 4 0.00
2019 0.08 0.18 4 0.00
2020 0.06 0.15 6 0.01
2015 0.07 0.48 6 0.00
2016 0.17 0.11 4 0.00
A Bank Muamalat 2017 0.15 0.15 5 0.00
2018 0.2 05 5 0.00
2019 0.17 0.62 5 0.00
2020 0.2 0.72 5 0.00
2015 0.15 0.56 3 0.01
2016 0.96 1.04 3 0.01
. 2017 0.48 0.82 3 0.01
> Bank BCA Syariah 2018 0.49 0.58 3 0.01
2019 0.6 0.59 3 0.01
2020 0.42 0.41 4 0.01
2015 038 0.13 4 0.02
2016 0.29 021 4 0.02
. 2017 021 0.44 4 0.01
6 Bank Mega Syariah 2018 0.14 0.42 4 0.02
2019 0.09 0.36 3 0.01
2020 0.04 0.24 3 0.02
2015 0.12 0.02 4 0.01
2016 0.08 0.03 4 0.01
. . 2017 0.06 0.02 3 0.00
7 Bank Bukopin Syariah 2018 0.03 0.03 3 0.00
2019 0.01 0.01 3 0.00
2020 0 0.01 3 0.00

Sumber: Perbankan Syariah, 2020

Berdasarkan tabel diatas dapat dilihat bahwa perolehan profitabilitas yang
diukur dengan menggunakan rasio return on assets (ROA) tidak mengalami
peningkatan secara signifikan melainkan hasil yang diperoleh dari tahun ke tahun

menunjukkan hasil yang tetap padahal cause branding dan venture philantrophy
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cukup meningkat dan jumlah anggota dewan komisaris juga sesuai dengan
peraturan yang telah ditetapkan yaitu berjumlah paling sedikit 2 anggota atau
lebih. Profitabilitas tidak meningkat sedangkan cause branding dan venture
philantrophy meningkat disebabkan oleh beberapa faktor dimana dana
dialokasikan ke berbagai sektor pendidikan, kesehatan, keagaamaan, beasiswa,
bencana alam, kegiatan kemanusiaan, rehabilitasi alam, pemberdayaan SDM,
kegiatan lingkungan, kegiatan sosial, bantuan, donasi, bingkisan, sosialisasi, dan
zakat perusahaan. Hal ini yang menyebabkan cause branding dan venture
philantrophy perusahaan cenderung stabil atau justru meningkat dengan
banyaknya kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh bank syariah dengan
menggunakan profitabilitas perusahaan.

Berdasarkan dari tabel diatas dapat dilihat bahwa pada perusahaan Bank
BNI Syariah tahun 2017, Bank Mandiri Syariah tahun 2017 dan 2018, Bank BRI
Syariah tahun 2018, Bank Muamalat tahun 2018, Bank BCA Syariah tahun 2016
untuk cause branding yang diukur dengan melihat dari fungsi sosial mengalami
peningkatan yang tidak diikuti dengan profitabilitas perusahaan. Dimana
peningkatan cause branding terjadi dikarenakan meningkatnya jumlah zakat dan
qard yang diterima perusahaan.

Berdasarkan dari tabel diatas dapat dilihat bahwa pada perusahaan Bank
BNI Syariah tahun 2017, Bank Mandiri Syariah tahun 2017 dan 2018, Bank BRI
Syariah tahun 2019, Bank Muamalat tahun 2017, 2018, 2019 dan 2020 untuk
venture philanthropy yang diukur dengan melihat dari fungsi edukasi mengalami
peningkatan yang tidak diikuti dengan profitabilitas perusahaan. Dimana

peningkatan venture philantrophy terjadi dikarenakan strategi bank untuk
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mengenalkan bank kepada masyarakat melalui donasi keuangan sebagai bentuk
kepedulian dan tanggung jawab sosial yang bertujuan untuk menarik minat
masyarakat melakukan kegiatan bermuamalah di bank syariah. Meski demikian,
strategi yang dilakukan oleh bank syariah tidak mampu memberikan peningkatan
terhadap profitabilitas karena dana zakat semata-mata tidak mencari keuntungan
dan hanya sebagai bentuk kepedulian perusahaan.

Dan untuk proporsi atas dewan komisaris tahun 2015 sampai tahun 2020
memperoleh nilai yang stabil namun tidak diikuti dengan profitabilitas
perusahaan. Hal ini terjadi dikarenakan pilihan kepada dewan direksi, dewan
komisaris tidak bersikap independensi dalam menyelaraskan kepentingannya
dengan kepentingan perusahaan. Oleh karena itu, kepercayaan antara dewan
direksi dan dewan komisaris bisa jadi tidak terjalin dengan baik sehingga
menurunkan efektivitas pengawasan. Hal ini menyebabkan tujuan perusahaan
gagal tercapai dan tidak mampu meningkatkan profitabilitas perusahaan. CSR
diharapkan untuk dapat meningkatkan profitabilitas perusahaan baik dari kegiatan
internal perusahaan maupun kegiatan eksternal perusahaan.

Salah satu indikator untuk melihat kinerja keuangan suatu bank adalah
dengan tingkat profitabilitasnya. Hal ini terkait bagaimana bank menjalankan
kegiatan usaha secara efisien. Semakin tinggi profitabilitas suatu bank, maka
semakin baik kinerja bank tersebut. Profitabilitas merupakan indikator yang
paling tepat untuk mengukur kinerja suatu bank (Zulfiah & Susilowibowo, 2014).

Menurut (Arifin, 2017) sebelumnya telah melakukan penelitian dengan
judul Pengaruh Kinerja Sosial Dengan Cause Branding Dan Venture Philantrophy

Terhadap Profitabilitas Pada Bank Syariah. Hasil dari penelitian adalah pengaruh
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kinerja sosial dengan cause branding dan venture philantrophy masih perlu
ditingkatkan melihat banyaknya bank umum syariah yang belum melaksanakan
program CSR dengan menggunakan kedua metode tersebut.

Berdasarkan wuraian dari permasalahan latar belakang diatas, dan
berdasarkan peneliti terdahulu dengan judul penelitian yang hampir sama, peneliti
tertarik untuk melakukan penelitian yang berjudul “Pengaruh Corporate Social
Responsibility dengan Cause Branding, Venture Philantrophy dan Dewan
Komisaris Terhadap Profitabilitas Pada Bank Umum Syariah 2015- 2020”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian dari latar belakang, maka penulis memperoleh rumusan
masalah sebagai berikut:

1. Apakah cause branding berpengaruh terhadap profitabilitas pada bank
umum syariah tahun 2015-2020?

2. Apakah venture philantrophy berpengaruh terhadap profitabilitas pada bank
umum syariah tahun 2015-2020?

3. Apakah dewan komisaris berpengaruh terhadap profitabilitas pada bank
umum syariah tahun 2015-2020?

4. Apakah cause branding, venture philantrophy dan dewan komisaris
berpengaruh terhadap profitabilitas pada bank umum syariah tahun 2015-
20207

1.3 Tujuan Penelitian
Berdasarkan latar belakang dan rumusan masalah yang telah ditentukan,

maka tujuan penelitian adalah sebagai berikut:
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1. Untuk mengetahui pengaruh cause branding terhadap profitabilitas pada
bank umum syariah tahun 2015-2020.

2. Untuk mengetahui pengaruh venture philantrophy terhadap profitabilitas
pada bank umum syariah tahun 2015-2020.

3. Untuk mengetahui pengaruh dewan komisaris terhadap profitabilitas pada
bank umum syariah tahun 2015-2020.

4. Untuk mengetahui pengaruh cause branding, venture philantrophy dan
dewan komisaris terhadap profitabilitas pada bank umum syariahtahun 2015-
2020.

1.4 Manfaat Penelitian
Penelitian yang dilakukan penulis diharapkan dapat memberikan manfaat
kepada berbagai pihak, atau kepada peneliti sendiri. Manfaat yang dapat diperoleh
dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Manfaat Bagi Peneliti
Memberikan wawasan atau pengetahuan mengenai pola hubungan cause
branding, venture philantrophy dan dewan komisaris terhadap profitabilitas.

2. Manfaat Bagi Perusahaan
Diharapkan dapat memberikan informasi kepada industri perbankan syariah
atau bank umum syariah atau pihak terkait didalamnya mengenai peranan
serta kebijakan-kebijakan yang dapat dikembangkan.

3. Manfaat Bagi Akademis
Penelitian ini dapat dijadikan sebagai referensi bagi peneliti selanjutnya

dengan judul penelitian yang hampir sama.
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BAB 11
TINJAUAN PUSTAKA

2.1 Landasan Teori
2.1.1 Teori Stakeholder

Menurut (Safitri, 2015) mengatakan bahwa teori stakeholder adalah teori
dimana perusahaan wajib bertanggung jawab kepada seluruh pemangku
kepentingan. Stakeholder adalah semua pihak eskternal dan pihak internal yang
memiliki hubungan baik mempengaruhi atau dipengaruhi, baik secara langsung
atau tidak langsung.

Pengungkapan corporate social responsibility adalah salah satu strategi
untuk menjaga hubungan baik dengan para stakeholder yang dilakukan dengan
memberikan informasi kineja perusahaan dalam aspek ekonomi, sosial, dan
lingkungan. Pengungkapan corporate social responsibility diharapkan dapat
memenuhi kebutuhan informasi yang dibutuhkan oleh para stakeholder dan agar
memperoleh dukungan dari para stakeholder untuk keberlangsungan perusahaan.
Adanya dukungan dari para stakeholder dapat meningkatkan nilai perusahaan
dan dapat menjadi daya tarik para investor untuk melakukan kegiatan investasi
karena investor yakin bahwa dengan kinerja dan dukungan para stakeholder
dapat meningkatkan kinerja perusahaan dan profitabilitas perusahaan.

2.1.2 Tori Sinyal

Teori sinyal adalah teori dimana perusahaan memberikan informasi kepada
pihak eksternal dan pihak internal perusahaan. Hal tersebut disebabkan oleh
asimetri informasi perusahaan harus mengungkapkan informasi yang dimiliki

baik informasi keuangan dan informasi non keuangan. Salah satu informasi yang
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diungkapkan perusahaan adalah informasi tentang tanggung jawab sosial
perusahaan atau corporate social responsibility. Perusahaan melakukan
pengungkapan CSR dapat meningkatkan reputasi dan nilai perusahaan sekaligus
profitabilitas perusahaan (Rustiani, 2010).

Tidak hanya reputasi dan nilai perusahaan, tingkat profitabilitas juga
menjadi salah satu sinyal untuk menarik para investor dalam berinvestasi.
Tingkat profitabilitas yang tinggi menunjukkan bahwa perusahaan memiliki
kinerja yang baik. Sehingga para investor yakin dengan tingkat profitabilitas
yang tinggi maka keberlangsungan perusahaan baik
2.1.3 Teori Legitimasi

Teori legitimasi adalah teori yang melandasi corporate social responsibility
dan berhubungan erat dengan teori stakeholder. Teori legitimasi menyatakan
bahwa untuk mempertahankan keberlangsungan perusahaan harus dalam batas
dan norma yang berlaku dalam melaksanakan kegiatan usaha. Dalam teori
legitimasi dimana perusahaan secara sukarela mengungkapkan aktivitasnya
(Deegan, 2004)

2.1.4 Bank Syariah
2.1.4.1 Pengertian Bank Syariah
Bank syariah telah diatur dalam (Indonesia, 2008) Undang-Undang Republik
Indonesia No.21 Tahun 2008 yang berisi, perbankan syariah adalah segala sesuatu
yang menyangkut tentang bank syariah dan unit usaha syariah, mencakup
kelembagaan, kegiatan usaha, serta cara dan proses dalam melaksanakan kegiatan

usaha berdasarkan prinsip syariah.
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Menurut (Ali, 2017) mengatakan bahwa bank syariah adalah lembaga
keuangan yang berfungsi sebagai perantara untuk menghimpun dana dan
menyalurkan dana untuk kegiatan usaha berdasarkan prinsip syariah atau hukum
islam yang terbebas dari unsur bunga (riba), kegiatan spekulasi adu nasib (maysir)
dan transaksi yang berpotensi merugikan (gharar).

Menurut (Lubis, 2015) mengatakan bahwa perbankan syariah adalah suatu
lembaga keuangan dimana seluruh aktivitas dan kegiatannya berdasarkan prinsip-
prinsip islam yang terbebas dari bunga, bebas dari kegiatan spekulasi non
produktif, bebas dari kegiatan yang merugikan dan meragukan, bebas dari perkara
yang tidak sah dan hanya membiayai usaha yang halal.

Undang-Undang No.21 Tahun 2008 (Indonesia, 2008) yang berisi, terdapat
dua jenis bank yaitu Bank Umum dan Bank Perkreditan Rakyat dan
diklasifikasikan menjadi dua yaitu Bank Konvensional dan Bank dengan prinsip
syariah. Bank syariah dibedakan menjadi dua yaitu bank islam dan bank yang
beroperasi sesuai prinsip syariah islam serta tatacara operasionalnya berlandasakan
pada Al-Quran dan Al-Hadist.

2.1.4.2 Karakteristik Bank Syariah

Bank syariah menerapkan sistem profit sharing atau bagi hasil sedangkan
pada bank konvensional menerapkan sistem instrument bunga (Lubis, 2015).
Prinsip bagi hasil pada bank syariah merupakan kesepakatan antara pihak bank
dan nasabah, maka besar dan kecil bagi hasil antara kedua belah pihak tetap adil
dan tidak membebani salah satu pihak. Sedangkan instrument bunga pada bank
konvensional dimana nasabah akan dibebani sejumlah bunga berdasarkan jumlah

kewajiban dan harus membayar bunga serta melunasi pokok pinjaman secara
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bersamaan dan pada tanggal yang sudah ditentukan (Wibowo & Widodo, 2015).
2.1.4.3 Fungsi Bank Syariah
Menurut (Hadinata, 2018) bank syariah memiliki fungsi sebagai berikut:

1. Manajer Investasi
Salah satu fungsi bank yang penting adalah sebagai manajer investasi,
manajer investasi yang dimaksud adalah dimana bank syariah merupakan
manajer investasi dari pemilik dana yang dihimpun, karena besar kecilnya
pendapatan bagi hasil yang diterima sangat tergantung pada keahlian,
kehati-hatian, dan profesionalisme dari bank syariah. Penyaluran dana
yang dilakukan oleh bank syariah diharapkan mendapatkan hasil yang
mempunyai implikasi langsung kepada pemilik dana.

2. Investor
Bank syariah menginvestasikan dana dengan investasi yang sesuai dengan
syariah. Investasi tersebut meliputi akad murabahah, sewa-menyewa, akad
musyarakah, akad mudharabah, akad salam, memperdagangkan produk,
investasi, dan saham yang dapat diperjual belikan. Keuntungan dibagikan
setelah bank menerima keuntungan yang sudah disepakati sebelum
pelaksanaan akad.

3. Jasa Keuangan
Bank syariah menjalankan fungsi sebagai pemberi jasa keuangan, seperti
jasa kliring, transfer, inkaso, pembayaran gaji, jasa untuk memperoleh
imbalan atas dasar sewa, dan sebagainya, namun prinsip syariah tidak

boleh dilanggar.
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4. Fungsi Sosial
Konsep perbankan syariah mengharuskan bank-bank Islam memberikan
pelayanan sosial apakah melalui qardh dan zakat. Disamping itu konsep
perbankan syariah mengharuskan bank-bank Islam untuk memainkan
peran penting dalam pengembangan sumber daya manusia dan
memberikan kontribusi bagi kesejahteraan sosial.

2.1.4.4 Tujuan Bank Syariah

Menurut (Wibowo & Widodo, 2015) bank syariah memiliki tujuan sebagai
berikut:

1. Menyediakan lembaga keuangan sebagai sarana meningkatkan kualitas
kehidupan sosial ekonomi masyarakat.
2. Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam proses pembangunan.
3. Membentuk masyarakat agar berfikir secara ekonomis dan berperilaku
bisnis untuk meningkatkan kualitas hidup.
4. Menyadarkan masyarakat bahwa metode bagi hasil pada bank syariah
dapat tumbuh dan berkembang.
2.1.5 Corporate Social Responsibility (CSR)
2.1.5.1 Pengertian Corporate Social Responsibility (CSR)

Tanggung jawab sosial perusahaan atau corporate social responsibility
(CSR) adalah komitmen perseroan untuk berperan serta dalam pembangunan
ekonomi berkelanjutan guna meningkatkan kualitas kehidupan dan lingkungan
yang bermanfaat, baik bagi perusahaan, lingkungan dan masyarakat (Hadi, 2014).

Menurut (Suharto, 2010) mengatakan bahwa CSR merupakan kepedulian

perusahaan yang menyisihkan sebagian keuntungannya untuk kepentingan
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manusia dan lingkungan secara berkelanjutan berdasarkan prosedur yang tepat dan
profesional.

Menurut (Ardianto & Machfudz, 2011) mengatakan bahwa CSR
merupakan komitmen perusahaan sebagai bentuk kepedulian perusahaan terhadap
aspek ekonomi, sosial, dan lingkungan. Menurut (Susanto, 2010) CSR adalah
upaya mengurangi resiko dan tuduhan terhadap perlakuan yang tidak pantas yang
diterima oleh perusahaan, melindungi dan meminimalkan dampak yang terjadi
pada perusahaan akibat suatu krisis, dan meningkatkan citra perusahaan sekaligus
meningkatkan profitabilitas .

Menurut (Wahyudi & Azheri, 2010) mengatakan bahwa CSR merupakan
sebuah komitmen perusahaan untuk melaksanakan kewajiban atas keputusan
kebijakan dan tindakan dengan memperhatikan stakeholder dan lingkungan
dimana perusahaan menjalankan aktivitasnya berlandaskan hukum yang berlaku.

2.1.5.2 Manfaat Corporate Social Responsibility (CSR)

Menurut (Susanto, 2010) mengatakan bahwa CSR memberikan manfaat
khususnya bagi perusahaan yang melaksanakan CSR. Adapun manfaat yang
diperoleh perusahaan dalam menjalankan CSR adalah sebagai berikut:

1. Mencegah risiko dan tuduhan terhadap perlakuan yang tidak pantas yang
diterima perusahaan pada masa mendatang.

2. Melindungi dan membantu perusahaan meminimalkan dampak buruk
akibat suatu krisis.

3. Keterlibatan dan kebanggaan karyawan dalam kesejahteraan dan kualitas
hidup masyarakat serta lingkungan sekitar.

4. CSR dapat mempererat hubungan perusahaan dengan para stakeholder.
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Menurut (Mursitama, Hasan, & Fakhrudin, 2011) mengatakan bahwa CSR
memiliki manfaat khususnya bagi perusahaan yang melaksanakan CSR. Adapun
manfaat yang diperoleh perusahaan dalam menjalankan CSR adalah sebagai
berikut:

1. Manfaat Internal

a. CSR akan meningkatkan reputasi perusahaan sebagai badan hukum yang
mengemban dan bertanggung jawab secara sosial.

b. CSR merupakan suatu bentuk differensiasi produk yang memenuhi
persyaratan-persyaratan ramah lingkungan dan merupakan hasil dari
perusahaan yang bertanggung jawab secara sosial.

c. CSR akan memberikan reputasi perusahaan yang baik.

d. CSR juga akan memperoleh kontribusi atas perusahaan yang
menghadirkan bisnis yang berdampak positif dan meminimalisir
munculnya konsekuensi dari tindakan yang buruk atau dikenal sebagai
jaring pengaman bagi perusahaan (Mursitama et al.,2011).

2. Manfaat Eksternal

a. Pengembangan aktifitas yang berkaitan dengan sumber daya manusia,
aktivitas tersebut membutuhkan praktik-praktik ketenagakerjaan yang
bertanggung jawab secara sosial.

b. Adanya pencegahan polusi, reorganisasi pengolahan proses produksi dan
aliran bahan baku, menciptakan budaya perusahaan, serta hubungan
dengan pemasok berjalan dengan baik.

c. Menciptakan budaya perusahaan, kapabilitas sumber daya manusia, dan

organisasi yang baik.
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d. Kinerja keuangan terutama harga saham bagi perusahaan yang telah go

public menjadi lebih baik.

CSR bukan hanya sebatas tanggung jawab sosial perusahaan melainkan
suatu kewajiban perusahaan untuk alasan perusahaan berdiri. Sehingga perusahaan
harus melaksanakan CSR karena perusahaan merupakan bagian dari masyarakat
dan memperhatikan kepentingan masyarakat, hubungan antara perusahaan dengan
masyarakat harus saling memberikan keuntungan yang akan memdongkrak citra
perusahaan. Dan mencegah konflik yang timbul antara perusahaan dengan
masyarakat (Wibisono, 2010).
2.1.5.3 Alasan Perusahaan Harus Melaksanakan Corporate Social
Responsibility (CSR)

Pemerintah telah menerapkan berbagai kebijakan terkait kewajiban
pelaksanaan tanggung jawab sosial perusahaan. Melalui Undang-Undang Nomor
40 Tahun 2009 tentang Perseroan Terbatas (Indonesia, 2009) yang berisi, seluruh
perseroan terbatas dan usaha yang bergerak di bidang sumberdaya alam
diwajibkan untuk melaksanakan dan sekaligus mengungkapkan implementasi
tanggung jawab sosial perusahaan. Dalam hal ini, bank syariah yang memiliki
status sebagai Perseroan Terbatas menjadi subjek hukum dari kebijakan
pelaksanaan dan pelaporan tanggung jawab sosial perusahaan.

Menurut (Wibisono, 2010) mengatakan bahwa terdapat beberapa alasan
pentingnya perusahaan melaksanakan CSR adalah sebagai berikut:

1. Perusahaan merupakan bagian dari masyarakat dan oleh sebab itu
perusahaan harus memperhatikan kepentingan masyarakat
2. Perusahaan dan masyarakat harus memiliki hubungan yang bersifat saling

menguntungkan satu sama lain.
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3. CSR merupakan salah satu strategi untuk menghindari konflik sosial yang
dapat berasal dari dampak operasional perusahaan atau akibat kesenjangan
struktural dan ekonomis yang timbul antara masyarakat dengan komponen
perusahaan.

2.1.5.4 Prinsip-Prinsip Corporate Social Responsibility (CSR)

Menurut (Hadi, 2014) mengatakan bahwa CSR memiliki prinsip-prinsip
didalamnya. Adapun prinsip-prinsip CSR dibagi menjadi 3 bagian yaitu sebagai
berikut:

1. Sustainability, berkaitan dengan bagaimana perusahaan dalam
melaksanakan aktifitas tetap memperhitungkan keberlanjutan sumberdaya
dimasa depan.

2. Accountability, berkaitan dengan upaya perusahaan terbuka dan langsung
bertanggung jawab atas aktifitas yang dilakukan.

3. Transparancy, berkaitan dengan dengan perusahaan mengurangi asimetri
informasi, kesalah pahaman khususnya informasi dan pertanggung
jawaban berbagai dampak dari lingkungan.

2.1.5.5 Corporate Social Responsibility (CSR) Pada Bank Syariah

Corporate Social Responsibility di bank syariah meliputi fungsi sosial dan
fungsi edukasi (SEBI No. 9/24/DPbS Tahun 2007) (Indonesia, 2007b). Fungsi
sosial bank syariah ditunjukkan dengan zakat dan qardh, sementara fungsi edukasi
diasosiasikan dengan upaya bank syariah dalam meningkatkan kesadaran
masyarakat dalam bermuamalah sesuai dengan prinsip islam melalui kegiatan
promosi melalui produk, tabungan dan jasa layanan bank syariah. Terdapat banyak

metode yang digunakan oleh perusahaan untuk melaksanakan aktivitas dan
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program CSR. Dua metode yang paling populer yaitu cause branding dan venture
philanthropy.

2.1.5.6 Metode Corporate Social Responsibility (CSR)

1. Cause Branding

Menurut (Cone, 2014) mengatakan bahwa cause branding adalah
perusahaan memiliki kesempatan untuk memilih isu-isu sosial dan lingkungan
yang berkaitan dengan visi dan misi perusahaan. Pendekatan yang digunakan
adalah top-down. Dengan kata lain metode ini dilakukan perusahaan agar
masyarakat lebih mengenal perusahaan terhadap permasalahan yang ada dalam
masyarakat lalu membenahi agar mendukung eksistensi perusahaan dalam jangka
waktu yang panjang.

Menurut (Hendrik, 2008) mengatakan bahwa cause branding adalah bentuk
tanggung jawab sosial perusahaan dimana perusahaan akan mengidentifikasi dan
mencari solusi dari masalah lingkungan dan sosial yang perlu dibenahi melalui
produk, tabungan dan jasa layanan bank syariah. Cause branding yang diterapkan
di bank syariah adalah pembiayaan gardh (Cone, 2014)

Qardh adalah kegiatan pinjaman dana tanpa imbalan yang hanya
mengembalikan jumlah pokok pinjaman secara keseluruhan dalam jangka waktu
yang telah ditentukan (Afkar, 2015). Qardh adalah transaksi bersifat tolong-
menolong karena tidak mengambil keuntungan. Qardh merupakan transaksi yang
diperbolehkan oleh syariah dengan menggunakan skema pinjam-meminjam.
Qardh tidak terdapat pengambilan keuntungan dari dana yang dipinjamkan (Yaya,

2013).
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Menurut (Sudarsono, 2010) menggambarkan transaksi gardh dalam
praktiknya dimaksudkan untuk berbagai tujuan, diantaranya sebagai berikut .

a. Sebagai pinjaman talangan haji, dimana nasabah calon haji diberikan
pinjaman talangan untuk memenuhi syarat penyetoran biaya perjalanan
haji, dan nasabah akan melunasinya sebelum keberangkatan haji.

b. Sebagai pinjaman tunai dari produk kartu kredit syariah, dimana nasabah
diberi keleluasaan untuk menarik uang tunai milik bank melalui ATM,
dan nasabah akan mengembalikan sesuai waktu yang ditentukan.

c. Sebagai pinjaman kepada pengusaha kecil dimana menurut perhitungan
bank akan memberatkan si pengusaha bila diberi pembiayaan dengan
skema jual-beli, 1jarah atau bagi hasil.

d. Sebagai pinjaman kepada pengurus bank, dimana bank menyediakan
fasilitas ini untuk memastikan terpenuhinya kebutuhan pengurus bank.
Pengurus bank akan mengembalikannya secara cicilan melalui
pemotongan gajinya.

2. Venture Philantrophy

Menurut (Cone, 2014) mengatakan bahwa venture philantrophy adalah
perusahaan memiliki kesempatan untuk melaksanakan tanggung jawab sosial
perusahaan dan sebagai kontribusi perusahaan yang berkaitan dengan visi dan
misi perusahaan. Pendekatan yang digunakan adalah bottom-up. Dengan kata lain
metode ini dilakukan perusahaan agar dapat menjesahterakan masyarakat
sekaligus menyelesaikan pemasalahan yang ada dalam masyarakat. Metode
venture philantrophy tidak mensyaratkan komitmen perusahaan dalam jangka

panjang namun masih memberikan dampak positif terhadap masalah lingkungan
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dan sosial masyarakat.

Venture philantrophy adalah bentuk tanggung jawab sosial perusahaan
dimana perusahaan akan menentukan dan menyelesaikan masalah sosial dan
lingkungan melalui donasi keuangan perusahaan. Menurut (Hendrik, 2008)
venture philantorphy adalah sebagai bentuk kegiatan amal (charity), kepedulian
sesama manusia (philantrophy), dan pengembangan masyarakat (community
development). Venture philantrophy pada bank syariah adalah zakat.

Sebagai badan usaha dan badan sosial bank syariah mengalokasikan
sebagian dari laba bersih sebelum pajak sebagai zakat perusahaan, dan tidak hanya
sebagai entitas bisnis tetapi juga sebagai entitas sosial maka bank syariah juga
mengumpulkan, mengelola dan menyalurkan dana zakat dari nasabah dan
karyawan. Para ulama berpendapat bahwa zakat perusahaan adalah zakat
perdagangan karena perusahaan umunya adalah untuk melaksanakan kegiatan
perdagangan, maka setiap perusahaan barang maupun jasa dapat menjadi wajib
zakat (Mufraini, 2015).

2.1.5.7 Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Corporate Social Responsibility
(CSR)

Menurut (Rusdianto, 2013) menjelaskan terdapat banyak hal yang membuat
perusahaan mengungkapkan CSR yang telah dilaksanakan oleh perusahaan.
Adapun faktor-faktor tersebut adalah sebagai berikut:

1. Mematuhi Undang-Undang.

2. Pertimbangan rasionalitas ekonomi.

3. Akuntabilitas untuk melaporkan.

4. Keinginan untuk memenuhi persyaratan peminjaman.

5. Memenuhi informasi pada masyarakat.
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6. Sebagai konsekuensi atas ancaman terhadap legitimasi perusahaan.
7. Untuk mengukur kelompok stakeholder yang mempunyai pengaruh yang
kuat.
8. Untuk mematuhi persyaratan industri tertentu.
9. Untuk mendapatkan penghargaan pelaporan tertentu.
2.1.6 Dewan Komisaris
2.1.6.1 Pengertian Dewan Komisaris

Menurut Undang-Undang Perseroan Terbatas Nomor 40 Tahun 2007
(Indonesia, 2007a) yang berisi, dewan komisaris adalah organ perseroan yang
bertugas melakukan pengawasan secara umum dan atau khusus sesuai dengan
anggaran dasar serta memberi nasihat kepada direksi.

Menurut Undang-Undang Republik Indonesia No.40 tahun 2009 tentang
Perseroan Terbatas (UUPT) (Indonesia, 2009) yang berisi, dewan komisaris atau
dewan pengawas adalah organ perusahaan yang menjalankan tugas pengawasan
secara umum atau khusus sesuai dengan anggaran dasar yang telah ditetapkan
perusahaan serta memberikan nasihat kepada direksi. Menurut (Mulyadi, 2016)
dewan komisaris adalah wakil pemegang saham dalam Badan Hukum dan
Perseroan Terbatas.

2.1.6.2 Prinsip-Prinsip Dewan Komisaris

Menurut (Yustini & Cholis, 2012) prinsip-prinsip dewan komisaris adalah
sebagai berikut:

1. Dewan komisaris harus melakukan pengambilan keputusan secara efektif,
tepat dan cepat, serta dapat bertindak independen.

2. Anggota dewan komisaris harus profesional, yaitu berintegritas dan
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memiliki kemampuan sehingga dapat menjalankan fungsinya dengan baik
termasuk memastikan bahwa direksi telah memperhatikan kepentingan
semua pemangku kepentingan.
3. Fungsi pengawasan dan pemberian nasihat dewan komisaris mencakup
tindakan pencegahan, perbaikan, sampai kepada pemberhentian sementara.
2.1.6.3 Sistem Dewan Komisaris
Menurut (Khoirudin, 2013) mengatakan bahwa terdapat dua sistem yang
membedakan mekanisme pengawasan yang dilakukan oleh dewan komisaris
adalah sebagai berikut:
1. Sistem Satu Tingkat (One Tier System)
Dalam sistem ini perusahaan hanya mempunyai satu dewan direksi yang
pada umumnya merupakan kombinasi antara direktur eksekutif dan
direktur independen yang bekerja dengan paruh waktu. Negara-negara
yang menganut One Tier System_adalah Amerika Serikat dan Inggris.
2. Sistem Dua Tingkat (Two Tier System)
Dalam sistem ini perusahaan mempunyai dua badan terpisah, yaitu dewan
pengawas (dewan komisaris) dan dewan manajemen (dewan direksi).
Anggota dewan direksi diangkat dan dapat diganti oleh badan pengawas
(dewan komisaris). Negara-negara yang menganut 7wo Tier System adalah
Denmark, Jerman, Belanda, Jepang dan Indonesia.
2.1.6.4 Metode Pengukuran Dewan Komisaris
Berdasarkan Undang-Undang Perseroan Terbatas No. 40 tahun 2020
(Indonesia, 2020) yang berisi, perusahaan berbentuk perseroan terbatas wajib

memiliki paling sedikitnya 2 anggota dewan komisaris. Jumlah dewan komisaris
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dalam perusahaan harus menyesuaikan dengan kompleksitas perusahaan dengan
tetap memperhatikan efektivitas dalam pengambilan keputusan. Menurut
(Mulyadi, 2016) pengukuran dewan komisaris menggunakan jumlah anggota
dewan komisaris.
2.1.7 Profitabilitas
2.1.7.1 Pengertian Profitabilitas

Profitabilitas adalah kemampuan perusahaan memperoleh laba dalam
hubungannya dengan penjualan, total aktiva maupun modal sendiri. Analisis
Profitabilitas sangat diperlukan bagi investor jangka panjang. Menurut Surat
Edaran Bank Indonesia No. 13/24/DPNP Tanggal 25 Oktober 2011 (SEBI, 2011)
Profitabilitas adalah kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba untuk
mendukung ekspansi dan menutup risiko serta tingkat efisiensi dan diversifikasi
pendapatan termasuk pendapatan fee based income, dan penerapan prinsip
akuntansi dalam pengakuan pendapatan dan biaya. (Munawir, 2014) mengatakan
bahwa profitabilitas adalah kemampuan perusahaan untuk menghasilkan laba
selama priode tertentu .

Menurut (Hery, 2015) Rasio profitabilitas yaitu untuk mengukur
kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba dari aktivitas perusahaan.
Menurut (Kasmir, 2015) Rasio Profitabilitas merupakan rasio yang digunakan
untuk mengukur tingkat efisiensi usaha dan profitabilitas yang dicapai oleh bank
yang bersangkutan.

2.1.7.2 Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Profitabilitas
Menurut (Kasmir, 2015) mengatakan bahwa terdapat beberapa faktor yang

mempengaruhi profitabilitas adalah sebagai berikut:
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1. Meningkatnya penjualan tanpa peningkatan beban biaya secara
proporsional.

2. Mengurangi harga pokok penjualan atau beban operasi perusahaan.

3. Meningkatnya penjualan secara relative atas dasar nilai aset.

4. Meningkatkan penggunaan utang relative terhadap ekuitas.

Menurut (Hartono, 2016) mengatakan bahwa profitabilitas dipengaruhi oleh
beberapa faktor. Adapun faktor-faktor tersebut adalah sebagai berikut:

1. Faktor pertama yaitu profit margin atau perbandingan antara laba bersih
(net income) dengan pendapatan (revenue) dipengaruhi oleh besar kecilnya
pendapatan dan biaya yang dikeluarkan oleh perusahaan.

2. Faktor kedua vyaitu assets utilization atau perbandingan antara total
pendapatan (total revenue) dengan total aset (total assets) yang digunakan
untuk melihat efisiensi perusahaan dengan melihat perputaran asset yaitu
besar pendapatan yang dihasilkan dari ast yang dimiliki perusahaan

3. Dan faktor ketiga yaitu modal sendiri (fotal equity) berupa modal disetor,
laba ditahan, dan laba tahun berjalan. Total equity berkaitan dengan
perolehan modal sendiri yang dimiliki oleh perusahaan yang berpengaruh
terhadap potensi pertumbuhan aktiva perusahaan.

2.1.7.3 Jenis-Jenis Rasio Profitabilitas
Menurut (Kasmir, 2015) mengatakan bahwa macam-macam analisis rasio
profitabilitas adalah sebagai berikut:

1. Net Interest Margin (NIM)

Digunakan untuk mengetahui kemampuan bank dalam mengelola

aktiva produktif yang dimiliki untuk menghasilkan pendapatan. Net inferest
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margin digunakan untuk melihat jumlah pendapatan bunga bersih yang
diperoleh dengan menggunakan aktiva produktif perusahaan.

Rumus perhitungan NIM:

Pendapatan Bunga
Aktiva Produktif

X100%

Sumber: (Kasmir, 2015)
2. Return On Asset (ROA)

Digunakan untuk mengetahui kemampuan bank dalam menggunakan
asset yang dimiliki untuk menghasilkan pendapatan. Return on assets
menunjukkan efektivitas perusahaan dalam menghasilkan laba dengan asset
yang dimiliki.

Rumus perhitungan ROA:

Laba Sebelum Pajak
Total Asset

X100%
Sumber: (Kasmir, 2015)
3. Return On Equity (ROE)

Digunakan untuk mengetahui kemampuan bank dalam menggunakan
modal dalam menghasilkan laba berdasarkan ekuitas dari pemegang saham.
Return on equity digunakan oleh investor untuk melihat efisiensi penggunaan
modal sendiri.

Rumus perhitungan ROE:

Laba Bersih
Total Ekuitas

X100%

Sumber: (Kasmir, 2015)
4. Beban Operasional Terhadap Pendapatan Operasional (BOPO)
Digunakan untuk mengetahui seberapa besar kemampuan bank dalam

mengelola beban menggunakan pendapatan. BOPO digunakan untuk
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menunjukkan bahwa jumlah biaya operasional yang bersar dapat
mempengaruhi jumlah pendapatan yang kecil.

Rumus perhitungan BOPO:

Biaya Operasional
Pendapatan Operasional

X100%

Sumber: (Kasmir, 2015)
2.1.7.4 Manfaat dan Tujuan Rasio Profitabilitas
Menurut (Kasmir, 2015) manfaat dari rasio profitabilitas bagi perusahaan
yang diperoleh adalah sebagai berikut:
1. Mengetahui besarnya tingkat laba yang diperoleh perusahaan dalam satu
periode.
2. Mengetahui posisi laba perusahaan tahun sebelumnya dengan tahun
sekarang.
3. Mengetahui perkembangan laba dari tahun ke tahun.
4. Mengetahui mengenai besarnya laba bersih setelah pajak dengan modal
sendiri.
5. Mengetahui produktivitas dari seluruh dana perusahaan yang baik modal
pinjaman maupun modal sendiri.
Menurut (Kasmir, 2015) Tujuan rasio profitabilitas bagi perusahaan maupun
pihak luar perusahaan adalah sebagai berikut:
1. Untuk mengukur atau menghitung laba yang diperoleh perusahaan dalam
suatu periode tertentu.
2. Untuk menilai posisi laba perusahaan tahun sebelumnya dengan tahun
sekarang.

3. Untuk menilai perkembangan laba tahun sekarang.
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4. Untuk menilai perkembangan laba dari waktu kewaktu.

5. Untuk menilai besarnya laba bersih setelah pajak dengan modal sendiri.

6. Untuk mengukur produktivitas seluruh dana perusahaan yang digunakan
baik modal pinjaman maupun modal sendiri.

7. Untuk mengukur produktivitas dari seluruh dana perusahaan baik modal
sendiri.

Penggunaan rasio profitabilitas dapat dilakukan dengan menggunakan
perbandingan antara berbagai komponen yang ada di laporan keuangan, terutama
laporan keuangan neraca dan laporan laba rugi. Pengukuran dapat dilakukan untuk
beberapa periode.

2.1.8 Return On Assets (ROA)
2.1.8.1 Pengertian Return On Assets (ROA)

Return on assets (ROA) adalah salah satu jenis rasio profitabilitas yang
paling sering digunakan. Return on assets (ROA) digunakan oleh perusahaan
maupun pihak luar perusahaan untuk menilai kemampuan perusahaan dalam
memperoleh keuntungan, dan untuk membandingkan perolehan laba pada periode
sebelumnya, saat ini, dan masa mendatang.

Menurut Kasmir (2015) Return On Asset (ROA) digunakan untuk mengukur
kemampuan manajemen dalam memperoleh profitabilitas dan manajerial efisiensi
secara over all. Menurut (Rivai, Permata, & Veithzal, 2013) Return On Asset
(ROA) digunakan untuk mengukur kemampuan manajemen bank baik dalam
memperoleh keuntungan secara keseluruhan. Semakin besar ROA suatu bank,
maka semakin besar pula tingkat keuntungan yang dicapai bank tersebut dan

semakin baik pula posisi bank tersebut dalam dari segi penggunaan asset.
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2.1.8.2 Manfaat dan Tujuan Return On Assetes (ROA)

Menurut (Kasmir, 2015) Return On Assets (ROA) memiliki manfaat adalah
sebagai berikut:

1. Mengetahui besarnya tingkat laba yang diperoleh perusahaan dalam satu
periode.

2. Mengetahui perkembangan laba dari waktu ke waktu.

3. Mengetahui besarnya laba bersih sesudah pajak dengan modal sendiri.

4. Mengetahui produktivitas dari seluruh dana yang dimiliki perusahaan.

Menurut (Kasmir, 2015) Return On Assets (ROA) memiliki tujuan adalah
sebagai berikut:

1. Untuk mengukur atau menghitung laba yang diperoleh perusahaan dalam
satu periode tertentu.

2. Untuk menilai posisi laba perusahaan tahun sebelumnya dengan tahun
sekarang.

3. Untuk menilai perkembangan laba dari waktu ke waktu.

4. Mengukur produktivitas atas seluruh dana perusahaan yang digunakan,
baik dari modal pinjaman maupun modal sendiri yang dimiliki oleh
perusahaan.

2.1.8.3 Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Return On Assets (ROA)

Menurut (Brigham & Houston, 2018) Besarnya ROA dipengaruhi oleh dua
faktor, antara lain :

1. Turnover dari operating assets (tingkat perputaran aktiva yang digunakan

untuk operasi). Kas, piutang, dan persediaan, perputaran total aktiva
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maupun perputaran aktiva tetap yang merupakan bagian dari aset yang

dapat mempengaruhi ROA.

2. Profit margin yaitu besarnya keuntungan operasi yang dinyatakan dalam

presentase dan jumlah penjualan bersih. Profit margin ini mengukur

tingkat keuntungan yang dapat dicapai oleh perusahaan dihubungkan

dengan penjualannya.

2.2 Penelitian Terdahulu

Berikut adalah tabel yang menampilkan penelitian-penelitian terdahulu

terkait variabel-variabel yang dilakukan oleh peneliti sebelumnya:

Tabel 2.1

Penelitian Terdahulu

No | Nama Judul Penelitian GAP
Peneliti Penelitian
1. | (Sulasti & Pengaruh Corporate Variable Tambahan:
Bakhtiar, Social Responsibility Dewan Komisaris
2020) Dengan CausingBranding | Objek Penelitian Yang
Dan Venture Digunakan Dalam
Philantrophy Terhadap Penelitian: Bank Umum
Profitability (Studi Kasus Syariahdi Indonesia
Pada Bank Umum Syariah | Periode Penelitian:
Periode Tahun2015-2018) | 2015-2020
2. | (Dewi, Sari, | Pengaruh Variable
& Abaharis, | Karakteristik Tambahan
2018) Dewan Komisaris Dewan
Terhadap Kinerja Komisaris
Perusahaan Objek Penelitian
Manufaktur di Yang Digunakan
Bursa Efek Indonesia Dalam Penelitian
Bank Umum
Syariah di Indonesia
Periode Penelitian
: 2015-
2020
3. | (Arifin, 2017)| Pengaruh Corporate Variabel Tambahan:
Social Responsibility Dewan Komisaris
dengan Cause Branding  |Objek Penelitian Yang
dan Venture Philantrophy |Digunakan Dalam
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Terhadap Profitabilitas Penelitian: Bank Umum
Bank Syariah Syariahdi Indonesia
Periode Penelitian:
2015-2020
4. | (Artisa, Pengaruh Corporate Variable Tambahan:
Nugrahanti | SocialResponsibility Dewan Komisaris
> & (CSR) Terhadap Biaya Objek PenelitianYang
Kristanto, . Di Kk
2015) Operasional Dan 1gunakan
Profitabilitas (Studi Pada
. Dalam Penelitian: Bank
Perusahaan Tekstil dan . :
UmumSyariah di
Garment yang Terdaftar Indonesia
di Bursa Efek Indonesia Periode Penelitian:
Tahun 2011-2012) 2015 -2020
5. | (Putra & Pengaruh Dewan Variable Tambahan:
Prastika, Komisaris, Proporsi Dewan Komisaris
2015) Komisaris Independen ) .
terhadap Kinerja Objek Penelitian Yang
Digunakan Dalam
Perusahaan
Penelitian: Bank Umum
Syariah di Indonesia
Periode Penelitian:
2015-2020

Sumber: data diolah peneliti, 2022

2.3 Kerangka Konseptual

Menurut (Sugiyono, 2017) mengatakan bahwa kerangka konseptual adalah
bagaimana teori dikaitkan dengan berbagai faktor yang telah diidentifikasi sebagai
masalah yang penting. Dalam penelitian, peneliti menguji pengaruh Corporate
Social Responsibility dengan Cause Branding, Venture Philantrophy dan Dewan

Komisaris terhadap Profitabilitas.
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enture fhilanthropy
X2) (Y)

&

Efektivitas Dewan
Komisaris /
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Gambar 2.1
Kerangka Konseptual

2.4 Hipotesis Penelitian

Menurut (Sugiyono, 2017) mengatakan bahwa hipotesis adalah dugaan
sementara terhadap rumusan masalah penelitian yang harus di uji melalui
penelitian.
2.4.1 Pengaruh Corporate Social Responsibility dengan Cause Branding

Terhadap Profitabilitas

Perusahaan harus mampu bersaing dengan perusahaan lain dan perlu
dilakukannya strategi agar perusahaan tidak terancam serta mensejahterakan
kehidupan masyarakat sebagai kontribusi perusahaan dan tanggung jawab sosial
perusahaan untuk menghadirkan perusahaan yang berdampak positif. Cause
branding berupa qardh adalah sebuah inovasi produk yang dapat meningkatkan
brand image perusahaan sehingga profitabilitas perusahaan akan meningkat (Arifin,
2017).

Hasil penelitian (Sulasti & Bakhtiar, 2020) menyatakan bahwa corporate
social responbility dengan causing branding berpengaruh positif terhadap

profitabilitas perbankan syariah. Semakin baik tingkat pengungkapan causing
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branding maka tingkat kenaikan profitabilitas perbankan syariah juga semakin
tinggi

H1 : Corporate social responsibility dengan cause branding berpengaruh
positif terhadap profitabilitas.

2.4.2 Pengaruh Corporate Social Responsibility dengan Venture Philantrophy

Terhadap Profitabilitas

Bank syariah tidak hanya sebagai badan usaha tetapi juga sebagai badan
sosial. Venture philantrophy berupa zakat adalah strategi yang dapat dilakukan
untuk menarik minat masyarakat dalam bermuamalah, dimana masyarakat akan
memilih perusahaan yang peduli dan telah menaati tanggung jawab sosial
perusahaan sehingga profitabilitas akan meningkat karena reputasi perusahaan
bernilai baik (Febriyanita, 2015).

Hasil penelitian (Sulasti & Bakhtiar, 2020) menyatakan bahwa corporate
social responbility dengan venture philantrophy berpengaruh positif terhadap
profitabilitas perbankan syariah. Semakin baik tingkat pengungkapan venture
philantrophy maka tingkat kenaikan profitabilitas perbankan syariah juga semakin
tinggi

H2 : Corporate social responsibility dengan venture philantropy
berpengaruh positif terhadap profitabilitas.

2.4.3 Pengaruh Dewan Komisaris Terhadap Profitabilitas

Menurut (Anggraeni & Hadiprajitno, 2013) mengatakan bahwa dewan
komisaris dapat meminimalisir apabila terjadi benturan kepentingan dan akan
bekerja secara efektifdan efisien jika jumlahnya tidak terlalu sedikit dan tidak

terlalu banyak namun sesuai dengan kompleksitas perusahaan. Pengawasan yang
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ketat yang dilakukan oleh dewan komisaris akan meminimalisir terjadinya
kecurangan pada setiap divisi perusahaan khususnya kecurangan pada laporan
keuangan. Jika laporan keuangan sesuai dan tidak adanya kecurangan maka akan
memberikan kepercayaan terhadap pemegang saham sehingga akan meningkatkan
profitabilitas perusahaan.

Hasil penelitian (Dewi et al., 2018) menyatakan bahwa dewan komisaris
berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan perusahaan yang dilihat dari tingkat
profitabilitas perusahaan.

H3 : Dewan komisaris berpengaruh positif terhadap profitabilitas
2.4.4 Pengaruh Corporate Social Responsibility dengan Cause Branding,

Venture Philantrophy dan Dewan Komisaris Terhadap Profitabilitas

Pelaksanaan CSR merupakan upaya mencari dukungan dalam menjalankan
kegiatan usaha dan menekankan pada kesesuaian norma, nilai, kepercayaan, dan
pemahaman dengan lingkungan agar posisinya tidak terancam. Dibutuhkan strategi
yang digunakan untuk mampu bersaing dengan meningkatkan kesejahteraan
masyarakat dan perusahaan dengan menguatkan inovasi pada produk, tabungan dan
jasa layanan pada bank syariah dengan brand image perusahaan dan menyisihkan
sebagian keuntungan untuk membantu masyarakat melalui donasi keuangan.
Dewan komisaris juga berperan penting untuk menetapkan bagaimana strategi
perusahaan dalam menjalankan bisnis dan melaksanakan tanggung jawab sosial
perusahaan.

Penelitian ini pernah dilakukan oleh (Arifin, 2017) hasil penelitian
menunjukkan bahwa CSR dengan cause bramding dan venture philantrophy

melalui pelaksanaan fungsi sosial bank syariah (zakat dan gardh) berpengaruh
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positif dan signifikan terhadap profitabilitas pada bank syariah.
H4 : Corporate social responsibility dengan cause branding, venture
philantrophy dan dewan komisaris secara simultan berpengaruh positif terhadap

profitabilitas
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BAB III

METODOLOGI PENELITIAN
3.1 Jenis, Lokasi, Waktu Penelitian
3.1.1 Jenis Penelitian

Penelitian menggunakan jenis penelitian asosiatif, dengan pendekatan
penelitian kuantitatif. Penelitian dilakukan untuk mengetahui hubungan antar dua
variabel atau lebih dan dianalisis dengan analisis statistika yang relevan atas data
tersebut untuk menguji hipotesis. (Sugiyono, 2017) mengatakan bahwa
penelitian asosiatif adalah penelitian yang digunakan untuk mengetahui
hubungan antar variabel dan dianalisis atas hasil uji hipotesis.
3.1.2 Lokasi Penelitian

Penelitian dilakukan secara empiris dengan data dari perusahaan Bank
Umum Syariah Indonesia tahun 2015 sampai tahun 2020. Penelitian dilakukan
melalui media internet dalam pengumpulan data.
3.1.3 Waktu Penelitian

Penelitian ini direncanakan di bulan Desember 2021 sampai bulan

Agustus 2022 dengan perencanaan waktu sebagai berikut

Pengajuan Judul Skripsi

Penyusunan Proposal

Bimbingan Proposal

Seminar Proposal

Tabel 3.1
Waktu Penelitian
Tahun Tahun
Kegiataan Penelitian 2021 2022
Des Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Agus | Sep

Pengumpulan Data dan Analisis
Data

Penyusunan dan Bimbingan Skripsi

Seminar Hasil

Pengajuan dan Sidang Meja Hijau
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| Sidang Meja Hijau

3.2 Populasi dan Sampel Penelitian

3.2.1 Populasi Penelitian

Populasi dalam penelitian adalah data laporan keuangan 14 bank umum

syariah. (Sugiyono, 2017) mengatakan bahwa populasi adalah suatu wilayah

penyeramataan objek atau subjek dengan nilai dan karakteristik tertentu yang

dapat digunakan untuk membuat kesimpulan.

Adapun daftar perusahaan 14 Bank Umum Syariah yang menjadi

populasi adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2
Daftar Populasi Penelitian

No. | Nama Perusahaan

1. | BNI Syariah

2. | BRI Syariah

3. | BCA Syariah

4. | Bank Mandiri Syariah

5. | Bank Muammalat

6. | Bank Mega Syariah

7. | Bank Bukopin Syariah

8. | Bank Jabar Banten Syariah

9. | Bank Maybank Syariah indonesia
10. | Bank Panin Dubai Syariah

11. | Bank victoria Syariah

12. | Bank Tabungan Pensiunan Nasional Syariah
13. | Bank Aceh Syariah

14. | Bank BPD Nusa Tenggara Barat

Sumber : data diolah peneliti, 2022

3.2.2 Sampel Penelitian

Sampel dalam penelitian adalah sebagian dari seluruh jumlah populasi

yang ada dan diambil berdasarkan kriteria yang telah ditentukan dengan teknik

pengambilan sampel purposive sampling. (Sugiyono, 2017) mengatakan bahwa

sampel adalah sebagian dari seluruh populasi yang dipilih sedemikian rupa

sehingga dianggap dapat mewakili dari seluruh jumlah populasi yang ada.
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Adapun Kiriteria sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah
sebagai berikut:
1. Bank umum syariah yang telah beroperasi pada tahun 2015- 2020 yang
terdaftar di Bank Indonesia.
2. Bank umum syariah yang telah mengungkapkan data CSR yaitu zakat dan
qardh pada tahun2015- 2020.

Tabel 3.3
Kriteria Sampel Penelitian

No. Kriteria Jumlah
1. Bank Umum Syariah (BUS) yang telah beroperasi pada tahun 14
2015-2020 yang terdaftar di Bank Indonesia

2. |Bank mengungkapkan data CSR yaitu zakat dan gardh selama (7
tahun 2015-2020

3. Jumlah Sampel 7

4. [Tahun Pengamatan 6

Sampel Akhir (Sampel x Tahun Pengamatan) 7x6 42
Tabel 3.4

Daftar Sampel Penelitian

No. Nama Perusahaan
1. BNI Syariah
2. BRI Syariah
3. |BCA Syariah
4. Bank Mandiri Syariah
5. |Bank Muammalat
6. Bank Mega Syariah
7. Bank Bukopin Syariah

3.3 Definisi Operasional Variabel Penelitian
Definisi operasional variabel adalah pengertian dari deskripsi tentang
variabel-variabel dalam penelitian. Adapun variabel-variabel yang digunakan

dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:
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Tabel 3.5
Definisi Operasional Variabel Penelitian

Variabel Definisi Indikator Skala
Profitabilitas | Profitabilitas adalah Return On Assets Rasio
(Y) kemampuan  perusahaan Laba sebelum Pajak
memperoleh laba. = Total Assets X100%
Cause Cause Branding adalah | Rasio Pelaksana Fungsi Sosial Rasio
Branding | dimana perusahaan akan
(X1) menentukan masalah zakat + qardh
sosial dan lingkungan modal inti
melalui  produk  bank
syariah.

Cause Branding pada bank
syariah adalah qardh.
Venture Venture Philanthropy |Rasio Pelaksana Fungsi Sosial Rasio
Philanthropy | adalah dimana perusahaan
(X2) akan menyelesaikan
masalah sosial dan
lingkungan melalui biaya operasional
produk bank syariah.

biaya promosi

Venture Philantrophy pada
bank syariah adalah zakat.

Dewan Dewan komisaris adalah | Jumlah Anggota Dewan | Nominal
Komisaris | organ dalam perusahaan | Komisaris

(X3) yang diberikan wewenang
untuk melakukan
pengawasan dan bertindak
terhadap Perseroan
Terbatas dan  Badan
Hukum

Sumber : data diolah peneliti, 2022
3.4 Jenis dan Sumber Data
3.4.1 Jenis Data
Jenis data dalam penelitian ini berupa data kuantitatif. (Sugiyono, 2017)
mengatakan bahwa data kuantitatif digunakan untuk memperoleh informasi yang

dihasilkan oleh perhitungan dan dinyatakan dalam bentuk numerik atau angka-
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angka yang dapat dianalisis dengan statistik.
3.4.2 Sumber Data
Sumber data dalam penelitian ini menggunakan data sekunder. (Sugiyono,
2017) mengatakan bahwa data sekunder adalah data yang diperoleh atau
dikumpulkan dari dokumen. Data sekunder dalam penelitian ini adalah laporan
keuangan bank umum syariah tahun 2015-2020.
3.5 Teknik Pengumpulan Data
Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini berupa studi dokumentasi.
(Sugiyono, 2017) mengatakan bahwa studi dokumentasi adalah cara yang
digunakan untuk memperoleh data dan informasi dengan cara mempelajari
dokumen.
3.6 Teknik Analisis Data
Teknik analisis data dalam penelitian ini berupa analisis data kuantitatif.
Analisis data kuantitatif adalah menguji dan menganalisis data dengan perhitungan
angka-angka kemudian dibuat kesimpulan.
3.6.1 Analisis Regresi linier Berganda
Analisis regresi yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan
menggunakan analisis regresi linier berganda atau multiple regresional analysis.
Analisis regresi digunakan untuk mengetahui hubungan antara dua variabel atau
lebih dan untuk menentukan arah hubungan antara variabel dependen dengan
variabel independent (Ghozali, 2013).
Adapun bentuk persamaan regresi linier berganda yang digunakan dalam

penelitian ini sebagai berikut :
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Y=a-+ b1X1+ bzXz + b3X3e

Keterangan :

A = konstanta

Y =ROA

X1 = cause branding

X2 = venture philantrophy
X3 = dewan komisaris

bl, b2, b3 = koefisien regresi

e = variabel penganggu

dalam penggunaan model regresi linier berganda harus memenuhi asumsi
klasik atau uji prasyarat sebagai berikut:
3.7 Uji Asumsi Klasik
Dalam melakukan analisis data terdapat uji prasyarat yang harus dipenuhi atau
disebut uji asumsi klasik (Ghozali, 2013). Adapun uji asumsi klasikpada penelitian
ini adalah uji normalitas, uji multikolinearitas, uji autokorelasi dan wuji
heteroskedasitas.
3.7.1 Uji Normalitas Data
Uji normalitas digunakan untuk melihat sebaran data penelitian apakah
berdistribusi normal atau tidak. (Ghozali, 2013) Uji normalitas dilakukan dengan
melihat sebaran data pada sumbu diagonal dari grafik normal PP-Plot. Adapun
pengambilan keputusan didasarkan pada:
1. Jika data meluas disekitar diagonal atau searah garis histogram maka
berdistribusi normal dan model regresi memenuhi asumsi normalitas.
2. Jika data meluas jauh sekitar diagonal dan atau tidak searah garis histogram
maka tidak berdistribusi normal dan model regresi tidak memenuhi asumsi

normalitas.
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3.7.2 Uji Multikolinearitas

Uji multikolinearitas digunakan untuk mengetahui apakah terdapat korelasi
antar variabel bebas. Uji multikolinearitas dilakukan dengan membandingkan
nilai toleransi (tolerance value) dan nilai variance inflation factor (VIF) dengan
nilai yang diisyaratkan bagi nilai toleransi adalah lebih besar dari 0,1, dan untuk
nilai variance inflation factor lebih kecil dari 10 (Ghozali, 2013).
3.7.3 Uji Autokorelasi

Uji autokorelasi digunakan untuk mengetahui apakah terdapat korelasi linier
antara kesalahan periode t dengan kesalahan pada periode t-1. Jika terdapat
kolerasi berarti telah terjadi autokorelasi (Ghozali, 2013). Uji autokorelasi
dilakukan dengan uji Durin-Waston (DW) Adapun pengambilan keputusan
didasarkan pada:

1. Terjadi autokorelasi positif, apabila nilai DW berada dibawah -2 (DW< -2)
2. Terjadi auto korelasi negatif, apabila nilai DW berada diatas +2 (DW > +2)
3.7.4 Uji Heteroskedastisitas
Uji heteroskedastisitas digunakan untuk memeriksa apakah terdapat
ketidaksamaan varian dari satu pengamatan ke pengamatan lain dalam model
regresi. Jika varian dari satu pengamatan ke pengamatan lain tetap maka disebut
homoskedastisitas, jika varian dari satu pengamatan ke pengamatan lain berubah
maka disebut heteroskedastisitas (Ghozali, 2013). Uji heteroskedastisitas
dilakukan dengan melihat grafik plot antara nilai prediksi dan nilai residual.
Adapun pengambilan keputusan didasarkan pada:
1. Jika ada pola tertentu maka terjadi varians variabel.

2. Jika tidak ada pola tertentu maka tidak terjadi varians variabel.
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3.8 Uji Hipotesis
3.8.1 Uji Parsial (Uji t)

Uji parsial atau uji-t dilakukan untuk mengetahui pengaruh masing-
masing variabel bebas terhadap variabel terikat. Dimana uji-t mencari “thitung”
dan membandingkannya dengan “ttabel” dan apakah variabel bebas berpengaruh
signifikan secara parsial terhadap variabel terikat atau tidak (Ghozali, 2013).
Adapun pengambilan keputusan didasarkan pada:

1. Jika thitung < ttabel maka Ho diterima, artinya variabel bebas tidak

berpengaruh signifikan terhadap variabel terikat.

2. Jika thitung > fttabel maka Ho ditolak, artinya variabel bebas

berpengaruh signifikan terhadap variabel terikat.
3.8.2 Uji Simultan (Uji F)
Uji simultan atau uji F dilakukan untuk mengetahui apakah variabel
bebas mempengaruhi variabel terikat pada saat yang bersamaan. Dimana uji F
mencari “Fhitung” dan membandingkannya dengan “Ftabel” dan apakah variabel
bebas secara simultan mempunyai pengaruh yang signifikan atau tidak dengan
variabel terikat (Ghozali, 2013). Adapun pengambilan keputusan didasarkan
pada:
1. Jika Fhitung < Ftabel maka Ho diterima, artinya variabel bebas tidak
berpengaruh signifikan terhadap variabel terikat.
2. Jika Fhitung > Ftabel maka Ho ditolak, artinya variabel bebas berpengaruh

signifikan terhadap variabel terikat.

3.8.3 Uji Determinan (R?)
Uji determinan (R?) dilakukan untuk mengukur ketepatan atau kesesuaian

garis regresi yang terbentuk dari hasil dugaan terhadap hasil yang diperoleh.
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Nilai R? adalah antara nol dan satu. Nilai yang besar berarti variabel-variabel
bebas dalam menjelaskan variabel terikat hampir memberikan semua informasi
sedangkan nilaiyang kecil berarti variasi variabel terikat sangat terbatas dalam
memberikan semuainformasi (Ghozali, 2013).

Rumus untuk mengukur besarnya proporsi adalah:

KD =R%>x100%

Dimana:
KD = Kofesien Determinan
R’ = Kuadrat Korelasi
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BAB YV
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh corporate social
responsibility dengan cause branding, venture philantrophy dan dewankomisaris
terhadap profitabilitas pada bank umum syariah 2015- 2020. adapun kesimpulan
dari hasil penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti adalah sebagai berikut :

1. Corporate social responsibility dengan cause branding secara parsial
berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas pada bank umum
syariah tahun 2015-2022.

2. Corporate social responsibility dengan venture philantrophy secara parsial
tidak berpengaruh terhadap profitabilitas pada bank umum syariah tahun
2015-2020.

3. Dewan komisaris secara parsial tidak berpengaruh terhadap profitabilitas
pada bank umum syariah tahun 2015-2020.

4. Corporate social responsibility dengan cause branding, venture
philantrophy dan dewan komisaris secara simultan berpengaruh terhadap
profitabilitas pada bank umum syariah periode tahun 2015-2020.

5.2 Saran
Berdasarkan hasil penelitian maka saran yang dapat dikemukakan oleh
peneliti adalah sebagai berikut:
1. Dalam melakukan pengawasan yang efektif dan efisien maka bank syariah
harus memiliki dewan komisaris yang jumlahnya sesuai dengan

kompleksitas perusahaan sehingga akan memberikan kinerja yang maksimal
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dalam melakukan pengawasan dan bertanggung jawab terhadap perusahaan
terbatas dan badan hukum.

2. Sebagai badan usaha sekaligus badan sosial bank syariah diharapkan untuk
melaksanakan tanggung jawab sosial perusahaan dengan menerapkan kedua
metode CSR secara bersamaan yaitu qardh yang merupakan transaksi tolong
menolong dan donasi keuangan berupa zakat perusahaan yang merupakan
bentuk kewajiban dan bentuk kepedulian atas kegiatan muamalah
berdasarkan prinsip syariah islam.

3. Penelitian ini hanya terbatas pada pengaruh kinerja sosial dan kinerja dewan
komisaris atau tidak menguji komprehensif dari berbagai aspek. Sehingga,
hasil penelitian tidak dapat menjawab secara langsung jika kinerja sosial
telah dilaksanakan secara maksimal tetapi profitabilitas masih rendah. Dan
peneliti selanjutnya disarankan untuk menganalisis dan membahas kinerja
sosial dan kinerja dewan komisaris secara lebih detail misalnya identifikasi
pengaruh penyaluran zakat dan pengaruh pembiayaan qardh terhadap
profitabilitas bank syariah, yang dimaksudkan untuk memperoleh hasil

penelitian yang lebih spesifik.
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LAMPIRAN
HASIL OLAHAN DATA SPSS
1. Statistik Deskriptif
Std.
N Minimum | Maximum | Mean Deviation
CB 42 .00 .96 2767 21526
VP 42 .01 1.04 3112 25224
DK 42 2.00 6.00f 3.9286 .89423
ROA 42 -.01 .02 .0083 .00703
Valid N (listwise) 42
2. Analisis Regresi Linear Berganda
Unstandardized | Standardized . Collinearit
Coefficients Coefficients T Sig. y
Model Statistics
Std.
B Error Beta Tolerance VIF
1 (Constant) .00 .005 1.409 167
7
CB .01 .005 459 2.866 .007 J746(  1.341
5
VP .00 .004 .055 .355 725 .804( 1.243
2
DK - .001 -.109 -.755 455 .909 1.100
.001

a. Dependent Variable: ROA

3. Uji Asumsi Klasik

a. Uji Normalitas Data
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b. Uji Statitsik

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardize
d Residual

N 42

Normal Parameters™® Mean .0000000

Std. Deviation .00598977

Most Extreme Absolute .106

Differences Positive .092

Negative -.106

Test Statistic .106

Asymp. Sig. (2-tailed) 200

¢. Uji Multikolinearitas
Unstandardized | Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients T Sig. Statistics
Std.
Model B Error Beta Tolerance | VIF
1 (Constant) .007 .005 1.409 167
CB 015 .005 459 2.866 .007 7461 1.341
VP .002 .004 .055 355 725 .804| 1.243
DK -.001 .001 -.109 =755 455 909 1.100
a. Dependent Variable: ROA
d. Uji Autokorelasi
Model Summary®
Durbin-
Adjusted R Std. Error of Watson
Model R R Square Square the Estimate
1 .523% 274 216 .00622 1.145

a. Predictors: (Constant), DK, VP, CB
b. Dependent Variable: ROA
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e. Uji Heteroskedastistitas

Scatterplot
Dependent Variable: ROA
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4. Uji Parsial (Uji t)

Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients T Sig. Statistics
Std.
Model B Error Beta Tolerance VIF
1 (Constant) .007 .005 1.409 167
CB .015 .005 459 2.866 .007 746 1.341
VP .002 .004 .055 355 725 804 1.243
DK -.001 .001 -.109 -.755 455 909] 1.100

5. Uji Simultan (Uji F)

ANOVA?
Sum of
Model Squares Df Mean Square F Sig.
1 Regression .001 3 .000 4.774 .006°
Residual .001 38 .000
Total .002 41

a. Dependent Variable: ROA
b. Predictors: (Constant), DK, VP, CB

6. Koefisien Determinasi (R?)

Model Summary®

Durbin-
Adjusted R Std. Error of Watson
Model R R Square Square the Estimate
1 .523° 274 216 00622 1.145

a. Predictors: (Constant), DK, VP, CB
b. Dependent Variable: ROA
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