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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis “Pengaruh Motivasi
Berwirausaha dan Kemandirian Pribadi Terhadap Keberhasilan Usaha Coffee
Shop di Kecamatan Medan Johor”. Penelitian ini merupakan jenis penelitian
asosiatif yang bertujuan untuk menganalisis pengaruh antara satu variabel dengan
variabel lainnya. Metode pengambilan sampel menggunakan metode sampel
jenuh dengan jumlah sampel sebanyak 50 responden. Adapun teknik analisis data
yang digunakan yaitu Uji Analisis Regresi Linier Berganda, Uji Asumsi Klasik
dan Uji Hipotesis yaitu Uji T (parsial), Uji F (simultan) dan Koefisien
Determinasi (R2). Berdasarkan penelitian dapat diperoleh bahwa variabel
Motivasi Berwirausaha (X1) dan Kemandirian Pribadi (X2) berpengaruh terhadap
variabel Keberhasilan Usaha (Y) pada usaha Coffee Shop di Kecamatan Medan
Johor, dengan hasil uji t diperoleh untuk variabel Motivasi Berwirausaha
diperoleh nilai thitung > ttabel (2,949 > 2,011) dengan tingkat signifikan 0,005 <
0,05 dan untuk variabel Kemandirian Pribadi diperoleh thitung > traber (11,925 >
2,011) dengan tingkat signifikan 0,000 < 0,05. dapat disimpulkan bahwa faktor
(Motivasi Berwirausaha dan Kemandirian Pribadi) secara parsial berpengaruh
secara positif dan signifikan terhadap Keberhasilan Usaha pada usaha Coffee
Shop di Kecamatan Medan Johor. dan uji F diperoleh nilai fhitung> fabel (145,878
> 3,195) dengan hipotesis Ho ditolak dan Ha diterima sehingga dapat disimpulkan
bahwa variabel Motivasi Berwirausaha (X1) dan Kemandirian Pribadi (X2)
berpengaruh secara simultan dan signifikan terhadap Keberhasilan Usaha (Y).

Kata Kunci : Motivasi Berwirausaha, Kemandirian Pribadi, dan
Keberhasilan Usaha
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ABSTRACT

This study aims to determine and analyze "The Influence of Entrepreneurial
Motivation and Personal Independence on the Success of a Coffee Shop Business
in Medan Johor District”. This research is a type of associative research that
aims to analyze the influence of one variable with other variables. The sampling
method used the saturated sample method with a total sample of 50 respondents.
The data analysis techniques used are Multiple Linear Regression Analysis Test,
Classical Assumption Test and Hypothesis Testing, namely T test (partial), F test
(simultaneous) and Coefficient of Determination (R2). Based on the research, it
can be found that the Entrepreneurial Motivation variable (X1) and Personal
Independence (X2) affect the Business Success variable (Y) in the Coffee Shop
business in Medan Johor District, with the t test results obtained for the
Entrepreneurial Motivation variable, the value tcount > ttable (2,949) > 2.011)
with a significant level of 0.005 <0.05 and for the Personal Independence
variable obtained tcount > ttable (11.925 > 2.011) with a significant level of
0.000 <0.05. It can be concluded that the factors (Entrepreneurial Motivation and
Personal Independence) partially have a positive and significant effect on
Business Success in the Coffee Shop business in Medan Johor District. and F test
obtained fcount > ftable (145.878 > 3.195) with the hypothesis Ho is rejected and
Ha is accepted so that it can be concluded that the variables of Entrepreneurial
Motivation (X1) and Personal Independence (X2) have a simultaneous and
significant effect on Business Success (Y).

Keywords: Entrepreneurial Motivation, Personal Independence, and Business
Success
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BABI

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah
Semakin berkembangnya zaman dan teknologi, kewirausahaan akan sangat
dibutuhkan oleh banyak orang karena pertumbuhan dan perkembangan
perekonomian di suatu Negara tidak terlepas dari peran para pengusaha swasta
besar, menengah maupun kecil. Kewirausahaan memegang peranan yang sangat
penting di indonesia, karena dengan menjadi wirausaha tentu saja akan
memberikan pengaruh terhadap perbaikan pada keadaan ekonomi di Indonesia.
Pada saat ini Indonesia masih tertinggal dalam masalah perekonomian, itu
disebabkan karena rendahnya pertumbuhan ekonomi, banyaknya jumlah
pengangguran, kemiskinan, dan kesenjangan penghasilan. Dalam konteks bisnis,
kewirausahaan merupakan hasil dari suatu disiplin serta proses sistematis
penerapan kreativitas dan inovasi dalam memenuhi kebutuhan dan peluang pasar.
Kewirausahaan adalah kemampuan kreatif dan inovatif yang dijadikan
dasar, kiat dan sumber daya untuk mencari peluang menuju sukses. Inti dari
kewirausahaan adalah kemampuan untuk menciptakan sesuatu yang baru dan

berbeda melalui pemikiran kreatif dan tindakan inovatif demi terciptanya peluang.

Banyak manfaat yang bisa di dapat dengan adanya kegiatan kewirausahaan,
masyarakat dapat mempunyai kemampuan untuk menciptakan dan menyediakan
produk yang bernilai tambah atau inovasi-inovasi yang baru sehingga dapat

menjadikan masyarakat lebih kreatif dalam menyampaikan ide-ide dan kreasinya.
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Namun dengan begitu, tidak mudah menjalankan sebuah usaha dan
mempertahankannya. Hal ini dikarenakan semakin banyak ditemukan wirausaha
yang memiliki usaha sejenis. Wirausaha harus memiliki inovasi dalam
berwirausaha agar usaha yang dijalankan dapat berjalan dengan baik dan dapat
mencapai tujuan usaha. Perlu keinginan dan tekad yang kuat untuk menjalankan
sebuah usaha. Hal ini disebut dengan motivasi berwirausaha. Motivasi
berwirausaha merupakan salah satu pendorong tumbuh kembangnya jiwa
wirausaha seseorang. Kesuksesan seseorang sering kali disertai dengan
motivasinya yang kuat dalam menjalankan setiap usaha yang di jalankannya.
Salah satu motivasi yang paling di butuhkan pelaku usaha adalah keinginannya
untuk terus belajar dan menambah keterampilan. Seperti kita ketahui bersama,
motivasi belajar menjadi modal awal bagi para pengusaha untuk mengembangkan

bisnisnya. Karena itu belajarlah dari orang—orang sukses di sekitar kita.

Selain motivasi berwirausaha, faktor lain penentu keberhasilan usaha adalah
kemandirian pribadi. Kemandirian pribadi adalah kemampuan untuk
mengandalkan diri sendiri dalam upaya untuk menciptakan lapangan kerja baru
tanpa harus bergantung dengan orang lain, mulai dari menciptakan ide,
menetapkan tujuan, sampai pada pencapaian kepuasan. Kemandirian Pribadi
direfleksikan dengan kepastian yang ada dalam dirinya. Kemampuan berusaha
yang dimaksudkan adalah kemampuan yang diperoleh mencakup pengetahuan,
keterampilan, dan sikap yang direflesikan dengan adanya nilai tambah dari

keadaan sebelumnya.

Tujuan dari usaha adalah untuk mendapatkan keberhasilan karena hal

tersebut sesuai dengan segala aktivitas yang dilakukan untuk mencapai tujuan
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usahanya. Keberhasilan usaha adalah keberhasilan dari bisnis mencapai
tujuannya, dimana keberhasilan tersebut didapatkan dari beberapa hal yaitu
penjualan meningkat, hasil produksi meningkat, keuntungan atau profit
bertambah, permodalan sudah terpenuhi, penyaluran yang produktif dan
tercapainya tujuan organisasi. Suatu usaha dapat dikakatan berhasil apabila
memiliki keunggulan dibandingkan masa sebelumnya atau dengan usaha lainnya.
Keberhasilan suatu usaha tidaklah mungkin dapat diraih dengan mudah, tetapi
keberhasilan usaha dapat diraith dengan seseorang yang memiliki kemandirian

pribadi dan motivasi berwirausaha.

Pengembangan sistem ekonomi yang memberi peluang bagi usaha-usaha
kecil untuk berkiprah dalam perekonomian berbasis wirausaha, yang selanjutnya
akan mendorong tumbuhnya usaha-usaha baru. Jenis usaha yang tren di kota
Medan saat ini adalah usaha di bidang minuman, seperti kopi. Kopi sendiri sudah
menjadi komoditas utama di Indonesia sejak lama. Lokasi usaha yang dijadikan
bahan penelitian oleh penulis adalah wirausaha Coffee Shop yang berada di
Kecamatan Medan Johor. Kecamatan Medan Johor merupakan tempat
pemukiman warga yang sangat ramai penduduknya dan terdiri dari berbagai
kalangan, terdiri dari pusat perbelanjaan, sekolah, dan perkantoran yang
menjadikan kawasan ini tidak pernah sepi. Ramainya jumlah penduduk
menjadikan kecamatan Medan Johor sebagai kawasan yang berpotensi untuk
membangun sebuah usaha. Wirausaha coffee shop mengalami perkembangan

usaha yang sangat signifikan.
Perkembangan usaha terkait dengan jumlah penjualan yang meningkat,

keuntungan yang terus bertambah, adanya pertumbuhan dan perluasan usaha yang
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cepat. Banyaknya pengusaha baru yang muncul membuat persaingan usaha
semakin ketat di kawasan Medan Johor. ada yang beberapa baru merintis usaha,
namun bisa bersaing dengan coffee shop yang sudah lama usianya. Terjadi
persaingan usaha yang ketat pada kawasan Medan Johor, Mereka bersaing satu
sama lain untuk menciptakan kualitas produk masing-masing. karena mereka
mejual produk yang sama, mereka harus mampu menarik pengunjung dengan
kopi yang mereka buat. Dengan menjaga kualitas produk, wirausaha dapat

memenangkan persaingan usaha coffee shop di daerah kecamatan Medan Johor.

Wirausaha harus siap untuk menghadapi berbagai ancaman dan risiko
yang ditimbulkan oleh pesaing. Maka dari itu keberhasilan dalam
mengembangkan sebuah usaha tidak terlepas dari peran penting wirausaha
tersebut dalam memanfaatkan keterampilan bisnisnya. Beberapa faktor yang
mempengaruhi keberhasilan tersebut adalah motivasi berwirausaha yang ada
dalam diri wirausaha dan kemandirian pribadi dalam berpikir dan bertindak
sehingga setiap wirausaha mampu secara maksimal memanfaatkan keterampilan

yang ada pada dirinya tersebut untuk keberhasilan usaha.

Berdasarkan latar belakang masalah diatas, maka penulis melakukan
penelitian dengan judul “Pengaruh Motivasi Berwirausaha dan Kemandirian
Pribadi Terhadap Keberhasilan Usaha Coffee Shop di Kecamatan Medan

Johor”.
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1.2.Rumusan Masalah

Dari latar belakang masalah penelitian, maka penulis merumuskan

masalah sebagai berikut :

1.

Apakah motivasi berwirausaha berpengaruh secara positif dan
signifikan terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop di Kecamatan
Medan Johor?

Apakah kemandirian pribadi berpengaruh secara positif dan signifikan
terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor?
Apakah motivasi berwirausaha dan kemandirian pribadi berpengaruh
secara positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop

di Kecamatan Medan Johor?

1.3.Tujuan Masalah

Dalam rumusan masalah diatas, maka yang menjadi tujuan penelitian ini

adalah sebagai berikut :

1.

Untuk mengetahui apakah motivasi berwirausaha berpengaruh secara
positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop di
Kecamatan Medan Johor.

Untuk mengetahui apakah kemandirian pribadi berpengaruh secara
positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop di

Kecamatan Medan Johor.
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3. Untuk mengetahui apakah motivasi berwirausaha dan kemandirian
pribadi  berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap
keberhasilan usaha Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor.

1.1 Manfaat Penelitian

Adapun manfaat penelitian yang penulis lakukan dalam penelitian ini

adalah :

1. Bagi Pelaku Usaha, Penelitian ini diharapkan dapat dijadikan masukan
untuk meningkatkan motivasi berwirausaha dan kemandirian pribadi
terhadap keberhasilan usaha.

2. Bagi Penulis, Penelitian ini bermanfaat untuk menambah wawasan dan
pengetahuan penulis, khususnya mengenai pengaruh motivasi
berwirausaha dan kemandirian pribadi terhadap keberhasilan usaha

3. Bagi Akademik, Penelitian ini sebagai salah satu bahan untuk
menambah referensi bacaan bagi mahasiswa Universitas Medan Area
pada umumnya, khususnya kajian ilmu bagi para mahasiswa Program

Studi Manajemen.
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BAB 11

LANDASAN TEORI

2.1 Motivasi Berwirausaha

2.1.1 Pengertian Motivasi Berwirausaha

Motivasi berwirausaha adalah suatu rangsangan yang dapat mendorong
seseorang untuk melakukan suatu usaha, yang dilakukan dengan penuh semangat,
kreatif, inovatif, serta berani mengambil resiko dalam rangka memperoleh
keuntungan, baik berupa uang maupun kepuasan diri. Motivasi berwirausaha pada
hakekatnya merupakan suatu dorongan dan energi yang dapat menggerakkan

seseorang untuk melakukan suatu usaha.

Menurut Zimmerer & Scarbrough (2015:102) motivasi berwirausaha
didefinisikan sebagai sesuatu yang melatarbelakangi atau mendorong seseorang
melakukan aktivitas dan memberi energi yang mengarah pada pencapaian
kebutuhan, memberi kepuasan ataupun mengurangi ketidakseimbangan dengan

membuka suatu usaha atau bisnis.

Menurut Hasibuan (2010:95) motivasi adalah pemberian daya penggerak
yang menciptakan kegairahan kerja seseorang, agar mereka mau bekerja sama,
bekerja efektif dan terintegarsi dengan segala daya dan upaya untuk mencapai

kepuasan.

Motivasi seseorang untuk menjadi wirausahawan antara lain:

1. Laba

2. Kebebasan
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3. Impian Personal

4. Kemandirian

Motivasi pada penelitian ini adalah motivasi yang terkait dengan
wirausaha. Secara umum terdapat hubungan yang kuat antara motivasi dan
kewirausahaan karena sesuatu yang mendorong seseorang untuk melakukan
wirausaha berasal dari motivasi yang tinggi. Seperti yang di kemukakan oleh
Fahmi (2013:13) dengan motivasi yang tinggi seseorang dapat mengubah

hidupnya yang awalnya tidak memiliki usaha menjadi memiliki usaha.

Pengertian motivasi berwirausaha berdasarkan penjelasan di atas, dapat
disimpulkan bahwa dengan berwirausaha seseorang akan termotivasi untuk
memperoleh imbalan minimal dalam bentuk laba, kebebasan, impian personal
yang mungkin menjadi kenyataan, kemandirian, di samping memiliki peluang-
peluang pengembangan usaha, memliki peluang untuk mengendalikan nasibnya
sendiri. Seseorang wirausaha tidak menunggu hari gajian atau tanggal gajian,

tetapi setiap hari diharapkan memperoleh pendapatan rutin.

2.1.2 Indikator Motivasi Berwirausaha

Menurut Peter F Drucker dalam Suryana (2011:13) meskipun sampai
sekarang belum ada terminologi yang persis sama, pada umumnya kewirausahaan
memiliki hakekat yang hampir sama, yaitu merujuk sifat, watak, dan ciri-ciri yang
melekat pada seseorang yang mempunyai kemauan keras untuk menujukan
gagasan inovatif kedalam dunia usaha yang nyata dan dapat mengembangkannya
dengan tangguh. Menurut Peter F Drucker dalam Suryana (2011:18) menyatakan

jiwa kewirausahaan ada pada setiap orang yang memiliki perilaku inovatif,
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kreatif, dan pada setiap orang yang menyukai perubahan, pembaruan, kemajuan,

dan tantangan.

Berdasarkan pendapat diatas, dapat disimpulkan Indikator untuk mengukur
motivasi kewirausahaan seseorang adalah adanya semangat, kreatifitas, inovasi,
dan adanya keberanian mengambil resiko. Menurut Suryana (2010) penjelasan
mengenai indikator seseorang memiliki motivasi kewirausahan akan dibahas

sebagai berikut:

1. Semangat
Semangat untuk berwirausaha merupakan salah satu hal yang terpentng
dan salah satu indikator untuk mengukur minat seseorang yang ingin
berwirausaha. Semangat kewirausahaan dibudayakan dalam bentuk
kemauan yang kuat untuk berkarya, mampu membuat keputusan yang
tepat, tekun, teliti, produktif, dan berkarya dengan semangat kebersamaan.
Orang yang bersemangat dalam berwirausaha adalah orang yang tidak
takut gagal. Kunci sukses dalam membangun semangat kewirausaahan
adalah tidak takut gagal.

2. Kreativitas
Seseorang wirausaha harus memiliki sifat kreatif, yaitu kemampuan
menciptakan gagasan dan menemukan cara baru dalam melihat
permasalahan dan peluang yang ada. Seseorang yang memiliki kreatifitas
tinggi selalu berimajinasi, bermimpi bagaimana mencipakan sesuatu yang
belum ada sebelunya. Orang yang kreatif akan mampu menemukan

gagasan dan ide baru. Kreatiftas merupaan modal utama bagi seseorang
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wirausaha. Wirausaha yang kreatif akan mampu mengubah tantangan
menjadi peluang.
3. Inovatif
Inovasi adalah kreatifitas yang diterjemahkan menjadi suatu yang dapat
diimplementasikan dan memberi nilai tambah atas sumber daya yang kita
miliki. Lebih lanjut, Suryana menjelaskan inovasi merupakan kemampan
untuk bertindak yang baru dan berbeda. Seseorang yang inovatif mampu
mencipakan sesuatu yang belum ada menjadi ada, pembaruan/menciptakan
sesuatu yang sama sekali berbeda. Sedangkan menurut konsep “I/nnovation
Theory” orang yang inovatif adalah orang yang berfikir sesuatu yang tidak
mungkin menjadi mungkin, tidak terpecahkan, dan tidak bisa terselesaikan
akan mungkin bagi mereka, tentunya dengan usaha yang tidak kenal
pantang menyerah.
4. Berani Mengambil Resiko

Keberanian dan kemampuan mengambil resiko merupakan nilai utama
dalam kewirausahaan. Semakin besar resiko yang dihadapi makin besar
pula kemungkinan dan kesempatan untuk meraih keuntungan yang lebih
besar. Keberanian untuk mengambil resiko yang menjadi nilai
kewirausahaan adalah pengambilan resiko yang penuh perhitungan,
realistis, siap mengalami kerugian, dan mampu menghadapi tantangan.

Selain itu mengambil resiko berarti berani menghadapi ketidakpastian.

2.1.3 Jenis Motivasi

Adapun jenis motivasi meurut Davis dan New Storm (2013:5), mencakup:
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1. Motivasi prestasi (achievment motivation), adalah dorongan dalam diri
seseorang untuk mengatasi segala tantangan dan hambatan dalam
mencapai tujuan. Entrepreneur yang berorientasi dan bekerja keras apabila
wirausahawan memandang bahwa untuk memperoleh kebanggaan pribadi
atas upayanya, apabila hanya terdapat sedikit resiko gagal, dan apabila
wirauahawan mendapat balikan spesifik tentang prestasi diwaku lalu.

2. Motivasi afiliasi (affiliation motivation), adalah dorongan untuk
berhubungan orang-orang atas dasar sosial. Orang yang bermotivasi
afiliasi bekerja lebih baik apabila wirausahawan dipuji karena sikap dan
kerja sama yang menyenangkan.

3. Motivasi kompetensi (competence motivation), adalah dorongan untuk
mencapai  keunggulan kerja, meningkatkan keterampilan dalam
memecahkan masalah, dan berusaha keras untuk inovatif. Umumnya,
wirausahawan cenderung melakukan pekerjaan dengan baik karena
kepuasan batin yang mereka rasakan dari melakukan pekerjaan itu dengan
penghargaan yang diperoleh dari orang lain.

4. Motivasi kekuasaan (power motivation), adalah dorongan untuk
mempengaruhi orang dan mengubah situasi. Orang yang bermotivasi
kekuasaan ingin menimbulkan dampak dan mau memikul resiko untuk

melakukan hal itu.

Dengan demikian, dapat disampakan bahwa ada beberapa motivasi
yang terdapat dalam diri individu sehingga tiap individu berhak untuk memilih
dan menetapkan jenis motivasi apa yang cocok dengan dirinya karena tiap

individu mempunyai tujuan berbeda dalam hidupnya. Setiap motivasi yang
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ada mempunyai dampak positif dan negatif sehingga pilihan tersebut akan
menentukan apa yang akan dilakukan oleh individu tersebut dalam

pelaksanaannya.

2.1.4 Faktor — Faktor yang Mempengaruhi Motivasi Berwirausaha

Menurut Suryana dalam (Ayu ningtias dan Ekawati 2015:59)
mengemukakan bahwa ada tiga indikator motivasi yang mempengaruhi minat

untuk menjadi wirausaha sebagai berikut:

1. Penghasilan, adalah sesuatu yang diperoleh seseorang baik berupa uang
maupun barang yang dapat digunakan untuk memenuhi kebutuhan
hidupnya. Kewirausahaan dapat memberikan pendapatan finansial yang
tinggi sehingga dapat digunakan untuk memenuhi kebutuhan hidup.
Keinginan untuk memperoleh penghasilan itulah yang dapat menimbulkan
minat seseorang untuk menjadi wirausaha.

2. Penghargaan (status sosial), dengan menjadi wirausaha, seseorang akan
memperoleh  popularitas, menjaga  gengsi, dan menghindari
ketergantungan nya terhadap orang lain. Keinginan untuk meningkatkan
harga diri tersebut dapat menjadi motivasi yang dapat meningkatkan minat
seseorang untuk menjadi wirausaha.

3. Rasa senang terhadap bidang kewiraushaan, adalah bagian dari motivasi.
Tanggapan perasaan seseorang terhadap suatu hal yang sama, tidak sama
antara orang yang satu dengan orang lain. Rasa senang terhadap bidang

kewirausahaan akan diwujudkan dengan perhatian, kemampuan, dan
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kepuasan dalam bidang wirausaha. Hal ini berarti rasa senang terhadap

bidang kewirausahaan akan menimbulkan minat untuk menjadi wirausaha.

2.2 Kemandirian Pribadi

2.2.1 Pengertian Kemandirian Pribadi

Kemandirian berasal dari kata “mandiri”. Mandiri yaitu tidak
mengandalkan dan bergantung pada orang lain atau keluarga. Dimana
kemandirian merupakan sikap mutlak yang harus dimilki oleh seorang

wirausahawan.

Menurut Suryana (2013:34) kemadirian pribadi adalah kemampuan untuk
mengandalkan diri sendiri dalm upaya untuk menciptakan lapangan kera baru
tanpa harus bergantung dengan orang lain, mulai dari menciptakan ide,
menetapkan tujuan, sampai pada pencapaian kepuasan. Kemandiran pribadi
direfleksikan dalam bentuk kemampuan mengerjakan suatu pekerjaan yang baik

dan benar sesuai dengan kapasitas yang ada dalam dirinya..

Menurut Steinbergh (2011:133), Kemandirian pribadi adalah kemampuan
individu dalam bertingkah laku, merasakan sesuatu, dan mengambil keputusan
berdasarkan kehendaknya sendiri. Mandiri merupakan salah satu ciri utama

kepribadian yang dimiliki oleh seseorang yang telah dewasa dan matang.

Kemandirian meliputi perilaku mampu berinisiatif, mampu mengatasi
hambatan/masalah, mempunyai rasa percaya diri dan dapat melakukan sesuatu
sendiri tanpa bantuan orang lain. Kemandirian berarti harus belajar dan berlatih

dalam membuat rencana, memilih alternatif, membuat keputusan, bertindak sesuai
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dengan keputusannya sendiri serta bertanggung jawab atas segala sesuatu yang

dilakukannya.

2.2.2 Indikator Kemandirian Pribadi
Menurut Riyanti (2010:25) indikator kemandirian pribadi untuk memulai
usaha kecil adalah sebagai berikut:

1. Mengandalkan Kemampuan Sendiri
Mengandalkan kemampuan sendiri merupakan perwujudan kemampuan
seseorang untuk memanfaatkan potensi dirinya sendiri dalam memenuhi
kebutuhan hidupnya, yang dicirikan oleh kemampuan dan kebebasan
menentukan pilihan yang terbaik. Kemandiriran tidak berarti anti terhadap
kerjasama atau menolak saling keterkaitan dan saling ketergantungan,
kemandirian justru menekankan perlunya kerjasama yang disertai tumbuh
dan berkembangnya aspirasi, kreatifitas, keberanian menghadapi risiko
dan prakarsa seseorang bertindak atas dasar kekuatan sendiri dalam
bersamaan.

2. Mengendalikan Kemampuan Keuangan Sendiri
Mengandalkan kemampuan keuangan sendiri menciptakan kemandirian
seseorang dalam peranya sebagai wiraswasta, yang artinya menciptakan
lapangan kerja baru bagi diri sendiri, tidak tergantung pada orang lain
(independent) sekaligus menjadi majikan bagi diri sendiri dan bagi orang
lain yang bekerja dengannya.

3. Keberanian Menghadapi Tantangan
Keberanian menghadapi tantangan merupakan keberanian yang tinggi

dalam mengambil risiko dan perhitungan matang yang dikuti dengan
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optimisme harus disesuaikan dengan kepercayaan diri. Oleh sebab itu,
optimisme dan keberanian mengambil risiko dalam meghadapi suatu
tantangan dipengaruhi oleh kepercayaan diri.

4. Kebebasan Berfikir
Kemandirian Pribadi yang kepemilikan sebuah nilai dalam diri seseorang
yang mengarah kepada kedewasaan, sehingga dia mampu menghadapi

persaingan.

Dengan demikian kemandirian pribadi adalah kemampuan untuk
mengendalikan diri sendiri dalam upaya untuk menciptakan lapangan kerja baru
tanpa harus bergantungan dengan orang lain, mulai dari menciptakan ide,

menetapkan tujuan, sampai pada pencapaian kepuasan.

2.2.3 Aspek-Aspek Kemandirian Pribadi

Menurut Steinberg (2012:133), mengemukakan tiga aspek kemandirian yaitu
kemandirian emosi (emotion autonomy), kemandirian perilaku (behavior

autonomy), dan kemandirian nilai (values autonomy).

1. Kemandirian Emosional (emotional autonomy)
Kemandirian emosional adalah seberapa besar ketidak bergantungan
individu terhadap dukungan emosional orang lain, terutama orang tua
dalam mengelola dirinya.

2. Kemandirian Perilaku (behavior autonomy)
Kemandirian perilaku merupakan kemampuan individu dalam menentukan
pilihan dan mampu mengambil keputusan untuk pengelolaan dirinya. Ada

tiga karakteristik remaja yang memiliki kemandirian perilaku, yaitu
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mampu mengambil keputusan, tidak terpengaruh oleh pihak lain dan
memiliki rasa percaya diri (self-reliance)

3. Kemandirian Nilai (values autonomy)
Kemandirian nilai adalah kemampuan indivu untuk menolak tekanan atau

tuntutan orang lain yang berkaitan dengan keyakinan dalam bidang nilai.

2.2.4 Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kemandirian Pribadi

Menurut Suryana (2011:108), faktor-faktor yang dapat dimiliki dalam

kemandiran adalah sebagai berikut:

1. Berani Mengambil Risiko
Menjadi wirausahawan harus selalu berani menghadapi risiko. Semakin
besar risiko yang dihadapinnya, maka semakin besar pula kemungkinan
dan kesempatan untuk meraih kemungkinan yang lebih besar. Sebaliknya,
semakin kurang berani menghadapi risiko, maka kemungkinan
keberhasilan usaha semakin sedikit. Tentu saja, reisiko-risiko ini sudah
harus diperhitungkan terlebih dahulu. Berani mengambil risiko yang telah
diperhitungkan sebelumnya, merupakan kunci awal dalam berusaha karena
hasil yang akan dicapaiakan sebanding dengan risiko yang diambil. Risiko
yang diperhitungkan dengan baik akan lebih banyak memberikan
kemungkinan berhasil lebih tinggi.

2. Selalu Mencari Peluang
Wirausahawan harus menciptakan peluang sendiri, yaitu dengan
menciptakan sesuatu yang berbeda, dan sesuatu yang lebih bermanfaat

serta mudah digunakan. Wirausaha mampu melihat sesuatu dalam dimensi
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yang berlainan pada sewaktu-waktu. Bahkan, ia juga harus mampu
melakukan beberapa hal sekaligus dalam satu waktu. Kemampuan inilah
yang yang membuatnya mampu dalam menangani berbagai persoalan
yang dihadapi oleh perusahaan. Semakin tinggi kemampuan wirausahawan
dalam mengerjakan berbagai tugas sekaligus, semakin besar pula
kemungkinan untuk mengelola peluang usaha tersebut.

3. Memiliki Jiwa Kepemimpinan
Untuk dapat mampu menggunakan waktu dan tenaga orang lain mengelola
dan mengembangkan bisnisnya, seorang wirausaha memiliki kemampuan
dan semangat untuk mengembangkan orang-orang di sekelilingnya. Jiwa
kepemimpinan, sebagai faktor yang penting untuk dapat mempengaruhi
kinerja orang lain, memberikan sinergi yang kuat demi tercapainya suatu
tujuan.

4. Memiliki Kemampuan Manajerial
Kemampuan manajerial seseorang dapat dilihat dari tiga kemampuan
teknik, kemampuan pribadi, dan kemampuan emosional. Seorang
wirausaha yang cerdas harus mampu menggunakan tenaga dan waktu
orang lain untuk mencapai impiannya.

5. Memiliki Kemampuan Personal
Semua orang yang berkeinginan untuk menjadi seorang wirausaha harus

memperkaya diri dengan berbagai keterampilan personal.

2.3 Keberhasilan Usaha

2.3.1 Pengertian Keberhasilan Usaha
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Keberhasilan usaha merupakan tujuan utama dari sebuah perusahaan
dimana segala akivitas yang ada didalamya ditujukan untuk mencapai suatu
keberhasilan. Dalam pengertian secara umum, keberhasilan menunjukkan suatu
keadaan yang lebih baik atau unggul dari masa sebelumnya. keberhasilan suatu
usaha tidak mungkin diraih begitu saja, tetapi keberhasilan usaha dapat dilihat dari
diri wirausahanya itu sendiri, karena keberhasilan disebabkan oleh wirausahawan
memiliki otak yang cerdas, kreatif, memiliki rasa ingin tau, mengikuti

perkembangan teknologi dan dapat menerapkan secara produktif atau secara tepat.

Menurut Suryana (2014:66) bahwa “untuk menjadi wirausaha yang sukses
harus memiliki ide atau visi bisnis (business vision) yang jelas, kemudian ada

kemauan dan keberanian untuk menghadapi risiko baik waktu maupun uang”.

Menurut Erliah (2014:49) mengatakan bahwa ‘“suatu usaha dikatakan
berhasil di dalam usahanya apabila setelah jangka waktu tertentu usaha tersebut
mengalami peningkatan baik dalam permodalan, skala usaha, hasil atau laba, jenis

usaha atau pengelolaan”.

Sehingga dapat diketahui definisi keberhasilan usaha adalah keberhasilan
dari bisnis mencapai tujuannya, dimana keberhasilan tersebut didapatkan dari
wirusaha yang memiliki otak yang cerdas yaitu kreatif mengikuti perkembangan
teknologi dan dapat menerapkan secara produktif, memiliki ide atau visi yang
jelas, memiliki kemauan dan keberanian dalam menghadapi risiko, dan

mendapatkan hasil atau laba.

Menurut Porter (1991) dalam Sipahutar (2019:9), suatu bisnis dapat

mencapai keberhasilan bila tiga kondisi berikut dapat terpenuhi, yaitu:
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1. Tujuan perusahaan dan kebijakan fungsi-fungsi manajemen (seperti
produksi dan pemasaran) harus secara kolektif memperlihatkan posisi kuat
pasar.

2. Tujuan dan kebijakan tersebut ditumbuhkan berdasarkan kekuatan
perusahaan serta di perbaharui terus-menerus secara berkesinambungan
sesuai dengan perubahan peluang dan ancaman dari lingkungan di luar
perusahaan.

3. Perusahaan mampu memiliki dan menggali kompetensi khusus sebagai
pendorong untuk menjalankan perusahaan, misalnya, reputasi merek dan

strategi biaya rendah.

Di samping itu, bisnis juga dapat mengalami kegagalan. Zimmerer (1996)
dalam Sipahutar (2019:9) mengemukakan beberapa faktor yang menyebabkan

wirausaha gagal dalam menjalankan usaha barunya, yaitu sebagai berikut.

1. Tidak kompeten dalam hal manajerial

2. Kurang  berpengalaman, baik  dalam  kemampuan  teknik,
memvisualisasikan usaha, mengkoordinasikan, mengelola sumber daya
manusia dan mengintegrasikan operasi perusahaan

3. Kurang dapat mengendalikan keuangan

4. Gagal dalam perencanaan

5. Lokasi yang kurang memadai

6. Kurangnya pengawasan peralatan

7. Sikap yang kurang sungguh-sungguh

8. Ketidakmampuan dalam melakukan peralihan/transisi kewirausahaan

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)12/12/22



Safyrah Tamimi - Pengaruh Motivasi Berwirausaha Dan Kemandirian Pribadi Terhadap Keberhasilan Usaha...

20

2.3.2 Indikator Keberhasilan Usaha

Menurut Noor (2007) dalam Sipahutar (2019:10) kriteria kesuksesan dapat
dilihat dari beberapa hal penting dan dalam penelitian ini dibuat sebagai indikator

keberhasilan usaha, yaitu:

1. Laba (Profitability)
Laba merupakan tujuan utama dari bisnis. Laba usaha adalah selisih antara
pendapatan dengan biaya.

2. Produktivitas
Besar kecilnya produktivitas suatu usaha akan menentukan besar kecilnya
produksi. Hal ini akan mempengaruhi besar kecilnya pendapatan, sehingga
mempengaruhi besar kecilnya laba yang diperoleh

3. Daya Saing
Daya saing adalah kemampuan atau ketangguhan dalam bersaing untuk
merebut perhatian dan loyalitas konsumen. Suatu bisnis dapat dikatakan
berhasil, bila dapat mengalahkan pesaing atau paling tidak masih bisa
bertahan menghadapi pesaing.

4. Kompetensi dan Etika Usaha
Kompetensi merupakan akumulasi dari pengetahuan, hasil penelitian, dan
pengalaman secara kuantitatif maupun kualitatif dalam bidangnya

sehingga dapat menghasilkan inovasi sesuai dengan tuntutan zaman.
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5. Terbangunnya Citra Baik
Citra baik perusahaan terbagi menjadi dua yaitu, trust internal dan trust
external. Trust Internal adalah amanah atau trust dari segenap orang yang
ada dalam perusahaan. Sedangkan frust external adalah timbulnya rasa
amanah atau percaya diri segenap stakeholder perusahaan, baik itu
konsumen, pemasok, pemerintah, maupun masyarakat luas, bahkan juga

pesaing.

2.3.3 Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Keberhasilan Usaha

Menurut Alma (2017:106) seseorang wirausaha dapat berhasil mencapai

puncak karir ditentukan oleh beberapa faktor, yaitu sebagai berikut:

1. Kemauan bekerja keras
Kerja keras merupakan modal dasar untuk keberhasilan seseorang. Dalam
hal ini, unsur disiplin memainkan peranan penting. Setiap pengusaha yang
sukses selalu menempuh saat-saat ia harus bekerja keras membanting
tulang dalam merintis perusahaannya.

2. Bekerjasama dengan orang lain
Memperluas jaringan dengan lingkungan luar usaha merupakan kewajiban
bagi pelaku usaha. Hal ini berguna untuk memperoleh informasi serta
dukungan dari lingkungan sekitar.

3. Penampilan yang baik
Ini bukan berarti penampilan body face/muka yang elok atau paras cantik.
akan tetapi, lebih ditekankan pada penampilan perilaku jujur dan disiplin.

4. Keyakinan diri
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Seorang wirausaha harus memiliki keyakinan diri bahwa akan sukses
melakukan suatu usaha, jangan ragu dan bimbang. Keyakinan ini
diimplementasikan dalam tindakan sehari-hari, melangkah pasti, tekun,
sabar, tidak ragu-ragu.

5. Pandai membuat keputusan
Jika dihadapkan pada alternatif harus memilih, maka harus membuat
pertimbangan yang matang. Mengumpulkan informasi setelah itu
mengambil keputusan tanpa ragu. Dari berbagai alternatif yang ada,
pelaku harus mengambil keputusan terbaik.

6. Mau menambah ilmu pengetahuan
Pendidikan ini bukan berarti harus masuk perguruan tinggi, melainkan
pendidikan dalam bentuk kursus-kursus, penataran di kantor, membaca
buku, dan sebagainya. Pendidikan college dalam bentuk diploma akan
sangat membantu seseorang menemukan dan mengembangkan jiwa serta
operasional wirausaha.

7. Ambisi untuk maju
Adanya latar belakang tekanan pekerjaan, pendapatan yang minim, serta
faktor lain biasanya membuat karyawan beralih menjadi seseorang
wirausaha. Hal tersebutlah yang membuat pelaku usaha berusaha untuk
maju. Pelaku usaha harus memiliki semangat tinggi, mau berjuang untuk
maju. Orang-orang yang gigih dalam menghadapi pekerjaan dan
tantangan, biasanya banyak berhasil dalam kehidupan.

8. Pandai berkomunikasi
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Pandai berkomunikasi berarti pandai mengorganisasikan buah pikiran ke
dalam bentuk ucapan-ucapan yang jelas; menggunakan tutur kata yang
enak didengar, mampu menarik perhatian orang lain. Komunikasi baik
diikuti dengan perilaku jujur, konsisten dalam pembicaraan akan sangat

membantu seseorang dalam mengembangkan karir masa depannya.

2.4 Penelitian Terdahulu

Penelitian terdahulu yang digunakan adalah sebagai dasar dalam
penyusunan penelitian. Tujuannya adalah untuk mengetahui hasil yang telah
dilakukan oleh peneliti terdahulu, sekaligus sebagai pembanding dan gambaran
yang dapat mendukung penelitian berikutnya yang sejenis. Kajian yang digunakan
yaitu mengenai motivasi bewirausaha dan kemandirian prbadi berpengaruh

terhadap keberhasilan usaha.

Berikut ini adalah tabel penelitian terdahulu yang berkaitan dengan judul

penelitian. sebagai berikut:

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu

Penelitian
No dan Tahun Judul Hasil Penelitian
Penelitian
1. Sarmaida Pengaruh Kemandirian Pribadi 1. Berdasarkan hasil pengujian
Munte (2016) | dan Motivasi Berwirausaha ditemukan variabel kemandirian
Terhadap Keberhasilan Usaha pribadi memiliki pengaruh positif
(Studi Kasus Pada UMKM dan signifikan terhadap
Kuliner di J1 Setia Budi Medan). keerhasilan usaha pada UMKM
kuliner di jalan Setia Budi
Medan.

2. Berdasarkan hasil  pengujian
ditemukan variabel = motivasi
berwirausaha memiliki pengaruh
positif dan signifikan terhadap
keberhasilan usaha pada UMKM
kuliner di jalan Setia Budi
Medan.

2. Dyah Ayu Pengaruh Minat Usaha dan 1. Hasil penelitian ini adalah minat
Ardiyanti, Motivasi  Usaha  Terhadap usaha secara langsung
Zulkarnaen Keberhasilan Usaha Wirausaha berpengaruh positif dan
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Penelitian
No dan Tahun Judul Hasil Penelitian
Penelitian
Mora (2019) Muda di Kota Langsa. signifikan terhadap keberhasilan

usaha wirausaha muda di kota
Langsa.

Hasil penelitian ini  adalah
motivasi usaha secara langsung
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha wirausaha muda di kota
Langsa.

3. Elisa Julia
Rinaldi (2017)

Pengaruh Kepemimpinan dan
Motivasi Berwirausaha
Terhadap Kebehasilan Usaha
Pada Jajanan Malam MMTC
Jalan Pancing Medan.

Berdasarkan hasil uji t-parsial,
dapat disimpulkan bahwa variabel
kepemimpinan secara  parsial
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha.

Berdasarkan hasil uji t-parsial,
dapat disimpulkan bahwa variabel
motivasi  berwirausaha secara
parsial berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha. Adanya pengaruh positif
yang ditunjukkan oleh motivasi
berwirausaha mengindikasi
bahwa semakin tinggi motivasi
berwirausaha yang dimiliki oleh
usaha maka semakin tinggi
keberhasilan usaha tersebut.

(2016)

4. Siti Syahriani

Pengaruh Kemandirian Pribadi,
Motivasi dan  Pengetahuan

Kewirausahaan Terhadap
Keberhasilan Usaha Pakaian di
Jalan Halat Medan.

Berdasarkan hasil kriteria
pengujian simultan menunjukkan
bahwa pengaruh variabel bebas
yaitu kemandirian pribadi (X;),
motivasi (X, dan pengetahuan
kewirausahaan (X3  terhadap
keberhasilan usaha pakaian di
jalan  Halat Medan secara
serempak adalah positif dan
signifikan terhadap Keberhasilan
Usaha (Y).

Berdasarkan pengujian secara
parsial dapat disimpulkan
kemandirian pribadi Xy
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha  (Y). motivasi (X
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha Y). pengetahuan
kewirausahaan (X3,

Berdasrakan  hasil  pengujian
koefisien determinasi (R?)
keberhasilan ~ usaha  mampu
dijelaskan  oleh  kemandirian
pribadi, motivasi dan
pengetahuan kewirausahaan.
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Penelitian
No dan Tahun Judul Hasil Penelitian
Penelitian
5. Rina Wahyuni | Efikasi Diri dan Motivasi 1. Berdasarkan hasil analisis yang
Daulay, Frida | Terhadap Keberhasilan Usaha dilakukan efikasi diri dan
Ramadini Pada Usaha Foto Copy. motivasi secara simultan
(2012) berpengaruh poitif dan signifikan

terhadap keberhasilan usaha.
Berdasarkan  hasil  pengujian
ditemukan variabel efikasi diri
memiliki pengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha.

Berdasarkan  hasil  pengujian
ditemukan variabel = motivasi
memiliki pengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha

2.5 Kerangka Konseptual

Kerangka konseptual adalah hasil pemikiran yang bersifat kritis dalam

memperkirakan kemungkinan hasil penelitian yang akan dicapai. Kerangka
konseptual menurut variabel yang diteliti beserta indikatornya. Kerangka
konseptual dari suatu gejala sosial yang memadai dapat diperkuat untuk
menyajikan masalah penelitian dengan cara yang jelas dan dapat diuji (Sugiyono:
2012). dengan demikian dalam rangka penelitian ini dikemukakan variabel yang
akan diteliti yaitu Motivasi Berwirausaha dan Kemandirian Pribadi sebagai

variabel bebas dan Keberhasilan Usaha sebagai variabel terikat.

Motivasi berwirausaha dan kemandirian pribadi berpengaruh terhadap
keberhasilan usaha dikarenakan dengan memulai suatu usaha diperlukan sikap
mandiri dalam diri wirausaha dan motivasi untuk selalu mendorong wirausaha

untuk mencapai keberhasilan. Semakin seorang wirausaha memiliki motivasi
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berwirausaha dan memiliki kemandirian pribadi, maka ia akan semakin

berkualitas dalam mencapai keberhasilan usaha.

Dalam kerangka konseptual ini dimana peneliti membuat suatu sketsa
gambaran mengenai pengaruh karena hal ini sangat penting sebagai bahan
masukan untuk melihat secara karakteristik ketiga variabel yang akan diteliti
nantinya. Maka model kerangka konseptual dari penelitian ini adalah sebagai

berikut:

Motivasi
Berwirausaha

(XI) Keberhasilan
Usaha

(Y)

Kemandirian
Pribadi

(X2)

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual

2.6 Hipotesis
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Hipotesis adalah suatu penjelasan sementara tentang perilaku fenomena atau
keadaan tertentu yang telah terjadi atau yang akan terjadi. Sebagaimana pendapat
Sugiyono (2012) “Hipotesis merupakan jawaban sementara terhadap rumusan
masalah penelitian”. Dikatakan sementara karena jawaban yang diberikan baru
didasarkan pada teori yeng relevan, belum didasarkan fakta-fakta empiris yang

diperoleh dari pengumpulan data.

Berdasarkan pengertian hipotesis, maka hipotsis penelitian ini adalah:

1. Motivasi berwirausaha secara parsial berpengaruh positif dan signifikan
terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor.

2. Kemandirian Pribadi secara parsial berpengaruh positif dan signifikan
terhadap keberhasilan usaha Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor.

3. Motivasi Bewirausaha dan Kemandirian Pribadi secara simultan
berpengaruh positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha Coffee

Shop di Kecamatan Medan Johor.
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BAB III
METODOLOGI PENELITIAN

3.1 Jenis, Lokasi dan Waktu Penelitian

3.1.1 Jenis Penelitian

Jenis penelitian ini adalah penelitian asosiatif, menurut Sugiyono
(2012:12) penelitian asosiatif adalah penelitian yang bertujuan untuk mengetahui
pengaruh antara variabel bebas (independen) terhadap variabel terikat (dependen)
dan seberapa kuatnya pengaruh atau hubungan serta berarti atau tidaknya
hubungan ini. Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui dan membuktikan
pengaruh motivasi berwirausaha dan kemandirian pribadi sebagai variabel

independen terhadap keberhasilan usaha sebagai variabel dependen.

3.1.2 Lokasi Penelitian

Lokasi dalam penelitian ini adalah di Kecamatan Medan Johor, Kota

Medan, Sumetara Utara. pada wirausaha Coffee Shop.

3.1.3 Waktu Penelitian

Uraian penelitian yang sudah dilaksanakan oleh penulis dapat dilihat pada

table berikut ini:

Tabel 3.1 Rencana Waktu Penelitian

No Kegiatan 2021-2022
Nov | Des Jan | Mei Agus
1 Penyusunan Proposal
2 Seminar Proposal
3 Pengumpulan Data
4 Analisis Data
UNIVERSITAS MEDAN AREA
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No Kegiatan 2021-2022
Sep Okt Nov | Des Jan | Mei Agus

Seminar Hasil

6 Pengajuan Meja Hijau
7 Meja Hijau

3.2 Populasi dan Sampel

3.2.1 Populasi

Menurut Sugiyono (2012:75) menyatakan bahwa populasi merupakan
seluruh objek penelitian atau seluruh unit analisis dalam suatu penelitian yang
terdiri dari objek atau subjek. Jadi populasi adalah wilayah generalisasi berupa
subjek atau objek yang diteliti untuk dipelajari dan diambil kesimpulan. Populasi
dalam penlitian ini adalah wirausaha Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor

yang berjumlah 50.

3.2.2 Sampel

Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang dimiliki oleh
populasi tersebut, dalam penelitian ini teknik penentuan sampel yang digunakan
peneliti adalah sampling jenuh. Menurut Sugiyono (2013:122) sampling jenuh
adalah teknik penarikan sampel dengan mengambil seluruh populasi dijadikan
responden penelitian. Peneliti mencoba memilih sampel yang mewakili populasi

tersebut.

Tingkat ketelitian atau kesalahan yang dikehendaki sering tergantung pada
sumber data, waktu dan tenaga yang tersedia. Makin besar tingkat kesalahan maka

semakin besar jumlah anggota sampel yang diperlukan sumber data.
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Kemudian ditarik kesimpulannya yang dijadikan sebagai sampel dalam

penelitian ini adalah wirausaha Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor sebanyak

50 responden.

3.3 Definisi Operasional Variabel

Definisi operasional adalah suatu definisi yang diberikan kepada suatu

variabel dengan cara memberikan arti atau menspesifikasikan kegiatan ataupun

memberikan suatu operasional yang diperlukan untuk mengukur variabel tersebut.

Tabel 3.2 Definisi Operasional Variabel dan Indikator

Variabel Definisi Indikator Alat
Ukur
Motivasi Menurut Zimmerer & Scarbrough 1. Semangat Skala
Berwirausaha (2015) motivasi berwirausaha 2. Kreativitas Likert
(X1) didefinisikan sebagai sesuatu yang 3. Inovatif
melatarbelakangi atau mendorong 4. Berani Mengambil
seseorang melakukan aktivitas dan Resiko
memberi energi yang mengarah pada
pencapaian  kebutuhan, memberi
kepuasan  ataupun  mengurangi
ketidakseimbangan dengan membuka
suatu usaha atau bisnis.
Kemandirian 1. Mengendalikan Skala
Pribadi Menurut Suryana (2013:34) Kemampuan Likert
(X2) kemadirian pribadi adalah Sendiri.
kemampuan untuk mengandalkan diri 2. Mengendalikan
sendiri dalam  upaya  untuk Kemampuan
menciptakan lapangan kerja baru Keuangan Sendiri.
tanpa harus bergantung dengan orang 3. Keberanian
lain, mulai dari menciptakan ide, Menghadapi
menetapkan tujuan, sampai pada Tantangan.
pencapaian kepuasan. Kemandiran 4. Kebebasan Berfikir.
pribadi direfleksikan dalam bentuk
kemampuan  mengerjakan  suatu
pekerjaan yang baik dan benar sesuai
dengan kapasitas yang ada dalam
dirinya
Keberhasilan Menurut Suryana (2014:66) bahwa 1. Laba. Skala
Usaha untuk menjadi wirausaha yang sukses 2. Produktivitas. Likert
) harus memiliki ide atau visi bisnis 3. Daya Saing.
(business  vision) yang jelas, 4. Kompetensi dan
kemudian ada  kemauan dan Etika Usaha.
keberanian untuk menghadapi risiko 5. Terbangunnya Citra
baik waktu maupun uang. Baik.
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3.4 Jenis dan Sumber Data
Jenis dan sumber data yang digunakan dalam penelitian ini adalah:
1. Data Primer
Data primer adalah data yang langsung diperoleh oleh peneliti dari
responden atau pihak pertama, seperti hasil wawancara dan jawaban
kuesioner tentang variabel dan masalah penelitian.
2. Data Sekunder
Data sekunder adalah data yang tidak langsung diperoleh penulis dari
responden, melainkan data diperoleh dari pihak lain, seperti jurnal, skripsi,
tesis dan buku, kemudian informasi pendukung lainnya yang diperoleh
melalui penelusuran internet yang berkaitan dengan penelitian ini.
3.5 Teknik Pengambilan Data
Teknik pengumpulan data merupakan sebuah cara yang dilakukan seorang
peneliti untuk memperoleh data melalui berbagai sumber.
1. Kuesioner
Sugiyono (2010) menyatakan bahwa keusioner atau angket adalah teknik
pengumpulan data yang dilakukan dengan cara memberi seperangkat
pernyataan tertulis kepada responden untuk dijawabnya.
2. Wawancara
Wawancara merupakan kegiatan Tanya jawab antara pewawancara
dengan narasumber dengan tujuan untuk menggali informasi, keterangan
maupun pendapat mengenai suatu permasalahan.

3. Studi Kepustakaan
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Teknik pengumpulan data dengan cara meninjau, membaca dan

memperlajari berbagai macam buku, jurnal, dan informasi dari internet

yang berhubungan dengan penelitian. Studi kepustakaan yang digunakan

dalam penelitian ini adalah penggunaan data sebagai teori dasar yang

diperoleh serta dipelajari dalam kepustakaan tentang pengaruh motivasi

berwirausaha dan kemandirian pribadi terhadap keberhasilan usaha

Coffee Shop di Kecamatan Medan Johor.

3.6 Skala Pengukuran Variabel

Skala pengukuran dalam penelitian ini adalah skala likert. Menurut Sugiyono

(2012:86), skala likert digunakan untuk mengukur sikap, pendapat dan persepsi

seseorang atau kelompok tentang fenomena sosial. Dengan skala likert maka

variabel yang diukur dijabarkan menjadi indikator variabel. Indikator tersebut

dijadikan titik tolak untuk menyusun item-item instrumen berupa pernyataan atau

pertanyaan. Skala yang digunakan ada 5 tingkatan dimana 5 opsi sebagaimana

terlihat pada tabel 3.3 berikut ini:

Tabel 3.3 Instrument Skala Likert

No Skala Pengukuran Bobot
| Sangat setuju (SS) 5
2 Setuju (S) 4
3 Kurang setuju (KS) 3
4 Tidak setuju (TS) 2
5 Sangat tidak setuju (STS) 1

Sumber: Hasil Pengelolaan SPSS 25
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3.7 Teknik Analisis Data

3.7.1 Uji Validitas dan Reliabilitas

Menurut Sujarweni (2014:79) validitas dan realibilitas dilakukan sebelum
penelitian. Dalam validitas dan realibilitas instrumen ini digunakan sebagai
panduan dalam membuat kuesioner (bagi penelitian yang menggunakan

pengumpulan data dengan kuesioner).

Uji validitas dan realibilitas  dilakukan pada pengumpulan data dengan
kuesioner, lalu data diproses dengan menggunakan program SPSS (Statistic
Product and Service Solution). Instrumen yang valid dan reliabel merupakan
syarat mutlak untuk mendapatkan hasil penelitian yang valid dan reliabel. Valid
artinya data-data yang diperoleh melalui kuesioner dapat menjawab tujuan
penelitian ini, sedangkan reliabel artinya konsisten atau stabil bila digunakan
untuk penelitian lain. Pengujian instrumen dalan penelitian ini menggunakan

bantuan software SPSS 25,0 for windows.

1. Uji Validitas
Uji validitas digunakan untuk mengetahui kevalidan item pertanyaan yang
digunakan dalam penelitian. Valid berarti instrument tersebut dapat
digunakan untuk mengukur apa yang seharusnya diukur. Validitas diukur
dengan nilai r. Kriteria pengujian sebagai berikut:
1. Jikar hitung > r tabel maka pertanyaan tersebut valid.

2. Jikar hitung <r tabel maka pertanyaan tersebut tidak valid.
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2. Uji Reliabilitas

Uji reliabilitas digunakan untuk mengetahui konsistensi alat ukur, apakah
alat pengukur yang digunakan dapat diandalkan dan tetap konsisten jika
pengukuran tersebut diulang. Metode yang digunakan adalah Cronbach’s
Alpha. Metode ini diukur berdasarkan skala 0 sampai 1. Jika skala itu
dikelompok ke dalam lima kelas dengan rentang yang sama, maka ukuran
kemantapan alpha dapat diinterprestasikan sebagai berikut.

1. Nilai Alpha Cronbach’s 0,00 s.d. 0,20, berarti sangat tidak reliabel.

2. Nilai Alpha Cronbach’s 0,21 s.d. 0,40, berarti tidak reliabel.

3. Nilai Alpha Cronbach’s 0,42 s.d. 0,60, berarti cukup reliabel.

4. Nilai Alpha Cronbach’s 0,61 s.d. 0,80, berarti reliabel.

5. Nilai Alpha Cronbach’s 0,81 s.d. 1,00, berarti sangat reliabel.

3.8 Uji Regresi Linear Berganda

Analisis regresi linear berganda menurut Situmorang (2013:166)
digunakan untuk mengetahui berapa besar pengaruh vaiabel bebas (motivasi
berwirausaha dan kemandirian prbadi) terhadap variabel terikat (keberhasilan

usaha). Rumus persamaan regresi tersebut adalah sebagai berikut:

Y=a+B1X1+|32X2+e

Keterangan:

Y = Keberhasilan Usaha
a = Konstanta

12 = Koefisien regresi

X = Motivasi Berwiausaha

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)12/12/22



Safyrah Tamimi - Pengaruh Motivasi Berwirausaha Dan Kemandirian Pribadi Terhadap Keberhasilan Usaha...

35

X5, = Kemandirian Pribadi

e = Standard error

3.8.1 Uji Asumsi Klasik

Untuk meihat atau menguji suatu model layak atau tidak digunakan dalam
Penelitian akan digunakan Uji asumsi klasik. Uji asumsi klasik dilakukan sebelum
proses analisis regresi, agar mendapat hasil perkiraan yang tidak bias dan efisien.

Hal yang harus dipenuhi yaitu:

1. Uji Normalitas

Untuk pengujian normalitas data dalam penelitian ini dideteksi melalui

analisa grafik dan statistik yang dihasilkan melalui perhitungan regresi

dengan spss.

1. Histogram, yaitu pengujian dengan menggunakan ketentuan bahwa
data normal berbentuk lonceng (bell shaped). Data yang baik
adalah data yang memiliki pola distribusi normal. Jika data
melenceng kekanan atau melenceng kekiri berarti memberitahukan
bahwa data tidak terdistribusi secara normal.

2. Grafik Normality Probability Plot, ketentuan yang digunakan
adalah:

a. Jika data menyebar disekitar garis diagonal dan mengikuti arah
garis diagonal maka model regresi memenuhi asumsi

normalitas.
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b. Jika data menyebar jauh dari garis diaonal atau tidak mengikuti
arah garis diagonal maka model regresi tidak memenuhi asumsi

normalitas.

2. Uji Multikolinieritas

Uji multkolinieritas ditujukan untuk mengetahui deteksi gejala korelasi
atau hubungan antara variabel bebas atau independen dalam model
regresi tersebut. Asumsi multikolinieritas menyatakan bahwa variabel
independen harus terbebas dari gejala multikolinieritas dapat dilakukan
dengan cara : jika nilai ftolerance > 0,1 dan nilai VIF (Variance
Inflation Factors) < 10, maka dapat disimpulkan bahwa tidak ada
multikolinieitas antar variabel independent dalam model regresi
(Ghozali, 160:2011).

Uji Heteroskedastisitas

Uji Heteroskedastisitas unuk menguji tejadinya perbedaan variance
residual suatu periode pengamatan yang lain. Cara menguji ada
tidaknya heteroskedastisitas pada suatu model dapat dilihat dengan
pola gambar Scatterplot, regresi yang tidak terjadi heteroskedastisitas
jika titik-titik menyebar diatas dan dibawah atau sekitar angka 0, titik-
titik tidak mengumpul hanya diatas atau dibawah saja, penyebaran
titik-titik data tidak boleh membentuk pola bergelombang melebar
kemudian menyempit kembali, penyebaran titik-titik data tidak
berpola. Salah satu cara mendeteksi ada tidaknya gejala
heteroskedastisitas dalam model regresi adalah degan melakukan uji

glejser. Prinsip kerja heteroskedastisitas menggunakan uji glejser ini
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adalah dengan cara meregresikan variabel independent terhadap nilai

absolute residual atau Abs RES. Adapun dasar pengambilan keputusan

dalam uji heteroskedastisitas dengan menggunakan uji glejser adalah
sebagai berikut

1) Jika nilai signifikansi (Sig.> 0,05) maka kesimpulannya adalah
tidak terjadi gejala heteroskedastisitas dalam model regresi.

2) Sebaliknya, jika nilai signifikans (Sig.< 0,05) mak kesimpulannya
adalah terjadi gejala heterosedastisitas dalam model regresi.
(Sukardi, 172:2008).

3.8.2 Uji Hipotesis
1. Uji secara Parsial (Uji T)

Uji T dimaksud untuk menguji pengaruh secara parsial antara variabel

bebas terhadap variabel terikat dengan asumsi bahwa variabel lain

dianggap konstan dengan tingkat keyakinan 95% (a=0,05).

Rumus T tabel : df = n-k-1 (n adalah jumlah data, k adalah jumlah
variabel bebebas/x)

2. Uji secara Simultan (Uji F)
Uji F dimaksud untuk menguji secara simultan variabel bebas
berpengaruh terhadap variabel terikat dengan tingkat keyakinan 95%

(2=0,05).

Rumus F tabel : df 1=k-1 (k adalah jumlah keseluruhan variabel/x+y),

Df 2= n-k (n adalah jumlah data, k adalah jumlah keseluruhan
variabel/x+y)

3. Uji Koefisien Determinasi (Rz)
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Uji ini digunakan untuk mengukur kedekatan hubungan dari model
yang dipakai. Koefisien determinasi yaitu angka yang menunjukkan
besarnya kemampuan varian atau penyebaran dari variabel-variabel
bebas yang menerangkan variabel terikat atau angka yang
menunjukkan seberapa besar variabel terikat dipengaruhi oleh variabel
bebasnya. Besarnya koefisien determinasi adalah antara 0 hingga 1 (0
< R*< 1), dimana nilai

koefisien mendekati 1, maka model tersebut dikatakan baik karena

semain dekat dengan hubungan variabel bebas dengan variabel terikat.

Rumus R tabel : df = n-2 (n adalah jumlah data)
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BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan

Berdasarkan data yang diperoleh dan hasil pengukuran data dalam

penelitian ini dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1. Berdasarkan hasil uji hipotesis (uji t) bahwa variabel Motivasi
Berwirausaha (X;), nilai tpiune diperoleh dimana taraf signifikan 5%,
nilai thiung 2,949 > tper 2,011 dengan nilai kolom signifikan 0,005 <
0,05 dan variabel Kemandirian Pribadi dengan nilai signifikan 5%
nilai thing 11,925> tiaber 2,011 dan nilai kolom signifikan 0,000 < 0,05
artinya signifikan. Hal ini menjelaskan bahwa Motivasi Berwirausaha
dan Kemandirian Pribadi secara parsial dapat berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Keberhasilan Usaha pada usaha Coffee Shop di
Kecamatan Medan Johor.

2. Berdasarkan uji f secara simultan nilai fhiune 145,878 > fiaper 3,195
artinya positif. Sementara nilai kolom signifikan 0,000 < 0,05 artinya
signikan. Demikian dapat disimpulkan bahwa Motivasi Berwirausaha
dan Kemandirian Pribadi secara simultan dapat berpengaruh positif
dan signifikan pada Keberhasilan Usaha Coffee Shop di Kecamatan
Medan Johor.

3. Hasil uji Koefisiensi Determinasi (R?) menunjukkan bahwa 86,1%

variabel Keberhasilan Usaha dapat dijelaskan oleh variabel Motivasi
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4. Berwirausaha dan Kemandirian Pribadi, sedangkan sisanya 13,9%

dijelaskan oleh variabel lainnya yang tidak diteliti dalam penelitian

ni.

Berdasarkan kesimpulan diatas, terdapat beberapa saran yang dapat

diberikan berkaitan dengan hasil atau analisis dan pembahasan pada penelitian ini

adalah, sebagai berikut:

1. Bagi pelaku usaha

a. Motivasi Berwirausaha (X;) : Bagi pelaku usaha Coffee Shop di

Kecamatan Medan Johor hendaknya selalu meningkatkan prioritas
keunggulan terhadap menu yang disajikan agar dapat lebih menarik
perhatian pengunjung, bertanggung jawab atas segala kebijakan yang
telah dibuat, melakukan inovasi dan ide-ide kreatif seperti
menyediakan fasilitas Free Internet (Wifi), mendesain coffee shop
senyaman mungkin dengan fitur dan tata letak fasilitas yang cozy,
modifikasi minuman, menyediakan pilihan makanan pendamping kopi,
baik yang tradisional maupun modern, menyediakan live music dan
memilih lokasi coffee shop yg tergolong strategis. untuk peningkatan
laba, berani mengambil resiko serta tidak mudah menyerah terhadap

masalah dan berbagai tantangan.

b. Kemandirian Pribadi (X;) : Bagi pelaku usaha Coffee Shop di
Kecamatan Medan Johor hendaknya terus meningkatkan Kemandirian
pribadi sehingga keberhasilan usaha dapat ditingkatkan. Peningkatan
kemandirian pribadi dapat dilakukan dengan cara meningkatkan
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komptensi diri yaitu semangat berprestasi untuk mencapai target, teliti
terhadap tugas kerja, mampu berinisiatif atau proaktif, punya
keingintahuan tinggi untuk mencari tahu, berempati terhadap rekan
kerja, kemampuan memberi service kepada konsumen, dan
komunikatif, bersikap terbuka dalam menerima saran maupun kritik
dari orang lain. Jangan pernah ragu untuk mencoba hal baru. sehingga
dapat menciptakan pribadi yang mampu bersaing dengan competitor
pemilik coffee shop lainnya. Peningkatan komptensi diri juga dapat
meningkatkan rasa kepecayaan terhadap diri sendiri yang diharapkan

dapat meningkatkan kemandirian pribadi

2. Bagi peneliti Selanjutnya

Bagi Peneliti Selanjutnya lebih mengembangkan faktor-faktor lain yang
dapat mempengaruhi keberhasilan usaha seperti efikasi diri, keunggulan
bersaing, Pengetahuan kewirausahaan, lingkungan keluarga dan variabel
lainnya yang lebih relevan yang memiliki pengaruh terhadap keberhasilan
usaha.

Bagi Perguruan Tinggi

Diharapkan dapat menambah informasi dan dapat dijadikan referensi

untuk penelitian diwaktu yang akan datan
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Lampiran 1
KUESIONER PENELITIAN

PENGARUH MOTIVASI BERWIRAUSAHA DAN KEMANDIRIAN
PRIBADI TERHADAP KEBERHASILAN USAHA COFFEE SHOP
DI KECAMATAN MEDAN JOHOR

Yth. Bapak/Ibu
Ditempat

Dengan hormat,

Bersama ini saya mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi daftar
kuesioner yang diberikan. Informasi yang Bapak/Ibu berikan merupakan bantuan
yang sangat berarti bagi saya dalam menyusun skripsi pada program Sarjana
Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Area.

Informasi ini merupakan bantuan yang sangat berarti dalam penyelesaian
data penelitian. Atas bantuan Bapak/Ibu, saya ucapkan terima kasih.

A. Data Responden
1. Nama Usaha

2. Jenis Kelamin
3. Usia
4. Pendidikan

5. Lama Berdiri Usaha

B. Petunjuk Pengisian
1. Jawablah setiap pernyataan ini sesuai dengan pendapat Bapak/Ibu.
2. Pilihlah jawaban dari tabel daftar pernyataan dengan checklist () pada

salah satu jawaban yang paling sesuai menurut Bapak/Ibu.
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3. Adapun makna tanda tersebut sebagai berikut:
STS : Sangat Tidak Setuju : Skor 1
TS : Tidak Setuju : Skor 2
KS : Kurang Setuju : Skor 3
S : Setuju : Skor 4
SS : Sangat Setuju : Skor 5
C. Daftar Pernyataan

1. Variabel Motivasi Berwirausaha (X1)

No Pernyataan SS S KS TS STS

1 |Semangat

Saya memiliki keinginan yang kuat

untuk berhasil dalam menjalankan usaha.

Saya memiliki keinginan kuat untuk
meningkatkan taraf penghasilan yang

saya peroleh setiap bulannya.

2 | Kreativitas

Saya selalu berusaha untuk membuat
ide - ide kreatif untuk perkembangan

usaha saya.

Saya selalu kreatif dalam menciptakan

menu usaha saya

3 | Inovatif

Saya berani tampil beda untuk menarik

pelanggan

Saya selalu ingin berinovasi terhadap

produk usaha yang dijalankan
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No Pernyataan SS S KS TS STS
4 | Berani Mengambil Resiko
Saya selalu siap dengan resiko usaha
yang ada
Jika terjadi kegagalan dalam usaha saya,
saya akan melakukan evaluasi untuk
perkembangan usaha kedepannya.
2. Variabel Kemandirian Pribadi (X2)
No Pernyataan SS S KS TS | STS

1 | Mengendalikan Kemampuan Sendiri
Saya mampu mengelola usaha dengan

kemampuan diri sendiri

Saya memiliki kemampuan mengambil
keputusan yang baik tanpa dipengaruhi

orang lain

2 |Mengendalikan Kemampuan Keuangan
Sendiri

Saya mampu menggunakan modal usaha

Sendiri

Saya mampu mengolah modal dan

memperhatikan arus kas bisnis

3 | Keberanian Menghadapi Tantangan.

Saya dapat menghadapi tantangan yang

timbul dalam berwirausaha.

Saya mampu mengatasi kesulitan dan
berani menghadapi persaingan selama

menjalankan usaha ini

4 | Kebebasan Berfikir.
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No Pernyataan SS S KS TS STS
Saya memiliki kebebasan pribadi dalam
mencapai tujuan hidup
Saya selalu menerima kritikan dari orang
lain dan menjadikannya sebagai bahan
evaluasi diri

3. Variabel Keberhasilan Usaha (Y)
No Pernyataan SS S KS TS STS
1 |Laba.

Profit atau laba yang bertambah setiap

Bulan

Saya memiliki peningkatan omset

penjualan yang baik dari setiap periode

ke

periode selanjutnya.

Produktivitas.

Saya selalu berusaha untuk

meningkatkan kualitas produk saya

Persaingan dengan penjual lain
mengharuskan saya untuk dapat

meningkatkan produktivitas dan

loyalitas.

Daya Saing

Saya merasa bertambah meningkatnya

jumlah pelanggan/konsumen
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No

Pernyataan

SS

S KS TS | STS

Saya berkemampuan dalam menghadapi

persaingan bisnis.

Kompetensi dan Etika Usaha

Saya memiliki kompetensi dalam

menjalankan usaha.

Saya memiliki pengalaman dalam

menjalankan usaha.

Terbangunnya Citra Baik.

Saya mampu menciptakan citra produk

yang baik yang di sukai oleh pelanggan.

Saya mampu menciptakan hubungan
yang baik kepada pelanggan agar

pelanggan mau datang kembhali.
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NO VARIABEL X1 (MOTIVASI BERWIRAUSAHA)

Lampiran 2 : Data Penelitian
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TOTAL

X1.1 | X1.2 | X1.3 | X1.4 | X1.5 | X1.6 | X1.7 | X1.8 | X1
1 5 5 5 5 3 4 4 5 36
2 4 4 5 4 4 4 5 5 35
3 5 5 4 5 4 5 5 4 37
4 4 4 4 4 4 4 4 4 32
5 5 4 5 5 4 4 5 5 37
6 5 5 4 4 5 5 4 4 36
7 5 5 4 5 4 5 5 4 37
8 4 4 5 5 4 4 5 5 36
9 4 4 5 5 5 4 4 5 36
10 5 5 5 4 4 5 5 5 38
11 5 5 5 5 5 5 5 5 40
12 4 5 5 5 5 5 4 5 38
13 5 4 5 5 4 5 5 5 38
14 5 5 4 5 5 4 5 4 37
15 5 4 5 4 5 5 5 5 38
16 5 4 5 4 5 5 5 5 38
17 5 4 5 5 4 5 5 5 38
18 5 5 5 5 5 5 5 5 40
19 5 4 4 4 5 5 5 4 36
20 5 4 5 4 4 5 5 5 37
21 5 5 4 5 5 5 4 4 37
22 5 5 4 5 4 5 4 4 36
23 5 5 4 5 4 5 5 4 37
24 4 5 5 5 5 4 4 5 37
25 5 5 5 5 5 5 4 5 39

PERNYATAAN VARIABEL MOTIVASI BERWIRAUSAHA (X))
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VARIABEL X1 (MOTIVASI BERWIRAUSAHA)

NO X1.1 | X1.2 | X1.3 | X14 | X1.5 | X1.6 | X1.7 | X1.8 TOXTIAL
26| 4 4 5 5 5 4 5 5 37
27| 5 5 5 5 5 5 5 5 40
28| 5 5 5 5 5 5 4 5 39
29| 4 4 4 4 4 4 4 4 32
30| 5 5 5 5 5 4 5 5 39
31| 5 5 5 5 5 5 5 5 40
32| 4 5 5 5 5 4 5 5 38
33| 5 5 5 5 5 5 5 5 40
34 | 5 5 5 5 4 5 5 5 39
35| 5 5 5 4 4 5 5 5 38
36| 5 5 5 5 4 5 5 5 39
37| 5 5 5 5 5 5 5 5 40
38| 5 5 5 4 4 5 5 5 38
39| 5 5 5 4 5 5 5 5 39
40 | 5 4 5 4 5 4 5 5 37
41| 5 5 5 5 5 5 5 5 38
2| s 4 4 5 5 5 5 4 39
43| s 5 5 5 5 5 5 5 38
44 | 5 5 5 5 5 5 5 5 37
45 | 5 5 5 5 5 4 5 5 37
46 | 5 5 5 5 5 5 5 5 37
47 5 4 5 5 5 5 5 5 37
48 | 5 5 5 5 5 5 5 5 39
49 | 5 5 5 5 5 5 5 5 37
50| 5 5 5 5 5 5 5 5 40

PERNYATAAN VARIABEL KEMANDIRIAN PRIBADI (X;)
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VARIABEL X2 (KEMANDIRIAN PRIBADI)

NO TOTAL
X2.1 | X22 | X23 | X24 | X25 | X26 | X27 | X28 | X2
| 4 4 4 4 4 4 3 3 30
2 | 4 4 4 5 4 4 4 4 33
3 5 4 4 4 4 5 4 4 34
4 | 4 5 4 4 5 4 5 4 35
5 4 4 5 5 4 5 4 5 36
6 5 5 5 5 5 5 5 5 40
7 5 5 4 5 4 4 5 4 36
g8 | 4 5 4 5 5 4 5 5 37
9 | 4 5 5 5 5 5 4 5 38
10| 5 5 5 5 5 5 5 4 39
1| s 5 5 5 5 5 5 5 40
12| s 5 5 5 4 4 5 5 38
13| 5 5 5 5 5 5 3 5 38
14 | 5 5 5 5 5 5 5 5 40
15| 5 5 5 5 5 5 5 5 40
16 | 5 5 5 5 5 5 5 5 40
17 | 5 5 5 5 5 5 4 5 39
18 | 5 5 5 5 5 5 3 5 38
19 | 5 5 5 5 5 5 3 5 38
20 | 5 5 5 5 5 4 3 5 37
21| 5 5 4 5 5 5 3 4 36
2| s 5 5 5 5 5 5 5 40
23 | s 5 5 5 5 5 5 5 40
24 | 4 5 5 5 5 5 5 4 38
25 | s 5 5 5 5 5 5 5 40
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VARIABEL X2 (KEMANDIRIAN PRIBADI)

O X2.1 | X2.2 X2.3 X2.4 | X2.5 | X2.6 | X2.7 | X2.8 TO;;AL
26 4 4 5 5 5 5 5 5 38
27 5 5 5 5 5 5 5 5 40
28 5 5 5 5 5 5 5 5 40
29 4 4 4 4 4 4 5 5 34
30 5 5 5 5 5 5 5 5 40
31 5 5 5 5 5 5 5 5 40
32 4 5 5 5 5 5 5 4 38
33 5 5 5 5 5 5 5 5 40
34 5 5 5 5 5 5 5 5 40
35 5 5 5 4 4 5 5 5 38
36 5 5 5 5 5 5 5 5 40
37 5 5 5 5 5 5 5 4 39
38 5 5 5 5 5 5 5 5 40
39 5 5 5 5 5 5 5 5 40
40 5 5 5 5 5 5 5 5 40
41 5 5 5 5 5 5 5 5 40
42 4 5 5 5 5 5 5 4 38
43 5 5 5 5 5 5 5 5 40
44 5 5 5 5 5 5 5 5 40
45 5 5 5 4 4 5 5 5 38
46 5 5 5 5 5 5 5 5 40
47 5 5 5 5 5 5 5 4 39
48 5 5 5 5 5 5 5 5 40
49 5 5 5 5 5 5 5 5 40
50 5 5 5 5 5 5 5 5 40
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PERNYATAAN VARIABEL KEBERHASILAN USAHA (Y)
VARIABEL Y (KEBERHASILAN USAHA)
NO TOTAL
Y| Y2 Y3 |Y4|Y5|Y6]|Y7]Y8]|Y9]| VIO Y
1| 4 | 4| 4| 4| 4] 4| 4| 4|4 4 40
2 | s | 4 | 4| 4| 4| 4] 4|5 | 4 4 42
3 | 4| s | 4| 4| s | 4| 4] 4] a4 5 43
4 | 4 | 4| 4| 4| 4] 5| 4| 4|5 4 42
5 | s | s | s | s | 4| 4|5 |54 5 47
6 | 5| 5| s | s | s |5 |5 |55 5 50
7 | 5 | 4| 4| 4| 5| 5| 4|5 |4 4 44
8 | 5 | 4 | 4 | 5| 4|5 | 4|55 4 45
o | s | 5|5 | 5| 4|5 |5 |55 5 49
0|5 | s | s | 4] s |5 |5 ]|5s5]|:s 5 49
n|s|s|s|s|s|s|s5]|s5/|s 5 50
2| s | 4| s | s | s | s |5 ]| 5|4 4 47
B3| s | s | s | s | s|s|s5]|5]|s 5 50
4| s | s | s | s | s | s |5 ]|5/|:s 5 50
5| s | s | s | s | s | s |5 ]| 5]|s 5 50
6|5 | s | s | s | s | s |5 ]| 5/|s 5 50
1705 | s | s | s | s | 5|5 ]| 5]|s 5 50
8| 5 | s | 5| 5|5 |5 ] 5] 5]|5 5 50
9| 5|5 | s |5 |5 |5 |5 |55 5 50
20| s | 4|5 | 5|5 |55 ] 5]|5 4 48
200 s | s | 4| 4|5 |5 | 4] 5|5 5 47
2 | s | s | 5| 5|5 |55 |55 5 50
2| s | s | 5| 5|5 |55 |55 5 50
24 | s | s | 5| 4| 4|5 |5 |55 5 48
25 | s | s | 5| 5|5 |5 | 5] 5/|5 5 50
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VARIABEL Y (KEBERHASILAN USAHA)
NOUVAT vz [ va | va | vs | ve | v7 | vs]| vo | vao TOsAL
% | 5| 5 s | s | 4| 4| s | 5] s 5 48
27| 5| s s | s | s | s | s |5]s 5 50
8| 5| s s | s | s | s | s |s5]|s 5 50
29| 4| 4 4 | s | a4 | 4| 4| al|a]| a 41
05| 5 s | s | s | s | s | 5] s 5 50
3105 | s s | s | s | s | s | 5] s 5 50
25| s s |4 | 4| s | s |s5]|s 5 48
35| s s | s | s | s | s |5]s 5 50
s | s s | s | s | s | s |s5]s 5 50
350 4| 5 s | s | s | s | s | 4] a 5 47
6| 5| 5 s | s | s | s | s |5]s 5 50
3705 | s s |4 | s | s | s | 5] s 5 49
85| 5 s | s | s | s | s |s5]|:s 5 50
95| 5 s | s | s | s | s |s5]|s 5 50
20| 5| s s | s | s | s | s | 5] s 5 50
sl 4| s s | s | s | s | s | 5|5 5 49
wlal s s | a4 | 4| s | s |s5]|s 5 47
B 4| s s | s | s | s | s |5]s 5 49
s a4l s s | s | s | s | s |s5]s 5 49
45| 4 | 5 s | s | s | s | s | 4] a 5 47
46| 5 | 3 s | s | s | s | s |5]s 5 48
a1 s | 3 s |4 | s | s | s | 5] s 5 47
85| 5 s | s | s | s | s |s5]|:s 5 50
29| 4| 5 s | s | s | s | s |s5]|:s 5 49
50| 4| 5 s | s | s | s | s |s|s 5 49
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Lampiran 3
Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas

A. Uji Validitas

Correlations

x| xt2 | x13 | xt4 | x15 | x16 | x1.7 | x1.8 | TOTAL X1
gf;rrse‘l’;ion 1] 348" | 0,003 0,078 ] 0,058 | 635 ].380" | 0,003 526"
X1 f;ﬁ;ag' 0,013 | 0,986 | 0,589 | 0,692 | 0,000 | 0,007 ] 0,986 0,000
N so] 50 sol so] so] so] so 50 50
gf)ﬁ‘l’;ion 348" 1] 00503757 0,157 | 336" 0’054 0,050 464"
X1.2 tsiﬁég' 0,013 0,732 | 0,007 | 0,277 | 0,017 | 0,710 | 0,732 0,001
N so] 50 sol so] so] so] so 50 50
gf;rrse‘l’;ion 0,003 | 0,050 ] o125 ) 0.167 | 0 301" | 1,000™ 494
X1.3 f;ﬁ;ag' 0,986 | 0,732 0,385 | 0,245 | 0,953 | 0,034 | 0,000 0,000
N so] 50 sol so] so] so] so 50 50
f:i?ise?;ion 0,078 | 3757 | 0,125 110179 ] 0,037 0015] 0,125 392"
X14 f;iig‘ 0,589 | 0,007 | 0,385 0214 | 0801 | 0,915 0385 0,005
N 5] 50 sol so] so] so] s0 50 50
gfise‘l’;ion 0,058 | 0,157 | 0,167 ] 0,179 1] 0,143 ] 0,075] 0,167 407"
X1.5 gﬁég' 0,692 | 0277 0,245 0,214 0,323 | 0,603 | 0,245 0,003
N so] 50 sol so] so] so] so 50 50
giﬁse‘l’;ion 6357 336" | -0,000] 0,037 0,143 11 0,206 | -0,009 528"
X1.6 tsgiig‘ 0,000 | 0,017 ] 0,953 | 0,801 | 0,323 0,150 | 0,953 0,000
N s0] 50 sol so] so] so] so 50 50
gfise‘l’;ion 380" 0,054 ;3017 | 0,015 ] 0,075 | 0,206 1] 301 A438”
X1.7 zﬁég' 0,007 | 0,710 ] 0,034 | 0,915 | 0,603 | 0,150 0,034 0,001
N so] 50 sol so] so] so] so 50 50
gﬁi‘l’;ion 0,003 | 0,050 | 1,000 | 0,125 | 0,167 0,009 3017 1 494"
X1.8 tsaiﬁég- 0,986 | 0,732 ] 0,000 | 0,385 ] 0,245 | 0,953 | 0,034 0,000
N s0] 50 sol so] so] so] s0 50 50
gfise‘l’;ion 5267 | 464" | 494 | 3927 | 4077 | 5287 | 4387 | 494 1

TOTAL X1 tsiﬁég' 0,000 | 0,001 | 0,000 | 0,005 | 0,003 | 0,000 | 0,001 | 0,000
N so] 50 sol so] so] so] so 50 50
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* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
x21 | x22 | x23 | x24 | x25 | x26 | x2.7 | x2.8 | ToTAL X2
EED EED ——
X2.1 Pearson 11547 | 427 10250 [ 0254 | 427 | 0.089 | 415 616
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,000 | 0,002 | 0,080 | 0,075 | 0,002 | 0,538 | 0,003 0,000
N sol sol sol sol so] so] so]  so 50
X2.2 Pearson 547" 1500 432 [.628 | 342 [ 0267 312 723 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,000 0,000 | 0,002 | 0,000 | 0,015 0,061 | 0.028 0,000
N sol sol sol sol so] so] so]  so 50
X2.3 Pearson 27 |50 11,510 |.506 |.702" [ 0,263 | .,557 813 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,002 | 0,000 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,065 | 0,000 0,000
N sol sol sol sol so] so] so] so 50
X2.4 Pearson 0.250 | 432 | 510 11628 | 342 100871 312 610 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,080 [ 0,002 | 0,000 0,000 | 0,015 | 0,549 | 0,028 0,000
N sol sol sol sol so] so] so] so 50
X2.5 Pearson 0.254 | .628 | 506" |.628 1| .506 | 0.148 | 287 691 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,075 | 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000 | 0304 | 0,043 0,000
N sol sol sol sol so] so] so] so 50
X2.6 Pearson 27 | 342 17027 | 342 | 506 110183 330 688 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,002 | 0,015 ] 0,000 | 0,015 | 0.000 0.205 | 0,019 0,000
N sol sol sol sol so] so] so] so 50
X2.7 Pearson 0,089 | 0267 | 0.263 | 0,087 | 0.148 | 0.183 1] 0218 531 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,538 | 0.061 | 0,065 | 0.549 | 0304 | 0.205 0,128 0,000
N sol sol sol sol so] so] so] s0 50
X2.8 Pearson 415 | 31201557 1 3121 2871 330 | 0218 1 660 |
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,003 | 0,028 | 0,000 | 0,028 | 0.043 | 0.019] 0,128 0,000
N sol sol sol sol so] so] so] so 50
TOTAL_ X2 Pearson 616 1723 [.813 1.610° |.091 |.688 [.531 |.660" 1
Correlation
Sig. (2-tailed) 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0.000 | 0,000 | 0.000 | 0.000
N sol sol sol sol so] so] so] s0 50

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 12/12/22

Access From (repository.uma.ac.id)12/12/22



Safyrah Tamimi - Pengaruh Motivasi Berwirausaha Dan Kemandirian Pribadi Terhadap Keberhasilan Usaha...

90
Correlation
KEBER
HASIL
vily2 |l va | va | vs fve | vr [ vs | ve fvao |
AHA
Pearson 1] 0011 ] 0266 0,123 ] 0,154 | 0,225 0266 | 657 | 346" | 0,138 465"
Y1 Correlation
: Sig. (2-tailed) 0,940 | 0,062 ] 0,396 | 0,286 | 0,117 | 0,062 | 0,000 | 0,014 ]| 0339 0,001
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 0,011 1] 4357 285" 0222] 0,187 4357 | 0,187 | 289" | ,648" 582"
v Correlation
: Sig. (2-tailed) | 0,940 0,002 | 0,045 0,121 ] 0,192 | 0,002 | 0,192 | 0,042 ] 0,000 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson. 0,266 | ,435™ 1] 520 | a7 | st | PO si0m | Lso6 | 702t | 863
Y3 Correlation
' Sig. (2-tailed) | 0,062 | 0,002 0,000 | 0,002 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 0,123 | 285" 521" 1] 3807 | 0,225 5217 | 0225 0224 0266 573"
v 4 Correlation
' Sig. (2-tailed) | 0,396 | 0,045 | 0,000 0,007 1 0,117 ] 0,000 0,117 0,117 | 0,062 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 0,154 | 0222 | 4277 | 380" 1] 5477 | 4277 ) 0250 | 0254 | 427 |  .606™
V5 Correlation
' Sig. (2-tailed) | 0,286 | 0,121 | 0,002 | 0,007 0,000 | 0,002 ] 0,080 | 0,075 | 0,002 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 02251 0,187 ] 5107 | 0,225 | ,547" 1] 5107 4327 ) 628 | 342" | 659"
Y6 Correlation
’ Sig. (2-tailed) | 0,117 | 0,192 | 0,000 | 0,117 | 0,000 0,000 | 0,002 ] 0,000 0,015 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 0266 | 435 | 1000 o1 | 4277 | 510 1| s107] s06 | 7027 | 863
V7 Correlation
' Sig. (2-tailed) | 0,062 | 0,002 | 0,000 | 0,000 | 0,002 | 0,000 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 6577 01871 5107 | 0,225 | 0250 | 4327 | 5107 1],628" | 342" 683"
Vs Correlation
' Sig. (2-tailed) | 0,000 | 0,192 | 0,000 | 0,117 ] 0,080 | 0,002 | 0,000 0,000 | 0,015 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 346 | 2897 | 506 | 0,224 | 0,254 | 628" | 506" | 628" 1| 506" 707
Y9 Correlation
' Sig. (2-tailed) | 0,014 | 0,042 | 0,000 | 0,117 ] 0,075 | 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Pearson 0,138 | 648 | 702" | 0.266 | 427" | 3427 | 702" | 342" | ,506™ 1 758"
v 10 Correlation
: Sig. (2-tailed) | 0,339 | 0,000 | 0,000 | 0,062 ] 0,002 | 0,015 ] 0,000 | 0,015 0,000 0,000
N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
KEB PearSOn sk sk sk sk sk sk sk ek sk sk
ERH  Comope 4657 | 5827 ) 863 | 573 | 606 | 659" | 8637 | 683 | ;707 | 758 1
ASIL  Sig. (2-tailed) | 0,001 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 ] 0,000
AN
USA N 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
HA

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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B. Uji Reliabilitas

X1
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
0,639
X2
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
0,784
Y
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems

0,857

10

Lampiran 3

A. Uji Statistika Deskriptif
1. Variabel Motivasi Berwirausaha (X1)

X1.1
Valid Cumulative
Frequency | Percent ] Percent Percent
Valid | S 9 18,0 18,0 18,0
SS 41 82,0 82,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X1.2
Valid
Frequ | Percen | Perce | Cumulative
ency t nt Percent
Valid S 16 32,0 32,0 32,0
SS 34 68,0 68,0 100,0
Total 50 100,0 | 100,0
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X1.3
Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid S 11 22,0 22,0 22,0
SS 39 78,0 78,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X1.4
Valid Cumulative
Frequency ] Percent ] Percent Percent
Valid S 13 26,0 26,0 26,0
SS 37 74,0 74,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X1.5
Valid Cumulative
Frequency ] Percent | Percent Percent
Valid KS 1 2,0 2,0 2,0
S 17 34,0 34,0 36,0
SS 32 64,0 64,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X1.6
Valid Cumulativ
Frequency | Percent § Percent | e Percent
Valid S 14 28,0 28,0 28,0
SS 36 72,0 72,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X1.7
Valid Cumulativ
Frequency ] Percent | Percent | e Percent
Valid S 11 22,0 22,0 22,0
SS 39 78,0 78,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X1.8
Valid Cumulativ
Frequency | Percent | Percent | e Percent
Valid S 11 22,0 22,0 22,0
SS 39 78,0 78,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
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2. Variabel Kemandirian Pribadi (X2)

X2.1
Valid Cumulative
Frequency ] Percent | Percent Percent
Valid S 11 22,0 22,0 22,0
SS 39 78,0 78,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X2.2
Valid | Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid S 6 12,0 12,0 12,0
SS 44 88,0 88,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X2.3
Valid Cumulative
Frequency ] Percent | Percent Percent
Valid S 8 16,0 16,0 16,0
SS 42 84,0 84,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X2.4
Valid Cumulative
Frequency J Percent | Percent Percent
Valid S 6 12,0 12,0 12,0
SS 44 88,0 88,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X2.5
Valid Cumulative
Frequency | Percent ] Percent Percent
Valid S 9 18,0 18,0 18,0
SS 41 82,0 82,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X2.6
Valid Cumulative
Frequency ] Percent | Percent Percent
Valid S 8 16,0 16,0 16,0
SS 42 84,0 84,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
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X2.7
Valid Cumulative
Frequency J Percent | Percent Percent
Valid KS 6 12,0 12,0 12,0
S 5 10,0 10,0 22,0
SS 39 78,0 78,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
X2.8
Valid Cumulative
Frequency ] Percent § Percent Percent
Valid KS 1 2,0 2,0 2,0
S 11 22,0 22,0 24,0
SS 38 76,0 76,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
3. Variabel Keberhasilan Usaha (Y)
Y.1
Valid Cumulative
Frequency ] Percent § Percent Percent
Valid S 12 24,0 24,0 24,0
SS 38 76,0 76,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.2
Valid Cumulative
Frequency J Percent | Percent Percent
Valid KS 2 4,0 4,0 4,0
S 8 16,0 16,0 20,0
SS 40 80,0 80,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.3
Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid S 8 16,0 16,0 16,0
SS 42 84,0 84,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
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Y4
Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Vald | S 12 24,0 24,0 24,0
SS 38 76,0 76,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.5
Valid Cumulative
Frequency ] Percent | Percent Percent
Valid S 11 22,0 22,0 22,0
SS 39 78,0 78,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.6
Valid Cumulative
Frequency } Percent | Percent Percent
Valid S 6 12,0 12,0 12,0
SS 44 88,0 88,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.7
Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid S 8 16,0 16,0 16,0
SS 42 84,0 84,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.8
Valid Cumulative
Frequency ] Percent | Percent Percent
Valid | S 6 12,0 12,0 12,0
SS 44 88,0 88,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
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Y.9
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid | S 9 18,0 18,0 18,0
SS 41 82,0 82,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Y.10
Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid | S 8 16,0 16,0 16,0
SS 42 84,0 84,0 100,0
Total 50 100,0 100,0

Lampiran 4

A. Uji Asumsi Klasik
1. Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual
N 50
Normal Mean 0,0000000
Parameters™  Std. 0,98221297
Deviation

Most Absolute 0,108
Extreme Positive 0,108
Differences  Negative -0,055
Test Statistic 0,108
Asymp. Sig. (2-tailed) ,200%¢

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.
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HISTOGRAM
PROBABILITY PLOT
2. Uji Multikolinieritas
Coefficients?®
Unstandardized | Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients . Statistics
Model Sid t Sig.
B ’ Beta Tolerance | VIF
Error
(Constant) 0,186 | 3,216 0,058 1 0,954
1 X1 0,300 | 0,102 0,197 | 2,949 ] 0,005 0,658 | 1,519
X2 0,955 | 0,080 0,799 | 11,925 | 0,000 0,658 | 1,519

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)12/12,/22



Safyrah Tamimi - Pengaruh Motivasi Berwirausaha Dan Kemandirian Pribadi Terhadap Keberhasilan Usaha...

a. Dependent Variable: Keberhasilan Usaha

b. Predictors: (constant), Motivasi Berwirausaha, Kemandirian Pribadi
Sumber : Hasil pengelolaan SPSS 25

3. Uji Heteroskedastisitas

98

Scaterplot
Uji Glejser
Coefficients”
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 5,605 1,883 2,977 0,005
TOTAL X1 -0,099 0,059 -0,280 -1,664 0,103
TOTAL X2 -0,029 0,047 -0,105 -0,623 0,536

a. Dependent Variable: Abresid
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Lampiran 5

A. Uji Hipotesis

1. Uji Parsial (Uji T)

Coeficient
Model Sumof |y Mean F Sig.
Squares Square
1 Regression 293,448 2 146,724 | 145,878 ,000°
Residual 47,272 47 1,006
Total 340,720 49
a. Dependent Variable: KEBERHASILAN USAHA
2. Uji Simultan (Uji F)
ANOVA?
Standardized
Unstandardized Coefficients
Model Coefficients t Sig.
B Std. Error Beta
1 (Constant) 0,186 3,216 0,058 0,954
X1 0,300 0,102 0,197 2,949 0,005
X2 0,955 0,080] 0,799 11,925 0,000}

a. Dependent Variable: Keberhasilan Usaha
Predictors: (constant), Motivasi Berwirausaha, Kemandirian Pribadi

3. Koefisien Determinasi

Model Summary”

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,928° 0,861 0,855 1,003

a. Predictors: (constant), Motivasi Berwirausaha, Kemandirian Pribadi
b. Dependent Variable: Keberhasilan Usaha
Sumber : Hasil pengelolaan SPSS 25
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Titik Persentase Distribusi T (df = 41 — 50)
Pr 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001
df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002
41 0.68052 1.30254 1.68288 2.01954 2.42080 2.70118 |3.30127
42 0.68038 1.30204 1.68195 2.01808 2.41847 2.69807 |3.29595
43 0.68024 1.30155 1.68107 2.01669 | 2.41625 2.69510 |3.29089
44 0.68011 1.30109 1.68023 2.01537 | 2.41413 2.69228 [3.28607
45 0.67998 1.30065 1.67943 2.01410 2.41212 2.68959 |3.28148
46 0.67986 1.30023 1.67866 2.01290 | 2.41019 2.68701 |3.27710
47 0.67975 1.29982 1.67793 2.01174 | 2.40835 2.68456 |3.27291
48 0.67964 1.29944 1.67722 2.01063 | 2.40658 2.68220 |3.26891
49 0.67953 1.29907 1.67655 2.00958 2.40489 2.67995 [3.26508
50 0.67943 1.29871 1.67591 2.00856 | 2.40327 2.67779 [3.26141
Tabel F untuk df =41-50
a =
0,05 dfl=x-1)
df2=(
! 1 2 3 4 5 6 7 8
«-1)
41 4,079 3,226 2,833 2,6 2,443 2,33 2,243 2,174
42 4,073 3,22 2,827 2,594 2,438 2,324 2,237 2,168
43 4,067 | 3,214 2822 | 2,589 2,432 2,318 2,232 2,163
44 4,062 3,209 2,816 2,584 2,427 2,313 2,226 2,157
45 4,057 3,204 2,812 2,579 2,422 2,308 2,221 2,152
46 4,052 3,2 2,807 2,574 2,417 2,304 2,216 2,147
47 4,047 3,195 2,802 2,57 2,413 2,299 2,212 2,143
48 4,043 3,191 2,798 2,565 2,409 2,295 2,207 2,138
49 4,038 3,187 2,794 2,561 2,404 2,29 2,203 2,134
50 4,034 | 3,183 2,79 | 2,557 2,4 2,286 2,199 2,13
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Tabel r untuk df = 41-50

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah
df = (N-2) 0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005
Tingkat signifikansi untuk uji dua arah
0.1 0.05 0.02 0.01 0.001
41 0.2542 0.3008 0.3536 0.3887 0.4843
42 0.2512 0.2973 0.3496 0.3843 0.4791
43 0.2483 0.2940 0.3457 0.3801 0.4742
44 0.2455 0.2907 0.3420 0.3761 0.4694
45 0.2429 0.2876 0.3384 0.3721 0.4647
46 0.2403 0.2845 0.3348 0.3683 0.4601
47 0.2377 0.2816 0.3314 0.3646 0.4557
48 0.2353 0.2787 0.3281 0.3610 0.4514
49 0.2329 0.2759 0.3249 0.3575 0.4473
50 0.2306 0.2732 0.3218 0.3542 0.4432
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Lampiran 6 : Surat Riset
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Lampiran 7 : Surat Selesai Riset
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