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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh pengetahuan
kewirausahaan, kemandirian pribadi dan motivasi terhadap keberhasilan
usaha (studi kasus cafe di kecamatan medan maimun). Jenis penelitian ini
adalah penelitian asosiatif. Populasi penelitian ini adalah pemilik usaha cafe
di kecamatan medan maimun yang jumlahnya 33 cafe. Sampel dalam
penelitian ini adalah 33 responden dengan 33 pemilik usaha cafe di
kecamatan medan maimun yang dimana menggunakan sampel jenuh. Pada
hasil penelitian bahwa Pengetahuan kewirausahaan bernilai positif namun
tidak berpengaruh dan tidak signifikan, Kemandirian pribadi bernilai positif
namun tidak berpengaruh dan tidak signifikan dan Motivasi berpengaruh
positif dan signifikan, Pengetahuan kewirausahaan, Kemandirian pribadi, dan
Motivasi secara serempak berpengaruh positif dan signifikan.

Kata Kunci: pengaruh pengetahuan kewirausahaan, kemandirian
pribadi dan motivasi terhadap keberhasilan usaha
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ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the effect of independence,
independence and motivation to find business success (case study of a cafe in
Medan Maimun sub-district). This type of research is associative research. The
population of this study is the owner of a cafe business in the Medan Maimun sub-
district with a total of 33 cafes. The sample in this study was 33 respondents with
33 cafe business owners in the Medan Maimun sub-district using a saturated
sample. The results of the study show that Entrepreneurship Knowledge is positive
but has no effect and is not significant, personal independence is positive but has
no effect and is not significant and motivation has a positive and significant effect,
entrepreneurial ~ knowledge,  personal  independence, and  motivation
simultaneously have a positive and significant effect.

Keywords: the influence of entrepreneurial knowledge, independence and
motivation business of success
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah

Peran yang dimiliki seorang wirausahawan sangatlah penting dalam
memajukan perekonomian indonesia. Banyak sekali usaha yang sudah dijalankan
di Indonesia seperti umkm dan ukm. Jika kita lihat bahwa usaha indonesia
mengalami peningkatan dari tahun ke tahun serta kalangan masyarakat dari mulai
muda hingga yang sudah tua banyak membuka usaha sendiri. Membuka usaha
bukan hanya mendapatkan laba/ keuntungan saja melainkan mampu meningkat
perekonomian indonesia menjadi rata selain itu mampu mengurangi
pengangguran di Indonesia, jika dilihat bahwa indonesia merupakan salah satu
negara yang memiliki tingkat pengangguran yang tinggi dikarenakan banyak
masyarakat yang belum memiliki pekerjaan baik tamatan SMA maupun sarjana,
hal ini membuat kewirausahaan memiliki peran yang penting.

Selain itu menjalankan sebuah usaha harus memiliki pengetahuan yang
mampu mengembangkan usahanya agar usaha tersebut bisa berjalan lebih lama.
Dengan menciptakan sebuah inovasi yang baru dan memiliki ide yang kreatif
maka usaha akan terus berkembang sehingga laba yang didapatkan akan semakin
banyak.

Noor (2007:397) mengemukakan bahwa keberhasilan usaha pada hakikatnya

adalah  keberhasilan dari bisnis mencapai tujuannya, suatu bisnis
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dikatakan berhasil  bila mendapat laba karena laba adalah tujuan dari
mendapatkan laba.

Pengetahuan kewirausahaan memiliki peran yang sangat penting dalam
keberhasilan menjalankan usaha. Secara umum pengetahuan didefinisikan sebagai
segala sesuatu yang diketahui atau berkenaan dengan segala sesuatu. Pengetahuan
memungkinkan manusia mengembangkan keterampilan yang berguna bagi
kehidupan. Menurut Nurbaya dan Moerdiyanto (2012) pengetahuan
kewirausahaan adalah ilmu, seni maupun perilaku, sifat, ciri dan watak seseorang
yang mewujudkan gagasan inovatif ke dalam dunia nyata secara kreatif. Beberapa
bekal pengetahuan kewirausahaan yang perlu dimiliki yaitu: Pengetahuan
mengenai usaha yang akan dirintis dan pengetahuan akan lingkungan usaha,
pengetahuan tentang peran dan tanggung jawab.

Menurut Suryana (2013:34) kemandirian pribadi adalah orang yang
tidak suka mengandalkan orang lain, namun justru mengoptimalkan segala daya
upaya yang dimilikinya sendiri.

Motivasi bukanlah suatu perilaku, motivasi adalah pernyataan internal
yang kompleks yang tidak dapat dipelajari secara langsung, tetapi pernyataan
internal kompleks itu mempengaruhi perilaku yaitu berani bersikap, otonomi dan
mampu mewujudkan sesuatu. Menurut Uno (2007:53) motivasi merupakan
sebagai dorongan internal dan eksternal dalam diri seseorang yang diindikasikan
dengan adanya hasrat dan minat, dorongan dan kebutuhan, harapan dan cita-cita,
penghargaan dan penghormatan. Untuk memulai dan menjalankan usaha dengan

baik pada dasarnya seorang wirausaha harus memiliki bekal pengetahuan tentang
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kewirausahaan. Karena hal itu menjadi salah satu pendorong wirausahawan untuk
mencapai keberhasilan usahanya.

Jadi kesimpulannya adalah orang yang berhasil dalam berwirausaha adalah
orang yang dapat menggabungkan sifat utama, Kreatif, mampu mengendalikan
diri sendiri dengan bekal pengetahuan kewirausahaan, kemandirian pribadi dan
motivasi. Jadi pedoman, pengharapan, dan nilai baik yang berasal dari
pengetahuan, kemandirian pribadi, dan motivasi guna mencapai keberhasilan
usaha.

Banyak sekali usaha-usaha yang berjalan di Kota Medan salah satunya
adalah cafe. Cafe dapat kita jumpai di berbagai kota medan terutama di jalan-jalan
kota, sarana pendidikan atau pusat perbelanjaan. Cafe merupakan salah satu usaha
yang menjanjikan karena banyak masyarakat Indonesia yang gemar meminum
kopi dengan tempat yang santai, hal ini membuat para pelaku usaha melihat
peluang dari keuntungan membuka cafe. Selain itu para pelaku usaha mampu
mendapatkan laba yang lebih dari cukup. Cafe menjadikan tempat yang banyak
diminati masyarakat indonesia baik yang masih remaja hingga yang sudah tua.
Dan menjadikan sebagai interaksi sosial serta tempat untuk bersantai setelah
rumah yang membuat cafe sebagai kebutuhan public. Bukan hanya menyajikan
kopi saja namun cafe juga menyediakan berbagai minuman non kopi bahkan cafe
juga menyediakan makanan selain itu fasilitas yang ada seperti free wifi, spot
foto, live music dan sebagainya sehingga konsumen menghabiskan waktu di cafe
sambil menikmati berbagai fasilitas yang tersedia seakan telah menjadi gaya

hidup.
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Perkembangan pada cafe haruslah didasari kemandirian pribadi dan
motivasi yang kuat sebagai pemilik untuk mencapai sebuah keberhasilan dalam
mencapai tujuan usaha pada cafe dibentuk, dan untuk memperkuat usaha cafe ini
diperlukan pengetahuan kewirausahaan yang baik dimiliki oleh pemilik usaha
cafe ini. Berdasarkan jumlah cafe yang sudah dilakukan pra survey terhadap

pemilik usaha cafe kecamatan medan maimun, sebagai berikut:

Tabel 1.1
Jumlah Cafe Kecamatan Medan maimun
NO KATEGORI (TAHUN) JUMLAH CAFE
1 2020 55
2 2021 40
3 2022 33

Pada tabel 1.1 menunjukkan bahwa jumlah cafe di kecamatan medan
maimun mengalami penurunan hal ini dikarenakan para pelaku kewirausahaan
gagal dalam menjalankan bisnisnya.

Berdasarkan pengamatan awal yang dilakukan peneliti dilapangan, diduga
terdapat beberapa masalah yang terjadi pada usaha cafe yang berada di wilayah
Kecamatan Medan Maimun. Diduga kurangnya pengetahuan kewirausahaan
mengenai usaha yang sedang dijalankan seperti pengetahuan mengenai
pengolahan kopi dan cara memasarkan produk. Diduga kurangnya pengetahuan
mengenai peran dan tanggung jawab yang terlihat dari beberapa cafe yang tidak
konsisten dalam membuka usahanya, sehingga cafe tersebut sering tutup pada
saat-saat tertentu. Faktor kemandirian pribadi dan motivasi yang rendah seperti
hasrat ingin bersaing yang tinggi dan keinginan untuk berkembang juga menjadi

penyebab kurangnya pengetahuan mengenai manajemen.
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Berdasarkan pengamatan awal Dengan fenomena tersebut maka peneliti
tertarik untuk melakukan penelitian dengan judul :”Pengaruh Pengetahuan
Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi dan Motivasi Terhadap Keberhasilan Usaha
(Studi Kasus Cafe di Kecamatan Medan Maimun)”.

1.2. Rumusan Masalah
Adapun perumusan masalah dalam penelitian dapat dirumuskan sebagai berikut:

1. Apakah variabel pengetahuan kewirausahaan berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan usaha Cafe di Kecamatan Medan
Maimun?

2. Apakah variabel kemandirian pribadi berpengaruh positif dan signifikan
terhadap keberhasilan usaha Cafe di Kecamatan Medan Maimun?

3. Apakah variabel motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap
keberhasilan usaha Cafe di Kecamatan Medan Maimun?

4. Apakah variabel pengetahuan kewirausahaan, kemandirian pribadi dan
motivasi secara bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan
terhadap keberhasilan usaha cafe di kecamatan medan maimun?

1.3. Tujuan Penelitian
Berdasarkan latar belakang masalah dan perumusan masalah, jadi tujuan dalam
penelitian ini adalah sebagai berikut :

1. Untuk mengetahui apakah variabel pengetahuan kewirausahaan,
berpengaruh positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha Cafe di

Kecamatan Medan Maimun.
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2. Untuk mengetahui apakah variabel kemandirian pribadi berpengaruh
positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha Cafe di Kecamatan
Medan Maimun.

3. Untuk mengetahui apakah variabel motivasi, berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan usaha Cafe di Kecamatan Medan
Maimun.

4. Untuk mengetahui apakah pengetahuan kewirausahaan, kemandirian
pribadi dan motivasi secara bersama-sama berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan usaha cafe di kecamatan medan maimun.

1.4 Manfaat Penelitian
Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat :

1. Bagi Peneliti
Hasil penelitian ini diharapkan dapat membantu proses pembelajaran serta
pengaplikasian ilmu pengetahuan, terutama yang berhubungan dengan
pengetahuan kewirausahaan, kemandirian pribadi, dan motivasi yang
berkaitan dengan pengaruhnya terhadap keberhasilan usaha bagi pihak
peneliti sendiri sebagai pembelajaran dan pengalaman.

2. Bagi Wirausahawan
Sebagai sumbangan pemikiran kepada pemilik usaha dalam mengetahui
hal hal apa saja yang mempengaruhi keberhasilan usaha khususnya
pengetahuan kewirausahaan, kemandirian pribadi, dan motivasi dalam diri

untuk melancarkan aktivitas dalam menjalankan usahanya.
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3. Bagi Pihak lain
Hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan referensi tambahan
atau untuk pengembangan ide-ide baru atau dapat memberikan
perbandingan dalam melakukan penelitian di waktu yang akan datang.

4. Bagi Akademisi
Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi bacaan untuk menambah
informasi, sumbangan pemikiran serta dijadikan kajian untuk penelitian
selanjutnya tentang peran kepemimpinan, pengembangan karir dan kinerja

pegawai.
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BAB Il
TINJAUAN PUSTAKA
2.1. Keberhasilan Usaha
2.1.1. Pengertian Keberhasilan Usaha

Noor (2007:397) mengemukakan bahwa keberhasilan usaha pada
hakikatnya adalah keberhasilan dari bisnis mencapai tujuannya, suatu bisnis
dikatakan berhasil bila mendapat laba karena laba adalah tujuan dari seseorang
melakukan bisnis.

Menurut Albert Wijaya (dalam Suryana, 2010:168) yang
mengemukakan bahwa faktor yang merupakan tujuan yang kritis dan menjadi
ukuran dari keberhasilan suatu perusahaan adalah laba. Sehingga dapat diketahui
bahwa definisi keberhasilan usaha adalah keberhasilan dari bisnis mencapai
tujuannya, dimana  keberhasilan tersebut didapatkan dari wirausaha yang
memiliki otak yang cerdas yaitu kreatif, mengikuti perkembangan teknologi dan
dapat menerapkan secara proaktif.

2.1.2. Faktor yang Mempengaruhi Keberhasilan Usaha
Keberhasilan atau kegagalan wirausaha sangat dipengaruhi oleh berbagai
faktor, baik eksternal maupun internal. Faktor internal yang berpengaruh adalah
kemauan, kemampuan, dan kelemahan. Menurut Suryana (2013) mengemukakan
tiga faktor penyebab keberhasilan wirausaha, antara lain :
1. Kemampuan dan Kemauan Wirausaha yang memiliki kemampuan tetapi
tidak memiliki kemauan, keduanya tidak akan menjadi wirausaha yang
sukses. Misalnya seseorang yang memiliki kemauan untuk membuka toko,

tapi tidak memiliki kemampuan untuk mengelolanya, maka lama kelamaan
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tokohnya akan tutup. Begitu juga dengan orang yang memiliki
kemampuan mengelola usaha tetapi tidak memiliki kemauan untuk
membuka usaha, maka selamanya orang tersebut tidak pernah memiliki
usaha.

2. Tekad yang Kuat dan Kerja Keras Wirausaha yang tidak memiliki tekad
kuat tetapi mau bekerja keras dan wirausaha yang tidak mau bekerja keras
tetapi memiliki tekad yang kuat, keduanya tidak akan menjadi
wirausahawan yang sukses.

3. Kesempatan dan Peluang Mengenal peluang yang ada dan berusaha
meraihnya ketika ada kesempatan merupakan salah satu faktor yang
menentukan keberhasilan seorang wirausaha.

2.1.3. Kiriteria Keberhasilan
McGrath dan MacMillan (2004) menegaskan bahwa entrepreneurial

mindset akan mempengaruhi keberhasilan wirausaha, setidaknya ada tiga

keunggulan dari entrepreneurial mindset, salah satunya suatu kesuksesan
wirausaha disebabkan orientasi pada tindakan (action-oriented) yang berada
dalam kerangka berpikir wirausaha dimana ide-ide yang timbul dapat segera
diterapkan walaupun dalam situasi yang tidak menentu.

Karakteristik berpikir pada tindakan kewirausahaan menurut McGrath dan

MacMillan ada lima, yaitu :

1. Sangat bersemangat dalam melihat/mencari peluang-peluang
baru
2. Mengejar peluang dengan disiplin yang ketat.

3. Mengejar peluang yang sangat baik dan menghindari
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mengejar peluang yang melelahkan diri dan organisasi
4. Focus pada pelaksanaan
5. Mengikut sertakan energi setiap orang yang berada dalam
jangkauan mereka.
2.1.4. Aspek Keberhasilan Usaha
Menurut Noor (2012) keberhasilan usaha memiliki beberapa aspek, yaitu :

1. Kemampuan Mendapat Laba
Suatu bisnis dikatakan berhasil bila mendapat laba, karena laba
adalah tujuan dari orang melakukan bisnis.

2. Produktivitas dan Efisiensi
Produktivitas adalah istilah yang digunakan untuk mengukur
kemampuan produksi suatu usaha atau usaha faktor produksi.
Efisiensi istilah yang digunakan mengukur kemampuan pengelolaan
atau pemanfaatan aset produksi.

3. Daya Saing
Daya saing adalah kemampuan atau ketangguhan dalam bersaing
untuk merebut perhatian dan loyalitas konsumen.

4. Kompetensi dan Etika Bisnis
Kompetensi dapat didefinisikan sebagai kecakapan dan kemampuan
lebih dibandingkan pesaing dimana konsumen, atau kecakapan
diatasrata rata dalam menghasilkan barang atau jasa guna
memuaskan konsumen dan stakeholder lainnya. Etika bisnis adalah

perilaku dalam melaksanakan bisnis, yang secara garis besar dapat
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dirumuskan sebagai perilaku berbisnis tidak merugikan kepentingan

orang lain baik secara individu, kelompok, maupun masyarakat luas.

5. Terbangunnya Kepercayaan atau Amanah dari Masyarakat

Bila kompetensi dan etika dapat diwujudkan dalam operasinya, maka
perusahaan telah membangun pondasi untuk menimbulkan amanah
dari para stakeholder kepada perusahaan. Amanah terdiri dari dua
komponen yaitu : amanah ke dalam dan amanah ke luar.

Indikator Keberhasilan Usaha

Beberapa indikator dalam menentukan keberhasilan usaha menurut Noor

(2007:397) adalah sebagai berikut:

1.

Laba atau keuntungan usaha.

Merupakan tujuan utama dari bisnis. Laba usaha adalah selisih antara
pendapatan dengan biaya.

Produktivitas dan Efisiensi.

Besar kecilnya produktivitas suatu usaha akan menentukan besar
kecilnya produksi. Hal ini akan mempengaruhi besar  kecilnya
penjualan dan pada akhirnya menentukan besar kecilnya pendapatan,
sehingga mempengaruhi besar kecilnya laba yang diperoleh.

Daya Saing.

Daya Saing adalah kemampuan atau ketangguhan dalam bersaing untuk
Merebut perhatian dan loyalitas konsumen. Suatu bisnis dapat
dikatakan berhasil, bila dapat mengalahkan pesaing atau paling tidak

masih bisa bertahan menghadapi pesaing.

4. Kompetensi dan Etika Usaha.
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Kompetensi dan Etika Usaha merupakan akumulasi dari pengetahuan,
hasil penelitian, dan pengalaman secara kuantitatif maupun kualitatif
dalam bidangnya sehingga dapat menghasilkan inovasi sesuai dengan
tuntutan zaman.
5. Terbangunnya citra baik
Citra baik perusahaan terbagi menjadi dua yaitu trust internal dan trust
external. Trust internal adalah amanah atau trust dari segenap orang
yang ada dalam perusahaan. Sedangkan trust external adalah
timbulnya rasa amanah atau percaya dari segenap stakeholder
perusahaan, baik itu konsumen, pemasok, pemerintah, maupun
masyarakat luas, bahkan juga pesaing.
2.2. Pengetahuan Kewirausahaan
2.2.1. Pengertian Kewirausahaan
Sampai saat ini konsep kewirausahaan masih berkembang dan terus
menerus dikembangkan. Kewirausahaan muncul apabila seseorang individu
berani mengembangkan usaha-usaha dan ide-ide barunya. Menurut Daryanto
(2012) kewirausahaan adalah kemampuan untuk menciptakan sesuatu yang baru
dan berbeda melalui berpikir kreatif dan bertindak inovatif untuk menciptakan
peluang. Sedangkan menurut Hendro (2011) kewirausahaan adalah kemampuan
diri seseorang untuk mengelola sesuatu yang sudah ada dalam diri seseorang
untuk dimanfaatkan dan ditingkatkan, sehingga akan berguna di masa depan.
Menurut Soegoto (2009) kewirausahaan adalah salah satu usaha kreatif
yang dibangun berdasarkan inovasi untuk menghasilkan sesuatu yang baru,

memiliki nilai tambah, memberi manfaat. Menciptakan lapangan pekerjaan dan
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hasilnya berguna bagi orang lain. Sedangkan menurut Suryana (2013)
kewirausahaan adalah kemampuan untuk menciptakan sesuatu yang baru dan
berbeda melalui pemikiran kreatif dan tindakan inovatif demi terciptanya peluang.
Dari beberapa pendapat diatas dapat disimpulkan bahwa kewirausahaan
merupakan salah satu usaha kreatif yang dibangun berdasarkan inovasi untuk
menciptakan peluang dan dimanfaatkan dengan baik, sehingga akan memperoleh
keuntungan lebih besar dan hasilnya berguna bagi orang lain.
Menurut Saban (2013) terdapat beberapa kemampuan yang harus dimiliki
seorang wirausaha, yaitu :
1. Self knowledge, memiliki pengetahuan tentang usaha yang akan dijalankan
atau ditekuni.
2. Imagination, memiliki imajinasi, ide, dan perspektif serta tidak
mengandalkan kesuksesan masa lalu.
3. Partical knowledge, memiliki pengetahuan praktis, misalnya pengetahuan
teknik, desain, pembukuan, pemasaran, dan administrasi.
4. Search Skill, kemampuan menemukan, berkreasi, dan berimajinasi.
5. Foresight, berpandangan jauh ke depan.
6. Computation, memiliki kemampuan berkomunikasi, gaul dan senang
berhubungan dengan orang lain.
2.2.2. Manfaat Kewirausahaan
Menurut Saban (2013) merumuskan beberapa manfaat kewirausahaan

sebagai berikut :

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)12,/12/22



Gita Anggraini - Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi Dan Motivasi...

14

1. Memberi peluang dan kebebasan untuk mengendalikan nasib sendiri.
Dengan memiliki usaha sendiri akan memberikan kebebasan dan peluang
bagi pebisnis untuk mencapai tujuan hidupnya.

2. Memberi peluang melakukan perubahan. Banyak wirausaha yang memulai
usahanya karena mereka dapat menangkap peluang untuk melakukan
berbagai perubahan yang menurut mereka sangat penting.

3. Memberi peluang untuk mencapai potensi diri sepenuhnya. Banyak orang
menyadari bahwa bekerja di suatu perusahaan seringkali membosankan,
kurang menantang, dan tidak ada daya tarik.

4. Memiliki peluang untuk meraih keuntungan optimal. Walaupun pada
tahap awal uang bukan daya tarik utama bagi wirausaha, keuntungan
berwirausaha merupakan faktor motivasi yang penting untuk mendirikan
usaha sendiri.

5. Memiliki peluang untuk berperan aktif dalam masyarakat dan
mendapatkan pengakuan atas usahanya. Pemilik menyukai kepercayaan
dan pengakuan yang diterima dari pelanggan yang telah dilayani dengan
setia selama bertahun-tahun.

6. Memiliki peluang untuk melakukan sesuatu yang disukai dan
menumbuhkan rasa senang dalam mengerjakannya. Bahwa kegiatan usaha
yang mereka lakukan sesungguhnya bukanlah kerja, mereka menyalurkan
hobi atau kegemarannya menjadi pekerjaan dan senang melakukannya.

2.2.3. Pengertian Pengetahuan Kewirausahaan
Menurut Nurbaya dan Moerdiyanto (2012) mengemukakan bahwa

pengetahuan kewirausahaan adalah ilmu, seni maupun perilaku, sifat, ciri, dan
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watak seseorang yang mewujudkan gagasan inovatif ke dalam dunia nyata secara
kreatif.

Menurut Basyiruddin (2007: 16) pengetahuan kewirausahaan adalah
kemampuan seseorang untuk menghasilkan sesuatu yang baru melalui berpikir
kreatif dan bertindak inovatif, sehingga dapat menciptakan ide-ide atau peluang
dan dapat dimanfaatkan dengan baik. Pengetahuan kewirausahaan dapat diperoleh
melalui pendidikan kewirausahaan. Dengan pengetahuan kewirausahaan yang
diperoleh seseorang dari proses pembelajaran melalui materi-materi pembelajaran
maupun dari sumber lainnya diharapkan dapat memberikan gambaran dan bekal
mengenai kewirausahaan yang nantinya dapat dijadikan bahan pertimbangan
seseorang untuk menentukan masa depan dan dapat mendorong seseorang untuk
membuka usaha.

Menurut Suryana (2013:4) terdapat beberapa bentuk pengetahuan tentang
kewirausahaan yang harus dimiliki wirausaha, yaitu:

1. Pengetahuan mengenai usaha yang akan dirintis dan pengetahuan akan
lingkungan usaha di sekitarnya yang akan mempengaruhi kegiatan
kewirausahaan.

2. Pengetahuan tentang peran dan tanggung jawab.

3. Pengetahuan tentang manajemen dan organisasi bisnis.

2.2.4. Indikator Pengetahuan Kewirausahaan

Beberapa bekal pengetahuan kewirausahaan yang perlu dimiliki menurut
Suryana (2014, h. 81) adalah sebagai berikut:

1.Pengetahuan mengenai usaha yang akan dirintis.

2.Pengetahuan tentang peran dan tanggung jawab.
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3.Pengetahuan tentang kepribadian dan kemampuan diri.

4 Pengetahuan tentang manajemen dan organisasi bisnis.

2.3. Kemandirian Pribadi

2.3.1. Pengertian Kemandirian Pribadi

Menurut Suryana (2013:34) kemandirian pribadi adalah orang yang
tidak suka mengandalkan orang lain, namun justru mengoptimalkan segala
daya upaya yang dimilikinya sendiri.

Menurut Desmita (2012) Kemandirian pribadi adalah kemampuan
untuk mengendalikan dan mengatur pikiran, perasaan, dan tindakan sendiri
secara bebas serta berusaha sendiri mengatasi perasaan-perasaan malu dan
keragu-raguan.

2.3.2. Tipe-tipe Kemandirian Pribadi

Menurut Steinberg, (2007:289) membedakan kemandirian pribadi ke
dalam tiga tipe, yaitu:

1. Kemandirian Emosional (Emotional Autonomy)

Kemandirian emosional adalah seberapa besar ketidak ketergantungan
individu terhadap dukungan emosional orang lain. Kemandirian emosional
menurut Steinberg, (2007:289) adalah “aspek kemandirian yang menyatakan
perubahan kedekatan hubungan emosional antar individu”. Kemandirian
emosi menunjuk pada pengertian yang dikembangkan mengenai individuasi
dan melepaskan diri atas ketergantungan dalam pemenuhan kebutuhan-
kebutuhan dasar. Kemandirian emosi dapat berkembang dengan sangat baik
dibawah kondisi yang mendorong kedekatan emosi dan individuasi.

Kemandirian emosional berkembang lebih dulu sebagai dasar perkembangan

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 12/12/22

Access From (repository.uma.ac.id)12/12/22



Gita Anggraini - Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi Dan Motivasi...

17

kemandirian karena kemandirian tingkah laku dan kemandirian nilai
mempersyaratkan kemandirian emosional yang cukup Steinberg, (2007:303-
304). Dengan demikian kemandirian emosional adalah seberapa besar
ketidakbergantungan individu terhadap dukungan emosional orang lain yang
dapat berkembang dalam kondisi yang mendorong kedekatan emosi dan
individuasi.

2. Kemandirian Perilaku (Behavioral Autonomy)

Kemandirian perilaku merupakan kemampuan individu dalam menentukan
pilthan dan mampu mengambil keputusan untuk pengelolaan dirinya.
Kemandirian perilaku berarti bebas untuk berbuat atau bertindak sendiri tanpa
terlalu bergantung pada bimbingan orang lain. Kemandirian tindakan atau
perilaku menunjuk kepada “kemampuan seseorang melakukan aktivitas,
sebagai manifestasi dari berfungsinya kebebasan dengan jelas, menyangkut
peraturan-peraturan yang wajar mengenai perilaku dan pengambilan
keputusan dari Kemandirian perilaku mencakup kemampuan untuk meminta
pendapat orang lain jika diperlukan, menimbang berbagai pilihan yang ada
dan pada akhirnya mampu mengambil kesimpulan untuk suatu keputusan
yang dapat dipertanggungjawabkan, tetapi bukan berarti lepas dari pengaruh
orang lain.

Ada tiga karakteristik seseorang yang memiliki kemandirian perilaku,
yaitu mampu mengambil keputusan, tidak terpengaruh oleh pihak lain, dan
memiliki rasa percaya diri. Dapat disimpulkan bahwa kemandirian perilaku

adalah kemampuan individu dalam menentukan pilihan dan mampu
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mengambil keputusan untuk pengelolaan dirinya tanpa pengaruh pihak lain
dengan rasa percaya diri.
3. Kemandirian Nilai (Values Autonomy)

Kemandirian nilai adalah kemampuan individu untuk menolak tekanan
atau tuntutan orang lain yang berkaitan dengan keyakinan dalam bidang nilai.
Ahli psikologi menyebutkan, kemandirian nilai menunjuk kepada suatu
pengertian mengenai kemampuan seseorang untuk mengambil keputusan-
keputusan dan menetapkan pilihan yang lebih berpegang atas dasar prinsip-
prinsip individu yang dimilikinya, daripada mengambil prinsip-prinsip dari
orang lain. Dengan kata lain bahwa kemandirian nilai menggambarkan
kemampuan untuk mendukung atau menolak tekanan, permintaan maupun
ajakan orang lain dalam arti memiliki seperangkat prinsip tentang benar atau
salah, tentang apa yang penting dan tidak penting. Steinberg, (2007:303-304)
menjelaskan bahwa perkembangan kemandirian nilai ditandai oleh tiga aspek,
yaitu: pertama, cara dalam memikirkan segala sesuatu menjadi semakin
bertambah abstrak (abstract belief) kedua, keyakinan-keyakinan menjadi
semakin bertambah mengakar pada prinsip-prinsip umum yang memiliki
beberapa dasar ideologi (principled belief) dan ketiga, keyakinan-keyakinan
akan nilai menjadi semakin terbentuk dalam diri dan bukan hanya dalam
sistem nilai yang ditanamkan (independent belief).

2.3.3. Indikator Kemandirian Pribadi
Indikator kemandirian Pribadi menurut Desmita (2012:185) menyatakan

bahwa kemandirian memiliki pengertian sebagai berikut:

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)12,/12/22



Gita Anggraini - Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi Dan Motivasi...

19

a. Suatu kondisi dimana seseorang memiliki hasrat bersaing untuk maju demi
kebaikan dirinya sendiri.
b. Adanya hasrat ini mendorong seseorang mau untuk mempelajari sesuatu
yang baru dan mengembangkan potensi yang ada pada dirinya.
¢. Mampu mengambil keputusan dan inisiatif untuk mengatasi masalah yang
dihadapi.
d. Memiliki kepercayaan diri dalam melaksanakan tugas-tugasnya.
e. Bertanggung jawab atas apa yang dilakukan.
2.4. Motivasi
2.4.1. Pengertian Motivasi
Secara etimologi kata motivasi berasal dari bahasa inggris, yaitu “
motivation”, yang artinya “ daya batin” atau “dorongan”. Sehingga pengertian
motivasi adalah segala sesuatu yang mendorong atau menggerakkan seseorang
untuk bertindak melakukan sesuatu dengan tujuan tertentu. Motivasi bisa
datang dari dalam diri sendiri maupun dari orang lain. Dengan adanya
motivasi, maka seseorang dapat mengerjakan sesuatu dengan antusias. Menurut
dari beberapa ahli, motivasi didefinisikan sebagai berikut :

1. Menurut Uno (2007:53) motivasi merupakan sebagai dorongan internal
dan eksternal dalam diri seseorang yang diindikasikan dengan adanya
hasrat dan minat, dorongan dan kebutuhan, harapan dan cita-cita,
penghargaan dan penghormatan. Untuk memulai dan menjalankan usaha
dengan baik pada dasarnya seorang wirausaha harus memiliki bekal

pengetahuan tentang kewirausahaan.
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2. Suryana (2013) motivasi merupakan proses psikologi yang mendasar dan
merupakan salah satu unsur yang dapat menjelaskan perilaku seseorang
dan berhubungan dengan dorongan atau kekuatan yang berada dalam diri
manusia.

2.4.2. Faktor-faktor Motivasi Berwirausaha
Motivasi  berwirausaha  didefinisikan  sebagai  sesuatu  yang
melatarbelakangi atau mendorong seseorang melakukan aktivitas dan memberi
energi yang mengarah pada pencapaian kebutuhan, memberi kepuasan ataupun
mengurangi ketidak seimbangan dengan membuka suatu usaha atau bisnis
(Llilin, 2012).Menurut Suryana (2013) ada tujuh motif yang mendasari
seseorang untuk menjadi wirausaha, yaitu:

1. The desire for higher income (keinginan untuk mendapatkan pendapatan
yang lebih tinggi).

2. The desire for a more satisfying career (keinginan untuk memilih karir
yang lebih memuaskan).

3. The desire to be self directed (keinginan untuk menjadi pribadi yang
mandiri).

4. The desire for the prestige that comes to being a business owner
(keinginan untuk mendapatkan prestise dengan menjadi pemilik usaha
sendiri).

5. The desire to run with a new idea or concept (keinginan untuk
menjalankan ide atau konsep baru).

6. The desire to build long-term wealth (keinginan untuk merencanakan

kesejahteraan jangka panjang).
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7. The desire to make a contribution to humanity or to a specific cause
(keinginan untuk memberikan kontribusi bagi kemanusiaan atau untuk
sebab-sebab spesifik).

Menurut Saiman (2014) terdapat empat faktor yang mempengaruhi seseorang

menjadi wirausaha, yaitu :

1. Laba

Seseorang melakukan kegiatan wirausaha agar dapat menentukan beberapa laba
yang dikehendaki, keuntungan yang diterima, dan berapa yang akan dibayarkan
kepada pihak lain atau pegawainya.

2. Kebebasan

Seseorang melakukan kegiatan wirausaha agar dapat bebas mengatur waktu,
bebas dari supervisi, bebas aturan main yang menekan atau intervensi, serta bebas
dari aturan budaya organisasi atau perubahan.

3. Impian Personal

Seseorang melakukan kegiatan wirausaha agar bebas mencapai standar hidup
yang diharapkan, lepas dari rutinitas kerja yang membosankan, karena harus
mengikuti visi misi dan impian orang lain. Ini merupakan imbalan untuk
menentukan nasib atau visi misi dan impiannya sendiri.

4. Kemandirian

Seseorang melakukan kegiatan wirausaha memiliki rasa bangga karena dapat
mandiri dalam segala hal, seperti permodalan, mandiri dalam pengelolaan atau
manajemen, mandiri dalam pengawasan, serta menjadi manajer terhadap dirinya

sendiri.
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2.4.3. Indikator Motivasi
Menurut Mc Clelland (2011:103) mengenai motivasi yaitu:
1. Pengakuan atas pencapaian prestasi.
2. Pengakuan sebagai individu.
3. Pemegang kendali.
4. Kesempatan untuk maju.
5. Lingkungan sosial.
6. Hubungan antar anggota organisasi.
2.4.4. Penelitian Terdahulu
Tabel 2.1
Tinjauan Penelitian Terdahulu
No Nama Judul Variabel Hasil
Peneliti Penelitian Penelitian Penelitian
1. Marsinta Pengaruh Variabel Dependen: | Hasil penelitian ini
Uli Kemandirian Pribadi, | Keberhasilan Usaha | menunjukkan bahwa secara
Simanjunta | Motivasi Dan serempak kemandirian pribadi,
k Pengetahuan Variabel motivasi, dan  pengetahuan
(2019) Kewirausahaan Independen: kewirausahaan berpengaruh
Terhadap 1.Kemandirian signifikan terhadap
Keberhasilan Usaha Pribadi keberhasilan usaha studio foto di
Studio Foto Di 2.Motivasi Kecamatan Delitua.
Kecamatan Delitua 3.Pengetahuan Kemandirian pribadi, motivasi
Kewirausahaan dan pengetahuan kewirausahaan
secara  parsial  berpengaruh
positif dan signifikan terhadap
keberhasilan usaha studio foto di
Kecamatan Delitua.
2. Rahmi Pengaruh Variabel Dependen: | Hasil penelitian ini
(2019) Kompetensi Keberhasilan Usaha | menunjukkan kompetensi
Wirausaha Dan wirausaha dan kemandirian
Kemandirian Pribadi | Variabel pribadi secara
Terhadap Independen: bersama-sama berpengaruh
Keberhasilan Usaha |I. Kompetensi positif dan signifikan terhadap
(Studi Pada Usaha Wirausaha keberhasilan usaha mikro di
Mikro Di Keca 2. Kemandirian Kecamatan Galesong Utara
Pribadi Kabupaten Takalar. Hal ini
dapat dilihat dari analisis data
yang dilakukan yaitu dengan
persamaan regresi Y = 13,274 +
0,462X1 + 0,524 X2. Nilai
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No Nama

Peneliti

Judul
Penelitian

Variabel
Penelitian

Hasil
Penelitian

Adjusted R square yang
diperoleh sebesar 0,380 artinya
38% besarnya kompetensi
wirausaha dan kemandirian
pribadi terhadap keberhasilan
usaha, serta telah dilakukan uji
hipotesis (Uji t). Hasil analisis
diperoleh bahwa variabel
kompetensi wirausaha (X1)
memiliki koefisien regresi
sebesar 0,462 dan kemandirian
pribadi (X2) sebesar 0,524
(bertanda positif) terhadap
keberhasilan usaha. Sehingga
dapat dikatakan bahwa ada
pengaruh positif dan signifikan
antara kompetensi wirausaha
dan

kemandirian pribadi terhadap
keberhasilan usaha mikro di
Kecamatan Galesong Utara
Kabupaten Takalar.

3. Fadillah
Azmi Lubis
(2018)

Pengaruh
Kemandirian Pribadi
Dan Pengetahuan
Kewirausahaan
Terhadap
Keberhasilan Usaha
Makanan Di Jalan
Karya Wisata Medan
Johor

Variabel Dependen:

Keberhasilan Usaha

Variabel
Independen:
1.Kemandirian
Pribadi
2.Pengetahuan
Kewirausahaan

Hasil penelitian menunjukkan
bahwa secara simultan
Kemandirian Pribadi dan
Pengetahuan Kewirausahaan
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap
Keberhasilan Usaha. Dengan
nilai koefisien determinasi dapat
dilihat dari Adjusted R Square
Sebesar 0,386 berarti 38,6%
variabel Keberhasilan Usaha
dapat dijelaskan oleh
Kemandirian Pribadi dan
Pengetahuan Kewirausahaan.

4. Pratiwi
Arahman
Putri
(2019)

Pengaruh
Pengetahuan
Kewirausahaan Dan
Motivasi Terhadap
Keberhasilan Usaha
Warung Kopi Di
Jalan Arteri Ringroad
Medan

Variabel Dependen:

Keberhasilan Usaha

Variabel
Independen:
1. Pengetahuan
kewirausahaan
2. Motivasi

Pengetahuan kewirausahaan dan
motivasi secara serempak
berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keberhasilan
usaha. Secara parsial
pengetahuan kewirausahaan dan
motivasi masing—masing
berpengaruh

positif dan signifikan terhadap
keberhasilan usaha.

5. Ainun
Najib
(2018)

Pengaruh Jiwa
Kewirausahaan,
Kemandirian Pribadi
Dan Motivasi

Variabel Dependen:

Keberhasilan Usaha

Hasil uji F menunjukkan bahwa
jiwa kewirausahaan,
kemandirian pribadi dan
motivasi secara bersama-sama
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No Nama Judul Variabel Hasil
Peneliti Penelitian Penelitian Penelitian
Terhadap Variabel memiliki pengaruh
Keberhasilan Usaha | Independen: yang positif dan signifikan
Jajanan Malam Di 1.Jiwa terhadap variabel terikat yaitu
Pasar Kaget Jalan kewirausahaan keberhasilan usaha.
Jendral Ahmad Yani | 2. Kemandirian Berdasarkan pada pengujian
Binjai Kota. Kota Pribadi koefisien determinasi (R2
Binjai 3. Motivasi ) menunjukkan bahwa
nilai R sebesar 0,914 artinya
jiwa kewirausahaan,
kemandirian pribadi dan
motivasi mempengaruhi
keberhasilan usaha sebesar 91,4
% dan sisanya 8,6 %
dapat dijelaskan oleh faktor-
faktor lain yang tidak diteliti
dalam penelitian ini
seperti pengetahuan
kewirausahaan, efikasi diri dan
sebagainya.
2.5. Kerangka Berpikir
PENGETAHUAN
KEWIRAUSAHAAN
. HI
(X1)
H2
PRIBADI (X2) USAHA (Y)
H3
MOTIVASI(X3)
Gambar 2.1
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2.6. Hipotesis Penelitian

Hipotesis penelitian ini memiliki hipotesis sebagai berikut:

1. Pengetahuan Kewirausahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Keberhasilan Usaha Cafe di Kecamatan Medan Maimun

2. Kemandirian Pribadi berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Keberhasilan usaha Cafe di Kecamatan Medan Maimun.

3. Motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap Keberhasilan Usaha
Cafe di Kecamatan Medan Maimun.

4. Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi dan Motivasi secara
bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap keberhasilan

usaha cafe di kecamatan medan maimun.
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BAB I11
METODE PENELITIAN

3.1. Jenis Penelitian

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Metode penelitian
kuantitatif adalah metode penelitian yang berlandaskan pada filsafat positivisme,
digunakan untuk meneliti pada populasi atau sampel tertentu, pengumpulan data
menggunakan instrumen penelitian, analisis data bersifat kuantitatif atau statistik,
dengan tujuan untuk menguji hipotesis yang telah ditetapkan (Sugiyono, 2017; 8).
Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian asosiatif
kausal. Menurut Sugiyono (2017; 466), penelitian asosiatif kausal adalah
penelitian yang bersifat membuktikan dan menemukan hubungan antara dua
variabel atau lebih. Penelitian ini menggunakan pendekatan survei. Metode survei
digunakan dalam penelitian ini untuk mendapatkan data dari tempat tertentu yang
alami (bukan buatan). Peneliti melakukan perlakuan dalam pengumpulan data,
misalnya dengan mengedarkan kuesioner, tes, wawancara terstruktur, dan
sebagainya (Sugiyono, 2017:6).
3.2. Lokasi dan Waktu Penelitian

Lokasi penelitian ini dilakukan di Cafe yang berlokasi di Kecamatan

Medan Maimun dengan subjek pemilik usaha cafe. Dan waktu penelitian yang

direncanakan dari bulan November 2021 sampai September 2022.
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Tabel 3.1
Rencana Waktu Penelitian

27

Kegiatan

Penyusunan
Proposal
Seminar
Proposal

Des

Jan

Feb

Mar | Apr | Mei | Jun

Jul | Sept

Analisis
Data

Seminar
Hasil

Pengajuan
Meja Hijau

Sidang
Meja Hijau

3.3. Definisi Operasional

Definisi operasional adalah petunjuk untuk melaksanakan mengenai cara

mengukur variabel. Definisi operasional merupakan informasi yang sangat

membantu penelitian yang akan menggunakan variabel yang sama. Adapun

definisi operasional dapat dilihat pada Tabel di berikut ini:

Tabel 3.2
Operasional Variabel
Variabel Definisi Operasional Indikator Variabel Skala Ukur
Keberhasilan Noor (2007:397) | Beberapa  Indikator  dalam | Likert
Usaha (Y) mengemukakan bahwa | menentukan keberhasilan usaha
keberhasilan usaha pada | menurut (Noor,2009):
hakikatnya adalah | 1. Laba usaha
keberhasilan dari bisnis | 2. Produktivitas
mencapai tujuannya, | 3. Daya saing
suatu bisnis dikatakan | 4. Kompetensi
berhasil bila mendapat | 5.Terbangunnya citra yang baik
laba karena laba adalah
tujuan dari seseorang
melakukan bisnis
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Variabel Definisi Operasional Indikator Variabel Skala Ukur

Pengetahuan Nurbaya dan | Beberapa bekal pengetahuan | Likert

Kewirausahaan Moerdiyanto (2012) | kewirausahaan  yang  perlu

(X1 mengemukakan bahwa | dimiliki  menurut  Suryana
pengetahuan (2014, h. 81) adalah sebagai
kewirausahaan  adalah | berikut:
ilmu, seni  maupun | 1.Pengetahuan mengenai usaha
perilaku, sifat, ciri, dan | yang akan dirintis.
watak seseorang yang | 2.Pengetahuan tentang peran
mewujudkan gagasan | dan tanggung jawab.
inovatif ke dalam dunia | 3.Pengetahuan tentang
nyata secara kreatif. kepribadian dan kemampuan

diri.

4.Pengetahuan tentang

manajemen dan  organisasi

bisnis.

Kemandirian Menurut Suryana Menurut Desmita Likert

Pribadi (X2) (2013:34) kemandirian (2012:185) kemandirian
pribadi adalah orang memiliki  indikator  sebagai
yang tidak suka berikut:
mengandalkan orang 1. Suatu kondisi dimana
lain, namun justru seseorang memiliki hasrat
mengoptimalkan segala bersaing untuk maju demi
daya upaya yang kebaikan dirinya sendiri.
dimilikinya sendiri. 2. Adanya hasrat ini

mendorong seseorang mau
untuk mempelajari sesuatu
yang baru dan
mengembangkan potensi
yang ada pada dirinya.

3. Mampu mengambil
keputusan dan inisiatif
untuk mengatasi masalah
yang dihadapi.

4. Memiliki kepercayaan diri
dalam melaksanakan tugas-
tugasnya.

5. Bertanggung jawab atas apa
yang dilakukan.

Motivasi (X3) Menurut Uno (2007:53) | Menurut Mc Clelland | Likert
motivasi merupakan | (2011:103) indikator motivasi
sebagai dorongan | yaitu:
internal dan eksternal | 1. Pengakuan atas pencapaian
dalam diri seseorang prestasi
yang diindikasikan | 2. Pengakuan sebagai individu
dengan adanya hasrat | 3. Pemegang kendali
dan minat, dorongan dan | 4. Kesempatan untuk maju
kebutuhan, harapan dan | 5. Lingkungan sosial
cita-cita, = penghargaan | 6. Hubungan antar organisasi
dan penghormatan.
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3.4. Skala Pengukuran Variabel

Skala instrumen yang digunakan dalam penelitian ini yaitu dengan
menggunakan skala Likert. Menurut Sugiyono (2005), skala Likert digunakan
untuk mengukur sikap, pendapat, dan persepsi seseorang atau sekelompok orang
tentang fenomena sosial. Instrumen dibuat dalam bentuk pilihan ganda dimana
setiap item soal disediakan jawaban. untuk masing-masing jawaban tersebut akan

diberi skor. Sebagai contoh jawaban sebagai berikut:

Tabel 3.3
Skala Pengukuran Likert
JAWABAN SKOR
Sangat Setuju 5
Setuju 4
Netral 3
Tidak Setuju 2
Sangat Tidak Setuju 1

3.5. Populasi dan Sampel

3.5.1. Populasi

Populasi adalah wilayah generalisasi yang terdiri atas objek/subjek yang
mempunyai kualitas dan karakteristik tertentu yang ditetapkan oleh peneliti untuk
dipelajari dan kemudian ditarik kesimpulannya (Sugiyono, 2013 : 115). Populasi
didalam penelitian ini sebanyak 33 Cafe Kecamatan Medan Maimun .

3.5.2. Sampel

Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang dimiliki oleh
populasi tersebut, dalam penelitian ini teknik penentuan sampel yang digunakan
peneliti adalah sampel jenuh. Sampel jenuh adalah teknik penentuan sampel bila
semua anggota populasi digunakan sebagai sampel, atau peneliti yang ingin

membuat generalisasi dengan kesalahan yang sangat kecil. Istilah lain sampel
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jenuh adalah sensus, dimana anggota populasi dijadikan sampel (Sugiyono,2013:

116). Sampel dalam penelitian ini adalah 33 Cafe di Kecamatan Medan Maimun.

3.6. Jenis dan Sumber Data

Adapun jenis data yang diperlukan dalam penelitian ini, yaitu sebagai

berikut:

1.

Data Primer, Data primer adalah data yang diperoleh secara langsung
dari sumber asli (tanpa perantara). Data primer yang ada dalam
penelitian ini merupakan hasil penyebaran kuesioner pada sampel yang
telah ditentukan. Dalam penelitian ini, menggunakan data primer dari

pelaku usaha Cafe di Kecamatan Medan Maimun.

. Data sekunder, Data sekunder adalah data-data yang peneliti dapatkan

secara tidak langsung dari objek penelitian, karena peneliti
mendapatkan informasi dari media perantara pada Pemilik Cafe
Kecamatan Medan Maimun. dan yang diperoleh melalui studi dokumen
dengan mempelajari berbagai tulisan melalui buku, jurnal, dan situs

internet.

3.7. Metode Pengumpulan Data

1.Kuesioner

Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode survei dengan menyebarkan kuesioner. Menurut
Sugiyono (2017; 142) kuesioner merupakan teknik pengumpulan data
dengan cara memberi seperangkat pertanyaan tertulis kepada responden
untuk jawabnya. Metode ini digunakan untuk memperoleh data variabel

pengetahuan kewirausahaan, motivasi, kemandirian pribadi, dan
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keberhasilan usaha. Data dikumpulkan dengan memberikan daftar
pertanyaan atau kuesioner kepada responden. Metode kuesioner yang
dipakai dalam penelitian ini adalah jenis kuesioner tertutup karena
jawaban telah disediakan. Kuesioner yang digunakan adalah pilihan
ganda.

2.Metode wawancara (Interview)

Merupakan suatu jenis pengumpulan data dimana peneliti
mengajukan Metode wawancara (Interview) Merupakan suatu jenis
pengumpulan data dimana peneliti mengajukan

3.9 Metode Analisis
3.9.1 Uji Statistik Deskriptif
Menurut Ghozali (2006), statistik deskriptif memberikan gambaran
atau deskripsi suatu data yang dilihat dari nilai rata-rata (mean), standar
deviasi, maksimum, minimum. Dalam penelitian ini analisis statistik
deskriptif digunakan untuk mengetahui gambaran mengenai penelitian yang
akan dilakukan.

3.9.1.1 Uji Validitas
Uji validitas berguna untuk mengetahui apakah ada
pertanyaan-pertanyaan pada kuesioner yang harus dibuang/diganti
karena dianggap tidak relevan (Umar, 2008; 92). Kuesioner riset
dikatakan valid apabila instrumen tersebut benar-benar mampu
mengukur besarnya nilai variabel yang diteliti (Suliyanto, 2006; 109).
a. Jika r hitung positif dan r hitung > r tabel maka butir

pertanyaan tersebut valid.
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b. Jika r hitung negatif atau r hitung < r tabel maka butir
pertanyaan tersebut tidak valid.

3.9.1.2 Uji Reliabilitas

Uji reliabilitas berguna untuk menetapkan apakah instrumen
dalam hal ini kuesioner dapat digunakan lebih dari satu kali, paling
tidak oleh responden yang sama (Umar, 2008; 93). Tujuan pengujian
ini untuk melihat masing-masing instrumen yang digunakan dengan
koefisien cronbach alpha. Suatu konstruk atau variabel dikatakan
reliabel jika memberikan nilai Cronbach's Alpha >0,6.

3.9.2 Uji Asumsi Klasik

3.9.2.1 Uji Normalitas Data

Uji normalitas bertujuan untuk menguji apakah model
regresi, variabel pengganggu atau residual memiliki distribusi normal
(Ghozali, 2011; 79). Untuk menguji apakah sampel penelitian
merupakan jenis distribusi normal maka digunakan pengujian
menggunakan analisis statistik yaitu Kolmogorov-Smirnov Goodness
of Fit Test terhadap masing- masing variabel. Suatu data
dikategorikan sebagai distribusi normal jika data tersebut tingkat
signifikansi (o) > 0.05. Hasil pengujian didukung oleh analisis grafik
dilihat melalui penyebaran titik pada sumbu diagonal P-Plot atau
dengan melihat grafik histogram.
3.9.2.2 Uji Multikolinearitas

Menurut Ghozali (2011; 69) uji multikolinearitas bertujuan

untuk menguji apakah pada model regresi ditemukan adanya korelasi
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antar variabel independen. Pada model regresi yang baik antar
variabel independen seharusnya tidak terjadi korelasi. Pendekatan
yang digunakan ada dua yaitu dengan melihat nilai tolerance dan
lawannya dengan uji tes Variance Inflation Factor (VIF), dengan
analisis sebagai berikut:

1. Jika nilai tolerance > 0,10 dan VIF < 10, maka dapat
diartikan bahwa tidak terdapat multikolinearitas antar
variabel independen dalam model regresi.

2. Sebaliknya, jika nilai tolerance < 0,10 dan VIF > 10, maka
terdapat multikolinearitas.

3.9.2.3 Uji Heterokedastisitas

Uji heteroskedastisitasbertujuan untuk menguji apakah dalam
model regresi terjadi ketidaksamaan variance dari residual satu
pengamatan ke pengamatan yang lain (Ghozali,2011; 96). Jika
variance dari residual satu pengamatan ke pengamatan lain tetap,
maka disebut sebagai homoskedastisitas dan jika berbeda disebut
heteroskedastisitas. Model regresi yang baik adalah yang
homoskedastisitas. Untuk melihat ada tidaknya heteroskedastisitas
dapat dilakukan menggunakan analisis statistik yaitu uji glejser. Jika
nilai signifikansi > 0,05 maka tidak mengalami gangguan
heteroskedastisitas, sebaliknya nilai jika nilai signifikansi < 0,05 maka
mengalami gangguan heteroskedastisitas.

Mendeteksi heteroskedastisitas juga dapat dilakukan dengan

melihat grafik plot antara nilai prediksi variabel terikat (dependen)
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yaitu ZPRED dengan residualnya SRESID. Jika ada pola tertentu,
seperti titik-titik yang ada membentuk pola tertentu yang teratur
(bergelombang, melebar kemudian menyempit) maka ini
mengindikasikan telah terjadi heteroskedastisitas. Jika tidak ada pola
yang jelas, serta titik-titik menyebar diatas dan dibawah angka 0 pada
sumbu Y, maka tidak terjadi heteroskedastisitas.
3.9.3 Uji Hipotesis
Uji hipotesis dilakukan dengan tujuan untuk menguji ada tidaknya
pengaruh dari variabel independen terhadap variabel dependen.
3.9.3.1 Analisis Regresi Linear Berganda
Analisis regresi linear berganda bertujuan untuk mengukur
kekuatan hubungan antara dua variabel atau lebih, juga menunjukkan
arah hubungan antara variabel dependen dengan variabel independen
(Ghozali, 2011; 122). Analisis regresi linear berganda yang dilakukan
dalam penelitian menggunakan metode enter dengan model sebagai
berikut:

Y=0+p1X1+p2X2+p3X3+e

Dimana :
Y : Keberhasilan usaha
o : Koefisien Konstanta

Bi- B2 : Koefisien Regresi

Xy : Pengetahuan kewirausahaan
X5 :Kemandirian Pribadi

X3 :Motivasi

E : Error term
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3.9.3.2 Uji Koefisien Determinasi (R?)

Menurut Ghozali (2011), koefisien determinasi  (R?)
digunakan untuk mengukur seberapa jauh kemampuan model
dalam menerangkan variasi variabel dependen. Nilai Adjusted R
Squared (R?) adalah koefisien determinasi yaitu koefisien yang
menjelaskan seberapa besar proporsi variasi dalam dependen yang
dapat dijelaskan oleh variabel - variabel independen secara
bersama-sama. Nilai R? koefisien determinasi berkisar antara 0
sampai 1. Nilai R? sama dengan nol (R* =0) menunjukkan bahwa
tidak ada pengaruh antara variabel bebas terhadap variabel terikat.
Bila R” semakin besar mendekati 1 menunjukkan semakin kuat
pengaruh variabel bebas terhadap variabel terikat dan bila R?
semakin kecil mendekati 0 menunjukkan semakin kecil pengaruh
variabel bebas terhadap variabel terikat.
3.9.3.3 Uji Simultan (Uji F)

Menurut Ghozali (2011) pengujian ini bertujuan untuk
mengetahui apakah variabel-variabel independen secara bersama-
sama mempengaruhi variabel dependen secara signifikan. Bentuk
pengujiannya:

1. Ho : variabel independen bersama—sama (simultan) tidak

mempunyai pengaruh terhadap variabel dependen.

2. Ha : wvariabel independen bersama—sama (simultan)

mempunyai pengaruh terhadap variabel dependen.
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Pengujian dilakukan menggunakan uji — f dengan tingkat
pengujian pada o = 5% derajat kebebasan (degree of freedom).
Kriteria pengambilan keputusan adalah sebagai berikut:

1. Ho diterima jika F hitung < F tabel

2. Ha diterima jika F hitung > F tabel
3.9.3.4 Uji Parsial (Uji t)

Uji t merupakan uji statistik parametrik yang digunakan
untuk menguji hipotesis. Alasan penggunaan uji t karena diasumsikan
data akan terdistribusikan normal, karena data yang digunakan secara
keseluruhan pada tiap hipotesis dan akan dilihat apakah memiliki nilai
rata-rata yang berbeda. Tujuan uji ini untuk mengetahui t-test for
equality means tiap pimpinan apakah sama atau berbeda, dengan
ketentuan keputusan sebagai berikut:

1. Jika probabilitas > 0.5 maka Hy diterima,

2. Jika probabilitas < 0.5 maka Hj ditolak.
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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil yang didapatkan, maka diambil beberapa kesimpulan

sebagai berikut:

1. Pengetahuan Kewirausahaan bernilai positif namun tidak berpengaruh
dan tidak signifikan Terhadap Keberhasilan Usaha Cafe di Kecamatan
Medan Maimun.

2. Kemandirian Pribadi bernilai positif namun tidak berpengaruh dan tidak
signifikan Terhadap Keberhasilan Usaha Cafe di Kecamatan Medan
Maimun.

3. Motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap keberhasilan usaha
Terhadap Keberhasilan Usaha Cafe di Kecamatan Medan Maimun.

4. Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi dan Motivasi secara
bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan Terhadap Keberhasilan
Usaha Cafe Di Kecamatan Medan Maimun.

5.2. Saran

Berdasarkan hasil dan pembahasan, diberikan saran-saran sebagai berikut:

1. Bagi Wirausahawan, berdasarkan hasil yang diperoleh, maka peneliti
ingin memberikan saran bahwa, para pelaku usaha cafe di kecamatan
medan maimun sebaiknya lebih meningkatkan lagi pengetahuannya,
kemandirian pribadi dan motivasi agar mencapai keberhasilan usaha
dimasa yang akan datang.

2. Bagi Peneliti Selanjutnya diharapkan agar menambah variabel lain

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

70 Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)12,/12/22



Gita Anggraini - Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi Dan Motivasi...

71

yang tidak disertakan pada penelitian ini lain seperti kepribadian
wirausaha, efikasi diri, keunggulan Dbersaing, Karakteristik
Kewirausahaan yang tidak diikut sertakan pada penelitian ini sehingga
diperoleh hasil penelitian yang lebih menyeluruh terkait dengan

Keberhasilan Usaha.
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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

Kuesioner Penelitian
INSTRUMEN PENGUMPULAN DATA

PENGARUH PENGETAHUAN KEWIRAUSAHAAN KEMANDIRIAN
PRIBADI DAN MOTIVASI TERHADAP KEBERHASILAN USAHA CAFE
DI KECAMATAN MEDAN MAIMUN

No. Responden...

Nama Usaha Cafe
Identitas Responden
Nama

Jenis kelamin
Pendidikan

Laba Bersih per Bulan

Lamanya Berwirausaha

Petunjuk Pengisian

Responden yang terhormat,bersama ini saya mohon kesediaan Bapak/Ibu
untuk mengisi data kuesioner yang diberikan. Informasi yang bapak/Ibu berikan
merupakan bantuan yang sangat berarti dalam menyelesaikan penyusunan skripsi
saya. Cara pengisian kuesioner:

Mohon memberikan Saya check (V) pada jawaban yang Bapak/Ibu anggap

paling sesuai.
1. Setiap pernyataan hanya membutuhkan satu jawaban saja
2. Kiriteria jawaban:

(SS) : Sangat Setuju

(S) : Setuju

(RG) :Ragu-ragu

(TS) :Tidak Setuju

(STS) : Sangat Tidak Setuju (STS)
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No

Item Pernyataan

SS

RG

TS

STS

1

JAnda memiliki pengetahuan yang

matang untuk menjalankan usaha
kuliner ini agar mencapai keberhasilan
usaha.

JAnda selalu menggali ide-ide yang

dapat anda terapkan di dalam usaha
sehingga meningkatkan keberhasilan
usaha.

JAnda mampu memahami lingkungan

sekitar usaha anda sehingga
meningkatkan citra yang baik.

JAnda mengetahui tanggung jawab

terhadap konsumen sebagai seorang
wirausaha dalam menjalankan usaha
untuk meningkatkan keberhasilan
usaha.

JAnda mampu mengorganisir seluruh

karyawan yang bekerja pada usaha
kuliner anda agar mencapai
keberhasilan usaha.

@)

\Anda memiliki pengetahuan mengenai

karakteristik dan juga kemampuan yang
ada pada diri anda dalam meningkatkan
keberhasilan usaha.

)Anda memiliki kemampuan pemasaran
dalam bentuk membina hubungan
dengan pelanggan untuk mencapai
keberhasilan usaha.

Anda memiliki kemampuan dalam
membuat laporan keuangan sederhana
dalam menjalankan usaha agar

meningkatkan keberhasilan usaha
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No

Item Pernyataan

SS

RG (TS [STS

1

JAnda memiliki kemampuan untuk

berdiri sendiri dalam menghadapi
rintangan terhadap keberhasilan usaha.

JAnda mampu mengambil keputusan

dengan cepat dan inisiatif dalam
mengatasi masalah untuk mencapai
keberhasilan usaha.

JAnda memiliki kemampuan untuk

menggali potensi diri dalam
meningkatkan keberhasilan usaha.

4.

Anda memiliki kemampuan untuk
mengembangkan potensi diri terhadap
keberhasilan usaha.

JAnda memiliki kemampuan menerima

konsekuensi atas segala keputusan yang
diambil untuk mencapai keberhasilan

usaha

Variab

el motivasi

No

Item Pernyataan

SS

RG [TS [STS

1.

Anda berharap usaha anda ini menjadi
usaha yang produktif dan berkembang
pesat sesuai dengan tujuan awal
berwirausaha saya meningkatkan
keberhasilan usaha.

Dengan berwirausaha anda tidak
bergantung lagi dengan orang lain agar
mencapai keberhasilan usaha.

Anda berharap usaha yang anda
bangun menjadi usaha yang mampu
menjadi influencer bagi kaum milenial
untuk meningkatkan keberhasilan
usaha

)Anda selalu bertanggung jawab dalam
menjalankan usaha anda agar
meningkatkan citra yang baik .

Dengan berwirausaha anda menjadi
lebih tertantang dalam mengembangkan
diri dan mencari experience yang
berbeda untuk mencapai keberhasilan
usaha.
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Dengan berwirausaha anda dapat
membuka lapangan pekerjaan dan
mengurangi pengangguran untuk
mencapai keberhasilan usaha.

Variabel Keberhasilan Usaha (Y)

No (Item Pernyataan SS RG [TS [STS

1. |[Laba usaha anda bertambah dari waktu
ke waktu.

2. |Omset anda mengalami peningkatan
dengan bertambahnya jumlah produksi
anda.

3. [Pelanggan anda bertambah dari waktu
ke waktu.

4. |Anda mampu berkompetisi dengan
usaha orang lain yang sejenis

5. |Anda mampu menambah alat usaha
guna keberlangsungan usaha kuliner ini.

6 |Anda mampu membangun hubungan
yang baik terhadap pihak yang terkait
dalam usaha anda.

7 |Anda mampu membangun citra yang
baik kepada konsumen.

8 |Anda mampu menciptakan hubungan
yang baik kepada konsumen agar
konsumen mau datang kembali.
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Lampiran 2 Tabulasi Jawaban Responden
Pengetahuan Kewirausahaan (X1) Total
No P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 X1
1 5 3 3 3 5 3 5 3 30
2 4 4 4 4 4 4 4 4 32
3 3 3 3 3 3 3 3 3 24
4 4 4 4 4 4 4 4 3 31
5 4 4 4 4 3 4 3 3 29
6 4 4 4 4 3 4 3 4 30
7 4 3 3 3 3 4 3 4 27
8 4 4 4 5 4 4 3 4 32
9 4 5 4 4 4 4 3 4 32
10 4 4 5 4 4 4 4 4 33
11 4 4 4 4 5 4 3 5 33
12 3 3 3 3 4 4 3 4 27
13 4 5 4 4 4 4 3 4 32
14 4 4 4 4 4 4 3 3 30
15 4 4 4 4 4 4 3 4 31
16 4 4 4 5 4 4 3 3 31
17 4 4 4 4 4 4 3 3 30
18 4 4 4 4 4 4 3 3 30
19 3 3 3 3 3 3 3 3 24
20 4 4 4 4 4 4 3 4 31
21 4 4 4 4 4 4 4 4 32
22 4 4 4 4 4 4 4 4 32
23 4 4 4 4 4 4 4 4 32
24 4 5 5 4 4 4 4 4 34
25 4 4 4 4 4 4 4 4 32
26 4 4 4 4 4 4 5 3 32
27 4 4 4 4 4 4 4 3 31
28 5 4 5 4 4 5 4 3 34
29 5 3 3 3 3 3 5 3 28
30 5 3 3 4 5 4 4 3 31
31 4 3 3 4 4 4 4 3 29
32 4 3 4 4 4 4 4 3 30
33 4 3 4 4 4 4 4 3 30
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Kemandirian Pribadi (X2) Total
No P9 P10 P11 P12 P13 X2
1 4 4 4 4 4 20
2 4 4 4 4 4 20
3 3 5 5 3 4 20
4 3 5 4 3 4 19
5 3 4 5 3 4 19
6 3 4 4 3 3 17
7 3 4 4 3 3 17
8 3 4 4 3 3 17
9 3 4 4 3 4 18
10 3 3 4 3 3 16
11 3 3 4 4 3 17
12 3 3 4 4 3 17
13 4 3 5 4 4 20
14 4 3 4 3 4 18
15 4 3 4 4 4 19
16 4 3 3 3 4 17
17 5 4 3 4 4 20
18 4 3 3 3 4 17
19 4 3 3 4 4 18
20 5 3 5 3 3 19
21 5 3 3 4 3 18
22 4 3 4 4 4 19
23 4 3 3 3 3 16
24 4 3 3 3 4 17
25 4 5 4 3 3 19
26 4 4 3 3 3 17
27 4 5 3 3 3 18
28 4 4 3 3 3 17
29 4 4 3 3 3 17
30 5 5 4 3 4 21
31 3 4 4 3 4 18
32 3 4 4 4 4 19
33 4 4 4 4 3 19
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Motivasi (X3) Total
No P14 P15 P16 P17 P18 P19 X3
1 4 5 5 5 5 4 28
2 4 4 4 5 5 4 26
3 4 3 4 5 5 4 25
4 4 3 4 5 5 4 25
5 4 3 4 5 5 4 25
6 4 5 4 5 5 4 27
7 4 4 4 5 5 4 26
8 4 4 4 5 5 4 26
9 4 4 4 5 5 4 26
10 4 5 4 5 5 4 27
11 4 5 4 5 5 4 27
12 4 4 4 5 5 4 26
13 5 5 4 5 5 4 28
14 4 4 4 5 5 4 26
15 4 4 4 5 5 4 26
16 4 5 4 5 5 4 27
17 4 4 4 5 5 4 26
18 4 5 5 5 5 4 28
19 4 4 4 5 5 4 26
20 4 3 4 5 5 4 25
21 4 4 4 5 5 4 26
22 4 4 4 5 5 4 26
23 4 4 4 5 5 4 26
24 4 4 4 5 5 4 26
25 4 4 4 5 5 4 26
26 4 4 4 5 5 4 26
27 4 4 4 5 5 4 26
28 5 4 4 5 5 4 27
29 4 3 4 5 5 4 25
30 4 3 5 5 5 4 26
31 4 4 4 5 5 4 26
32 4 3 4 5 5 4 25
33 4 3 4 5 5 4 25
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Keberhasilan Usaha (Y) Total
No P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 Y
1 5 5 4 5 5 5 5 4 38
2 4 4 4 4 4 4 4 4 32
3 3 3 4 5 3 3 3 4 28
4 3 3 4 4 3 3 3 4 27
5 3 3 4 3 3 3 3 4 26
6 4 5 4 4 4 4 5 4 34
7 4 4 4 4 4 4 4 4 32
8 4 4 4 4 4 4 4 4 32
9 4 4 4 4 4 4 4 4 32
10 3 3 4 4 4 4 5 4 31
11 3 3 4 4 5 4 5 4 32
12 3 3 4 4 4 4 4 4 30
13 4 3 5 4 4 4 5 5 34
14 3 4 4 4 3 4 4 4 30
15 4 3 4 4 4 4 4 4 31
16 3 3 4 4 4 4 5 4 31
17 3 3 4 4 4 4 4 4 30
18 3 3 4 4 5 5 5 4 33
19 4 3 4 4 4 4 4 4 31
20 5 3 4 3 3 3 3 4 28
21 4 4 4 4 4 4 4 4 32
22 4 4 4 4 4 4 4 4 32
23 4 4 4 4 4 4 4 4 32
24 4 4 4 3 4 4 4 4 31
25 4 4 4 3 4 4 4 4 31
26 4 4 4 3 3 4 4 4 30
27 4 4 4 3 3 4 4 4 30
28 4 4 5 4 3 4 4 5 33
29 4 5 4 3 4 4 3 4 31
30 5 5 4 3 4 5 3 4 33
31 3 4 4 4 4 3 4 4 30
32 3 5 4 3 4 3 3 4 29
33 4 3 4 4 4 4 3 4 30
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Unstandardized
Residual

N
Normal Parameters®”

Most Extreme Differences

Test Statistic
Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean

Std. Deviation
Absolute
Positive
Negative

33
,0000000
1,09016567
,094

,094

-,083

,094

,200%¢
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Scatierplot
Dependent Variable: KEBERHASILAN USAMA

: .

% ' "

3 .

x; L]

Regreasion Stanserdzed Predicted Vakie
Tabel 4.14
Uji Glejser
Unstandardized Standdardize
Coefficients Coefficients

Mode Std.

I B Error Beta t Sig.

1 (Constant) -0,212 0,606 -0,350 | 0,729
PENGETAHUAN -0,051 0,059 -0,167 -0,871 0,391
KEWIRAUSAHAAN
KEMANDIRIAN PRIBADI 0,017 0,064 0,050 0,271 0,788
MOTIVASI 0,111 0,122 0,176 0,910 0,370

a.Dependent Variable: Keberhasilan Usaha
Tabel 4.15
Hasil Uji Multikolinearitas
Coefficients®
Unstandardiz
ed Standardized Collinearity
Coefficients | Coefficients Statistics
Mode Std.
I B Error Beta t Sig. Tolerance | VIF
1 (Constant) -3,325| 1,158 -2,871| 0,008

PENGETAHUAN 1,11

KEWIRAUSAHAAN 0,029 | 0,112 | 0,031 [0,258 | 0,798 | 0,894 8

KEMANDIRIAN PRIBADI 1,04

0,111 {0,123 0,105 0,901 0,375 0,953 9

MOTIVASI 1,12

1,539 | 0,234 0,795 6,590 0,000 0,886 9

a. Dependent Variable: Keberhasilan Usaha

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 12/12/22

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)12,/12/22



Gita Anggraini - Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi Dan Motivasi...

84
Tabel 4.12 Regresi
Linier Berganda
Coefficients®
Unstandardized Standdardize
Coefficients Coefficients
Mode Std.
I B Error Beta t Sig.
1 3,32
(Constant) 5 1,158 2,871 | 0,008
PENGETAHUAN 0,02
KEWIRAUSAHAAN ’9 0,112 0,031 0,258 | 0,798
KEMANDIRIAN PRIBADI 011
’1 0,123 0,105 0,901 | 0,375
MOTIVASI 153
’9 0,234 0,795 6,59 | 0,000
a. Dependent Variable: Keberhasilan Usaha
Tabel 4.13
Uji Signifikan Simultan (Uji F)
ANOVA?
Sum of
Mode Square Mean
I S df Square F Sig.
1 16,21
Regression 1,534 3 0,511 5 | ,000b
Residual 0,915 29 0,032
Total 2,449 32
c. Dependent Variable: Keberhasilan Usaha
d. Predictors: (Constant), Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi
Tabel 4.15
Uji Koefisien Determinasi (R?)
Model Summary
Std. Error of
Mode R Adjusted the
I R Square R Square Estimate
1 ,766° 0,627 0,588 0,17759
43.2.1 Predictors: (Constant), Pengetahuan Kewirausahaan, Kemandirian Pribadi
43.2.2 Dependent Variable: Keberhasilan Usaha
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Lampiran 4 Surat Izin Penelitian
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Lampiran 5 Surat Izin Kantor Camat Medan Maimun
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Lampiran 6 Surat Selesai Penelitian
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