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KATA PENGANTAR
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Puji dan syukur penulis ucapkan kepada Allah SWT atas segala Karunia dan
Hidayah-Nya sehingga laporan kerja praktek ini berhasil diselesaikan dengan baik,
Laporan Kerja Praktek ini disusun berdasarkan hasil pengamatan dan observasi pada
Pengadilan Negeri Kabanjahe.

Penyusunan Laporan Kerja Praktek ini merupakan syarat yang harus di tempuh
untuk memenuhi kelulusan yang disyaratkan dalam menempuh Gelar Sarjana Jenjang
Strata (S-1) sesuai dengan kurikulum Jurusan Teknik Informatika Universitas Medan
Area.

Kerja Praktek merupakan pengalaman kerja yang didapat oleh mahasiswa di luar
bangku kuliah. Sehingga selain dapat ilmu teoritis, Mahasiswa juga mendapatkan ilmu
praktis dan menambah wawasan tentang dunia Teknik Informatika terutama pekerjaan
di lapangan.

Selama pelaksanaan Kerja Praktek di Pengadilan Negeri Kabanjahe, penulis
sedikit-banyaknya dapat mengetahui cara-cara teknis pelaksanaan proyek di lapangan
dengan segala permasalahannya, penulis juga dapat mempelajari sistem koordinasi
antara semua pihak yang terkait.

Penyusunan laporan kerja praktek ini tidak akan selesai tanpa bimbingan, nasihat
serta petunjuk dari berbagai pihak. Untuk itu, penulis mengucapkan banyak terimakasih
kepada pihek-pibak yang memberikan saran, Penulis menyadari bahwa laporan kerja
praktek ini masih memiliki kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang bersifat
membangun sangat penulis harapkan demi kesempurnaan laporan kerja praktek ini.

Penulis berharap laporan kerja praktek ini dapat bermanfaat baik untuk kalangan
pendidikan maupun masyarakat, Akhir kata penulis ucapkan terima kasih dan semoga
Allah SWT senantiasa melimpahkan Taufiq dan Hidayah-Nya kepada kita semua.

Medan, 10 November 2020

Novita Afrina Sari Hasibuan

NIM : 178160078
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BAB 1

PENDAHULUAN

1 LLatar. Balakang,

Pengadilan Negeri kabanjahe terletak di Jl. Letjen Jamin Ginting, Kabanjahe,Kabupaten
Karvu, Suraters U'tara orerupakan fendagd penermtan yamy mretakukan Rekuasadn Negard
terutama dalam pelaksanaan fugas dan wewenangnya dibidang hukum, tindak pidana,
korupsi, dan pelanggaran HAM dan wewenang lainnya sesuai dengan undang-undang. Dalam
menjalankan tugas Pengadilan dipimpin oleh Ketua Pengadilan Negeri Kabanjahe.

Kebutuhan informasi pada saat ini semakin meningkat yang disebabkan oleh
perkembangan teknologi semakin pesat. Oleh karena itu sangat dibutuhkan sebuah sistem
informasi kepegawaian untuk mengelola data seluruh pegawai. Hal ini menuntut kinerja
sebuah informasi untuk cepat dan dapat dipercaya dalam mengelola informast. Namun, Pada
sekretariat badan pengurus bagian Kepegawaian di Pengadilan Negeri Kabanjahe masih
mengalami beberapa kendala, seperti hal pengolahan data kepegawaian dan honorer secara
pembukuan dimana pegawai masih menuliskan laporan setiap bulannya. Kepegawaian yang
i engurus setiap laporan sangatlah sulit untuk mencari informasi laporan yang mengharuskan
untuk melihat dokumen-dokumen yang ada di buku pengagendaan,serta tulisan yang tidak
terbaca karna masih menggunakan pena dalam penulisan laporan pegawainya.

Jika dibandingkan pengolahan data secara pembukuan,pengolahan data yang sudah
terkomputerisasi banyak memiliki keunggulan dibandingkan secara pembukuan. Didalam
suatu instansi pemerintahan salah satu kegiatan sistem informasi yang dapat dimudahkan
yaitu sistem pengolahan data pegawai.

Dengan sistem informasi teknologi tersebut, maka dibutuhkan perancangan suatu sistem
untuk mengolah data-data pegawai tersebut sehingga menjadi suatu informasi yang lengkap
dan terperinci. Dengan dukungan sistem komputerisasi, cara kerja suatu sistem yang
sebelumnya manual dapat mengubah cara kerja yang lebih efisien,tepat guna dan berdaya
g 1na serta terjamin mutu dan kualitas prosedur kerjanya.

Berdasarkan dari permasalahan diatas penulis membangun setiap laporan pegawainya
dengan menggunakan buku pengagendaan menjadi Perancangan Sistem Informasi
Kepegawaian di Pengadilan Negeri Kabanjahe.
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BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian ini yaitu sebuah rancangan sistem yang
dapat membantu kinerja pengolahan data pegawai, jabatan, pendidikan serta laporan pada
Pengadilan  Negeri  Kabanjahe. Dengan adanya rancangan sistem ini  pihak
instansi/perusahaan terkait dengan mudah melakukan pengolahan data kepegawaian, tidak
lagi menggunakan pembukuan yang memerlukan buku untuk mencatat laporan kepegawaian
pada Pengadilan Neegeri Kabanjahe.

4.2 Saran

Adapun saran dari penulis untuk Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian
Pengadilan Negeri Kabanjahe ini, penulis berharap untuk dapat hasil yang akurat untuk
mengelola data kepegawaian.
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