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ABSTRAK 

Seiring berkembangnya teknologi di era industri 4.0 yang mewajibkan suatu 

kelompok ataupun badan pemerintahan untuk menggunakan sebuah sistem untulc pengolahan 

data. Pengadilan Negeri Kabanjahe, berupa instansi pemerintahan, Pengadilan Negeri 

Kabanjahe menangani perkara pidana dan perdata secara umwn. Pada sub bagian 

Kepegawain di Pengadilan Negeri Kabanjahe masih menggunakan pembukuan. Metodologi 

Penelitian dilakukan dengan cara pengambilan data dan metode perancangan untuk membuat 

sebuah sistem informasi yang tepat dan sesuai dengan yang diinginkan. Hasil yang akan 

dicapai adalah Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian untuk mempermudah dan 

meningkatkan cara kerja pegawai yang menangani pelaksanaan tugas urusan kepegawaian. 

Kesimpulannya adalah Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian sangat dibutuhkan untuk 

meningkatkan cara kerja dan mempermudah pencarian informasi pegawai. 

lKata kunci : Perancangan, Sistem Informasi, Kepegawaian. 

ABSTRACT 

As technology develops in the industrial era 4.0, which requires a group or 

government agency to use a system for data processing. Kabanjahe District Court, in the form 

of a government agency, Kabanjahe District Court handles criminal and civil cases in 

general. The Personnel sub-section of the Kabanjahe District Court still uses bookkeeping. 

Methodology The research was carried out by means of data collection and design methods to 

create an information system that is appropriate and as desired. The results to be achieved are 

the Design of Personnel Information Systems to simplify and improve the workings of 

employees who handle the implementation of personnel affairs. The conclusion is that the 

!Human Resources Information System Design is needed to improve the way of working and 

facilitate the search for employee information. 

:Keywords : Design, Information Systems, Staffing. 
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BABI 

PENDAHULUAN 

1 J.a lJ.tar.. llJ>Jak~ 

Pengadilan Negeri kabanjahe terletak di Jl. Letjen Jamin Ginting, Kabanjahe,Kabupaten 

Karo, Sr.o:narenr Uranr mt!ra:pa:tlm i\mroag..r pe:rrrenirt&rdlT yang .r:rreJ\ntmhm .it~u<:f:SIDm ~\=g"df'ct 

terutama dalam. pelaksanaan tugas dan wewenangnya dibidang hukum, tindak pidana, 

korupsi, dan pelanggaran HAM dan wewenang lainnya sesuai dengan undang-undang. Dalam 

menjalankan tugas Pengadilan dipimpin oleh Ketua Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

Kebutu.han informasi pada saat ini semakin meningkat yang disebabkan oleh 

p1erkembangan teknologi semakin pesat. Oleh karena itu sangat dibutuhkan sebuah sistem 

informasi kepegawaian untuk mengelola data seluruh pegawai. Hal ini menuntut kinerja 

sebuah informasi untuk cepat dan dapat dipercaya dalam mengelola infonnasi. Namun, Pada 

sekretariat badan pen gurus bagian Kepegawaian di Pengadilan N egeri Kabanjahe masih 

mengalami beberapa kendala, seperti hal pengolahan data kepegawaian dan honorer secara 

p •!mbukuan dimana pegawai masih menuliskan laporan setiap bulannya. Kepegawaian yang 

rr.engurus setiap laporan sangatlah sulit untuk mencari informasi laporan yang mengbaruskan 

m1tuk melihat dokwnen-dokumen yang ada di buku pengagendaan,serta tulisan yang tidak 

terbaca karna masih menggunakan pena dalam penulisan laporan pegawainya. 

Jika dibandingkan pengolahan data secara pembukuan,pengolahan data yang sudah 

terkomputerisasi banyak memiliki keunggulan dibandingkan secara pembukuan. Didalam 

5.uatu instansi pemerintahan salah satu kegiatan sistem informasi yang dapat dimudahkan. 

yaitu sistem pengolahan data pegawai. 

Dengan sistem informasi teknologi tersebut, maka dibutuhkan perancan.gan suatu sistem 

untuk mengolah data-data pegawai tersebut sehingga menjadi suatu informasi yang lengkap 

dan terperinci. Dengan dukungan. sistem komputerisasi, cara kerja suatu sistem yang 

s.ebelumnya manual dapat mengubah cara kerja yang lebih efisien,tepat gun.a dan berdaya 

g:.ma serta terjamin mutu dan kualitas prosedur kerjanya. 

Berdasarkan dari penDasalahan dfatas penulis membangun setiap Japoran pegawainya 

tiengan menggunakan buku pengagendaan menjadi Perancangan Sistem Informasi 

Kepegawaian di Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

1 ----------------------------------------------------- 
© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 28/12/22 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)28/12/22 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Novita Afrina Sari Hasibuan - LKP Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian....



1.2 Rumusan Masalah 

1. Bagaimana sistem informasi kepegawaian yang sedang berjalan di Pengadilan Negeri 

Kabanjahe. 

2. Bagaimana merancang sebuah sistem informasi yang mampu memenuhi kebutuhan 

pengolahan data pegawai di Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

1.3 Tujuan 

1. Untuk merancang sebuah sistem kepegawaian yang dapat memenuhi kebutuhan 

pengolahan data kepegawaian di Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

2. Untuk menganalisa sistem yang sedang berjalan di Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

Jl.4 Manfaat 

Adapun manfaat dari Kerja Praktek ini adalah sebagai berikut : 

1. Penulis mendapatkan pembelajaran baru tentang dunia kerja 

2. Fakultas Teknik Informatika Universitas Medan Area, serta staf pengajar mendapatkan 

pengetahuan yang baru dari lapangan. 

3. Mendapatkan tambahan ilmu bersosialisai dalam ruang lingkup pekerjaan. 

4. Memperoleh sebuah pengalaman kerja yang nyata sehingga segala aspek yang bersifat 

teoritis selama proses pendidikan di bangku perkulihan dapat dipraktekkan dan 

direalisasikan kedalam dunia kerja yang sebenamya. 

LS Waktu dan. Tem.wp.t Pelaksan:aan. Ket:ia Pt:a.ktek. 

Waktu yang dilaksanakan penulis untuk kerja praktek ini adalah 1 (satu) bulan terhitung 

dari tanggal 18 Agustus sampai 15 September 2020. Lokasi yang menjadi tempat kerja 

praktek penulis adalah Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

Alamat Kantor 

Alamat Website 

: JI. Letjen Jamin Ginting No.9, Kp. Dalam, 

Kabanjahe, Kabupaten Karo, Sumatera Utara 

22152 

: www.pn-kabanjahe.go.id 

2 ----------------------------------------------------- 
© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 28/12/22 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)28/12/22 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Novita Afrina Sari Hasibuan - LKP Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian....



BAB 111 

PEMBAHASAN HASIL/PELAKSANAAN KERJA PRAKTEK 

3.1 Ruang Lingkup Materi/Kegiatan 

Lokasi yang menjadi tempat kerja praktek penulis adalah Pengadilan Negeri Kabanjahe. 

Alamat Kantor 

Alamat Website 

: JI. Letjen Jamin Ginting No.9: Kp. Dalam, 

Kabanjahe, Kabupaten Karo, Sumatera Utara 

22152 

: www.pn-kabanjahe.go.id 

Pengadilan Negeri Kabanjahe merupakan instansi pemerintahan yang bertanggung jawab 

1ientang hal yang berkaitan dengan perkara pidana di\\'ilayahnya. Bertugas melaksanakan 

musan pemerintahan Kabupaten Karo di bidang perkara pidana dan melakukan tugas-rugas 

Qain yang berkaitan dengan peradilan. Sistem informasi kepegawaian sangat penting, Karena 

<:Lpabila perusahaan atau instansi pemerintahan tidak memiliki suatu sistem infonnasi 

l~epegawaian yang baik akan menyebabkan terjadinya penumpukan data pegawai. 

Penulis dalam pelaksanaan kerja praktek ini ditempatkan pad.a bagian kasub bag ortala & 

kepegawain yang menangani segala sesuatu tentang arsip kepegawaian. Pelaksanaan kerja 

JJraktek ini dimaksudkan untuk mengetahui aktivitas atau kegiatan apa saja yang dilakukan di 

Pengadilan Negeri Kabanjahe yang berkaitan dengan sistem infonnasi kepegawaian. 

3.1 Foto Bersama Sekretaris Bagian Kepegawaian 

4 
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3 •. 2 Bentuk Kegiatan 

Untuk mendapatkan sebuah informasi dan gambaran umwn untuk membangun sebuah 

sistem yang baik, diperlukannya diskusi dan komunikasi dengan pihak instansi Pengadilan 

Negeri Kabanjahe pada bagian kepegawaian. 

Adapun metode yang digunakan untuk menghasilkan sebuah kesimpulan untuk 

membangun sistem dan implementasi sistem yang baik, dibutuhkan diskusi dan komunikasi 

dengan pihak Pengadilan Negeri Kabanjahe pada bagian Ortala & Kepegawaian. 

Metode yang digunakan untuk menghasilkan sebuah kesimpulan untuk membangun 

pcrancangan sistem informasi kepegawaian pengadilan negeri kabanjahe adalah: Wawancara, 

Observasi, dan Perancangan Sistem. 

No. 

a. 

b. Observasi Lapangan 

2. Tabap Perencanaan 

Pengamatan Sistem yang 

BerjaJan 

3. Dokumentasi 

Pebuatan Laporan 

Minggu 

Ke-1 Ke-2 

Table 3.2 Jadwal Kegiatan 

3.3 Hasil Kerja Praktek 

Ke-3 Ke-4 

Adapun hasil kerja praktek yang diperoleh dari wawancara dan observasi pada 

pengadilan negeri kabanjahe, penulis dapat membangun sebuah perancangan sistem 

informasi kepegawaian. 
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3 .3.1 Analisis Sistem Yang Berjalan 

Setelah melakukan wawancara dan observasi terhadap pengadilan negeri kabanjahe ini 

masih memiliki kendala dalam hal penyimpanan data pegawai, seperti halnya data pensiun 

pegawai, dan laporan lainnya. Saat ini, penyimpanan suatu data pada pengadilan negeri 

Jkabanjahe masih dalam bentuk pembukuan. Oleh karena itu, dibutuhkan suatu konsep 

n:>enyimpanan data secara terkomputerisasi sehingga berbagai kesulitan yang berhubungan 

:dengan pengolahan data pegawai, sehingga pengolahan data pegawai dapat berjalan secara 

;efisien. 

Analisis yang berjalan dapat menguraikan secara sistematik atas aktifitas yang terjadi 

t>ada proses pengolahan data pegawai pada pengadilan negeri kabanjahe. 

~~3.3.2 Kebutuhan Sistem Perangkat keras 

Kebutuhan perangk.at keras yang digunakan dalam pembuatan sistem ini yaitu terdiri 

a Laptop, 

b. Processor Minimum Pentium Intel Celeron 2955U, 

c. Memory yang digunakan yaitu minimal 2GB, 

d. Hard Disk Minimun 500GB, 

e. Keyboard dan mouse. 

3.3.3 Kebutuhan Sistem Perangkat Lunak 

Kebutuhan perangkat lunak yang digunakan dalam pembuatan sistem ini yaitu terdiri 

dari: 

a. Sistem operasi Windows 7 Ultimate 32-64bit, 

b. Xampp versi 3.2.2, 

c. Bahasa pemrograman PHP, 

d. Web browser Mozil/afirefox, 

e. Database MYSQL. 

3.4 Perancangan Sistem 

Perancangan merupakan bagian dari metodiologi pembangunan suatu perangkat lunak 

yang harus dilakukan setelah melalui tahapan analisis.(Fachlevi,2017). 
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.3.4.1 Perancangan ERD 

Entity Relationship Diagram adalah hubungan entitas pada dasamya, diagram yang 

memperlihatkan entitas-entitas yang terlibat dalam suatu sistem serta hubungan-hubungan 

(relasi) antar entitas tersebut (Handayani, 2016). Adapun ERD yang digunakan untulc 

perancangan sistem informasi kepegawaian pengadilan negeri kabanjahe seperti gambar di 

bawah ini: 

Gambar 3.3 ERD perancangan sistem informasi kepegawaian 
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3-4.2 Tabel Relasi 

~:-;:;: 
11-----------ll-----1 

r, o_!dent::as 
Na ma 
Tmot_lhr 
T91_c1r _1:ln_.hr 
Jns_kel 
. ----,..;::: ~ 

. ---· ........ =. o. 

Srar..is 

No_telp 
Eriai' 
Tgl_mast..k 
Tgl_kelt.. ar 
Fe .. ,: ,c · c-_:: r-2 .. ... r 

T!lr __perc.cn.an 

fl:arra 

1 1L~e ,, fl 

Gambar 3.4 Tabel Relasi 

3.4.3 Perancangan Diagram Konteks 

Pas::;ord ___ _ 
Data Pega :,a 
Data rl0'1Crer 

1nformas1 
P~ga·:;ai 
lnicrr:1c;~, 

rO'io<er 

Lap Data Pega \•1a1 
Lap Data Honorer 

I 

~ 
3.5 Diagram Konteks 

3 .4.4 DFD Level 1 

l 
'--- Pe~a :. a 

Tmp1_mr 
Tgl_bln_thn_lhr 
J : r._k~! 

Aga'Tla 
Status 

,:_1arra1 
r.:o i-=10 
Em il 
Jabatan 

Status_kepega:.a an 
Penciaikan_tera\l:n r 
T'1n_ce-c,e, r o .... 

Pe11gad1ian 
Negen Kaban:ahe 

l<'.a:ub !:a~ 

Lisername 
Pass;·;orc 

Da:a pegav1a1 
Pengadi\an 

·~ege r. r<a::ian,an& 

1 epe~a :. a a" 
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Kepaia sub 
.ba.glil!l 1 --- Pegawa1 

~'1<%!1!!1" 1 
Kaban:are 

Data Pega\ .. at 
Pe"ga~ ~, ~lege'l 

Kaca".a"e 

r-:m;c~~;a .. a 
::a;;~~C.kar 

Oa:a~a.::a? 

P~:;a 

1 0 

L info Ca:a =eq> • .a. ___ J 

Info O<z~aPeMc-Gr1 
n'o Data Jaoa:an 

Oa\aPegaM11 

3.6 DFD Level 1 

3#4..5 DFD LeveJ 1 Proses Pengobban Data 

---Q3::: Pe.;a. a 
Oaia Pen£ d kan 

Oa:a Jaba~a--

Pega:.a. 

f"!fo Oa:a Peqa·:1a1 _____ __, 
~z =;:s, ::.:-~::.-:.-

20 
Pembuatan 

La:i Ga:a ~,.~!!~an 
Lao Da:a Jaba!a" 

Oai:a?ega:.a 

-----'Jlo- Data Jabatan 
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,.,--:et£ ;:.:;a .. a 
~~~:dkao 
Dara Ja::-0:~ 

Fego:. a 

j 1nro r n --,,.-.. -
\...._ v . . ~t:-1d. ----

Info Co:a Per.d.O.~ai'I 
i'l'o -a1a Jaba:an 

3.6 DFD Level I 

3.4.5 DFD Levf'J 1 Proses Pengolaban Dat~ 

--- C' :::; P~;a :. a . 
Ca:a Pencio:i-,ar 

Ca:a Jaca:a"' 

l f'fo Da:a Peqa•:;a1 

I 
\..---'~~ Da:a Ja ba:an 

L~:; C3:a Fe~&·an 

Lao oa:a Ja~a!a" 
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Data pegawa1 

Ca:a pega .. ·,a1 

3.7 DFD Proses Pengolahan Data 

Data Jaoatan 

Lap data Jaba!an 
Lap c!a~a ce,..i:! ~ !·a 1 

3.8 DFD Proses Pembuatan Laporan 

3.4. 7 Perancangan Struktur TabeJ 

Oa:a pend1d1i\an 

Adapun struktur tabel database Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian 

Pt:r.cg-aakdf1 )~=· 1f...wdfijdrie 1d.alrdr1 :.wctg>d.t 1tM=I&:cn. ·: 

Field Name Type Size 

Id admin Int 20 

Nama Varchar 250 

Usemame Varchar 100 

Password Varchar 100 

Tabel 3.9 Admin 

Field Name Type 

I 20 

Size 

I No identitas Int 

Nama Varchar 100 

Tmpt_lhr Varchar 10 
'1 
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Tgl_bln_thn_lhr Text -
Jsn kel Varchar 5 

Agama Varchar 10 

Status Varchar 10 

Asal suku Varchar 10 

Alam at Text -
No_telp Varchar 20 

Email Text -

Jabatan Varchar 20 
-

Periode_kerja Varchar 10 

Status_ kepeg,awaian Varcbar 10 

Pendidikan terakhir Varchar 50 

Thn _pendidikan Varchar 50 

Tabel 3.10 Pegawai 

Field Name Type Size 

No identitas Int 20 

Nama Varchar 100 

Tmpt_lhr Varchar 10 

Tgl_bln_thn_lhr Int 10 

Jns kel Varchar 5 

Agama Varchar 10 

Alamat Text -
Status Varchar 10 

Asal suku Varchar 10 

No_telp Varchar 20 

Email Text -
Tgl_masuk Varchar 30 

Tgl_keluar Varchar 30 

Pen.didikan terakhll: Vru:char 20 

Thn _pendidikan Varchar 50 

Tabel 3.11 Honorer 
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3.4.8 Perancangan Mockup Sistem Informasi 

Adapun peerancangan mockup Sistem Informasi Kepegawaian Pengadilan Negeri 

Kabanjahe, adalah sebagai berikut: 

0 Pengad1!an Negeri Kabaf'1a1'e 
kelas IB 

Lc~c 

lnfcrm a5 i Kontak Login Alimin 

Login Adm in 

I use rname I l t:: :::: ::- .. ,,... .. 1 • ----- ...... 

[1.1 :; 1..~ I 

Gambar 3.12 Halaman Login 

b. Mockup Tampilan Menu Utama 

0 Pengadilan Negen Kaban;at.e Kelas 18 

Lego 

6erarc:a Profil lnfornas i Kcntak Login Aomin 

::aarr..?t Ca tare; i:1 Sister:i lr.fcrmc.s1 Kepegc.·:. a1ar Pergacilar ~. eser1 l\abar iahe 

Gambar 3.13 Halaman Menu Utama 
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c. Tampilan Tambah Data Pegawai 

D 

TE MP.:.T LAl:-i l F. 

-· · --... .. - ·­,... .. :z~----- -. 
J E r.1s ..EL .:..1.1u . 

;..t..:..L SUKL. 

.:.._..:..· -~,:.. -

t!O - E LPCN 

Ef,! l. I L 

~<:"~=..tc:r 7.~<1=- ;;J:""E 
k.e t c = ;i: 

J::=, ========:l 

. 0 BE LUM NIKAl-\ 0 N IKl.H 

I I 

PER ICC E KE R J .:. 

?E IJCI OIKAN TE R.<.KHIR 

D ...... - ,F 0 -,c; _r. "'"- '" 

P I L l l-i 1~1 

S impa n I 

Gambar 3.14 Halaman Data Pegawai 

I 

d. Tampilan Laporan Pegawai 

0 

... 
<•ffl"C 

r~~ ; · .. ;~e :·.ier:Ja .. ; ::t·:· 
KeM 

s.., _;.. !..!. w::l? •. S~ J.~;.. 

Gambar 3.15 Tampilan Halaman Laporan Pegawai 
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4.1 Kesimpulan 

BAB IV 

PENUTUP 

Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian ini yaitu sebuah rancangan sistem yang 

dapat membantu kinerja pengolahan data pegawai, jabatan, pendidikan serta laporan pada 

Pcngadilan Negeri Kabanjahe. Dengan adanya rancangan sistem ini pihak 

instansi/perusahaan terkait dengan mudah melakukan pengolahan data kepegawaian, tidak 

lagi menggunakan pembukuan yang memerlukan buku untuk mencatat laporan kepegawaian 

pHda Pengadilan Neegeri Kabanjahe. 

4.2 Saran 

Adapun saran dari penulis untuk Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian 

Pengadilan Negeri Kabanjahe ini, penulis berharap untuk dapat hasil yang akurat untuk 

mengelola data kepegawaian. 

14 ----------------------------------------------------- 
© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 28/12/22 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)28/12/22 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Novita Afrina Sari Hasibuan - LKP Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian....



DAFTARPUSTAKA 

Dahlan Abdullah (2014), PERANCANGAN SISTEM INFORMASI PENGOLAHAN DAT A 

PEGAWAI BERBASIS WEB DI SETDAKAB ACEH UTARA. Jurnal Penelitian 

Teknik Infonnatika. TECHSI Vol 4. Nomor 1. 

Hanhan Hanafiah, S.Kom., M.Kom & Agum Pirmansyah (2019) . PEMBANGUNAN 

SISTEM INFORMASI KEPEGA W AIAN BERBASIS WEB DI KANTOR DESA 

MANGGUNGHARJA. Jurnal Sistem Informasi, J-SIKA Volume 01 Nomor 01, 47-

52. 

Jogianto H.M(2001). ANALISIS DAN DESAIN SISTEM INFORMASI. Andi. Offset 

Y ogyakarta. 

Jogianto H.M(l 990). PENGENALAN KOMPUTER: DASAR ILMU KOMPUTER, 

PEMROGRAMAN, SISTEM INFORMASI DAN INTELEGENSI BUATAN. Elex 

Media Komputindo. Jakarta. 

Mursalim Tonggir-0h & Nur Imamul Hakim (2017). SISTEM INFORMASI 

KEPEGA W AIAN P ADA KANTOR DEW AN TEKNOLOGI INFORMASI DAN 

KOMUNIKASI PROVINS! PAPUA BERBASIS WEB. Jurnal Ilmiah Teknik dan 

Infonnatika. Vol. 2, No. I. 

1-·fohamad Reza Fachlevi(2017). PERANCANGAN SISTEM INFORMASI 

KEPEGA W AIAN BERBASIS WEBSITE DI BAGIAN KEPAGA W AIAN SDN 

BINAKARYA I KABUPATEN GARUT. 

Putri Kurnia Handayani(2016). SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI DATA 

KEPEGA W AIAN P ADA BAG IAN PERSONALIA PT. XYZ. Jurnal SIMETRIS, 

Vol7Nol. 

15 

----------------------------------------------------- 
© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 28/12/22 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)28/12/22 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Novita Afrina Sari Hasibuan - LKP Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian....


	novita afrina_001.pdf (p.1)
	novita afrina_002.pdf (p.2)
	novita afrina_003.pdf (p.3)
	novita afrina_004.pdf (p.4)
	novita afrina_005.pdf (p.5)
	novita afrina_006.pdf (p.6)
	novita afrina_007.pdf (p.7)
	novita afrina_008.pdf (p.8)
	novita afrina_009.pdf (p.9)
	novita afrina_010.pdf (p.10)
	novita afrina_011.pdf (p.11)
	novita afrina_012.pdf (p.12)
	novita afrina_013.pdf (p.13)
	novita afrina_014.pdf (p.14)
	novita afrina_015.pdf (p.15)
	novita afrina_016.pdf (p.16)
	novita afrina_017.pdf (p.17)
	novita afrina_018.pdf (p.18)
	novita afrina_019.pdf (p.19)
	novita afrina_020.pdf (p.20)
	novita afrina_021.pdf (p.21)
	novita afrina_022.pdf (p.22)
	novita afrina_023.pdf (p.23)



