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secara langsung proses-proses yang ada di lapangan serta mencari
permasalahan yang ada di lapangan.

2. Melihat laporan administrasi serta catatan-catatan perusahaan yang
berhubungan dengan data-data yang dibutuhkan.

3. Wawancara dilakukan untuk mengetahui hal-hal yang berhubungan dengan
perusahaan/pabrik mengenai proses produksi, organisasi dan manajemen,
pemasaran dan semua yang berkaitan dengan perusahaan/pabrik.

4. Melakukan diskusi dengan pembimbing dan para karyawan untuk mencari

jawaban terkait masalah-masalah yang ada di lapangan.

1.7 Waktu dan tempat Pelaksanaan
Adapun waktu dan tempat pelaksanaan kerja praktek adalah sebagai berikut:
1. Waktu Pelaksanaan
Pelaksanaan Kerja Praktek dilaksanakan mulai tanggal 07 Juni sampai dengan
07 Juli 2021.
2. Tempat
Pada PT. Sumber Sawit Jaya Lestari Kualuh Leidong, Kab. Labuhan Batu

Utara, Provinsi Sumatera Utara di bagian produksi.

1.8 Sistematika Penulisan
Laporan Kerja Praktek ini disusun berdasarkan sistematika penulisan

sebagai berikut:
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BAB III
PROSES PRODUKSI

3.1 Proses Produksi

Proses produksi adalah serangkaian kegiatan berupa cara, metode, dan
teknik untuk menciptakan atau meningkatkan nilai tambah suatu barang atau jasa
dengan menggunakan sumber-sumber daya berupa tenaga, mesin, bahan baku dan
modal yang ada.

Secara umum proses pengolahan kelapa sawit di PT. Sumber Sawit Jaya
Lestari dibagi dalam tujuh stasiun kerja, yaitu: stasiun jembatan timbang (weigh
station), stasiun penimbunan buah (loading ramp station), stasiun perebusan
(sterilizer station), stasiun pemipilan (Threshing Station), stasiun kempa (pressing
station), stasiun klarifikasi (clarification station) dan stasiun pengolahan biji

(kernel station).

3.1.1 Standar Mutu Bahan Baku
Dalam pemilihan standar mutu terdapat beberapa hal yang perlu
diperhatikan. Sebelum memilih buah yang akan digunakan, yang harus diketahui
tingkat kematangannya. Terdapat 7 tingkat kematangan pada TBS yaitu :
1. Fraksi 00 yaitu buah yang kategori tingkat kematangannya sangat mentah dan
untuk presentasi untuk membrondolkan 0%.

2. Fraksi 0 yaitu buah yang kategori tingkat kematangannya mentah dan untuk
presentasi membrondolkan 1%-12,5%.
3. Fraksi 1 yaitu buah yang kategori tingkat kematangannya kurang matang dan

untuk presentasi membrondolkan 12,5%-25%.
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2. Perilaku Lingkungan yang meliputi sikap, kebiasaan, tingkah laku.
3. Pelayanan kesehatan perilaku lingkungan: promotif, perawatan, pengobatan,
pencegahan kecacatan, rehabilitasi.

Manajemen keselamatan dan kesehatan kerja adalah bagian dari sistem
manajemen secara keseluruhan yang meliputi struktur organisasi perencanaan,
tanggung jawab, pelaksanaan, prosedur proses dan sumber daya yang dibutuhkan
bagi pengembangan pencapaian, pengkajian dan pemeliharaan kebijakan
keselamatan dan kesehatan kerja dalam rangka pengendalian resiko yang
berkaitan dengan kegiatan kerja untuk menciptakan tempat kerja yang aman.

Pelaksanaan manajemen kesehatan dan keselamatan kerja ditandai dengan
komitmen dari perusahaan terhadap kesehatan kerja karyawan. Perusahaan
berusaha melaksanakan manajemen keselamatan dan kesehatan kerja dengan
tuyjuan untuk menetralisir bahaya-bahaya yang dapat menyebabkan kecederaan,
penyakit, kerusakan barang dan ledakan, serta gangguan proses yang menghambat

produksi dan hal-hal yang merusak lingkungan.

2. Komitmen dan Kebijakan Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Komitmen diwujudkan dalam bentuk kebijakan (policy) tertulis jelas dan
mudah dimengerti serta diketahui oleh seluruh pekerja.

Kebijakan Keselamatan dan kesehatan kerja di perusahaan-perusahaan
diwujudkan dalam bentuk wadah keselamatan dan kesehatan kerja perusahaan
dalam struktur organisasi perusahaan seperti:

1. Advokasi sosialisasi program K3.
2. Menetapkan tujuan yang jelas.

3. Organisasi dan penugasan yang jelas.
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4. Meningkatkan SDM profesional di bidang K3 pada setiap unit kerja di
lingkungan perusahaan .

S. Sumber daya yang harus didukung oleh manajemen puncak

6. Kajian risiko secara kualitatif dan kuantitatif

7. Membuat program kerja K3 perusahaan yang mengutamakan upaya
peningkatan dan pencegahan.

8. Monitoring dan evaluasi secara internal dan eksternal secara berkala

1. Pengawasan dan Evaluasi

Membuat, menerapkan dan memelihara prosedur untuk pengukuran dan
pemantauan kinerja K3 secara teratur merencanakan dan memelihara prosedur
kalibrasi peralatan.

Membuat, menerapkan dan memelihara prosedur agar secara berkala dapat
mengevaluasi kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan serta
pengawasan dilakukan oleh instansi yang berhubungan keselamatan dan
kesehatan kerja supaya mendapatkan pengawasan yang terukur dan tepat pada

sasaran.
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2. Sistem Pelaporan dan Statistik Data Kecelakaan Kerja

Pelaporan dan statistik data kecelakaan di lakukan dengan penilaian dan
analisa kecelakaan yang ditemukan di tempat kerja, hal ini ditujukan untuk upaya
pencegahan kecelakaan, data ini juga berguna untuk menilai besarnya biaya

penggantian perawatan bagi korban kecelakaan.

Adapun tujuan yaitu:
1. Memperkirakan penyebab dan besarnya permasalahan kecelakaan yang terjadi.
2. Mengidentifikasikan pencegahan utama yang dibutuhkan.
3. Mengevaluasi efektivitas mn@gahm yang dilakukan.
4. Memonitor resiko bahaya, peringatan bahaya dan kampanye keselamatan kerja.

5. Mencari masukan informasi dari pencegahan yang dilakukan.

Informasi ini harus didokumentasikan dengan benar untuk langkah-langkah
pencegahan selanjutnya. Pengumpulan informasi kecelakaan kerja mempunyai 4

fungsi yaitu:

1. Ditempat kerja, data kecelakaan kerja digunakan untuk peringatan bagi tenaga
kerja agar berhati-hati saat melakukan aktivitas.

2. Di bidang hukum, data ini digunakan untuk membuat peraturan tentang
lingkungan kerja dan ketentuan penerapan keselamatan di tempat kerja.

3. Di bidang asuransi kecelakaan, data ini berguna untuk menentukan tingkat
kecelakaan dan besarnya santunan yang harus diberikan sesuai tingkat

kecelakaan yang terjadi.
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3. Istilah-istilah yang ditemui dalam dunia kerja

a. Hazard adalah suatu keadaan yang dapat menimbulkan kecelakaan,
penyakit dan kerusakan yang menghambat kemampuan bekerja.

b. Danger adalah tingkat bahaya suatu kondisi yang dapat mengakibatkan
peluang bahaya yang mulai tampak sehingga mengakibatkan
memunculkan suatu tindakan.

c. Risk adalah prediksi tingkat keparahan bila terjadi bahaya dalam siklus
tertentu.

d. Incident adalah munculnya kejadian yang bahaya yang dapat mengadakan
kontak dengan sumber energi yang melebihi batas ambang normal.

e. Accident adalah kejadian bahaya yang disertai dengan adanya korban atau
kerugian baik manusia maupun peralatan.

1. Cara pengendalian ancaman bahaya keselamatan kerja
a. Pengendalian pada proses produksi pembuatan minyak kelapa sawit
Contoh :
1. Memberikan Briefing.
2. Menggunakan otomatisasi pekerja.
3. Menutup bahan bahaya.

b. Pengendalian administrasi
Contoh :

1. Mengatur waktu yang pas/sesuai antara jam kerja dengan istirahat.
2. Menyusun peraturan K3.
3. Memasang tanda—tanda peringatan.

4. Membuat data bahan—bahan yang berbahaya dan yang aman.
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5. Mengadakan dan melakukan pelatihan sistem penanganan darurat.

2. Standar Keselamatan Kerja

Pengamanan scbagai tindakan keselamatan kerja pada proses produksi

pembuatan minyak kelapa sawit.
a. Perlindungan badan yang meliputi seluruh badan.

b. Perlindungan mesin.

¢. Pengamanan listrik yang harus mengadakan pengecekan berkala.

d. Pengamanan ruangan, meliputi sistem alarm, alat pemadam kebakaran,

penerangan yang cukup, jalur evakuasi.

3. Alat Pelindung Diri

Adalah perlengkapan wajib yang digunakan saat bekerja sesuai bahaya dan

resiko kerja untuk menjaga keselamatan pekerja itu sendirt dan orang di

sekelilingnya. Adapun bentuk peralatan dari alat pelindung :

a. Penutup telinga

Berfungsi: sebagai penutup telinga ketika bekerja di tempat yang

bising.
b. Penutup wajah
Berfungsi: sebagai pelindung wajah ketika bekerja.

c. Masker

Berfungsi: sebagai penyaring udara yang dihisap di tempat yang

kualitas udaranya kurang bagus.

d. Sepatu

Berfungsi : sebagai pelindung kaki pada proses produksi.

e. Sarung tangan kulit
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BABYV
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Adapun kesimpulan yang dapat dijelaskan dalam penelitian ini adalah sebagai

berikut :

1. PT. Sumber Sawit Jaya Lestari merupakan perusahaan swasta di Labuhan Batu
Utara yang memproduksi minyak kelapa sawit dan belum menerapkan K3
secara baik mengikuti SOP dimana temuan negatif lebih banyak daripada
temuan positif.

2. Dengan diberlakukannya Program Sistem Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja guna untuk mencapai tingkat produktivitas karyawan
PT. Sumber Sawit Jaya Lestari pada belum dinyatakan baik sesuai dengan

persepsi karyawan

5.2 Saran
Dalam kesempatan ini, penulis ingin menyampaikan saran dari pelaksanaan
kerja praktek pada PT. Sumber Sawit Jaya Lestari, yaitu :
1. Kondisi peralatan yang dipakai dalam setiap stasiun harus selalu dalam keadaan
sehat dan terawat agar selalu dapat menghasilkan produk sesuai standar

perusahaan.

2. Harus lebih memperhatikan tingkat kesehatan dan keselamatan kerja pada
karyawan dalam melakukan tugas dan tanggung jawab setiap pekerja guna

untuk mengurangi kecelakaan kerja di waktu melakukan pekerjaan.
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