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PETUNJUK 

Tugas saudara adalah memberi pernyataan terhadap pernyataan yang ada, 
dengan cara memberi tanda silang (X) pada jawaban yang paling sesuai dengan diri 
saudara. Pilihanjawaban yang disediakan ada empat kategori, yaitu; SS (Sangat 
Setuju), S (Setuju), TS (Tidak Setuju), dan STS (Sangat Tidak Setuju). 

)P> Pilihan SS (Sangat Setuju) di berikanjika pernyataan tersebut sangat 

sesuai dengan diri saudara. 

~ Pilihan S (Setuju) di berikan jika pernyataan tersebut biasanya sesuai 

dengan diri saudara. 
~ Pilihan TS (Tidak Setuju) di berikanjika pernyataan tersebutjarang 

atau hanya kadang-kadang sesuai dengan diri saudara. 

~ Pilihan STS (Sangat Tidak Setuju) di berikanjika pernyataan 

tersebut sangat tidak sesuai dengan diri saudara. 

Perhatikan contoh berikut: 
No. Pernyataan Pilihan Jawaban 

l. 
Saya percaya setiap masalah dapat s I s I TS I STS diselesaikan 

Dari contoh tersebut dapat dilihat bahwa saudara saudara sangat setuju 
dengan peryataan tersebut, dengan demikian dapat ditarik kesimpulan bahwa 
pemyataan tersebut sangat sesuai dengan diri saudara, atau saudara adalah orang yang 
percaya bahwa setiap masalah dapat di selesaikan. 

No. Pernyataan Pilihan Jawaban 

1. 
Saya mudah menyerah ketika mendapat s I s I TS I STS masalah. 

Dari contoh nomor dua ini dapat dilihat bahwa saudara sangat tidak setuju 
dengan pernyataan dengan pemyataan tersebut, dengan demikian dapat ditarik 
kesimpulan bahwa pernyataan tersebut sangat tidak sesuai dengan diri saudara, atau 
saudara adalah orang yang tidak mudah menyerah ketika mendapat masalah. 

No. Pernyataan Pilihan Jawaban 

1. Ketika mencoba memecahkan masalah saya percaya 
SS I s I TS I STS dengan firasat saya, dan memilih solusi yang pertama kali 
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terpik:ir oleh saya. 
2. Ketika saya berdiskusi dengan teman saya, saya masih SS s TS STS 

bertindak emosional. 
3. Saya khawatir dengan masa depan saya. SS s TS STS 

4. Saya bisa mengalihkan hal-hal yang menggangu pekerjaan SS s TS STS 
saya. 

5. Jika solusi yang pertama tidak berhasil, saya masih bisa 
mencoba solusi yang lain sampai saya mendapatkan solusi SS s TS STS 
atas masalah tersebut. 

6. Saya orang yang memiliki rasa ingin tahu. SS s TS STS 

7. Saya tidak mampu memanfaat emosi positif saya untuk SS s TS STS 
membantu saya fokus dalam menyelesaikan tugas. 

8. Saya adalah tipe orang yang suka mencoba hal;..hal yang SS s TS STS 
barn 

9, Saya lebih suka mengerjakan hal-hal yang saya rasa 
nyaman dan santai daripada sesuatu yang menantang dan SS s TS STS 
sulit. 

10. Dengan rnelihat ekspresi wajah seseorang, saya mengetahui SS s TS STS 
perasaan orang tersebut. 

11. Saya mudah menyerah ketika rnendapat rnasalah. SS s TS STS 

12. Ketika mendapatkan masalah, saya memberikan banyak SS s TS STS 
solusi untuk menyelesaikannya. 

13. Saya mampu mengontrol perasaan saya ketika SS s TS STS 
mendapatkan kesulitan. 

14. Apa yang dipik:irkan orang lain tentang diri saya, tidak SS s TS STS 
mempengaruhi perilaku saya. 

15. Ketika suatu masalah terjadi saya tahu pennasalahan SS s TS STS 
tersebut akan muncul. 

16. Saya merasa lebih nyaman dalam situasi dimana saya SS s TS STS 
bukan satu-satunya orang yang bertanggung jawab. 

17. Saya lebih suka situasi dirnana saya dapat bergantung pada 
· kemarnpuan orang lain, daripada situasi yang SS s TS STS 
rnernrnunakan kemampuan saya sendiri. 

18. Saya percaya bahwa setiap masalah dapat dapat di SS s TS STS 
selesaikan. 

19. Ketika rnasalah muncul, saya memikirkan apa 
penyebabnya terlebih dahulu, kemudian baru SS s TS STS 
rnenyelesaikannya 

20. Sava tidak yakin dengan kemarnpuan saya dalam SS s TS STS 
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memecahkan msalah. 
21. Saya tidak menghabiskan waktu untuk memikirkan hal-hal SS s TS STS yang di luar kemampuan saya 
22. Saya suka melakukan kegiatan rutinitas yang tidak ada SS s TS STS perubahan. 
23. Saya tidak mampu mengontrol perasaan saya. SS s TS STS 

24. Sulit bagi saya untuk memahami perasaan teman-teman SS s TS STS 
saya. 

25. Saya mampu mengindentifikasi apa yang saya pikirkan dan SS s TS STS 
bagaiman hal tersebut mempengaruhi suasana hati saya. 

26. Jika seseorang melakukan sesuatu yang membuat saya 
marah, saya mampu bersabar hingga saya cukup tenang, SS s TS STS 
kemudian mendiskusikannya/membahasnya. 

27. Ketika seseorang bereaksi berlebihan terhadap suatu 
masalah, menurut saya itu hal yang wajar, karena mereka SS s TS STS 
sedang dalam suasana hati yang buruk. 

28. Saya berharap saya mampu bekerja dengan baik untuk SS s TS STS banyak haL 
29. Teman-teman saya sering mencari saya untuk membantu SS s TS STS 

mereka menyelesaikan masalah. 
30. Saya merasa bingung untuk memahami perilaku teman- SS s TS STS 

teman saya. 
31. Emosi saya mempengarilhi kemampuan saya untuk tetap SS s TS STS 

fokus pada apa yang sedang saya lakukan. 
32. Kerja keras selalu terbayar (rnemiliki hasil yang SS s TS STS 

memuaskan). 
33. Setelah menyelesaikan suatu tugas, saya khawatir tugas 

SS s TS STS saya akan dinilai negatif. 
.34. Jika teman saya sedih, marah, atau malu, saya mempunyai SS s TS STS 

ide yang bagus untuk menghibumya. 
35. Saya tidak suka tantangan. SS s TS STS 

36. Saya tidak merencanakan masa depan pendidikan, SS s TS STS 
pekerjaan, dan keuangan saya. 

37. Jika teman saya marah saya punya ide untuk merdam SS s TS STS 
amarahnya. 

38. Saya lebih suka melakukan hal-hal yang spontan daripada SS s TS STS 
hal-hal yang terencana. 

39. Saya percaya sebagian besar masalah di sebabkan oleh SS s TS STS 
keadaan di luar kendali saya. 

40. Saya melihat sebagai cara untuk belajar dan memperbaiki SS s TS STS 
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diri. 
41. Saya sering salah menafsirkan peristiwa/kejadian dan 

SS s TS STS 
situasi. 

42. Jika seseorang marah kepada saya, saya mendengarkan apa 
SS s TS STS 

yang dia katakan sebelum saya bertindak. 
43. Ketika ditanya mengenai masa depan, saya merasa sulit 

SS s TS STS 
untuk membayangkan diri saya sebagai orang yang sukses. 

44. Saya langsung mengambil kesimpulan dari permasalahan SS s TS STS 
yang muncul 

45. Saya tidak nyaman ketika bertemu dengan orang-orang SS s TS STS 
baru. 

46. Mudah bagi saya "larut" dalam membaca sebuah buku atau 
SS s TS STS 

menonton film. 
47. Saya percaya pepatah lama "mencegah lebih baik daripada SS s TS STS 

mengobati". 
48. Saya percaya saya mengidentifikasi penyebab dari suatu 

SS s TS STS masalah, 
49. Saya percaya saya mempunyai kemampuan memecahkan 

SS s TS STS 
dan menghadapi tantangan/masalah. 

50. Teman-teman dekat saya mengatakan bahwa saya tidak 
SS s TS STS 

memahami mereka. 
51. Saya merasa nyaman dengan rutinitas/kegiatan sehari-hari 

SS s TS STS 
saya. 

52. Menurut saya penting untuk menyelesaikan masalah 
secepat mungkin, meskipun membutuhkan pengorbanan SS s TS STS 
untuk menyelesaikannya. 

53. Ketika dihadapkan pada situasi yang sulit, saya yakin SS s TS STS 
bahwa hal tersebut akan berjalan dengan baik. 

54. Teman-teman saya mengatakan bahwa saya tidak 
SS s TS STS 

mendengarkan apa yang mereka katakan. 
55. Jika saya menginginkan sesuatu, saya akan segera 

SS s TS STS 
membelinya. 

56. Ketika saya membahas suatu masalah dengan teman atau 
SS s TS STS 

anggota keluarga saya, saya mampu menjaga emosi saya. 
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FAKULTAS PSIKOLOGI 

· JALAN KOLAM N0.1 MEDAN ESTATE 
TELP. (061) 7366878, 7364348, FAX. 7368012 MEDAN 20223 

Emall:unlY·_medanarea@umaac.ld Webilte: www.uma.ac.ld 

Norn or 
Lampiran 
Perihal 

Kepada Yth, 

:fO~ /FO/PP/2014 

: Pengambilan Data 

Ka. Dinas Pendidikan dan Kebudaya:m Kabupaten Bircucn 
Jl. Laksamana Malahayati Bireuen 
Di-
Tempat 

Dengan hormat, 

Medan, 11 Maret 2014 

Bersama ini kami mo hon kesediaan Bapak/lbu . untuk memberikan izin dan kesempatan kepada 
mahasiswa tersebut dibawah ini : 

Nama 
Npm 
Program Studi 
Fakultas 

: Muhammad llidha llizki 
: 10.860.0040 
: Ilmu Psikologi 
: Psikologi 

untuk melaksanak:an Pengambilan Data di : 

1. SMA Negeri 1 Bireuen 
2. SMA Negeri 3 Bireuen 
3. SM.A Negeri 4 Bireuen 
4. SMA Negeri Peudada Bireuen 
5. SMA Negeri 1 Juli Bireuen 
6. SMP Negeri 4 Bireuen 

• 

guna penyusunan skripsi yang berjudul: "Hubungan Antara llarga Diri Dengan Resiliensi 
Guru Honorer Sekolalt Bire1,1e11" 

Perlu kami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan ilmiah dan 
penyusunan skripsi, yang merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut untuk mengikuti 
ujian Sarjana Psikologi pada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area. 

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon kiranya Bapak/Ibu dapat memberikan kemudahan 
dala,m pengambilan data ya,ng diperlukan clan Surat Keterangan yang menyatakan bahwa 
mahasiswa tersebut telah selesai melaksanakan pengambilan data di Wilayah Kerja yang 
Bapak/Ibu pimpin. ' 

Demikian kami sampaikan, attJ. perhatian clan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih. 

~\'Ji~~·~~ 
~ -

·1 e an Bidang Akademik, 

n, S.Psi, M.Psi. 

Tembusan: 
Mahasiswa Ybs 
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PEMERINTAH KABUPATEN BIREUEN 
DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 

SMA NEGERI 1 BIREUEN 
Jalan Banda Aceh-fv1edan Geulanggang Teungoh Bireuen, Telp:/Fax (0644) 21155 

E-mail: tu_smansabireuen@yahoo.co.id Website: smanegeri1bireuen.com kode pas 24251 

SURAT KETERANGAN 
Nomor : 070 I 296 I 2014 

Kepala Sekolah Menengah Atas (SMA) Negeri 1 Bireuen Kabupaten Bireuen dengan ini 

menerangkan bahwa 

Nam a 

NIM 

Program Studi 

Fakultas 

MUHAMMAD RIDHA RlZKI 

10.860.0040 

llmu Psikologi 

Psikologi 

Benar namanya yang tersebut_ diatas telah selesai melaksanakan penelitian di SMA Negeri 1 

Bireuen, dari tanggal 2 s.d 3 April 2014 dalam rangka. pengumpulan d_ata untuk penyusunan 

Skripsi dengan judul "HUBUNGAN ANTARA HARGA DIRI DENGAN RESILIENSI GURU 

HONORER SEKOLAH BIREUEN". 

Demikian Surat Keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan 

seperlunya. 
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PEMERINTAH Ki\BUPATEN BIREUEN 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 
SMA NEGERI 3 BIREUEN 

Alan:>.at JL T g k . Chi¢k Di-ciro N o. Telp. (0644) 21360 Bireu en Kode Pos. 24251 

SURAT KETERANGAN 
Nomor : 423.6/IIJ.1/ I I 5 /2014 

Kepala Sekolal1 Menengah At.as (SMA} Negeri 3 Bireuen Kabupaten Bireuen dengan ini 

menerangkan bahwa : 

Nama 

NPM 

Program Studi 

Tingkat /Semester 

MUHAM1\IIAD RIDHA RIZKI 

10.860.0040 

Ilmu Psikologi 

IV ( Empat) /VIII (Dela pan) 

Berdasarkan surat Kepal~ Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Bireuen Nomor : 

583/FO/PP/2014 Tanggal, 01 April 2014 Perihal : Izin mengadakan penelitian yang bahwa 

mahasiswa tersebut diatas telah menyelesaikan penelitian mulai tanggal 05 April s/d 07 April 

2014 pada SMA Negeri 3 Bireuen dalam rangka penyusunan skipsinya yang berjudul: 
I 

" HUBUNGAN ANTARA HARGA DIRI DENGAN RESILIENSJ GURU HONORER 

SEK OLAH BIREUEN " 

Demikian surat keterangan penelitiari ini kami buat untuk dapat dipergunakan seperlunya 

S.Pd 
641231 198903 1 090 
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~ PEMERINTAH KABUPATEN BIREUEN 
~{ ~ DINAS PENDIDIKAN DAN l<EBUDAYAAN 
... I . • . SMA NEGERI 4 BIREUEN 

KECAMATAN KOTA JUANG 
Jl Hj. Ummi Salamah Desa. Lhok Awe Bireuen Email: smanp4t bir((i>, yahoo.com Kode Pos 24251 

SURATKETERANGAN 
NO MOR : 422/ 217 /SMAN-4I2014 

Kepala Sekolah Menengah Atas ( SMA ) Negeri 4 Bireuen, Kabupaten Bireuen menerangkan 

bahwa : 

Nam a 

NPM 

Tingkat/ Semester 

Program Studi 

Judul Penelitian 

MUHAMI\1AD·RIDHA RIZKI 

10.860.0040 

IV (Empat) I VIII (Delapan) 

Ilmu Psikologi 

"Hubungan Antara Harga Diri Dengan Resiliensi Guru 

Honorer Sekolah Bireuen". 

Sehubungan dengan surat Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Bireuen, Nomor: 877 I 74 I 

2014 tanggal 1 April 2014 tentang kegiatan Melaksanakan Penelitian. Dengan ini kami 

menerangkan bahwa benar nama tersebut diatas telah selesai melakukan Penelitian pada SMAN 4 

Bireuen, pada tanggal 04 April sampai dengan 05 April 2014. 

Demikian Surat Keterangan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dapat dipergunakan 

seperlunya. 
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PEMERINTAH KABUPATEN BIREUEN 
, DINAS PEN DIDI KAN DAN KEBUDAYAAN 

SMA NEGERI 1 JULI 
JALAN GAYO KM. 10 BEUNYOT, KODE POS 24251 

SURAT KETERANGAN 

Nomor: 422 / 278 /SMA.112014 

Sehubungan dengan surat dari Universitas Medan Area Fakultas Psikologi Nomor : 

583/FO/PP/2014 Perihal Pengambilan Data pada SMA Negeri 1 Juli dan Surat dan Surat Izin 

dari Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Bireuen Nomor: 877/74/2014. 

Kepala SMA Negeri 1 Juli dengan ini menerangkan bahwa: 

Nama 

NPM 

Program Studi 

Fakultas 

: Muhanunad Ridha Rizki 

: 10.860.0040 

: Ilnm Psikologi 

: Psikologi 

Yang tersebut namanya di atas benar telah selesai melaksanakan penelitian/Pengambilan data 
' .. 

pad.a SMA Negeri 1 Juli Kabupate:µ Bireuen untuk tulisan .ilmiah dan penyusunan skripsi 

dengan judul Skripsi : "HUBUNGAN ANTARA HARGA DIRI DENGAN RESILIENSI 

GURU HONORER SEKOLAH BIREUEN". 

Demikian surat keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan seperlunya. 

' .... 

NIP. 19691005 199903 1 004 
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PEMERINTAH KABUPATEN BIREUEN 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

SMA NEGERI 1 PEUDADA 
Jln. Banda Aceh- Meda KM 209. Pulo Ara- Peudada Telp .(0644) 7011433 Kode Pos. 24262. 

Em ail : sman 1 peudada@vahoo.co.id. 

SURAT KETERANGAN 
Nomor: 422.1 / 37 / 2014 

Kepala Sekolah Menengah Atas ( SMA ) Negeri 1 Peudada dengan ini menerangkan 

bahwa: 

Na ma 

Nim 

Program Studi 

Tingkat Semester 

Muhammad Ridha Rizki 

10.860.0040 

Ilmu Psikiologi 

IV ( Empat ) / VIII (Dela pan_) 

Bahwa yang namanya tersebut di atas telah menyelesaikan penelitian di SMA Negeri 

1 Peudada Kabupaten Bireuen sesuai surat izin dari Dinas Pendidikan Kebupaten 

. Bireuen dengan Nomor :877/ 74 / 2014 tanggal 01 April 2014: mulai tanggal 04 s.d 

05 April 2014 dengan judul : 

" HUBUNGAN ANTARA HARGA DIR! DENGAN RESILIENSI GURU HONORER 

SEKOLAH BIREUEN 11
• 

Demikian surat keterangan ini kami buat, untuk dapat dipergunakan seperlunya. 

·· .. .,.-\ _. . : -···- . --, . .. . - - -. .... ·- ·-. _::. .. ::_-: ___ . . : .. __ .. ___ :· .. __ ,,. 
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PEMERINT AH KABUP ATEN BIREUEN 
DINAS PE1\1DIDIKAN DAN KEBUDAY 

SMP NEGERI 4 BIREUE 

SURAT KETERANGAN PEl\TELITIAN 
Nomor: 051/SMPIIV/2014 

ail.com 

Kepala Sekolah Menengah Pertama (SMP) Negeri 4 Bireuen dengan ini menerangkan bahwa : 

Nama 

NPM 

Program Studi 

Fakultas 

: MUHAMMAD RIDHA RIZKI 

: 108600040 

: Ilmu Psikologi 

: Psikologi 

Benar yang namanya tersebut diatas telah selesai melaksanakan Penelitian pada SMP Negeri 4 

Bireuen, pada tanggal 06 s/d 07 April 2014 untuk mengumpulkan data/bahan dalam rangka 

penyusunan Skripsi denganjudul 

"HUBUNGAN ANTARA HARGA DIRI DENGAN RESILIENSI GURU HONORER 

SEKOLAJI BIH:EUEN" 

Demikianlah Surat Keterangan ini kami perbuat agar dapat diteruskan terimakasih. 

; ~ 

~ . .... 
..!:' -....-- ...... . 

I" 
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