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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui ‘“Pengaruh Sikap dan Motivasi
Ekstrinsik Terhadap Minat Berwirausaha Pada Jemaat Gereja Bethel Indonesia
Metro Amplas”.Jenis penelitian ini adalah pendekatan kuantitatif. Populasi dalam
penelitian ini adalah Jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas yang di
fokuskan kepada anak mudanya saja sebanyak 200 orang dengan menggunakan
teknik rumus slovin, maka jumlah sampel dalam penelitian ini sebanyak 67
responden diambil dari sebagian populasi.

Berdasarkan uji yang telah di lakukan dengan demikian dapat disimpulkan
variabel sikap secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
berwirausaha pada jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas. Begitu juga
dengan uji yang telah di lakukan dengan variabel motivasi ekstrinik dapat
disimpulkan secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
berwirausaha pada jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas. Sehingga,
dapat disimpulkan bahwa variabel sikap dan motivasi ekstrinsik secara bersama-
sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha pada Jemaat
Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas.

KataKunci: Sikap, Motivasi Ekstrinsik, Minat Berwirausaha.
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ABSTRACT

This study aims to determine "The Influence of Attitudes and Extrinsic Motivation
on Interest in Entrepreneurship in the Bethel Indonesia Metro Amplas Church
Congregation”. This type of research is a quantitative approach. The population
in this study was the Congregation of Bethel Indonesia Metro Amplas Church
which focused on only 200 young people using the slovin formula technique, so
the number of samples in this study were 67 respondents taken from a portion of
the population.

Based on the tests that have been carried out, it can be concluded that the attitude
variable partially has a positive and significant effect on the interest in
entrepreneurship in the Bethel Indonesia Metro Amplas Church congregation.
Likewise with the tests that have been carried out with the extrinsic motivation
variable, it can be concluded that partially it has a positive and significant effect
on the interest in entrepreneurship in the Bethel Indonesia Metro Amplas Church
congregation. So, it can be concluded that the variables of attitude and extrinsic
motivation together have a positive and significant effect on the interest in
entrepreneurship in the Bethel Indonesia Metro Amplas Church Congregation.

Keywords: Attitude, Extrinsic Motivation, Interest in Entrepreneurship.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur saya panjatkan kepada Tuhan yang Maha Esa
karena berkat dan rahmatnya. Berupa kemudahan, kelancaran, kekuatan, serta
kesabaran bagi penulis sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini tepat pada
waktunya dan mampu bertahan pada setiap kendala maupun cobaan yang
dihadapi selama menyelesaikan skripsi ini. Penyusunan skripsi ini disusun sebagai
salah satu syarat kelulusan untuk menyelesaikan pendidikan strata 1 Manajemen
di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Area. Adapun judul dari
penelitian ini adalah “Pengaruh Sikap dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap
Minat Berwirausaha Pada Jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas”

Penulis menyadari, bahwa dalam penulisan skripsi ini banyak menemui
kesulitan, namun berkat bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak skripsi ini
dapat terselesaikan dengan baik. Oleh karena itu, penulis menyampaikan ucapan
terima kasih yang setulusnya dengan kerendahan hati kepada :

1. Bapak Prof. Dr. Dadan Ramdan, M.Eng., M.Sc, selaku Rektor Universitas
Medan Area.

2. Bapak Ahmad Rafiki, BBA (Hons), MMgt, Ph.D, CIMA, selaku Dekan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Area.

3. Ibu Sari Nuzullina Rahmadhani, SE, Ak, M.Acc, selaku Wakil Dekan Bidang
Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Merangkap

Gugus Jaminan Mutu Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Area.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23
iii

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

4. Ibu Rana Fatinah Ananda, SE, M.Si, selaku Wakil Dekan Inovasi,
Kemahasiswaan dan Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Medan Area

5. Ibu Nindya Yunita, S.Pd, M.Si, selaku Ketua Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Area.

6. Ibu Muthya Rahmi Darmansyah, SE, MSc, selaku Sekretaris Program Studi
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Area.

7. Bapak Dahrul Siregar, SE, M.Si, selaku dosen pembimbing saya yang telah
memberikan arahan, kemudahan dan banyak meluangkan waktu untuk
membimbing dan mengarahkan penulis hingga menyelesaikan skripsi ini.

8. Ibu Dr. Wan Suryani, SE, M.Si, Selaku dosen pembanding saya yang telah
meluangkan waktu untuk memberikan arahan dan masukan dalam tahapan
penyelesaian skripsi ini

9. Ibu Khairunnisak, SE, MM, selaku Dosen Sekretaris Pembimbing saya yang
telah membantu memberikan bimbingan serta arahan kepada peneliti.

10. Seluruh Dosen Pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang telah mendidik
serta memberikan bekal ilmu pengetahuan yang tak terhingga harganya
beserta seluruh staff pegawai yang telah memberikan bantuan dan pelayanan
selama perkuliahan.

11. Bapak Pdt. Mardos Nababan, S.Th, selaku Gembala Sidang Gereja Bethel
Indonesia Metro Amplas yang telah memberi izin kepada penulis untuk

melakukan penelitian.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23
iv

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

12. Kedua orang Tua saya, Ayah Tercinta, (Bpk. Mentar Purba (PURN-TNI AD)
& Ibu Tercinta, (Ibu. H. Mutiara Siallagan) terimakasih atas Segala
Pengorbanan dan perjuangan yang telah kalian berikan untuk mengantarkan
saya kepintu Kesuksesan dan semua dorongan serta nasehat dan doanya sejak
saya dilahirkan sampai saat ini, sehingga saya bisa menyelesaikan penelitian
ini. Hanya ucapan terimakasih yang bisa saya Panjatkan dan akan membawa

teguh Nasehat dan bimbingan dari kedua orang Tua saya tercinta.

13. Saudara-saudara saya, kakak saya, Henny Berlina Purba, S.Pd, dan adek saya,
Magdalena Debora Purba, yang telah memberikan dukungan yang baik serta

semangat kepada penulis.

14. Sahabat terbaik saya Edo Fernanda S.Kom, Kak Susi Sinurat, S.Kom, Bang
Mokton Prima Sitompul, S.Kom, Mesry Simarmata, Siti Felisia Br. Karo-
karo, SM, yang selalu memberi dukungan kepada penulis untuk

menyelesaikan skripsi.

15. Last but not least, [ wanna thank me, I wanna thank me for believing in me, [
wanna take me for doing all this hard work, I wanna thank me for having no

days off, I wanna thank me for never quitting, for just being me at all times.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

Terima kasih atas segala bantuan yang telah diberikan semoga Tuhan
Yang Maha Esa berkenan memberikan balasan yang setimpal. Peneliti menyadari
bahwa skripsi ini tidak luput dari kesalahan dan jauh dari kesempurnaan baik
dalam segi penyajian maupun ilmiahnya, walaupun deimikian semoga hasil-hasil

yang dituangkan dalam skripsi ini dapat bermanfaat bagi kita semua.

Medan, 14 April 2023

Hendri Yoki Purba
NPM. 18832052

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23
Vi

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

DAFTAR ISI

ABSTRAK ....couveivuiniernsnncsnnenns i
ABSTRACT ettt b et b et e nre e ii
KATA PENGANTAR.......rvvrennccnennnes iii
DAFTAR ISL.uuiiiiiiiinieicniissnissssssssnossssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssassssssssssossssssases vii
DAFTAR TABEL .......ccevevvueeurcuennnen. JAx
DAFTAR GAMBAR.......ccccvvvervruicnneesnnss xi
DAFTAR LAMPIRAN ....uuioiiiieinrensissnissesssesssssssisssssssssssssssssssssssssssssssassssssssses xii
BAB L. PENDAHULUAN ..ccitnniinnnicnensssiessssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssassssassssssssess 1
1.1 Latar Belakang Masalah ............ccoooiiiiiiiiiiiii e 1
1.2 Rumusan Masalah ..........ccccvoeuiiiiiiniiiiiecccce e 4
1.3 Tujuan Penelitian...........coouiiiiiiiiiiieieecee e 5
1.4 Manfaat Penelitian...........cccooouiieiiiiiiiieeiiccee e 5
BAB I1. LANDASAN TEORI ....ccuiiiiiiiinininsninensaisssnssesssnssssssssssssssssssssssssassssssas 6
2.1 Minat Berwirausaha ............ccocieiiiiiiiiniieie e 6
2.1.1 Pengertian MINAt ........cccevviiieiiieeiiieeieeeie e 6

2.1.2 Pengertian Berwirausaha .............cocccoeviiiiiiiiiiniiiieceeee e, 6

2.1.3 Pengertian Minat Berwirausaha ...........cccccceeeviieiiieiniieeeieeeee e, 7

2.1.4 Faktor- Faktor Yang Mempengaruhi Minat Berwirausaha ............... 8

2.1.5 Indikator Minat Berwirausaha ...........ccccoeovvveeiiienciienieeeee e 9

2.2 Pengertian STKAP ......c.ceeeieriieiieeiiecie ettt ettt e 10
B B 31 <. ) o F SR 10

2.2.2 Indikator STKAP ....c.eeeivieiiieiieeieee e 14

B I\ [0] 8 72 T USRS 15
2.3.1 Pengertian MOtiVaST.....cccueeruieriieriieeieeiee ettt 15

2.3.2 Motivasi EKStrinSiK ........cccoeereiiiiiiiieiiieeieceecee e 16

2.3.3 Indikator Motivasi EKStrinsik...........ccocceeveiieniiniiiinieiiiiieeceeeen 17

2.4 Penelitian TerdahulU...........coooviiiiiiiiiiieiicceeceeee e 18
2.5 Kerangka Konseptual ..........cccuveeiiieeiiieiiiiecieeces et 19
2.0 HIPOLESIS ..eeitieiieeiiieiie ettt ettt et e et e et e s te et e enseeseesabeeseeenseensaesnsaennsaans 20
BAB III. METODE PENELITIAN .......coooiiiiiiiiieeceeee e 22
3.1 Jenis, Lokasi dan Waktu Penelitian............cccccooovevvveeiieiiiiiiiiiiieeeeeee e 23
3.1.1 Jenis Penelitian.........c.coovieiieiiieiienieeieeece e 23

3.1.2 Lokasi Penelitian ..........ccccceeviiieriiieiiie et 22

3.1.3 Waktu Penelitian ..........cccccoeviiiiieiiiiiiieiieeieetese e 22

3.2 Populasi dan Sampel .........cccooooiiiiiiiiiiiieeeeee s 23
3.2.1 POPUIAST .ttt 23

3.2.2 SAMPEL e 23

3.3. Defenisi Operasional ............ccccueeriieeiieniienieeiie et 24
3.4 Jenis dan Sumber Data ..........cccocuiieiiiieiiieceeee e 26
3.5 Teknik Pengumpulan Data ..........ccceeciieiiiiiieniieieeee e 26

UNIVERSITAS MEDAN AREA
© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang vl Document Accepted 19/6/23

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

3.6 Teknik Analisis Data .........ccccooiiiiiiiiiiiiiieeee e 26
BAB IV. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ......ccoooviniiiinieeee, 31
4.1 Hasil Penelitian.........ccocveruieiirieniiieeiesieeieeese e 33
4.1.1 Deskripsi Hasil Penelitian ...........ccccoevuieeiiieeiiiecieecie e 35
4.1.2 Uji INSEIUMET ..evvieiieeiiiecie ettt et siee e ee 41
4.1.2.1 Uji Validitas ....c.ccceevueeiiirieieeieseeseeieeeeie e 41
4.1.2.2 Uji Reliabilitas .......ccccoeevieriieiiiiiieeiierie et 43
4.1.3 Uji Asumsi KIasikK ......cccveeriiiiiiiecieeee e 44
4.1.3.1 Uji Normalitas Data. .......ccceecveriieiienieeiieieeieecee e 45
4.1.3.2 Uji Multikolinaritas. ..........ccccevreeerieeriireeniieenreeenveeesvee e 47
4.1.3.3 Uji HeterokedastiSitas. ........c.cceevveeevienieeiieenieesieennesieennnens 49
4.1.4 Regresi Linear Berganda............cccceeeviieeiiiecciiecieecee e 50
4.1.5 UjJi HIPOLESIS..eeuvieuieeiieeiieeiteeie et et eieesve et e ereeseesaeesaeeenseeseneenseas 51
4.1.5.1 Simultan (Uji F) .ooeeveeiieeeeeeeeee e 51
4.1.5.2 Uji t-Statistik (Parsial) .........cccceerieeviienieeiiienieeieecie e 52
4.1.5.3 Uji Koefisien Determinasi (R2)........cccceevevveerciieeniieeeieeeee, 54
4.2.1 Pengaruh Sikap Terhadap Minat Berwirausaha..............cccccoevuvennnen. 56
4.2.2 Pengaruh Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat Berwirausaha.......... 57

4.2.2 Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat
Berwirausaha ..........cocooiiiiiiii e 58
BAB V. KESIMPULAN DAN SARAN .....ccooiiiiiiieeeeseee e 59
5.1 KeSTMPUIAN......iiiiiiiiiiiee e 59
5.2 SATAN ...ttt ettt aeas 60
DAFTAR PUSTAKA....cittiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiieieteceentiacnecncan 62
LAMPIRAN. . .cttiiiiiitiiiiiiiiiiiietiettttatiatiesesatsassesssnssnsessssnssnns 67

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang Document Accepted 19/6/23

viii

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

DAFTAR TABEL

Tabel 1.1 Pra Penelitian Jemaat GBI METRO AMPLAS ........................ 3
Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu .......... ..o 18
Tabel 3.1 Rincian Waktu Penelitian ... 22
Tabel 3.2 Operasional Variabel .............ccooiiiiiiiiiiii e 25
Tabel 3.3 Bobot Nilai Angket .........cooviiiiiiiii e 26
Tabel 4.1 Hasil Uji Karakteristik Berdasarkan Jenis Kelamin ..................... 35
Tabel 4.2 Hasil Uji Karakteristik Berdasarkan Usia...................c.ooeennii. 35
Tabel 4.3 Hasil Uji Karakteristik Berdasarkan Pendidikan Terakhir ............ 36
Tabel 4.4 Hasil Uji Karakteristik Berdasarkan Status Pekerjaan................. 36
Tabel 4.5 Tabulasi Data Responden Variabel Sikap.......................... 37
Tabel 4.6 Tabulasi Data Responden Variabel Motivasi Ekstrinsik............... 38
Tabel 4.7 Tabulasi Data Responden Variabel Minat Berwirausaha............... 40
Tabel 4.8 Validasi Variabel Sikap...........cooooiiiiiiiiiiiii, 42
Tabel 4.9 Validasi Variabel Motivasi Ekstrinsik........................o. 42
Tabel 4.10 Validasi Variabel Minat Berwirausaha................................. 43
Tabel 4.11 Reliabilitas Data Variabel X1..............cooiiiiiiiiiii 43
Tabel 4.12 Reliabilitas Data Variabel X2..............coooiiiiiiiiiiii 44
Tabel 4.13 Reliabilitas Data Variabel X3.............coooiiiiiiiiiii 44
Tabel 4.14 Kolmogorov SMirnov ............couieiiiiiiiiiiiiiniii e, 45
Tabel 4.15 Hasil Uji Multikolinearitas.............c.oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiien, 48
Tabel 4.16 Hasil Regresi Linear Berganda.................c.ocooiiiiiie, 50
UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang .
1X

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 19/6/23

Access From (repository.uma.ac.id)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

Tabel 4.17 Uji Simultan (Uji F)......ooooiiii e 51

Tabel 4.18 Uji Parsial X1 (Uji T).ouveneiniiiiii e 53

Tabel 4.19 Uji Parsial X2 (Uji T).oovvinieiiiiei e 53

Tabel 4.20 Uji Koefisien Determinasi (Uji R2)............ccooiiiiiiiiiiiiin. 54
UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang Document Accepted 19/6/23

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual ...........cccccvveeiiiecieennnenn.
Gambar 4.1 Struktur Gereja GBI Metro ..........cccceeevvennenee.
Gambar 4.2 Grafik Histogram .........ccccoeeveeeiieenieeeieeeeen.
Gambar 4.3 Probability P-Plot...........cccccoeviiniiiiiiiiee,
Gambar 4.4 Grafik Scatterplot.........ccccoeeveevviiiicieiieeeen.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

xi

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 19/6/23

Access From (repository.uma.ac.id)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1 KUESIONET .......ccccuiiiiiieeiiieeie et e e e e e s e e
Lampiran 2 Data Sampel Penelitian
Lampiran 3 Output Hasil Penelitian
Lampiran 4 Surat Izin Penelitian Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas

MEAAN ATCA...c..eiiiiiiiiieiieteeee ettt 85

Lampiran 5 Surat Keterangan Selesai Penelitian Pada Gereja Bethel Indonesia

1\ (8 (AN 431 o) TSRS 86
UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang Document Accepted 19/6/23

X1l

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...

BABI

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Pengangguran merupakan tantangan besar yang dihadapi oleh Negara
Berkembang seperti Indonesia. Setiap tahun masalah ini terus dicari jalan
keluarnya , agar pengangguran dapat berkurang bahkan harapannya tidak ada lagi.
Jumlah penduduk Indonesia saat ini sekitar 273,5 juta jiwa, dan yang pastinya
setiap tahun akan bertambah angka penduduk tersebut. Maka daripada itu
ketersediaan lapangan pekerjaan harus juga dipenuhi untuk para calon pekerja. Di
Sumatera Utara sendiri menurut data Dinas Kependudukan Dan Catatan Sipil
bulan juni 2021 penduduk Sumatera Utara berjumlah 15,18 Juta jiwa dan 68,62 %
diantaranya dikategorikan dalam usia produktif, yaitu umur ( 15-64 tahun).

Dilihat dari data Badan Pusat Statistik provinsi Sumatera Utara bulan Mei
2021 jumlah pengangguran berada di angka 694.000 jiwa. Dari sini dapat
disimpulkan bahwa angka pengangguran Sumatera Utara masih sangat tinggi, ini
terjadi karena kurangnya ketersediaan lapangan pekerjaan yang ada.

Peneliti melihat sebuah fenomena yaitu keinginan orang untuk membuka
sebuah usaha ataupun berwirausaha masih sangat rendah, tidak sebanding dengan
tingginya ketertarikan orang untuk melamar atau mencari pekerjaan. Sejalan
dengan apa yang di harapkan Pemerintah yaitu diharapkan banyak lahir
wirausaha-wirausaha baru agar mampu membuka lapangan pekerjaan baru dan

mengurangi jumlah angka pengangguran. Kesadaran untuk berwirausaha daripada
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mencari atau melamar pekerjaan belum banyak di miliki orang, sebenarnya
kewirausahaan dapat mengajarkan orang untuk lebih mandiri dan keberadaan para
wirausaha sangat dapat memberikan dampak yang baik bagi perekonomian rakyat
karena mampu menjadi solusi dari masalah pengangguran. Semakin banyak orang
yang menjadi wirausaha maka, semakin banyak warga yang dapat dipekerjakan,
ini dapat menurunkan jumlah pengangguran yang ada. Sumatra Utara sebenarnya
adalah daerah yang sangat potensial untuk membangun sebuah kewirausahaan, ini
terlihat dari sumber daya alamnya yang luar biasa kaya dan tak hanya sumber
alamnya tapi keberagaman Kuliner, Adat dan lain-lain.

Akan tetapi untuk mengubah pola pikir masyarakat untuk mulai
berwirausaha tidaklah mudah, peneliti melihat perlu dibutuhkan sikap dan
motivasi ekstrinsik untuk mendukung tindakan mereka dalam mendirikan sebuah
usaha. Menurut (Rubio 2013) sikap merupakan ambang batas yang di miliki
seseorang antara sebelum melakukan sesuatu perbuatan atau berprilaku tertentu
dengan berbuat atau berprilaku tertentu. Sedangkan menurut (zahara. dkk 2017)
sikap merupakan tindakan seseorang dalam merespon suatu objek, baik itu
manusia, benda dan sebagainya. Sikap adalah cerminan pertama yang terlihat dari
seorang manusia ketika ia bertingkah laku.

Sedangkan menurut (Septianti and Frastuti 2019), motivasi ekstrinsik
adalah dorongan yang muncul karena adanya rangsangan dari luar pribadi orang
tersebut. Adanya pemicu dorongan ini terjadi yang dapat memotivasi seseorang.
Biasanya dalam bentuk uang, bonus, insentif, promosi, penghargaan, pujian, dan

hadiah lainnya dapat digunakan sebagai pemicu.
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Motivasi ekstrinsik memiliki kemampuan untuk menggeser kemauan awal
seseorang dari tidak ingin melakukan sesuatu menjadi ingin melakukan sesuatu.
Dan menurut (Ena and Djami 2021), mengatakan motivasi ekstrinsik merupakan
motif-motif yang menjadi aktif di sebabkan adanya pengaruh dari luar.

Dalam hal ini peneliti telah melakukan sebuah pra penelitian kepada 52 orang
Jemaat yang beribadah di Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas Medan, guna
untuk mengetahui apakah sikap dan motivasi mempengaruhi minat mereka dalam
berwirausaha.

TABEL 1.1 Pra Penelitian Jemaat GBI METRO AMPLAS

. . . . Sudah .
Jenis Jumlah Minat Tidak Minat | /o mbuk | Sudah | Belum | Mahasis
Kelamin Berwirausaha | Berwirausaha . . wa
a Usaha Bekrja Bekerja
. . Tidak 14 Tidak
Laki- laki 16 orang 16 orang - ada Orang ada 3 Orang
Perempuan 36 35 oran, 1 oran Tidak 34 Tidak
P Orang & & ada Orang ada 3 Orang
48
TOTAL 52 orang 51 orang 1 orang - Orang - 6 Orang

Berdasarkan table di atas dapat kita lihat bersama, dari data yang telah di
dapatkan peneliti yaitu sebanyak 52 orang responden. Terdiri dari 16 orang
berjenis kelamin laki-laki dan 36 orang berjenis kelamin perempuan, dari 52
orang tersebut, 51 diantaranya memiliki minat dan keinginan untuk berwirausaha,
hanya 1 orang yang tidak mempunyai minat untuk berwirausaha. Peniliti percaya
untuk  seseorang melakukan wirausaha harus terdapat sikap dan motivasi

ekstrinsik di diri orang tersebut dalam menggerakannya.
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Namun sangat disayangkan kendatipun memiliki motivasi ekstrinsik untuk
berwirausaha akan tetapi kurangnya sikap di dalam diri para responden yang teliti,
ini terlihat dari tidak ada satupun dari responden memiliki sebuah usaha atau ingin
segera memulai membuka usaha. Maka dengan itu peneliti melihat betapa
besarlah motivasi ekstrinsik yang mereka miliki dalam berwirausaha akan tetapi
tidak di sertai dengan sikap yang membuatnya menjadi sebuah tindakan.

Dari latar belakang di atas membuat peneliti akhirnya memutuskan untuk
melakukan penelitian yang berjudul “ PENGARUH SIKAP DAN MOTIVASI
EKSTRINSIK TERHADAP MINAT BERWIRAUSAHA PADA JEMAAT

GEREJA BETHEL INDONESIA METRO AMPLAS MEDAN”

1.1 Rumusan Masalah
Berdasarkan fenomena yang telah dijelaskan pada latar belakang masalah
di atas, maka daripada itu rumusan masalah yang dapat diuraikan sebagai berikut .
1. Apa pengaruh positif dan signifikan sikap terhadap minat berwirausaha pada
jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas
2. Apa pengaruh positif dan signifikan motivasi ekstrinsik terhadap minat
berwirausaha pada jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas
3. Apa pengaruh positif dan signifikan sikap motivasi ekstrinsik terhadap minat

untuk berwirausaha pada jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas
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1.3 Tujuan Penelitian
Tujuan penelitian ini antara lain :
1. Untuk mengetahui pengaruh sikap terhadap minat berwirausaha pada jemaat
Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas
2. Untuk mengetahui pengaruh motivasi ekstrinsik terhadap minat
berwirausaha pada jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas
3. Untuk mengetahui pengaruh sikap dan motivasi ekstrinsik terhadap minat

berwirausaha pada jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas.

14 Manfaat Penelitian
Adapun manfaat dari penelitian ini adalah :

1. Bagi peneliti
Untuk memperdalam pengetahuan dan menambah wawasan peneliti tentang
hal-hal apa yang memotivasi mahasiswa dalam menumbuhkan minat untuk
berwirausha.

2. Bagi Mahasiswa
Untuk memberikan gambaran apa-apa saja sikap dan motivasi yang dapat
menumbuhkan minat dalam berwirausaha.

3. Bagi Akademis
Sebagai bahan referensi bagi pihak- pihak yang akan melakukan penelitian

dengan judul yang sama.
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BAB 11

TINJAUAN PUSTAKA

2.1  Minat Berwirausaha
2.1.1 Pengertian Minat

Minat diartikan sesuatu yang dapat merangsang perhatian pada kondisi
tertentu. Minat menunjukkan suatu hal yang diinginkan/dilakukan seseorang atau
sesuatu yang disukai. Minat terhadap sesuatu artinya kan membuat suatu
keputusan perilaku yang dilakukan mengarah kepada minat itu sendiri.

Menurut (Sarina 2017) Minat dapat dicirikan sebagai pengetahuan
seseorang tentang suatu hal, seseorang, masalah, atau keadaan yang berkaitan
dengan dirinya. Minat adalah sifat psikologis yang menyebabkan seseorang
menaruh perhatian pada kegiatan tertentu dan memotivasi mereka yang terlibat
untuk terlibat di dalamnya.

Sedangkan menurut (Wibowo and Purwohandoko 2019) minat adalah keinginan
dan kemauan tertarik pada suatu kegiatan, tanpa ada yang memberikan perintah.
(Wulandari, Setyowati, and Fadlullah Hana 2020) mengatakan bahwa minat
merupkan kencondongan dari dalam hati seseorang mengenai keinginan atau
tujuan yang ingin di capai.

2.1.2 Pengertian Berwirausaha

Menurut (Jayatri 2020) menjelaskan bahwa Kewirausahaan ialah upaya untuk
melahirkan nilai-nilai melalui pengenalan peluang bisnis manajemen sambil

mengambil risiko yang sesuai dan menggunakan kemampuan berkomunikasi
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dan manajemen sebagai sarana untuk mengatur orang,uang, bahan mentah, dan
sumber daya tambahan yang dibutuhkan untuk menyelesaikan proyek yang
dilaksanakan sesuai dengan yang di harapkan. Begitu juga menurut (Yuritanto
2021) dalam penelitiannya mengatkan berwirausaha merupakan tingkah laku yang
sumber dari pribadi seseorang yang mengarahkan dirinya untuk mengambil suatu
keputusan untuk menjadi seorang wirausaha.

2.1.3 Pengertian Minat Berwirausaha

Menurut (Gunawan, Abdullah, and Siregar 2021) Minat berwirausaha
berarti memiliki keinginan, minat, kemauan untuk berusaha keras untuk
mencukupi kebutuhan hidup sebaik mungkin tanpa harus takut akan bahaya yang
mungkin timbul, dan memiliki kemauan yang kuat untuk belajar dari sebuah
kegagalan. Selanjutnya menurut(Wijaya, Nurhadi, and Kuncoro 2015) minat
berwirausha merupakan kecenderungan atau keinginan dari individu untuk terlibat
dalam aktivitas kewirausahaan melalui pengembangan item baru melalui
kemungkinan komersial dan pengambilan risiko. Menurut (Al Ayyubi 2019),
Kecenderungan untuk memulai bisnis, yang mengarah pada organisasi,
manajemen, penerimaan risiko, dan pengembangan bisnis, dikenal sebagai minat
kewirausahaan.

Menurut (Paramitasar 2016), minat berwirausaha merupakan keinginan di
dalam hati seseorang dalam upaya memproses merencanakan,mengkoordinasikan,
dan mengelola bahkan menanggung risiko dalam mengembangkan usaha yang
dibangunnya untuk mencapai tujuan dengan tekad agar dapat menciptakan bidang

usaha melalui ide-ide yang kreatif dan inovatif, dan mampu memanfaatkan
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peluang yang ada dengan cara bekerja keras dan semangat yang tinggi karena
minat berwirausaha harus selalu optimis dalam membangun usaha. Minat
berwirausaha tidak otomatis, tetapi dapat dikembangkan. Dari beberapa pendapat
di atas peneliti menyimpulkan bahwa minat berwirausha merupakan
kecenderungan, keinginan dan ketertarikan, serta kesediaan untuk bekerja keras
dalam memenuhi kebutuhan hidupnya dan berani menanggung risko yang akan
terjadi, dan selalu belajar dari pengalaman sehingga dapat memanfaatkan
kesempatan yang ada.
2.1.4 Faktor- Faktor Yang Mempengaruhi Minat Berwirausaha
Menurut (Paramitasar 2016) “Keinginan untuk menjadi wirausahawan juga dipicu
oleh teman, lingkungan, keluarga, dan teman-teman yang dapat bertukar ide
kewirausahaan tentang masalah yang mereka hadapi dan solusi potensial. Yang
dimaksud faktor lingkungan sangat mempengaruhi mahasiswa untuk
berwirausaha. Menurut (Chalik and Rahayu 2018) faktor yang mempengaruhi
minat berwirusaha adalah :
a. Faktor Personal ( menyangkut aspek kepribadian )

1. Merasa kurang dengan hasil pekerjaan orang lain

2. Keberanian untuk menghadapi masalah

3. Memiliki minat yang tinggi pada wirausaha
b. Faktor Environment ( berkaitan dengan hubungan lingkungan fisik)

1. Terjadi persaingan di kehidupan sehari-hari

2. Memiliki sumber daya yang dapat digunakan, berupa uang, tabungan,

warisan, struktur, dan situs yang menguntungkan.
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c. Faktor Sosiological ( memiliki kaitan dengan keluarga,teman dan lainnya )
1. Orang tua mendorong anak-anak mereka untuk memulai bisnis mereka
sendiri.
2. Adanya dukungan kemudahan yang di berikan keluarga
3. Mempunyai pengalaman bisnis sebelumnya.
2.1.5 Indikator Minat Berwirausaha
Menurut (Lewandowski 2015) indicator minat berwirausaha meliputi :
1. Tekad yang kuat untuk mencapai kesejahtraan dalam hidup
2. Keyakian kuat atas kemampuan diri sendiri
3. Jujur dan bertanggungjawab
4. Mempunyai ketahanan fisik dan mental yang sehat
5. Ketekunan dan keuletan dalam bekerja dan berusaha
6. Dapat berfikir secara kreatif dan konstruktif
7. Beroriantasi ke masa depan

8. Berani menanggung resiko

Sedangkan menurut (Mohd. Rizky Brata 2021) , indikator minat
beriwirausaha ada empat yaitu :
1. Perasaan Senang

Seseorang yang memiliki rasa atau suka terhadap suatu kegiatan usaha,
maka seseorang tersebut kan mempelajari usaha, tidak ada keterpaksaan dalam
melakukan suatu usaha. Oleh karena itu, perasaan senang dapat mempengaruhi

seseorang untuk terus berwirausaha.
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2. Ketertarikan

Terkait dengan jenis gerak yang merangsang orang merasa tertarik untuk
berwirausaha atau dapat berupa interaksi menguntungkan yang dipicu oleh
aktivitas usaha karena berbagai faktor seperti hobi dan pengalaman.

3. Perhatian

Fokus aktivitas mental pada pengamatan dan pemahaman dikenal sebagai
perhatian. Seseorang yang menaruh perhatian pada operasi bisnis tertentu dan
menunjukkan minat terhadapnya akan mengembangkan keinginan untuk
melakukan bisnis.Keterlibatan

4. Keterlibatan

Adalah upaya untuk terlibat dalam kegiatan bisnis, mendapatkan
pengetahuan tentang topik yang terkait dengan kegiatan kewirausahaan, tetap
efektif dan berkeinginan untuk terlibat dalam kewirausahaan, dan terus memantau
kemajuan di sektor tersebut.
2.2 Pengertian Sikap
2.2.1 Sikap
Sikap adalah keadaan kesiapan jiwa dan syaraf yang diatur oleh

pengalaman yang mempunyai pengaruh dinamis atau terarah terhadap respon
individu terhadap segala objek dan situasi yang berhubungan dengannya, (Widya
Ributiati Utama 2022). Dan menurut (Ardiyani and Kusuma 2016), Sikap adalah
kesiapan mental atau emosional untuk bertindak atas sesuatu yang sesuai. Selain

itu, itu dapat dilihat dari sikap yang dapat dipelajari orang, serta bagaimana
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mereka menanggapi berbagai keadaan dan memutuskan apa yang mereka
inginkan dari kehidupan.

Sedangkan oleh Lapierre, bahwa Sikap dapat didefinisikan sebagai pola perilaku,
kecenderungan atau kesiapan antisipatif, kecenderungan untuk menyesuaikan diri
dengan situasi sosial, atau hanya sebagai tanggapan terkondisi terhadap
rangsangan sosial. Sedangkan Menurut (Supriyanto 2015) Pengertian sikap adalah
kecenderungan seseorang untuk berprilaku atau bertindak. Sikap secara umum
dapat dikategorikan menjadi dua jenis, yaitu sikap positif dan negatif menuju jiwa
kewirausahaan.

Pada kenyataannya, sikap menyampaikan kesesuaian tanggapan terhadap
rangsangan tertentu, yang dalam kehidupan sehari-hari merupakan tanggapan
emosional terhadap rangsangan sosial. Dari beberapa pengertian di atas peneliti
menyimpulkan bahwa sikap adalah tanggapan reaksi individu terhadap suatu
objek tertentu yang bersifat positif ataupun negative yang biasanya diwujudkan
dalam bentuk rasa suka atau tidak suka, setuju atau tidak setuju terhadap suatu
objek tertentu.

a) Ciri-ciri Sikap

Menurut (Masitoh 2018), ciri-ciri sikap antara lain :

1. Sikap bukanlah bawaan, tetapi dibentuk atau dipelajari dalam hubungannya
dengan objek selama perkembangan.

2. Sikap dapat berubah, sehingga sikap mampu dipelajari, dan sikap dapat
berubah pada orang jika kondisi dan kondisi tertentu memungkinkan sikap

orang tersebut berubah.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...
12

Sikap selalu memiliki kaitan dengan objek; itu tidak ada dalam ruang hampa.
Dengan kata lain, sikap dihasilkan, diajarkan, atau dimodifikasi selalu dalam
kaitannya dengan objek tertentu yang dapat didefinisikan dengan tepat. 4.

Sikap selalu berhubungan dengan obyek yang dipersepsi oleh individu.

5. Sikap memiliki aspek motivasi dan emosional, sifat memiliki unsur ilmiah
yang dapat membedakan sikap dari keterampilan atau pengetahuan yang
dimiliki orang.

b). Tingkatan Sikap

Beberapa tingkatan menurut (Andini 2021), sikap terdiri atas 4 tingkatan
yang dimulai dari terendah hingga tertinggi, yaitu:

1. Menerima (receiving) berarti mau dan memperhatikan eksitasi yang diberikan
orang lain

2. Merespon (responding) berarti memberikan tanggapan ketika diminta dan
melaksanakan serta menyelesaikan tugas yang diberikan adalah tanda-tanda
sikap. Hal ini menunjukkan bahwa orang tersebut menerima gagasan tersebut
tanpa mempertimbangkan apa yang benar atau salah

3. Menghargai (valuaing) berarti pada tingkat ini, individu mengajak orang untuk
mengerjakan atau mendiskusikan suatu masalah

4. Bertanggungjawab (responsible) merupakan sikap tertinggi dengan
mempertaruhkan segala tanggung jawab atas sesuatu yang telah dipilihnya.

c¢) Fungsi Sikap
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Menurut (Widya Ributiati Utama 2022), mengemukakan empat fungsi

sikap, yaitu :

1. Fungsi utilitarian

2. Fungsi yang berhubungan dengan prinsip-prinsip dasar imbalan dan
hukuman. Disini konsumen mengembangkan beberapa sikap terhadap produk
memberikan kepuasan atau kekecewaan Fungsi ekspresi
Nilai berarti konsumen mengembangkan sikap terhadap suatu merek produk
bukan didasarkan atas manfaat produk itu, tetapi lebih didasarkan atas
kemampuan merek produk itu mengekspresikan nilai-nilai yang ada pada
dirinya

3. Fungsi mempertahankan ego
Sikap yang dikembangkan oleh konsumen cenderung untuk melindunginya
dari tantangan eksternal maupun perasaan internal, sehingga membentuk
fungsi mempertahankan ego

4. Fungsi pengetahuan

Sikap membantu pelanggan dalam mengatur sejumlah besar informasi yang
disajikan kepada mereka setiap hari. Fungsi pengetahuan membantu
pelanggan dalam mengecilkan ketidakpastian dan kebingungan saat
memutuskan informasi apa yang sesuai dan tidak sesuai dengan kebutuhan
mereka.

d). Faktor- faktor Yang Mempengaruhi Sikap
(Putrianti, Trisniawati, and Rhosyida 2017) Faktor-faktor berikut

mempengaruhi sikap terhadap objek sikap:
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1. Pengalaman pribadi harus meninggalkan kesan yang kuat agar dapat menjadi
landasan pembentukan sikap. Karena itu sikap akan lebih mudah terbentuk
apabila penglaman pribadi tersebut terjadi dalam situasi yang melibatkan
faktor emosional. Pengaruh orang lain yang dianggap penting pada
umumnya, individu cenderung untuk memiliki sikap yang konformis atau
searah dengan sikap orang yang dianggap penting Kecenderungan ini antara
lain dimotivasi oleh  keinginan untuk berafilasi dan keinginan untuk
menghindari konflik dengan orang yang dianggap penting tersebut.

2. Sikap penulis cenderung mempengaruhi media massa ketika memberitakan
berita yang seharusnya dikomunikasikan secara faktual secara objektif di
surat kabar, radio, atau saluran komunikasi lainnya, yang pada akhirnya
mempengaruhi pandangan konsumen.

3. Karena institusi pendidikan dan agama sangat mempengaruhi sistem
kepercayaan, maka tidak mengherankan jika konsep ini mempengaruhi sikap.

4. Faktor emosional, yang kadang-kadang disebut sebagai sikap, adalah
pernyataan emosional yang berfungsi sebagai bentuk penyalur frustrasi atau
pengalihan bentuk mekanisme pertahanan ego, resiko yang masuk akal.

2.2.2 Indikator Sikap

Menurut (Lestari 2019) mengemukakan Enam ciri dan sifat wirausaha

yang mencerminkan sikap wirausaha, yaitu :
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1. Percaya diri dan optimis
Memiliki kepercayaan diri yang kuat, ketidakbergantungan terhadap orang
lain, dan individualistis

2. Beriorentasi pada hasil dan tugas

3. Berani menanggung resiko dan meminati tantangan. Mampu menanggung
risiko yang dapat diperhitungkan

4. Kepemimpinan
kualitas kepemimpinan, fleksibilitas dalam berurusan dengan orang lain, dan
penerimaan terhadap komentar

5. Keorisinilan
Inovatif, kreatif dan fleksibel

6. Berorientasi masa depan

Mempunyai visi dan pandangan terhadap masa depan

2.3 Motivasi
2.3.1 Pengertian Motivasi
Motivasi adalah suatu keadaan dimana seseorang terdorong untuk
melakukan suatu kegiatan yang bertujuan untuk mendapatkan sesuatu. Sejalan
dengan pendapat (Basuki 2019) Motivasi adalah keadaan di mana seseorang
merasa terdorong untuk terlibat dalam kegiatan tertentu karena alasan tertentu.
Sedangkan menurut (Mayangsari and Yuldinawati 2020), Motif adalah
kebutuhan, keinginan, desakan, atau dorongan, sedangkan motivasi adalah

kemauan untuk melakukan sesuatu. Kekuatan motivasi seseorang tergantung pada
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motifnya. Motif yang memiliki kekuatan yang sangat besarlah yang akan
menentukan perilaku seseorang. Motivasi erat kaitannya dengan pemenuhan suatu
kebutuhan, bertindak untuk memuaskan keinginan dan memenuhi kebutuhan
tersebut; akibatnya, jika seseorang tidak merasakan kebutuhan ini, dia
kemungkinan besar ingin memenuhinya.

Begitu juga dengan hasil penelitian (Abu Sari and , Fakhry Zamzam 2020)
mengatakan motivasi merupakan suatu proses ketika kebutuhan seseorang
memotivasi mereka untuk mengambil bagian dalam serangkaian tindakan yang
menghasilkan pencapaian tujuan tertentu. Munculnya motivasi karena seseorang
merasakan kebutuhan tertentu karena tindakan tersebut mengarah kepada
pencapaian tujuan, apabila tujuan telah tercapai maka ia akan merasa puas.
Tindakan yang telah memberikan hasil yang baik terhadap suatu kebutuhan maka
cenderung akan diulang kembali, sehingga melahirkan tindakan yang lebih kuat.
(Asmoro 2018), mengungkapkan bahwa motivasi mendorong timbulnya
perbuatan, dan mempengaruhi serta mengubah perbuatan. Jadi fungsi motivasi
meliputi :

1. Motivasi sebagai pendorong perbuatan

2. Motivasi sebagai penggerak perbuatan

3. Motivasi sebagai pengarah perbuatan

Berdasarkan pendapat tersebut dapat ditarik pengertian bahwa motivasi adalah
karakteristik tingkah laku seseorang sebagai tenaga pendorong atau penarik yang
menyangkut minat, ketajaman perhatian, konsentrasi dan ketekunan untuk

mencapai suatu tujuan tertentu atau mencapai apa yang diinginkannya.
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2.3.2 Motivasi Ekstrinsik

(Septianti and Frastuti 2019), Motivasi ekstrinsik adalah ketika seseorang
termotivasi oleh kekuatan di luar dirinya. Ada pemicu dorongan ini yang dapat
memotivasi seseorang. Penyebab ini terjadi dapat di karenakan oleh uang, bonus,
insentif,promosi jabatan, penghargaan, pujian dan yang lainnya. Motivasi
ekstrinsik memiliki kemampuan yang dapat mengubah keinginan seseorang dari
tidak ingin melakukan sesuatu menjadi ingin melakukan sesuatu. Sedangkan
(Kurniati, Rezki 2019), mengatakan bahwa motivasi ekstrinsik merupakan motit-
motif yang menjadi aktif atau berfungsinya karena adanya rangsangan dari luar.
Dan menurut teori Herberg menurut (Syafranuddin and Rahmanto 2019)
menyebutkan bahwa motivasi ekstrinsik merupakan motivasi yang menyebabkan
orang berpartisipasi secara maksimal karena adanya perangsang dari luar.

Dari beberapa pendapat ahli di atas peneliti menyimpulkan bahwa
motivasi ekstrinsik bisa dikatakan suatu keinginan yang dipengaruhi dari luar diri,
seperti contohnya uang, penghargaan, pujian dan lain-lain.

2.3.3 Indikator Motivasi Ekstrinsik

Menurut (Mujahid and Nugraha 2020), indikator motivasi ekstrinsik yaitu:
1. Kebijakan dan manajemen (policy and administration)

2. Kualiatas supervisi (supervisor quality)

3. Interaksi antar pribadi (interpersonal relation)

4. Kondisi kerja (working condition)

5. Gaji ( wages)
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Penelitian Terdahulu

Dalam penelitian didapatkan beberapa referensi penelitian sebelumnya ,

diantaranya adalah sebagai berikut:

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu

N
0 Nam'f‘ Judul Penelitian Variabel Penelitian Hasil Penelitian
Penelitian
Variabel bebas : Hasil uji ini
Pengaruh sikap, X1 : Sikap menunjukkan bahwa
norma subjektif, X2 : Norma := Sikap , norma
religiusitas, subjektif subjektif, religiusitas
1 (Anam et al. pengetahuan X3: religusitas dan pengetahuan
2021) kewirausahaan, dan X4 :Pengetahuan kewirausahaan
factor demografi kewirausahan berpengaruh positif
terhadap minat Variabel terkait : dan signifikan
berwirausaha Y : Minat terhadap minat
Berwirausaha berwirausaha
Penggruh sikap dan Variabel bebas - Hgsﬂ uji ini
motivasi terhadap X1 Sika menunjukkan bahwa :
. minat berwirausaha e P = Sikap dan motivasi
2 (Agustia mahasiswa prodi X2 : Motivasi berpengaruh positif
2021) vap Variabel terkait : fbengaruh p
manajemen R dan signifikan
. . Y : Minat .
universitas medan Berwirausaha terhadap minat
area tahun 2017 berwirausaha
Pengaruh sikap dan . Hasil uji ini
motivasi terhadap Variabel bebas : .
. . s menunjukkan bahwa :
minat berwirausaha X1: Sikap — Sikap dan motivasi
3 (Adiarti et al. mahasiswa X2: Motivasi be erlf aruh positif
2020) Universitas Variabel terkait : fpengarufl p
. . dan signifikan
Muhammadiyah Y : Minat )
. terhadap minat
Surakarta angkatan berwirausaha berwirausaha
(2016)
4| (Septianti and | Pengaruh penggunaan | Variabel bebas : Hasil uji ini
Frastuti 2019) | media berbasis X1: Pengaruh menunjukkan bahwa :
internet, motivasi penggunaan media = Penggunaan media
intrinsik dan motivasi | berbasis internet berbasis internet,
ekstrinsik terhadap X2 : Motivasi motivasi intrinsic dan
minat berwirausaha intrinsic motivasi ekstrinsik
online mahasiswa X3 : Motivasi berpengaruh positif
Universitas Tridinati ekstrinsik dan signifikan
Palembang. Variabel terkait : terhadap minat
Y : Minat berwirausaha
berwirausaha
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N Nama .e . o . o
o Judul Penelitian Variabel Penelitian Hasil Penelitian
0 Penelitian
5| (Hibban 2019) | Pengaruh motivasi Variabel bebas : Hasil uji ini
ekstrinsik, self X1: Motivasi menunjukkan bahwa :
efficacy dan intensi ekstrinsik = Motivasi ekstrinsik,
berwirausaha terhadap | X2: Self efficacy self efficacy dan
minat berwirausaha X3: Intensi intensi berwirausaha
pada mahasiswa berwirausaha berpengaruh positif
program studi Variabel terkait : dan signifikan
pendidikan ekonomi Y : Minat terhadap minat
STKIP PGRI Sumatra | berwirausaha berwirausaha
Barat
2.5 Kerangka Konseptual
Kerangka koseptual adalah hasil pemikiran yang bersifat kritis dalam

memperkirakan kemungkinan hasil penelitian yang akan di capai. Kerangka
konseptual menurut variable yang di teliti beserta indikatornya. Kerangka
konseptual dari suatu gejala sosial yang memadai dapat diperkuat untuk
menyajikan permasalahan ini dalam penelitian dengan cara yang jelas dan dapat

diuji (Sugiyono 2012). Berdasarkan latar belakang permasalahan, perumusan

masalah, tujuan penelitian, dan landasan teori yang telah di uraikan di atas maka

hubungan antar variable dalam penelitian ini dapat dinyatakan dalam sebuah

kerangka konseptual yang dapat ditunjukkan oleh gambar berikut :
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SIKAP (X1)
MINAT
BERWIRAUSAHA
(Y)
$
MOTIVASI
EKSTRINSIK
(X2)

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual

2.6  Hipotesis

Menurut (Sugiyono 2012) menjelaskan bahwa Hipotesis merupakan jawaban
sementara terhadap permasalahan yang diajukan. Hipotesis merupakan kebenaran
sementara yang masih harus diuji. Oleh karena itu, hipotesis berfungsi sebagai
cara untuk menguji kebenaran. Hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini
adalah :

H1 : Sikap berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha
jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas

H2 : Motivasi ekstrinsik berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat

berwirausaha  jemaat  Gereja  Bethel Indonesia ~ Metro  Amplas
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H3 : Sikap dan Motivasi secara bersama-sama berpengaruh positif dan
signifikan terhadap minat berwirausaha jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro

Amplas
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. BAB III

METODOLOGI PENELITIAN

3.1 Jenis, Lokasi dan Waktu Penelitian
3.1.1 Jenis Penelitian

Jenis penelitian ini merupakan kuantatif, menurut (Sugiyono 2012),
pendekatan kuantatif dengan menggunakan dua atau lebih variable guna
mengetahui hubungan atau pengaruh yang satu dengan yang lain.
3.1.2 Lokasi Penelitian

Penelitian ini berlokasi di Gereja Bethel Indonesia Jemaat Metro, Jl.
Pertahanan No. 32, Timbang Deli, Kec. Medan Amplas, Kota Medan, Sumatera
Utara 20148.
3.1.3 Waktu Penelitian

Penelitian ini direncanakan mulai dari bulan Juni 2022 sampai Agustus
2022. Berikut waktu penelitian yang penulis rencanakan :

Tabel 3.1 Rencana Waktu Penelitian

2022 2023
No | Keterangan Feb-
Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags Mar Apr
Peyusunan
1 Proposal
2 Seminar
Proposal
3 Pengumpulan
Data
4 Analisis Data
5 Seminar
Hasil
6 Pengajuan
Meja Hijau
7 R
Meja Hijau
UNIVERSITAS MEDAN AREA
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3.2 Populasi dan Sampel
3.2.1 Populasi

Populasi adalah semua objek, semua gejala dan semua kejadian atas yang
akan dipilih harus sesuai berdasarkan permasalahan yang akan diteliti. Populasi
dalam penelitian ini merupakan jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas,
yang berjumlah 200 orang.
3.2.2 Sampel

Sampel merupakan bagian dari karakteristik yang dimiliki oleh populasi
tersebut. Jika populasinya sangat besar dan peneliti tidak dapat memeriksa setiap
anggota populasi, penelitian ini memilith memakai teknik Accidental Sampling
dalam pengambilan sampel pada penelitian. Yang merupakan suatu teknik
pengambilan sampel dimana sampel yang diambil merupakan sampel yang paling
mudah diperoleh atau dijumpai. Dalam hal ini unit sampel sangat mudah di akses
dan cepat dilaksanakan di ambil dari populasi itu (Sugiyono 2012). Dari jumlah
populasi 200 orang ini maka digunakan rumus slovin (Sugiyono 2012) dalam

menemukan jumlah sampel.

N
T NGe)?
Dimana :
n :Jumlah Sampel
N : Jumlah Populasi
e : Taraf Kesalahan ( Standar Eror 10 %)

Maka jumlah sampel yang diperoleh :

B 200
14 200.(0,01)2

n

= 67 Responden
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Berdasarkan hasil perhitungan rumus slovin maka diketahui jumlah

sampel yang akan diteliti sebanyak 67 responden. Pelaksanaan accidental
sampling di dalam penelitian ini, peneliti memutuskan hanya meneliti anak muda
yang beribadah di Gereja Bethel Indonesia Jemaat Metro Amplas saja.
Dari 200 orang yang menjadi populasi dalam penelitian ini. Terdiri dari 100 orang
anak muda atau yang belum menikah dengan perkiraan usia dari 20 tahun — 30
tahun, dan 50 orang diantaranya adalah orang tua yang sudah menikah, dengan
perkiraan usia 35 tahun- 60 tahun, dan 50 orang lagi diantaranya adalah anak kecil
dan anak remaja, dengan perkiraan usia 3 tahun — 17 tahun.

Sedangkan aktivitas atau pekerjaan dari 200 orang populasi dari penelitian
ini merupakan, 130 diantaranya adalah pekerja atau wiraswasta, 20 orang
diantaranya adalah mahasiswa, dan 50 orang diantaranya masih berstatus anak
sekolah (TK, SD, SMP, SMA).

Berdasarkan penjelasan ini, karena sudah ditemukannya jumlah sampel yang akan
dijadikan sebagai objek penelitian yaitu sebanyak 67 orang. Dengan itu peneliti
akhirnya memilih memfokuskan sampel hanya kepada anak muda saja.

3.3  Defenisi Operasional

Defenisi operasional merupakan petunjuk yang dilakukan untuk mengukur
variable. Defenisi operasional sangat membantu penelitian dalam mendapatkan
informasi untuk digunakan variable yang sama. Dibawah ini defenisi operasional

dari penelitian yang akan dilakukan.
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Tabel 3.2 Operasional Variabel

25

No Variabel Defenisi Indikator Variabel Skala
Operasional Ukur
1 Minat (Al Ayyubi 2019) (Mohd. Rizky Brata | Likert
Berwirausaha | Minat berwirausaha 2021):
Y) adalah a. Perasaan senang
kecenderungan hati b. Ketertarikan
dalam diri subjek c. Perhatian
untuk tertarik d. Keterlibatan
menciptakan suatu
usaha yang
kemudian
mengorganisir,
mengatur,
menanggung resiko
dan
mengembangkan
usaha yang
diciptakan tersebut.
2 Sikap (X1) Sikap adalah (Lestari 2019): Likert
keadaan mental dan a. Percaya diri dan
saraf dari kesiapan optimis
yang diatur melalui b. Berorientasi pada
pengalaman yang tugas dan hasil
memberikan c. Berani mengambil
pengaruh dinamik resiko dan menyukai
atau terarah tantangan
terhadap respon d. Kepemimpinan
individu pada semua e. Keorisinilan
objek dan situasi f. Berorientasi masa
yang berkaitan depan
dengannya
(Ardiyani and
Kusuma 2016)
3 Motivasi (Kurniati, Rezki (Mujahid and Nugraha | Likert
Ekstrinsik 2019), Motivasi 2020):
(X2) ekstrinsik adalah a. Kebijakan dan
motif- motif yang administrasi
menjadi aktif atau b. Kualiatas supervisi
berfungsi karena c. Hubungan antar
adanya rangsangan pribadi
dari luar. d. Kondisi kerja
e. Gaji
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3.4  Jenis dan Sumber Data
Penelitian ini menggunakan jenis dan sumber data sebagai berikut :
1. Data Primer
Data yang dapat diambil langsung dari lapangan oleh peneliti melalui
penyebaran angket dan mengumpulkan data .
2. Data Sekunder
Data yang diperoleh dengan cara mengumpulkan teori melalui artikel, jurnal,
referensi buku, internet dan dokumen yang berhubungan dengan ruang
lingkup.
3.5  Teknik Pengumpulan Data
Dalam penelitian ini menggunakan teknik kuisioner (Angket) sebagai teknik
pengumpulan data, yaitu pengumpulan data dengan menggunakan mengajukan
pertanyaan/ Angket yang sudah dipersiapkan sebelumnya untuk dijawab oleh
responden. Dengan cara responden memilih salah satu jawaban yang disediakan
dalam daftar pernyataan. Bobot nilai angket yang ditentukan sebagai berikut :

Tabel 3.3 Bobot Nilai Angket

Pernyataan Bobot
Sangat Setuju (SS) 5
Setuju (S) 4
Kurang Setuju (KS) 3
Tidak Setuju (TS) 2
Sangat Tidak Setuju 1

3.6  Teknik Analisa Data
1. Uji Validasi dan Reliabilitas
Uji validasi dan reliabilitas dilakukan untuk di uji apakah suatu kuisioner

layak di pergunakan sebagai instrument dalam penelitian.
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Validasi menunjukkan seberapa nyata suatu pengajuan mengukur apa yang
seharusnya diukur. Pengukur penelitian ini yang dipergunakan sebagai landasan
pemikiran dan pembahasan dikatakan valid jika mengukur tujuannya dengan
nyata atau benar. Reliabilitas menunjukkan akurasi dan konsistensi dari
pengukurannya. Dikatakan konsisten jika beberapa pengukuran terhadap subjek
yang sama diperoleh hasil yang tidak berbeda (Faradiza 2018).
a. Uji Validasi

Pengujian validasi dilakukan dengan menggunakan program SPSS versi
21.00 dengan kriteria sebagai berikut :
1. Jika Thitung>Tiabel , maka pertanyaan dinyatakan valid.
2. Jika rniwng>Twabel maka pertanyaan tidak valid.
b. Uji Relibilitas

Uji reliabilitas digunakan untuk mengetahui konsistensi alat ukur , apakah
alat pengukur yang digunakan dapat diandalkan dan tetap konsisten jika
pengukuran tersebut di ulang. Metode yang digunakan adalah metode Cronbach’s
Alpha. Metode ini di ukur berdasarkan skala alpha Cronbach 0 sampai 1. Jika
skala itu dikelompokkan ke dalam lima belas dengan rentang yang sama. Maka
ukuran kemantapan alpha dapat ditampilkan sebagai berikut :
1. Nilai alpha Cronbach 0,00 sd 0,20, berarti sangat tidak reliabel
2. Nilai alpha Cronbach 0,21 sd 0,40, berarti tidak reliabel
3. Nilai alpha Cronbach 0,42 sd 0,60, berarti cukup reliabel
4. Nilai alpha Cronbach 0,61 sd 0,80, berarti reliabel

5. Nilai alpha Cronbach 0,81 sd 1,00, berarti sangat reliabel
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2. Uji Asumsi Klasik
a. Uji Normalitas

Untuk pengujian normalitas data dalam penelitian ini dideteksi melalui
analisa grafik dan statistik yang dihasilkan melalui perhitungan regresi dengan
SPSS.
1. Uji Kolmogrov Smirnov

Dalam uji ini pedoman yang digunakan dalam pengambilan keputusan
yaitu :
a. Jika signifikan >0,05 maka distribusi data normal
b. Jika nilai signifikan <0,05 maka distribusi data tidak normal

Hipotesis yang digunakan :

a. Ho : Data residual berdistribusi normal
b. Ha : Data residual tidak berdistribusi normal

Histogram, yaitu pengujian dengan menggunakan ketentuan bahwa data
normal berbentuk lonceng (Bell shape). Data yang baik adalah data yang memiliki
pola distribusi normal. Jika data menceng ke kanan atau menceng ke kiri berarti
memberitahukan bahwa data tidak berdistribusi secara normal
2. Grafik Normality probability plot

Ketentuan yang digunakan adalah :
a. Jika data menyebar disekitar garis diagonal dan mengikuti arah garis diagonal

maka model regresi memenuhi asumsi normalitas.

b. Jika data menyebar jauh dari diagonal dan/atau mengikuti arah garis diagonal

maka model regresi tidak memenuhi asumsi normalitas.
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b. Uji Multikolinieritas

Uji multikolinieritas ditujukan untuk mengetahui deteksi gejala kolerasi
atau hubungan antara variable bebas atau independen dalam model regresi
tersebut. Asumsi multikolinieritas menyatkan bahwa variable independen harus
terbebas dari gejala multikolinieritas. Uji multikolinieritas dapat dilakukan dengan
cara : Jika tolerans > 0,1 dan nilai VIF ( Variance inflation Factor ) < 10, maka
dapat disimpulkan bahan tidak ada multikolinieritas antar variable independen
dalam model regresi (Ghozali 2011)
b. Uji Heteroskedastisitas

Tujuan dari pengujian ini adalah untuk menguji apakah dalam model
regresi terjadi ketidaksamaan variance dan residul satu pengamatan
kepengamatan lainnya. Model regresi yang baik adalah yang homoskesdastisias,

yakni variance dari residul satu pengamatan ke pengamatan lainnya bersifat tetap

(Ghozali 2011).

3. Uji Statistik
a. Analisis Regresi Linier Berganda

Analisis regresi berganda, yaitu metode analisis yang digunakan untuk
mengetahui pengaruh antara dua lebih variable bebas terhadap variable. Model
regresi linier berganda dengan memakai program software SPSS 21.00 for

windows yaitu :

Y=a+biXi+hX:+e

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 19/6/23

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.acid)19/6/23



Hendri Yoki Purba - Pengaruh Sikap Dan Motivasi Ekstrinsik Terhadap Minat...
30

Dimana :
Y = Variabel terikat (Minat berwirausaha )

X1 = Variabel bebas ( Sikap )

X2 = Variabel bebas ( Motivasi ekstrinsik )

a = Konstanta

bl,2 =Koefisien regresi

e = Standart eror ( tingkat kesalahan 0,1 ( 10 %)

4. Uji Hipotesis
1. Uji Simultan ( Uji F)

Uli F, dengan maksud menguji apakah apakah simultan variable bebas
berpengaruh terhadap variable terikat, dengan tingkat keyakinan 95 % ( a = 0,05).
2. Uji Parsial ( Uji t)

Uji t statistik dimaksudkan untuk menguji pengaruh secara parsial antara
variable bebas terhadap variabel terikat dengan asumsi bahwa variabel lain
dianggap konstan, dengan tingkat keyakinan 95 % (a = 0,05).

5. Koefisien Determinasi ( R?)

Uji ini dipilih untuk mengukur kedekatan hubungan dari model yang
dipakai. Koefisien determinasi (adjusted R*) yaitu angka yang menunjukkan
besarnya kemampuan varians atau penyebaran dari variabel- variabel bebas yang
menrangkan varabel terikat atau angka yang menunjukkan seberapa besar
koefisien determinasi adalah antara 0 hingga 1 (0 <adjusted R* < 1), dimana nilai
koefisien mendekati 1, maka model tersebut dikatakan baik karena semakin dekat

hubungan variabel bebas dengan variabel terikat.
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BABV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan permasalahan yang telah dirumuskan, hasil analisis dan
pengujian hipotesis yang telah dilakukan pada bab sebelumnya, maka penelitian
yang dilakukandapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Terdapat pengaruh Sikap (X1) terhadap minat berwirausaha dengan nilai

positif Thitung 8.836 > Ttabel 1,997 dan dengan nilai signifikan sebesar
0,001 < 0,05. Dapat disimpulkan bahwa H1 diterima yang berarti terdapat
pengaruh Sikap (X1) terhadap Minat Berwirausaha (Y). Maka menjelaskan
bahwa sikap berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berwirausaha
jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas.

2. Terdapat pengaruh Motivasi Ekstrinsik (X2) dengan nilai positif thitung
7.741 > ttable 1,997 dan dengan nilai signifikan 0,001 < 0.05. Hal ini,
menjelaskan bahwa sikap berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat
berwirausaha jemaat Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas.

3. Berdasarkan nilai Fhitung diperoleh 42 634>3,14 artinya positif. Sementara
p- value 0,001<0,05 artinya signifikan. Dengan demikian, dapat disimpulkan
bahwasikap dan motivasi ekstrinsik secara simultan dapat berpengaruh positif
dan signifikan terhadap minat berwirausaha jemaat Gereja Bethel Indonesia
Metro Amplas.

Berdasarkan hasil uji determinasi atau R2 yang telah dilakukab di peroleh
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57% menyatakan bahwa benar sikap dan motivasi ekstrinsik memiliki
pengaruh yang signifikan terhadap minat berwirausaha. Sedangkan 43% lagi
sisanya di pengaruh oleh variabel atau faktor lainnya seperti Motivasi
intrinsik, Lingkungan keluarga, Lingkungan pergaulan, Kepercayaan diri,
Pengetahuan bisnis, Keberanian, Kreativitas, Ekspetasi pendapatan, dII.
5.2 SARAN
Berdasarkan hasil penelitian penulis memberikan beberapa saran yaitu :

1.  Untuk variabel sikap diketahui dari beberapa pernyataan kuisioner terdapat
beberapa responden yang kurang setuju seperti, berwirausaha membuat saya
kan memilki masa depan yang lebih baik. Oleh karena itu hendaknya jemaat
Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas memiliki sikap percaya diri bahwa
berwirausaha membuat kita memiliki masa depan yang lebih baik dan
pemikiran positif ini dapat ditiru oleh jemaat yang lainnya.

2. Untuk Variabel Motivasi ekstrinsiki, dari beberapa pertanyaan kuisioner ada
beberapa responden yang kurang setuju seperti, Penampilan merupakan hal
yang sangat diperhatikan karena menambah penghargaan diri. oleh karena
itu hendaknya para responden di harapkan mulai memperhatikan hal-hal
yang sederhana di mulai dari penampilan karna di zaman sekarang
penampilan cukup menjadi nilai plus apalagi saat mulai berwirausaha.

3. Bagi Gereja Bethel Indonesia Metro Amplas peneliti berharap agar Gereja
menghimbau jemaat atau responden yang memiliki niat berwirausaha agar

mendukung dan membantu setiap kegiatan uaha yang di lakukan.
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4.  Bagi peneliti Selanjutnya diharapkan agar mengkaji lebih banyak sumber
maupun refrensi yang terkait dengan pengaruh sikap dan motivasi ekstrinsik
terhadap minat berwirausaha agar hasil penelitiannya dapat lebih baik dan
lebih lengkap lagi.

5.  Bagi peneliti sendiri Diharapkan agar dapat dijadikan pengalaman dan
pembelajaran agar di waktu yang akan datang di harapkan mampu

mengembangkan kemampuan dalam melakukan penilitian
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Lampiran I
Kuisioner

PENGARUH SIKAP DAN MOTIVASI EKSTRINSIK TERHADAP MINAT

BERWIRAUSAHA PADA JEMAAT GBI METRO AMPLAS MEDAN
Bapak/Ibu,Saudara/l responden yang terhormat dalam rangka pengumpulan data
untuk sebuah penelitian dan kepentingan ilmiah, saya mohon kesediannya untuk
menjawab dan mengisi beberapa pertanyaan dari kuesioner yang diberikan
dibawah ini.
a. Petunjuk Pengisian
1. Isilah dan identitas terlebih dahulu
2. Berilah tanda ceklis ( V) Istilah dan identitas terlebih dahulu
3. Setiap responden hanya diperbolehkan memilih satu jawaban.

4. Keterangan :

Ss = sangat setuju (skor 5)

S = setuju (skor 4)

Ks = kurang setuju ( skor 3)

Ts = tidak setuju ( skor 2)

Sts = sangat tidak setuju (skor 1)
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a. Data Responden

1. Nama :

Usia : [[]18-25 [ ] 26-30 []31-35
Jenis kelamin : [] Pria [] Wanita

Pendidikan : [ ]SMA [ ] DI-D3 [ ]S1
Pekerjaan : [] Bekerja [_] Belum bekerja

wos W

b. Daftar pertanyaan

1. Sikap (X))

N | Keterangan SS |S KS | TS | STS

=]

1. | Usaha bisnis yang dilakukan selalu mengalami
kendala yang membuat saya tetap berusha kuat dan
melakukan inovasi yang membuat tidak mudah
berputus asa

2. | Berwirauasaha membuat saya belajar bagaimana
cara memimpin yang benar

3. | Dalam melakukan usaha bisnis saya hars percaya
dengan apa yang saya rencanakan

4. | Berwirausaha membuat saya kan memilki masa
depan yang lebih baik

5. | Keberhasilan akan datang kalo saya selalu tekun
dan bekerja keras.

2. Motivasi Ekstrinsik (X3)

N | Keterangan SS S KS | TS | STS

1. | Dorongan dari orang-orang terdekat akan
mempengaruhi keputusan saya untuk berwirausaha
2. | Penampilan merupakan hal yang sangat
diperhatikan karena menambah penghargaan diri

3. | Selalu belajar dari orang-orang yang sudah terlebih
dahulu sukses

4. | Pendapatan atau penghasilan menjadi pendorong
orang untuk melakukan usaha bisnis

5. | Lingkungan atau tempat menjadi faktor penentu
untuk saya berwirausaha.
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3. Minat Berwirausaha (Y)

69

e

Keterangan

SS

KS | TS | STS

Berwirausaha membuat saya lebih fleksibel dan
dapat membagi waktu

Sebuah kebanggaan bagi say ajika memiliki sebuah
usaha bisnis

3. | Berwirausaha tidak hanya membuat saya
mendapatkan keuntungan tetapi juga dapat
membantu orang lain

4. | Di masa sekarang ada banyak potensi usaha-usaha
yang dapat di buka

5. | Keinginan untuk selalu mencoba hal-hal baru tanpa
harus takut untuk gagal.
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Lampiran 2
Data Sampel Penelitian

a. Data sampel penelitian (X1) Sikap

NO Sikap X1 Total X1
Responden X1.1 X1.2 X13 X1.4 X1.5
1 5 5 5 5 5 25
2 5 5 5 5 5 25
3 5 5 5 5 5 25
4 4 4 4 4 4 20
5 5 4 4 4 4 21
6 4 4 4 4 5 21
7 5 5 5 5 5 25
8 5 5 5 5 5 25
9 5 4 5 4 5 23
10 4 4 4 4 4 20
11 5 5 5 5 5 25
12 5 4 4 4 4 21
13 5 5 5 5 5 25
14 4 5 5 2 5 21
15 4 4 4 4 4 20
16 5 4 4 5 5 23
17 4 4 4 2 5 19
18 5 5 5 4 4 23
19 5 5 5 5 5 25
20 4 4 4 3 4 19
21 4 3 4 3 4 18
22 5 4 4 4 5 2
23 4 4 5 4 5 2
24 5 5 5 3 5 23
25 5 4 4 4 5 2
26 4 4 4 4 4 20
27 4 4 4 4 4 20
28 5 4 5 4 5 23
29 4 4 4 4 4 20
30 5 5 5 5 5 25
31 4 5 5 5 5 24
32 4 4 4 4 4 20
33 5 4 5 4 4 2
34 5 5 5 4 4 23
35 4 3 5 2 4 18
36 5 5 5 5 5 25
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37 5 4 4 5 4 22
38 4 5 4 5 5 23
39 5 5 5 5 5 25
40 5 5 5 5 5 25
41 4 4 5 4 5 22
42 5 4 4 4 4 21
43 5 4 5 4 5 23
44 5 5 5 5 5 25
45 5 4 5 4 5 23
46 5 5 5 5 5 25
47 5 2 4 2 5 18
48 5 4 5 2 5 21
49 4 4 4 5 5 22
50 4 4 4 4 5 21
51 5 5 5 5 5 25
52 4 4 5 4 5 22
53 4 5 4 4 5 22
54 5 5 4 4 5 23
55 5 5 5 4 5 24
56 5 5 4 2 4 20
57 5 4 4 4 4 21
58 5 5 5 5 5 25
59 5 4 4 4 4 21
60 5 5 5 2 5 22
61 4 4 4 3 4 19
62 4 4 4 4 4 20
63 5 5 5 5 5 25
64 5 5 5 5 5 25
65 5 4 4 4 5 22
65 5 5 5 5 5 25
67 4 4 4 4 4 20
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b. Data sampel penelitian (X2) Motivasi ekstrinsik

NO Motivasi Ekstrinsik X2 Total X2
Responden X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5

1 5 5 5 5 5 25
2 5 5 5 5 5 25
3 5 5 5 5 5 25
4 4 ) 4 4 ” 16
5 4 5 4 3 5 21
6 5 4 4 4 4 21
7 5 5 5 4 5 24
8 5 5 5 5 5 25
9 4 4 4 3 4 19
10 4 5 4 3 3 19
11 5 4 5 4 4 2
12 4 4 4 4 4 20
13 5 5 5 5 5 25
14 4 4 4 4 4 20
15 4 4 4 4 4 20
16 4 4 5 4 4 21
17 4 2 4 4 4 18
18 5 4 4 4 4 21
19 5 2 5 4 5 21
20 | 2 4 4 4 15
21 4 3 4 3 3 17
22 5 4 4 3 5 21
23 5 4 4 4 4 21
24 4 3 5 2 4 18
25 4 4 4 4 4 20
26 4 4 4 4 4 20
27 4 4 4 4 4 20
28 5 2 5 4 5 21
29 4 4 4 4 4 20
30 5 5 5 5 5 25
31 5 4 5 4 5 23
32 4 4 4 4 4 20
33 4 4 4 2 4 18
34 4 5 5 4 4 )
35 1 4 5 4 4 18
36 5 5 5 5 5 25
37 4 4 4 4 4 20
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38 5 5 4 4 4 22
39 5 5 5 5 5 25
40 4 5 5 5 5 24
41 4 5 4 4 4 21
42 4 4 4 4 4 20
43 4 4 5 4 4 21
44 5 5 5 5 5 25
45 5 3 5 3 4 20
46 5 5 5 5 5 25
47 4 2 2 2 2 12
48 4 4 4 4 5 21
49 5 4 5 5 5 24
50 4 4 4 4 4 20
51 5 5 5 5 5 25
52 5 5 4 5 5 24
53 5 5 4 4 4 22
54 4 4 5 4 5 22
55 4 5 4 5 5 23
56 4 4 4 2 2 16
57 5 4 4 4 4 21
58 5 5 5 5 5 25
59 4 2 4 4 4 18
60 5 5 5 5 4 24
61 4 4 4 3 3 18
62 5 4 4 4 4 21
63 4 4 4 3 5 20
64 5 5 5 5 5 25
65 4 4 4 4 4 20
65 5 5 5 5 5 25
67 4 4 4 4 4 20
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c. Data sampel penelitian (Y) Minat berwirausaha

NO Minat Berwirausaha Total Y
Responden Y11 Y12 Y13 Y14 Y15

1 5 5 5 5 5 25
2 5 5 5 5 5 25
3 5 5 5 5 5 25
4 3 4 4 4 4 19
5 4 4 3 5 5 21
6 4 5 5 4 4 )

7 5 5 5 5 5 25
8 5 5 5 5 5 25
9 4 5 4 4 4 21
10 4 4 5 4 4 21
11 5 5 4 4 4 2
12 4 4 4 4 4 20
13 5 5 5 5 5 25
14 3 4 4 4 4 19
15 3 3 4 4 4 18
16 4 4 4 4 5 21
17 2 4 4 4 4 18
18 4 4 5 5 5 23
19 4 5 5 5 4 23
20 4 4 4 4 4 20
21 3 4 4 4 4 19
22 2 5 4 5 4 20
23 4 5 5 5 4 23
24 3 4 4 5 5 21
25 4 5 5 5 5 24
26 4 4 4 4 4 20
27 4 4 4 4 4 20
28 4 4 5 5 5 23
29 4 4 4 4 4 20
30 5 5 5 5 5 25
31 5 5 5 5 4 24
32 4 4 4 4 4 20
33 4 2 4 4 4 18
34 5 4 5 4 4 2
35 4 5 5 5 4 23
36 5 5 5 5 5 25
37 4 4 4 4 4 20
38 4 5 4 5 4 2
39 5 5 5 4 5 24
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40 5 5 5 5 5 25
41 3 4 5 4 4 20
42 4 5 5 5 5 24
43 5 4 4 4 4 21
44 5 5 5 5 5 25
45 3 4 4 4 4 19
46 5 5 5 5 5 25
47 4 4 5 4 5 22
48 4 4 5 4 5 22
49 5 5 5 4 3 22
50 4 5 5 4 5 23
51 5 5 5 5 5 25
52 4 5 4 4 5 22
53 3 4 4 4 4 19
54 4 4 5 4 5 22
55 5 5 5 5 5 25
56 4 4 4 4 4 20
57 4 2 4 4 4 18
58 5 5 5 5 5 25
59 4 5 4 4 4 21
60 4 5 5 4 4 22
61 2 4 3 3 4 16
62 4 4 5 4 4 21
63 3 5 5 5 5 23
64 5 5 5 5 5 25
65 4 4 4 4 4 20
66 5 5 5 5 5 25
67 4 4 4 4 4 20
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Lampiran 3
Output Hasil Penelitian
a. Uji Validitas

Validasi variabel sikap

Pernyataan Fhitung T'tapel S %0 Keterangan
X1.1 0,619 0,240 VALID
X1.2 0,795 0,240 VALID
X1.3 0,710 0,240 VALID
X1.4 0,753 0,240 VALID
X1.5 0,650 0,240 VALID

Validasi variabel motivasi ekstrinsik

Pernyataan Fhitung I'tapel 3% Keterangan
X2.1 0,641 0,240 VALID
X2.2 0,751 0,240 VALID
X2.3 0,718 0,240 VALID
X2.4 0,805 0,240 VALID
X2.5 0,814 0,240 VALID

Validasi variabel minat berwirausaha

Pernyataan Thitung 'iabel 3 %0 Keterangan

Y.1 0,775 0,240 VALID

Y.2 0,753 0,240 VALID

Y.3 0,792 0,240 VALID

Y.4 0,787 0,240 VALID

Y.5 0,700 0,240 VALID
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b. Uji Reliabilitas

Reliabilitas Data Variabel X1

Cronbachs N of Items
Alpha
726 5

Reliabilitas Data Variabel X2

Cronbachs N of Items
Alpha
763 5

Reliabilitas Data Variabel Y

Cronbachs N of Items
Alpha
.807 5

c. Uji normlitas data

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

77

Unstandardized
Residual
N 67
Normal Parameters™” Mean .0000000
Std. Deviation 1.44605107
Most Extreme Differences Absolute 120
Positive 110
Negative -.120
Test Statistic 120
Asymp. Sig. (2-tailed) .018°
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d. Gambar histogram

e. Gambar propability
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f. Uji Multikolinearitas
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Coefficients®

Unstandardized | Standardized

Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Std.
Model B Error |Beta T Sig. Tolerance | VIF
(Constant) 4490  [2.035 2.206 |.031
Sikap .566 153 517 3.697 |<.001 |.342 2.992
Motivasi 226 A16 | .273 1.952 |.055 342 2.992
Ekstrinsik

a. Dependent Variable: Minat Berwirausaha

g. Gambar heterokedasitisitas
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h. Uji regresi linear berganda
Coefficients®
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig

1 (Constant) 4.490 2.035 2.206 .031
SIKAP .566 153 517 3.697 .001
MOTIVASI 226 116 273 1.952 .055

EKSTRINSIK

a. Dependent Variable: MINAT BERWIRAUSAHA

LUjF
ANOVA?
Sum  off Mean
Model Squares |Df Square |F Sig.
Regression [209.910 |2 104.955 [42.634 |.001°
I [Residual |[157.553 |64 2.462
Total 367.463 |66
a. Dependent Variable: Minat Berwirausaha
b. Predictors: (Constant), Sikap, Motavasi Ekstrinsik
J Ui T
Coefficients®
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error | Beta t Sig.
(Constant) 3.860 |2.052 1.881 |.064
1 Sikap .809 .092 .739 8.836 |<.001
a. Dependent Variable: Minat Berwirausaha Mahasiswa
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Coefficients”
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error | Beta t Sig.
(Constant) 9.783 |1.581 6.189 |<.001
1 Motivasi Ekstrinsik | .572 .074 .693 7.741 | <.001
a. Dependent Variable: Minat Berwirausaha Mahasiswa
k. Uji R2
Coefficients”
Unstandardized Standardized
Cocfficients Coecfficients
Model B Std. Error | Beta t Sig.
(Constant) 9.783 |1.581 6.189 |<.001
1 Motivasi Ekstrinsik | .572 .074 .693 7.741 |<.001
a. Dependent Variable: Minat Berwirausaha Mahasiswa
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Lampiran 3
Tabel uji
a. r tabel
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b. f tabel
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c. T table
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Lampiran 4

Surat izin riset
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Lampiran 5

Surat telah selesai melakukan penelitian/riset
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