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I. Data Identitas Diri

Isilah data berikut ini sesuai dengan keadaan saudara/i. Dapat kami
informasikan bahwa data ini terjamin kerahasiaannya dan di gunakan hanya untuk
keperluan ilmiah saja.

1. Nama
2. Jenis Kelamin
3. Usia
. _I 4. Pendidikan
5. Pekerjaan

6. Nama Calon Pemimpin yang diinginkan

] II. PETUNJUK PENGISIAN ANGKET
- Berikut ini kami sajikan beberapa pertanyaan ke dalam bentuk skala.
Saudara/i sekalian diminta untuk memberikan pendapatnya terhadap pernyataan-

pernyataan yang terdapat dalam skala tersebut dengan cara memilih:

SS : Bila merasa Sangat Setuju dengan pernyataan tersebut

S : Bila merasa Setuju dengan pernyataan tersebut

TS : Bila merasa Tidak sesuai dengan pernyataan tersebut

STS : Bila merasa Sangat Tidak Sesuai dengan pernyataan tersebut

Saudara sekalian hanya diperbolehkan memilih satu alternatif pilihan
jawaban pada setiap pernyataan, dengan cara memberikan tanda silang (X) pada
lembar jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan masing-masing.

GOOD LUCK
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NO PERNYATAAN SS TS | STS
i Didalam kegiatan lingkungan, termasuk orang
SS TS | STS
yang cepat tanggap
2 Memilikin ide-ide yang dapat memajukan
g SS TS | STS
lingkungan
3 Mampu mengkordinasi anggota dalam kegiatan
4 3 SS TS | STS
di lingkungan
4 Mampu menyelesaikan masalah baik dalam
- - . SS TS | STS
diri sendiri maupun dalam lingkungan
5 Berani mengaku salah ketika melakukan
SS TS | STS
kesalahan
6 | Memiliki wibawa seorang pemimpin SS TS | STS
7 Bertanggung jawab terhadap tugas yang
dibetikan Y 18 |8k
8 Jujur dalam menjalankan tugasnya SS TS | STS
9 Berani membela yang benar dan mengatakan
salah, jika memang salah pp I8 | Bl
10 Merupakan seseorang yang memiliki kebiasaan
\ N SS TS | STS
dan pertimbangan yang objektif
1 Suka memaksakan kehendaknya terhadap
. SS TS | STS
orang lain.
12 | Berpenampilan secara berlebih-lebihan SS TS | STS
13 | Tidak dapat di percaya dalam ucapannya SS TS | STS
Tidak suka menolong tetangga atau warga
% SS TS | STS
sekitar yang sedang memerlukan pertolongan
15 | Sosok yang tidak disenangi masyarakat SS TS | STS
16 Tidak mampu menjalankan tugas yang diberikan SS TS | STS
17 Senantiasa aktif dalam kegiatan-kegiatan di dalam
SS TS | STS

maupun di [uar lingkungan
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18 | Mau mendengarkan pendapat orang yang lebih tua SS S TS | STS
19 | Dapat merasakan perasaan orang lain (empati) SS S TS | STS
20 | Mudah berbaur dengan masyarakat SS S TS | STS
21 | Tidak peduli terhadap lingkungan SS S TS | STS
22 Tidak peduli terhadap ide-ide orang lain SS S TS | STS
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PETUNJUK PENGISIAN ANGKET

Berilah tanda silang (X) pada:

SS : Bila merasa Sangat Setuju dengan pernyataan tersebut
S : Bila merasa Setuju dengan pernyataan tersebut
TS : Bila merasa Tidak sesuai dengan pernyataan tersebut
' STS : Bila merasa Sangat Tidak Sesuai dengan pernyataan tersebut

Saudara sekalian hanya diperbolehkan memilih satu alternatif pilihan
jawaban pada setiap pernyataan, dengan cara memberikan tanda silang (X) pada

lembar jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan masing-masing.

NO PERNYATAAN SS S | TS | STS

1 Saya hanya ikut-ikutan memilih karena tidak

K, SS | S | TS |STS
kenal dengan calon pemimpin.

2 Saya memilih pemimpin yang jujur SS S TS | STS

3 Saya memilih pemimpin yang dapat dipercaya

oleh masyarakat SS | S | TS | STS

4 Bagi saya pemimpin harus berwibawa SS s | TS | sTS

5 Saya tidak memilih pemimpin yang mudah

SS S TS | STS
marah

6 Saya memilih pemimpin yang ramah tamah SS S TS | STS

7 Saya memilih pemimpin yang memiliki tujuan
SS S | TS

wn
=
¥ 2]

untuk memajukan lingkungannya

Saya memilih pemimpin yang lebih banyak
8 berbuat hal positif daripada banyak | gg S TS | STS

membicarakan janji-janjinya.
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9 Saya memilih pemimpin yang disenangi
SS TS | STS
masyarakat
Saya memilih pemimpin yang mampu
10 menyelesaikan masalah daripada yang hanya | g TS | STS
bicara saja tanpa melakukan apa-apa
1 Saya memilih pemimpin yang sedikit bicara
tapi banyak melakukan /bekerja 0 L L
12 Saya memilih pemimpin yang suka
- SS TS | STS
menyombongkan diri
13 Saya memilih pemimpin yang benar-benar
. . SS TS | STS
peduli dengan lingkungan
Saya memilih pemimpin yang berani tampil
14 apa adanya di depan warga tanpa berlebih- | gg TS | STS
lebihan
15 Saya memilih pemimpin yang mengerti sopan
SS TS | STS
santun
16 Saya memilih pemimpin yang sabar dalam
T : SS TS | STS
menghadapi situasi rumit.
17 Saya memilih pemimpin yang rela berkorban untuk
. SS TS | STS
kepentingan bersama
18 Saya memilih pemimpin yang mampu diajak
bermusyawarah 8§ TS | STS
Bagi saya pemimpin harus mampu berbicara di
19 depan umum dalam suasana formal, bukan di | gg TS | STS
warung saja
20 Saya memilih pemimpin yang cepat tanggap SS TS | STS
21 Saya memilih pemimpin yang mampu merasakan
apa yang dirasakan oleh warga §§ TS | STS
2 Saya memilih pemimpin dari kalangan muda untuk
memberikan semangat baru dilingkungan 58 TS | 8T8
23 Saya tidak memilih pemimpin yang disukai banyak
SS TS | STS

warga karena perilakunya yang baik
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24

Saya tidak memilih pemimpin berdasarkan

melakukan program/kegiatan untuk lingkungan

fakta/bukti-bukti yang nyata bahwa pemimpin itu | gg TS | STS
memiliki kemampuan untuk memimpin
25 Saya memilih pemimpin yang tidak banyak
SS TS | STS
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D e e Tty

mor : 0b29 /FO/PP/2013 Medan, § Januari 2014
mpiran -
' : Survey Untuk Pra Penelitian

., Kepala Desa Medan Estate
~camatan Percut Sei Tuan

1. Kolam No. 12 Medan Estate
n

Tempat

‘wz2n hormat,

“=zma ini kami mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan izin dan kesempatan kepada
Lzsiswa tersebut dibawah ini :

Nama - Siti Hawa Lubis
Npm : 10.860.0292
Program Studi : llmu Psikologi
Fakultas : Psikologi

.. melaksanakan Survey Pra Penelitian di Kantor Kepala Desa Medan Estate Kecamatan
wt Sei Tuan , guna penyusunan skripsi yang berjudul: “Hubungan Antara Perilaku Calon
wepin Dengan Pengambilan Keputusan Terhadap Pemilihan Kepala Desa Periode 2015
v Masyarakat Medan Estate.”

. cami jelaskan bahwa Survei Pra Penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan
: dan penyusunan skripsi, yang merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut untuk
v cuti yjian Sarjana Psikologi pada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area.

vizn kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

N,

{zhasiswa Ybs
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PEMERINTAH KABUPATEN DELI SERDANG“"*‘; A
KECAMATAN PERCUT SEI TUAN . \

DESA MEDAN ESTATE

ALAMAT : JALAN KOLAM NO.12 TEL.(061) 7359828 KODE POS 20371

7262019

SURAT KETERANGAN
Nomor : 471 /\\D -

Kepala Desa Medan Estate Kecamatan Percut Sei Tuan Kabupaten Deli Serdang dengan ini

menerangkan bahwa :
Nama : SITI HAWA LUBIS
Npm : 10.860.0292
Program Studi : Ilmu Psikologi
Fakultas : Psikologi

e Nama tersebut diatas telah melaksanakan survey Pra Penelitian di Kantor Desa Medan
“state Kecamatan Percut Sei Tuan yang bertujuan guna penyusunan skripsi yang berjudul “
Hubungan Antara Perilaku Calon Pemimpin Dengan Pengambilan Keputusan Terhadap

Pzmilihan Kepala Desa Periode 2015 Pada Masyarakat Medan Estate .

--------- Demikian Surat Keterangan ini diperbuat untuk dapat dipergunakan sebagimana perlunya.

Medan Estate, 30 Januari 2014

Kepala Desa Medan Estate
AR .ercut Sei Tuan

|
UNIVERSITAS MEDAN AREA
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UNIVERSITAS MEDAN AREA
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JI. Kolam No. 1 Medan estate, Telp. (061)7366878, Fax.(061)7368012 Medan 20223

E-mail : univ_medanarea@uma.ac.id Website : www. Uma.ac.id
wor  :3Y7 /FO/PP/2014 Medan,/f#Pebruari 2014
‘piran ;-
: Pengambilan Data
L Kepalé Desa Medan Estate

amatan Percut Sei Tuan
Kolam No. 12 Medan Estate

upat
uzn hormat,

ema ini kami mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan izin dan kesempatan kepada
wsiswa kami:

Nama : Siti Hawa Lubis
NPM : 10.860.0292
Program Studi : llmu Psikologi
Fakultas : Psikologi

\ melaksanakan pengambilan data di Masyarakat Desa Medan Estate Kec. Percut Sei Tuan

- senyusunan skripsi yang berjudul: “Hubungan Antara Perilaku Calon Pemimpin Dengan

wembilan Keputusan Terhadap Pemilihan Kepala Desa Periode 2015 Pada Masyarakat
' Medan Estate”

. kami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan ilmiah dan
wsunan skripsi, yang merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut untuk mengikuti
! Sarjana Psikologi pada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area.

‘ungan dengan hal tersebut kami mohon kiranya Bapak/Ibu dapat memberikan kemudahan
= pengambilan data yang diperiukan dan Surat Keterangan yang menyatakan bahwa

wiswa tersebut telah selesai melaksanakan pengambilan data di Wilayah Kerja yang
. [bu pimpin.

\zn kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

e ;
*ﬂn;;siswa Ybs
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T2y PEMERINTAH KABUPATEN DELI SERDANG
i KECAMATAN PERCUT SEI TUAN

DESA MEDAN ESTATE

ALAMAT : JALAN KOLAM NO.12

TEL. (061) 7359828 KODE POS 20371

SURAT KETERANGAN
Nomor : 471 /2.1/7

T Kepala Desa Medan Estate Kecamatan Percut Sei Tuan Kabupaten Deli Serdang dengan ini
nenerangkan bahwa :

Nama : SITI HAWA LUBIS
Npm : 10.860.0292

Program Studi : Ilmu Psikologi
Fakultas : Psikologi

mmmmme e Nama tersebut diatas telah selesai melaksanakan pengambilan Data di Masyarakat Desa
‘zdan Estate Kecamatan Percut Sei Tuan yang bertujuan guna penyusunan skripsi yang berjudul “

Zubungan Antara Perilaku Calon Pemimpin Dengan Pengambilan Keputusan Terhadap

Pzmilihan Kepala Desa Periode 2015 Pada Masyarakat Medan Estate .

------Demikian Surat Keterangan ini diperbuat untuk dapat dipergunakan sebagimana perlunya.

Medan Estate, 10 Maret 2014
" Keépala Desa; Medan Estate

|

;’ pminggal..

UNIVERSITAS MEDAN AREA





