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LAMPIRAN A 

SKALA PROFESIONALISME 
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ANGKET PROFESIONALISME 
Identitas Diri 
Narna (lnisial) : 
Jenis Kelamin : 

Petunjuk Pengisian 
l. Isilah identitas diri pada kolom yang disediakan 
2. Beri tanda Checklis ( -V) padajawaban yang anda pilih 

Keterangan: 
• SS= Sangat sering 
• S =Sering 
• J = Jarang 
• TP = Tidak pemah 

PERNYATAAN SS 
1. Apabila ada pasien yang sakit saya akan 

segera menolommya 
2. Saya akan berusaha rnemberikan 

semangat kepada pasien yang saya 
raw at 

3. Hati saya tersentuh melihat kondisi 
pasien 

4. Jika ada teman yang meminta bantuan 
mendadak saya tidak akan menolak 
untuk membantunya 

5. Say a rnemelihara kualitas asuhan 
keperawatan berdasarkan standar etika 
profesi 

6. Say a menangani pasien semata-mata 
karena tugas 

7. Say a tidak peduli bi la ada 
pasien/keluarga pasien yang mengalami 
masalah 

8. Saya rnerasa biasa sajajika ada pasien 
sedang bersedih 

9. Jika ada ternan yang merninta bantuan 
mendadak saya akan menolak 

10. dalam memelihara kualitas as uh an 
keperawatan, saya suka melakukan 
dengan cara saya sendiri 

11 Jika diminta bantuan oleh perawat lain 
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dalam menangani pasien, saya akan 
membantunya 

12. Setelah menyelesaikan tugas pokok di 
ruangan pasien saya akan kembali ke 
ruangjaga 

13. Saya memberikan obat kepada pasien -
tepat pada waktunya, sesuai dosis yang 
ditetapkan. 

14. Saya tidak berani mengambil tindakan 
tanpa perintah dari dokter 

15. Sa ya akan bekerja sesuai dengan 
prosedur yang berlaku 

16. jika perawat lain membutuhkan bantuan 
dalam menangani pasien, saya tidak 
akan membantunya. 

17. Setelah menyelesaikan tugas pokok di 
ruangan pasien saya lebih sukajalan-
jalan. 

18. Sa ya suka lupa jadwal dalam 
memberikan obat kepada pasien 

19. Disaat menghadapi kondisi darurat, 
saya akan mengambil tindakan sesuai 
hati nurani 

20. Saya suka menghindar ketika hams 
berjaga pada saat jam kerja 

21. Say a memberikan pelayanan terbaik 
untuk semua pasien. 

22. Saya akan melayani pasien dalam 
kondisi apapun 

23. jika pasien tidak menuruti prosedur 
perawatan saya akan menegumya 

24. jika atasan menyuruh bekerja di luar 
tugas pokok, saya sebagai perawat akan 
menolak 

25. saya sedihjika tidak dapat membantu 
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pasien dengan semaksimal mungkin 
26. Sa ya memberikan pelayanan terbaik 

kepada orang yang seagama dengan 
saya 

27. Saya memilih kondisi pasien yang tidak 
membahayakan untuk saya tangani . . 

28. saya marah-marah j ika ada pasien atau 
keluarga pasien yang banyak tanya 

29. Saya akan menyelesaikan perintah 
apapun dari atasan saya 

30. jika tidak dapat menangani pasien 
dengan maksimal, saya tidak menyesal. 

31. jika pasien membutuhkan ban tu an 
perawat, saya senang membantuya 

32. jika gagal dalam melaksanakan tugas 
keperawatan, saya akan merasa kecewa 

33. Saya akan memberikan informasi yang 
akurat mengenai kondisi penyakit yang 
diderita pasien. 

34. sulit rasanya untuk memberikan 
informasi yang akurat mengenai kondisi 
pasien yang kurang menyenangkan. 

35. Jika salah mengurus pasien, saya akan 
mengakui kesalahan saya 

36. saya tidak suka membantu pasien yang 
membutuhkan pertolongan mendadak. 

37. Meskipun gaga! dalam melaksanakan 
tugas keperawatan saya tidak pernah 
kecewa 

38. Untuk menyemangati pasien, saya akan 
memberikan informasi yang 
menyenangkan. 

39. jika saya membuat kesalahan, saya 
berusaha menutupinya 

40. bagi saya sulit rasanya meminta maaf 
atas kesalahan saya terhadap pasien. 

41. Saya menyenangii profesi saya sebagai 
perawat. 

42. Saya bekerja berdasarkan tanggung 
jawab saya sebagai perawat. 

43. ketika ada pelatihan keperawatan saya 
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akan berupaya sungguh-sungguh 
mengikutinya 

44. Saya suka membaca buku keperawatan. 
45. Saya yakin tambahan ilmu yang saya 

dapatkan membuat saya lebih 
profesjonal . 

46. Saya bosan dengan pekerjaan sebagai 
perawat. 

47. Saya bekerja berdasarkan keinginan 
saya 

48. ketika ada pelatihan keperawatan saya 
tidah bersungguh-sungguh 
mengikutinya 

49. Saya tidak suka membaca buku yang 
bersangkutan dengan perawat. 

50. Saya tidak yakin tambahan ilmu yang 
saya dapatkan membuat saya lebih 
profesional 

51. Sa ya senang mengikuti pelatihan 
khusus keperawatan 

52. jika ada pasien yang marah-marah, saya 
mampu untuk menenangkannya 

53. Saya sigap dalam melakukan 
pemeriksaan fisik pasien seperti 
mengukur tekanan darah. 

54. Saya tidak suka mengikuti pelatihan 

,.\~ 

!it.~ 
.~. 

keperawatan. ' 

55. saya tidak mampu menangkan pasien 
yang suka marah-marah. 

56. Saya memeriksa fisik pasien hanya 
sekedarnya saja. 
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Jl. Kolarn No. l Medan estate, Telp. (061)7366878, Fax.(061)7368012 Medan 20223 

:531/FO/PP/2014 

: Peogambilan Data 

'.Jiektur Rumah Sakit Jiwa Daerah Proviosi 
~ r a Utara 

- t Air No. 21 Padang Bulan Medan 

\V<'h~ite : www. Uma .nc.icl 

:t-.1edan, 8 Mei 2014 

. ini kami mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan izin dan kesempatan kepada 
·-= .. -..,, ,,_~,a kami: 

Nama 
NPM 
Program Studi 
Fakultas 

: Lidiya Harlina 
: 10.860.0134 
: Ilmu Psikologi 
: Psikologi 

"'laksanakan pengambilan data di Rumah Sakit Jiwa Daerah Provinsi Sumatera Utara 
yusunan skripsi yang berjudul: "Perbedaan Profesioanalisme Perawat Rumah Saldi 

m gan Perawat Rumah Sakit Umum" 

i jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan ilmiah dan 
n skripsi, yang merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut untuk mengikuti 

--- .. -.a Psikologi pada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area. 

dengan hal tersebut kami mohon kiranya Bapak/lbu dapat memberikan kemudahan 
amqilan data yang djperlukan dan Surat Keterangan yang menyata..l<:an bahwa 
te;rsebut telah selesai rhelaksancikan pengambilan data di Rumah Sakif .yang 

.' ami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih. 

- ., 
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J. J.., -" J.· .,~ t_J _j. __ J _.& J -_;\ k _. J >~~ J 

JI. Kolam No. 1 Medan estate, Telp: (061)7366878, fa,x.(061)7368012 Medan 20223 
\Vekite : "'-'"''" · Um2 .ac.id 

mor : 93J /FO/PP/2014 Medan, 8 Mei 2014 
mplian 
a I ·· : Pengambilan Data 

h, Direktur Rumah Sakit Pirngadi Medan 
. Prof. H.M. Yamin SH No. 17 Medan· 

ITT pat 

gan hormat, 

·sama ini kami mohon kesediaan Bapak/lbu untuk memberikan izin dan kesempatan kepada 
asiswa kami: 

Nama 
NPM 
Program Studi 
Fakultas 

: Lidiya Harlina 
: 10.860.0134 
: Ilmu Psikologi 
: Psikologi 

melaksanakan pengambjJan data dj Rumah Sak.it Pirngadi Medan guna penyuslillan 
osi yang berjudul: "Perbedaan Profesioanalisme Perawat Rumah Sakit Jiwa Dengan 
zwat Rumah Sakit Umum" 

kami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan ilmiah dan 
sunan skripsi, yang merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut untuk mengikuti 
Sarjana Psikologi pada FakuJtas Psikologi Uruversitas Medan Area. 

bungan dengan hal tersebut kami mohon kiranya Bapak/Ibu dapat memberikan kemudahan 
pengambilan data yang diperlukan dan Surat Keterangan yang menyatakan 

3.S iswa tersebut telah selesai melaksanakan pengambilari data di Rumah Sakit 
Ibu pimpin. 

bahwa 
yang 

'an kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih. 

t..----.,". 

.. . 
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or 
npiran 
ihal 

I, 

PEMERINTAH ?ROV'11~3i 3ufriA.i ERA uJ:'A.KA 
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH 

Jln. Let. J end. Jamin Gin ting S Km. 1 O/Jl. Tali Air No. 21 
Kotak Pos 1449 Telp. 8360305 Fax. 8365167 Medan 20141 

·Medan, · 24 Mei 2014 

: DL.02.02.05. \15 ~ 

: Selesai Peneligian 

kil Dekan Bidang Akademik 
ultas Psikologi Universitas Medan Area 

Medan. 

gan Hormat, 
'uai dengan surat No.934/FO/PP/2014, tanggal 8 Mei 2014 tentang Pengambilan Data dengan judul 
erbedaan Profesionalisme Perawat Rumah Sakit Jiwa Daerah Provinsi Sumatera Utara Dengan 
mah Sakit Umum." , bagi mahasiswa yang tersebut dibawah ini: 

Nama Lidiya Harlina 

NIM 10.860.0134 

Program Studi : Ilmu Psikologi 

ka dengan ini kami pihak Rumah Sakit Jiwa Daerah Provinsi Sumatera Utara menyatakan 
hwasan)'~ yang bersangkutan telah melaksanakan penelitian sesuai dengan judul penelitiannya 
hitung mulai tanggal 14 Mei - 23 Mei 2014. Diharapkan kepadll mahasiswa untuk menyerahkan basil 
eljtiannya kembali kepada RS Jiwa Daerah Provinsi Sumatera Utara sebanyak I (satu) eksemplar . 

• mikian surat ini sampaikan, atas kerjasama yang baik kami ucapkan terima kasih. 
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PEMERINTAH KOTA MEDAN 
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 

DR. PIRNGADI KOTA MEDAN 
BIDANG KEPERAWATAN 

Jalan: Prof. H.M. Yamin S.H. No. 47 MED AN 

IB.Kep/VI/ 2014 . Medan, /9. Juni 2014 

Kepada Yth : 
-._ --ai Izin Penelitian 

i L idiya Harlina 
Ka.Bid. Penelitian & Pengembangan 

RSUD Dr. Pimgadi Kata Medan. 
di-

Me d a n 

. ubungan dengan surat Kabid. Penelitian & Pengembangan RSl)D Dr. Pirngadi Kota Medan 

.. : 538 I Litbang/ V/ 2014 tanggal 21 Mei 2014 Perihal pada pokok surat diatas maka bersama 

· kami sampaikan bahwa mahasiswa : 

Nama 

NIM 

Institusi 

Judul 

Lidiya Harlina 

10.860.0134 

S-1 Fakultas Psikologi UMA 

: Perbedaan Profesionalisme Perawat Rumah Sakit Jiwa 

Dengan Rumah Sakit Umum 

l selesai me~j alankan fzin Penelitian dari tanggal 21 Mei 2014 sampai dengan t~ggal 16 

2014 dan selanjutnya kami kembalikan kepada saudara. 

mikian disampaikan atas kerja sama yang baik diucam<.an terima kasih. 
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