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Penelitian m1 bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang 
mempengaruhi motivasi kerja pada guru di SMA Dwi Warna Medan. Adapun 
yang perlu diteliti disini adalah beberapa faktor yang mempengaruhi motivasi 
kerja guru, seperti faktor rasa aman (Security), kesempatan untuk maju 
(Advancement) , nama baik tempat bekerja (Company) , teman sekerja 
(CoWorkers) , jenis pekerjaan (Type of work) , atasan (Supervisor) yang 
menyenangkan, jam kerja (Hours), keadaan tempat kerja (Working Condition) 
yang baik, fasilitas-fasilitas lain yang disediakan (Benefits}). Sehingga penelitian 
ini akan memperjelas faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi kerja guru 
dalam penelitian ini. 

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif. Untuk 
mendapatkan data mengenai motivasi kerja guru, peneliti menggunakan beberapa 
responden penelitian, bekerja sebagai guru.. Tehnik pengambilan data yang 
digunakan dalam penelitian ini, menggunakan tehnik skala faktor-faktor yang 
mempengaruhi motivasi kerja guru. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor yang sangat berpengaruh 
terhadap motivasi kerja guru adalah, faktor jam kerja (Hours) dengan (63,3 %), 
faktor jenis pekerjaan (Type of work) dengan (60 %), faktor atasan (Supervisor) 
yang menyenangkan dengan (56,7 %), faktor teman sekerja (CoWorkers) dengan 
(53,3 %), faktor kesempatan untuk maju (Advancement) dengan (53,3 %), faktor 
rasa aman (Security) dengan (50 %), faktor nama baik tempat bekerja (Company) 
dengan (50 %), faktor keadaan tempat kerja (Working Condition) yang baik 
dengan (46,7 %), faktor fasilitas-fasilitas lain yang disediakan (Benefits}) dengan 
(46,7 %). 

Kata kunci: Motivasi Kerja Guru, Faktor yang Mempengaruhinya. 
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