
A. Latar Belakang Mas11lab 

BABJ 

PENDAHULUAN 

Modal kerja merupakan masalah pokok dan topik pcnting yang sering kali 

dihadapi oleh perusahaan, karena hampir semua perhatian untuk mengelolah 

modal kcrja dan aktiva Jancar yang mcrupakan bagian yang cukup besar dari 

aktiva. Modal kerja dibutuhkan oleb scliap perusahaan untuk membelanjai 

opcrasinya schari-hari, misalnya : untuk memberikan persckot pembelian bahan 

mentah, membiayai upah gaji pegawai, dan lain-lain. dimana uang atau dana 

yang dikeluarkan terscbut diharapkan dapat kembali lagi masuk dalam 

perusahaan dalam waktu singkat mclalui basil penjualan produksinya. Oleh 

karena itu, perusahaan dituntut untuk sclalu meningkatkan efisiensi kerjanya 

schingga dicapai tujuan yang dihar apkan oleb perusahaan yaitu mencapai Laba 

)ang optimal. 

Pengclolaan modal kelja mcrupakan hal yang sangat penting dalam 

perusahaan. karena meliputi pengambilan keputusan mengenai jumlah dan 

komposisi aktiva lancar dan bagaimana membiayai aktiva ini. Perusahaan yang 

tidak dapat memperhitungkan tingkat modal kerja yang memuaskan, maka 

pt!rusahaan kemunglcinan mengalami insolvency (tak mampu memenuhi 

kcwajiban jatuh tempo) dan bahkan mungkin terpaksa harus dilikuidasi. 

Jika perusahaan ingin memaksimalkan tingkat rentabilitas. kemungkinan 

dapat mempeogaruhi tingkat likuiditas perusahaan. Makin tinggi likuiditas, 

maka makin baiklah posisi perusahaan di mata lcreditur. Oleh karena terdapat 
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kemungkinM yang lebih besar bahwa peru.'>llhaan akan ®pat membayar 

ke~11jibannya tepat pada waktunya. 

l tl-uiditns merupakan kemampuan perusahaan dalwn memenulu 

kewajibannyu yang aknn segcm jatuh tempo, sedangkan renwbilitas mcrupaktln 

kemampuan perusahaan untul.. mengha~ilkan tuba. Jadi. jika p.:rusaboan terlalu 

lil..uid, artinya banyak modlll yang tersimpan dahlm bentul> kas.. hal ini 

mcnimbulkan b.ilangnya kcscmpatan untul.. mernperoleh laha apabila kas 

terscbut ditanamkan. Namun sebalil..nya pcrusaltoan jugu li®k boleh 

menanamkan seluruh unng )ang dimiliki dalam u~ sehingga ketika 

dipcrlukan dana cair mengalwni kesulitan. 

Penilaian kinel]tl keuangan umumnya menggun.~kan anulisn tentnbilitas. 

R.:nwbililaS suatu pem.snha.1n mcrupakan pcrbandingan Renlnbilnns dapal 

dicapai jika tingkat efisieosi dalam perusahoan dapat diwujudkan yaitu dengan 

menggunakan sumber modal yang ada 'leCal1l optimal bcgitupun dengan tingkut 

likuiditaS yang dicapai perusahaan. 

PTPN U (Persero) adalnh ~"Cbuab Badan U!>aha Milik Negara yang bergemk 

d31am bidang agribisnis pcri.eburuw dan produkst membutuhkan metodc 

pmdanaan dan pengclolaan dann keuangan y.mg efektif. Perusahaan mengalwm 

OOn)ilk masalah belakangan ini sejak beberapa tahun peru.<ii!haan mengalami 

butang yang cukup berat sehingga hasil pcnjuulnn dari kegiatnn opcr~i belum 

mmnpu membayur buumg-hutangnya. Perusahaan banyak mcngalamt kerugian 

mnkipuo banyak mcmiliki DI'CI. Namun pcrusahaan belum bisa 
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memperhitungkan tingkat modal kcrja yang memuaskan maka kemungkinan 

pcrusaban mcngalami kctidak mampuan mengalami kewajibanjatub temponya. 

Bcrdasarkan pada Jatar belakang pcnnasalahan yang Ielah diuraikan di atas, 

sehinngga penulis mengajukan judul skripsi: 

" Pengaruh Modal Kerja dan Likujditas Terhadap Rentabilitas Pada 

PTP .Nusantara-11 Pabrik Gula Sei Semayang". 

B. Rumusan Masalah 

Bcrdasarkan penerapan diatas. maka perumusan masalab dalam peoelitiaan 

ini adalah scbagai beriJ..."UI : ~Bagaimaoa Modal Ketja dan Lilruiditas 

berpcngaruh terhadap Rentabilitas pada PTP.Nusantara- II Pabrik Gula Sei 

Serna yang? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan pcnnasalahan di atas maka tujuan diadakannya penelitian ini 

adalah sebagai berikut : Untuk mengetahui apakah Pengaruh Modal Kerja dan 

Lil-uiditas terbadap Rcntabilitas pada PTPN li Pabrik Gula Sci Semayang. 

D. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini dibarapkan dapat memberikan manfaa1 bagi penelitL 

perusahaan, pcncliti lain 

I. Bagi penelit.i 

Untuk menambahkan wawasan pengetahuaan penulis khususnya mengenai 

pengaruh modal kerja dan likuiditas terhadap rentabilitas. 
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