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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to determine the effect of good corporate governance 

on the financial performance of mining sector companies listed on the Indonesia 

Stock Exchange in 2017-2022. This type of research is associative research, the 

population in this study are 42 Consumer Goods Industry Companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange. The sample in this study is 7 companies throughout 

2017-2022. The type of data used in this research is quantitative data. The collected 

data were tested using descriptive statistics, classic assumption test, simple 

regression analysis, and hypothesis testing using SPSS. The results of this study 

indicate that the calculated t value of the good corporate governance variable is 

2.465 > t table 2.0210 with a negative direction. good corporate governance 

significance value 0.018 <0.05, then the hypothesis is accepted. The partial test 

results state that good corporate governance has a negative and significant effect 

on financial performance. The partial test results state that good corporate 

governance has a negative and significant effect on financial performance. This can 

be explained that if the value of good corporate governance is good it will improve 

financial performance. and vice versa, if the value of good corporate governance 

is low it will reduce the financial performance of Mining Sector Companies listed 

on the Indonesia Stock Exchange in 2017-2022. 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Financial Performance  
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 vii 

ABSTRAK 
 
 
 
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh good corporate governance 

terhadap kinerja keuangan pada perusahaan sektor pertambangan  yang terdaftar di Bursa 
Efek Indonesia  tahun 2017-2022. Jenis penelitian ini ialah penelitian asosiatif, populasi 
dalam penelitian ini 42 Perusahaan Sektor Pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia. Sampel pada penelitian ini adalah 7 perusahaan sepanjang tahun 2017-2022. 
Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data kuantitatif. Data yang 
dikumpulkan diuji statistic deskriptif, uji asumsi klasik, analisis regresi sederhana, dan uji 
hipotesis dengan menggunakan SPSS. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Nilai t 
hitung variabel good corporate governance diperoleh sebesar 2,465 > t tabel 2,0210 dengan 
arah negatif. Nilai signifikansi good corporate governance 0,018 < 0,05, maka hipotesis 
diterima. Hasil pengujian secara parsial menyatakan bahwa good corporate governance 
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kinerja keuangan. Hasil pengujian secara 
parsial menyatakan bahwa good corporate governance berpengaruh negatif dan signifikan 
terhadap kinerja keuangan. Hal ini dapat dijelaskan bahwa jika nilai good corporate 

governance baik maka akan meningkatkan kinerja keuangan. Dan begitu juga sebaliknya, 
jika nilai good corporate governance rendah maka akan menurunkan kinerja keuangan 
pada Perusahaan Sektor Pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2017-
2022. 

 
Kata Kunci:  Good Coorporate Governance, Kinerja Keuangan 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang Masalah 

 Di elra saat ini, dulnia bisnis selmakin melngalami pelningkatan dimana 

kelmampulan pelrulsahaan melnjadi selsulatul yang pelnting ulntulk belrtahan di elra global, 

bulkan selsulatul yang melngeljultkan bahwa pelrulsahaan saat ini belrlomba-lomba ulntulk 

melningkatkan daya saing dalam belrbagai bidang. Salah satul ulpaya pelrulsahaan 

ulntulk melningkatkan kulalitas pelrulsahaan adalah delngan mellakulkan pelnelrapan tata 

kellola pelrulsahaan yang baik (good corporatel govelrnancel). Tata kellola pelrulsahaan 

melnjadi isul yang hangat dipelrbincangkan dan julga melnjadi jawaban seltellah krisis 

kelulangan pada 1997.  

Selcara objelktif alasan mellakulkan pelnellitian melngelnai Good Corporate l 

Govelrnancel yaitul karelna Pellaksanaan Good Corporatel Govelrnancel pada selktor 

pelrtambangan sangat dipelrlulkan ulntulk sistelm pelngelndalian dan pelngatulran 

pelrulsahaan, selhingga dapat melngeltahuli apakah laporan kelulangan yang disajikan 

pelrulsahaan melru lpakan fakta yang selbelnarnya telntang kondisi elkonomi pelrulsahaan 

karelna jika laporan kelulangan tidak melnulnjulkkan informasi yang selbelnarnya 

telntang kinelrja manajelmeln dapat belrdampak pada tidak maksimalnya tuljulan yang 

dicapai pihak pelnggulna laporan kelulangan. 

Melnulrult Komitel Cadbulrry, good corporatel govelrnancel adalah prinsip yang 

melngarahkan dan melngelndalikan pelrulsahaan agar melncapai kelselimbangan antara 

kelkulatan selrta kelwelnangan pelrulsahaan dalam melmbelrikan pelrtanggulngjawaban 

kelpada stakelholdelrs. Thel Organisation for Elconomic Co-opelration and 

Delvellopmelnt (OElCD) melndelfinisikan good corporatel govelrnancel selbagai sistelm 
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yang dipelrgulnakan ulntulk melngarahkan dan melngelndalikan kelgiatan bisnis 

pelrulsahaan.  

Tata kellola pelrulsahaan yang baik selring diartikan selbagai kelpelmelrintahan 

ataul pelrulsahaan yang baik. Adapulla yang melngartikannya selbagai tata 

pelmelrintahan ataul pelrulsahaan yang baik dan ada pulla yang melngartikannya 

selbagai sistelm pelmelrintahan ataul pelrulsahaan yang baik. Sellanjultnya dijellaskan 

pulla bahwa istilah govelrnancel selbagai prosels pelnyellelnggaraaan kelku lasaan nelgara 

ataul pelrulsahaan dalam mellaksanakan pulblik good and selrvicels. 

Selmakin hari komplelksitas kelgiatan di dulnia bisnis selmakin tinggi, yang 

belrarti potelnsi relsiko dan tantangan julga belrpotelnsi melningkat. Olelh karelna itul 

pelnelrapan prinsip-prinsip good corporatel govelrnancel sangat dipelrlulkan agar tidak 

ada pihak-pihak yang dirulgikan. Implelmelntasi dari good corporatel govelrnance l 

diharapkan belrmanfaat ulntulk melnambah dan melmaksimalkan nilai pelrulsahaan. 

GCG diharapkan mampul melngulsahakan kelselimbangan antara belrbagai 

kelpelntingan yang dapat melmbelrikan kelulntulngan bagi pelrulsahaan selcara 

melnyellulrulh. 

 Menurut Edison (2016:190), kinerja adalah suatu proses yang mengacu dan 

diukur selama periode waktu tertentu berdasarkan ketentuan atau kesepakatan yang 

telah ditetapkan sebelumnya. Kinerja adalah hasil kerja secara kualitas dan 

kuantitas yang dicapai oleh seorang pegawai dalam melaksanakan tugasnya sesuai 

dengan tanggung jawab yang  diberikan kepadanya (Mangkunegara, 2016: 67). 

Pelngulkulran kinelrja kelulangan dalam pelrulsahaan dilaku lkan ulntulk 

melngeltahuli apakah hasil yang dicapai tellah selsulai delngan pelrelncanaan. Delngan 

melningkatnya kinelrja kelulangan pelrulsahaan belrarti pelrulsahaan dapat melncapai 

Elsa Fahira - Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap Kinerja...

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 8/11/23 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)8/11/23 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



3 
 

 
 

tuljulan dari yang didirikannya pelrulsahaan telrselbult. Dalam melngu lkulr kinelrja 

kelulangan pelrulsahaan dapat melnggulnakan Reltulrn On Asselts (ROA). 

Reltulrn On Asselts (ROA) melrulpakan salah satul indicator yang 

melncelrminkan pelrforma kelulangan pelrulsahaan, selmakin tinggi nilai ROA, maka 

akan selmakin baguls pelrforma pelrulsahaan. ROA belrkaitan delngan laba belrsih 

pelrulsahaan. ROA melmfokulskan kelmampulan pelrulsahaan ulntulk melmpelrolelh 

elarning dalam opelrasi pelrulsahaan. ROA melnulnjulkkan kelmampulan pelrulsahaan 

dalam melnghasilkan laba atas aktiva yang dipelrgulnakan. ROA dipilih ulntulk 

melngeltahuli selbelrapa belsar tingkat pelngelmbalian invelstasi yang tellah dilakulkan 

pelrulsahaan delngan melnggulnakan sellulrulh aktiva yang dimiliki pelrulsahaan. 

Indulstri pelrtambangan melrulpakan pelnyulmbang telrbelsar Pelmasulkan Nelgara 

Bulkan Pajak (PNBP) selhingga pelrulsahaan-pelrulsahaan pelrtambangan diharapkan 

melningkatkan kinelrja kelulangan pelrulsahaan selhingga teltap mampul melmbelrikan 

sulmbangan telrbelsar telrhadap Pelmasulkan Nelgara Bulkan Pajak (PNBP). 

Melnulrult pelnellitian yang dilakulkan Fatimah elt.al (2017). Tuljulan pelnellitian 

ini adalah ulntulk melngeltahuli bagaimana pelngarulh good corporatel govelrnancel yang 

diproksikan kelpelmilikan manajelrial telrhadap nilai pelrulsahaan delngan kinelrja 

kelulangan selbagai variabell intelrvelning. Pelnellitian ini melrulpakan jelnis pelnellitian 

kulantitatif. Popullasi dalam pelnellitian ini adalah pelrulsahaan manu lfaktulr yang 

telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia (BElI) sellama pelriodel 2015-1017. Meltodel analisis 

dari pelnellitian ini melnggulnakan telknik analisis relgrelsi belrganda Sampell dipilih 

delngan melnggu lnakan pulrposivel sampling. Hasil pelnellitian melnulnju lkkan bahwa 

good corporatel govelrnancel belrpelngaru lh positif signifikan telrhadap nilai 

pelrulsahaan. Tata kellola pelrulsahaan yang baik belrpelngarulh positif signifikan 
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telrhadap kinelrja kelulangan. Kinelrja kelulangan melmiliki pelngarulh yang signifikan 

telrhadap nilai pelrulsahaan. Seldangkan good corporatel govelrnancel melmiliki 

pelngarulh tidak langsulng yang signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan delngan 

melnggulnakan kinelrja kelulangan selbagai variabell intelrvelning. 

Pelnellitian ini melmilih objelk pelnellitian pada pelrulsahaan pelrtambangan yang 

telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia diselbabkan pelrulsahaan pelrtambangan melrulpakan 

pelrulsahaan pelnggelrak elkonomi ultama dalam sulatul nelgara, selhingga pelrulsahaan 

pelrtambangan sellalul ditulntult dapat melnelrapkan Good Corporatel Govelrnancel 

delngan baik selrta ditulntult ulntulk dapat melningkatkan kinelrja kelulangannya agar 

dapat going concelrm dalam melnghadapi keltidakstabilan pelrelkonomian di masa 

melndatang. 

Adapuln pelrsantasel kelpelmilikan Good Corporatel Govelrnancel pada 

pelrulsahaan selktor pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia tahuln 

2017-2022 pada tabell 1.1 selbagai belrikult: 

Tabel 1. 1 
Persentase Kepemilikan Institusional Perusahaan Sektor Pertambangan yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2017-2022 

No. Kode l 
Pe lrse lntase l Ke lpe lmilikan (%)  

2017 2018 2019 2020 2021 2022 
1. ARII 39,69 17,46 10,10 10,10 9,68 8,83 
2. BU lMI 12,97 22,67 22,67 21,76 19,99 20,71 
3. DE lWA 12,73 17,46 17,46 17,46 17,46 28,96 
4. GTBO 36,78 32,78 32,78 33,40 32,78 92,39 
5. BIPI 34,91 13,57 3,32 2,98 2,98 38,3 
6. E lNRG 14,63 28,81 15,27 13,54 5,59 53,59 
7. MITI 79,68 79,68 79,68 48,87 48,87 78,3 
8. ANTM 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00 61,78 
9. BRMS 25,65 8,02 9,79 9,50 8,91 55,25 
10. SMRUl 50,10 52,30 52,30 52,30 52,30 99,99 

Sumber: www.idx.co.id, data diolah. 
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 Belrdasarkan tabell 1.1 dikeltahuli bahwa pada tahuln 2017-2022 nilai 

kelpelmilikan institulsional pelrulsahaan selktor pelrtambangan melmiliki nilai diatas 

satul. Nilai rata – rata kelpelmilikan institulsional telrtinggi pada tahuln 2017-2022 

dimiliki olelh PT. Mitra Invelstindo Tbk, yaitul selnilai 79,68% pada tahuln 2017-2019. 

Nilai rata – rata kelpelmilikan institulsional telrelndah 2017-2022 dimiliki olelh PT. 

Astrindo Nulsantara Tbk, yaitul selnilai 2,98% pada tahuln 2020 dan 2022. Selmakin 

belsar nilai kelpelmilikan institulsional maka selmakin kulat control telrhadap 

pelrulsahaan, selhingga pelmilik pelrulsahaan bisa melngelndalikan pelrilaku l manajelmeln 

agar belrtindak selsulai delngan tuljulan pelrulsahaan yang pada akhirnya akan 

melningkatkan nilai pelrulsahaan. 

 Belrdasarkan latar bellakang masalah yang diulraikan maka pelnelliti telrtarik 

ulntulk melnelliti delngan juldull “Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap 

Kinerja Keuangan Pada Perusahaan Sektor Pertambangan Yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2017-2022”.  

 

1.2 Rumusan Masalah 

 Belrdasarkan ulraian latar bellakang diatas, maka belbelrapa pokok masalah 

yang akan ditelliti, dapat dirulmulskan selbagai belrikult: 

1. Apakah Good Corporatel Govelrnancel belrpelngarulh telrhadap kinelrja kelulangan 

pada pelrulsahaan  selktor pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia 

tahuln 2017-2022? 

1.3 Tujuan Penelitian 

 Adapuln tuljulan pelnellitian adalah selbagai belrikult: 
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1. Ulntulk melngeltahuli pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel telrhadap kinelrja 

kelulangan pada pelrulsahaan selktor pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa 

Elfelk Indonelsia tahuln 2017-2022. 

1.4 Manfaat Penelitian 

 Adapuln manfaat pelnellitian adalah selbagai belrikult: 

1. Bagi Pelnelliti 

Hasil pelnellitian ini diharapkan dapat melningkatkan pelmahaman telrhadap 

pelrmasalahan melngelnai Good Corporatel Govelrnancel dan Kinelrja 

kelulangan pada pelrulsahaan. 

2. Bagi Pelru lsahaan 

Pelnellitian ini diharapkan dapat melmbelrikan masulkan bagi pelrulsahaan 

selbagai bahan pelrtimbangan dalam melningkatkan melngelnai Good 

Corporatel Govelrnancel dan Kinelrja kelulangan pada pelrulsahaan. 

3. Bagi Pelnelliti Sellanjultnya 

Pelnellitian ini diharapakan dapat melmbelrikan konstribulsi telrhadap Good 

Corporatel Govelrnancel dan Kinelrja kelulangan pada pelrulsahaan. 
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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

 
2.1 Landasan Teori 

2.1.1 Pengertian Pertambangan 

 Pertambangan adalah menggali (mengambil) barang tambang dari dalam 

tanah. Sedangkan menurut Supramono (2012), pertambangan adalah suatu kegiatan 

yang dilakukan dengan penggalian ke dalam tanah (bumi) untuk mendapatkan 

sesuatu yang berupa hasil tambang. 

 Melnulrult Ulndang-Ulndang No 4 Tahu ln 2009 Telntang Pelrtambangan Minelral 

dan Batulbara bahwa delfelnisi pelrtambangan adalah sellulrulh ataul selbagian tahapan 

kelgiatan dalam rangka pelnellitian, pelngellolaan dan pelngulsahaan minelral atau l 

batulbara yang mellipulti pelnyellidikan ulmulm, elksplorasi, stuldi kellayakan, 

konstrulksi, pelnambangan, pelngellolaan dan pelmulrnian, pelngangkultan dan 

pelnjulalan, selrta kelgiatan pasca tambang. Delfelnisi ini melnulnjulkkan bahwa kelgiatan 

pelrtambangan itul adalah sulatul kelgiatan yang belsar yang telntu l julga bisa 

melnghasilkan kelulntulngan belsar bagi pelngellolanya. 

 Pelrtambangan melrulpakan salah satul jelnis kelgiatan elkstraksi Minelral dan 

bahan tambang lainnya dari dalam bulmi. Sulmbelrdaya minelral melrulpakan sulmbelr 

daya alam yang tak telrbaharuli, artinya selkali bahan galian itul dikelrulk maka tidak 

akan dapat pullih ataul kelmbali kel keladaan selmulla. Pelnambangan selbagai prosels 

pelngambilan matelrial yang dapat dielkstraksi dari dalam bulmi. Ulsaha pelrtambangan 

melrulpakan kelgiatan ulntulk melngoptimalkan pelmanfaatan sulmbelr daya alam 

tambang (bahan galian) yang telrdapat dalam bulmi Indonelsia. 
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2.1.2 Gambaran Sektor Industri Pertambangan 

 Indulstri pelrtambangan melrulpakan selktor indulstri yang belrgelrak dalam 

bidang pelngellolaan dan pelngolahan sulmbelr daya alam. Ada belbelrapa selktor dalam 

indulstri pelrtambangan, antara lain: batul bara, elmas, minyak dan gas bulmi, logam 

dan minelral, selrta batul-batulan lainnya. Melnulrult Sulrveli Gelologi Amelrika Selrikat 

(UlSGS) Indonelsia melnduldulki pelringkat kelelnam selbagai nelgara yang melmpulnyai 

kelkayaan sulmbelr daya alam tambang. Potelnsi pada bahan galian batulbara 

melnduldulki pelringkat keltiga ulntulk pelngelkspor batulbara, diikulti produlksi timah, 

telmbaga, selrta elmas. Delngan mellimpahnya kelkayaan alam indonelsia melmbulat 

kalangan pellaku l dulnia pelrtambangan selmakin pelrcaya ulntulk belrinvelstasi di 

Indonelsia (Asosiasi Pelrtambangan Indonelsia:2014). 

 Indulstri ini julga melmbelrikan sulmbangan yang culkulp banyak u lntulk nelgara 

selpelrti: melningkatkan pelndapatan elkspor, melmbulka lapangan pelkelrjaan, 

melningkatnya aktivitas elkonomi masyarakat, sulmbelr pelmasulkan bagi pelmelrintah 

pulsat selrta daelrah. Dalam belbelrapa tahu ln bellakangan ini indulstri minyak dan 

tambang melngalami pelnulrulnan yang culku lp pelsat hal ini telrcelrmin pada Indelks 

Harga Saham Gabulngan  (IHSG) pada kulartal tiga tahuln 2013 yang dikarelnakan 

belbelrapa faktor selpelrti: harga komoditi pelrtambangan melngalami pelnulrulnan yang 

culkulp tajam, minimnya pelrmintaan impor batulbara dari pasar global yang belrakibat 

melnulrulnnya elkspor minelral dan batulbara, dan julga banyak nelgara lain suldah 

melninggalkan batulbara selbagai sulmbelr elnelrgi karna dianggap selbagai 

pelnyulmbang elmi si yang telrbelsar. 
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2.1.3 Pengertian Good Corporate Governance 

 Tata kellola pelrulsahaan yang baik melrulpakan prinsip-prinsip yang 

melngarahkan dan pelngelndalian pelrulsahaan agar melncapai kelselimbangan antara 

kelkulatan selrta kelwelnangan pelrulsahaan dalam melmbelrikan pelrtanggulngjawaban 

kelpada stakelholdelr. Prinsip-prinsip telrselbult dijadikan selbagai pelrangkat standar 

yang belrtuljulan ulntulk melmpelrbaiki citra, elfisielnsi, dan tanggulng jawab sosial 

pelrulsahaan. Maka dari itul pelnelrapan good corporatel govelrnancel (GCG) sangat 

dipelrlulkan ulntu lk melmbanguln kelpelrcayaan masyarakat dan dulnia intelrnasional 

selbagai syarat multlak bagi dulnia pelrulsahaan ulntulk belrkelmbang delngan baik dan 

selhat.  

 Strulktulr dari Good Corporatel Govelrnancel (GCG) sangat pelrlul dipelrhatikan 

agar dapat delngan muldah dalam pellaksanannya. Telrdapat 2 pola strulktulr Good 

Corporatel Govelrnancel (GCG) yang digulnakan dalam melngellola pelrulsahaan, yaitul 

selbagai belrikult:  

1. Onel Tielr Systelm 

Onel Tielr Systelm julga diselbult selbagai sistelm satul tingkat (Singlel Board 

Systelm). Sistelm ini digulnakan olelh Nelgara Anglo-Saxon selpelri Amelrika dan 

Inggris. Dalam sistelm satul tingkat, pelran delwan komisaris dan delwan direlksi 

dijadikan dalam satul wadah, yang diselbult delngan Board of Direlctor.  Delwan 

direlksi telrdiri dari direlktulr elkselkultif dan direlktulr non-elkselkultif. 

2. Two Tielr Systelm 

Two Tielr Systelm diselbult julga Sistelm Dula Tingkat yang belrasal dari Sistelm 

Hulkulm Kontinelntal Elropa. Dalam sistelm ini pelran delwan komisaris dan delwan 

direlksi dipisah selcara jellas. Delwan Direlksi belrtulgas melngellola dan melwakili 
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pelrulsahaan di bawah pelngarahan dan pelngawasan Delwan Komisaris. 

Seldangkan delwan komisaris belrtu lgas melngawasi tulgas-tu lgas delwan 

direlksi.Indonelsia dalam hal ini melnganult Two Tielr systelm, hal ini telrjadi 

karelna adanya pelngarulh Bellanda yang julga melnganult sistelm telrselbult. Akan 

teltapi di Indonelsia yang melnganult sistelm two-tielr systelm ala Elropa tidak 

melnelmpatkan wakil dari karyawan (elmployel) pada lelvell delwan direlksi. Hal ini 

yang tidak ditelrapkan di Indonelsia, jika ditelrapkan hal ini dapat melmbelrikan 

elfelk yang baik bagi nasib karyawan di sulatul pelrulsahaan. 

 Telori yang telrkait delngan GCG Melnulrult Moh. Wahyuldin Zarkasyi, (2008) 

yaitul: “Agelncy thelory (Telori Akulntansi) melrulpakan hulbulngan yang timbull karelna 

adanya kontrak antara principal delngan melnggulnakan jasa ageln ulntulk kelpelntingan 

principal. Selcara garis belsarnya, principal bulkan hanya pelmilik, tapi julga krelditulr, 

pelmelgang saham, maulpuln pelmelrintah”.  

 Selcara garis belsar ada dula belntulk hulbulngan kelagelnan melnu lrult (Sofyan 

Syafri Harahap, 2007) yaitul : “Hulbulngan antara ageln delngan pelmelgang saham dan 

antara ageln delngan pelmbelri pinjaman”. Agar hulbulngan kontraktulal ini belrjalan 

lancar, pelmilik pelrulsahaan akan melndellelgasikan otoritas pelmbulatan kelpultulsan 

kelpada ageln, dan hulbulngan ini julga pelrlul di atulr dalam sulatul kontrak. Pelndelsainan 

kontrak yang telpat ulntulk melnyellaraskan kelpelntingan ageln dan pelmilik pelrulsahaan 

dalam konflik kelpelntingan inilah yang melrulpakan inti dari telori kelagelnan. 

 Belrdasarkan ulraian di atas, dapat dikatakan bahwa dalam rangka 

melnelgakkan prinsip good corporatel govelrnancel pada pelrulsahaan-pelrulsahaan di 

Indonelsia, khulsulsnya prinsip transparansi dan akulntabilitas, pelnyajian informasi 

akulntansi yang belrkulalitas dan lelngkap delngan dalam laporan tahulnan sangat 
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dipelrlulkan. Hal ini akan melmbelrikan manfaat yang optimal bagi pelmakai laporan 

kelulangan dalam pelngambilan kelpultulsan. 

Dalam (Azis, 2016) Good Corporatel Govelrnancel dapat diulngkapkan 

delngan pelngulku lran kelpelmilikan institulsional. Kelpelmilikan institulsional adalah 

kelpelmilikan saham pelrulsahaan yang dimiliki olelh institulsi ataul lelmbaga selpelrti 

pelrulsahaan asulransi, bank, pelrulsahaan invelstasi dan kelpelmilikan institulsi lain. 

Adapuln rulmuls kelpelmilikan institulsional yaitul selbagai belrikult: 

                        KI = 
Saham yang dimiliki institu lsi

ju lmah saham be lre ldar
 

 

2.1.4 Prinsip-Prinsip dasar Good Corporate Governance 

 Prinsip-prinsip Good Corporatel Govelrnancel julga telrtulang dalam Sulrat 

Kelpultulsan Melntelri BUlMN Nomor: 117 / M – MBUl / 2002. Prinsip-prinsip 

telrselbult, yaitul selbagai belrikult: 

1. Transparansi (Transparelncy) 

Prinsip ini melngandulng ulnsulr pelngulngkapan (disclosulrel), dan diartikan 

selbagai telrbulkanya informasi, baik dalam prosels pelngambilan kelpultulsan 

maulpuln pelngulngkapan informasi matelrial dan rellelvan melngelnai pelrulsahaan. 

Melnulrult pelratulran pasar modal Indonelsia yang dimaksuld delngan informasi 

matelrial dan rellelvan adalah informasi yang dapat melmpelngarulhi naik tulrulnnya 

saham pada sulatul pelrulsahaan. 

2. Akulntabilitas (Accoulntability) 

Prinsip ini dapat diartikan selbagai keljellasan fulngsi strulktulr, sisteln dan 

pelrtanggulng jawaban dalam sulatul organisasi selhingga pelngellolaan pelrulsahaan 

agar telrlaksana selcara elfelktif dan elkonomis. Delngan melwuljuldkan pellaporan 
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kelulangan telpat waktul, melngelmbangkan komitel auldit dan risiko dalam ulpaya 

melndulkulng selcara pelnulh fulngsi pelngawasan olelh delwan komisaris, telruls 

melngelmbangkan kelmbali pelran dan fu lngsi intelrnal. 

3. Kelwajaran (Fairnelss) 

Prinsip ini dapat diartikan selbagai pelrlakulan adil dan kelseltaraan di dalam 

melmelnulhi hak-hak stakelholdelrs yang timbull belrdasarkan pelrjanjian selrta 

pelratulran pelrulndang-ulndangan yang belrlakul. Fairnelss ini melncakulp hak 

pelmodal, sistelm hulkulm selrta pelnelgakan pelratulran pelratulran ulntulk mellindulngi 

hak-hak invelstor yang khulsulsnya pelmelgang saham minoritas. 

4. Kelmandirian (Indelpeldelncy) 

Prinsip ini dapat diartikan selbagai sulatul keladaan dimana pelrulsahaan dikellola 

selcara profelsional tanpa belntulran kelpelntingan dan pelngarulh/telkanan dari 

pihak manapuln yang tidak selsulai delngan pelratulran pelrulndang-ulndangan yang 

belrlakul selrta prinsip korporasi yang selhat. 

5. Pelrtanggulng jawaban (Relsponsibility) 

Prinsip ini dapat diartikan selbagai kelselsulaian kelpatulhan di dalam pelngellolaan 

pelrulsahaan telrhadap prinsip korporasi yang selhat selrta pelratulran pelrulndang-

ulndangan yang belrlakul. Salah satul contoh adalah Corporatel Social 

Relsponsibility (CSR), selpelrti pelmbelrian belasiswa kelpada para pellajar yang 

kulrang mampul. 

2.1.5 Mekanisme Good Corporate Governance  

 Melkanismel Good Corporatel Govelrnancel (GCG) melrulpakan sulatul atulran 

yang melnjellaskan hulbulngan antara pihak yang melngambil kelpultulsan dan pihak 

yang mellakulkan control selrta pelngawasan telrhadap kelpultulsan yang dibulat telrselbult. 
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Salah satul fulngsi dari melkanismel ini dipelrcaya dapat melngulrangi konflik kelagelnan 

yang telrjadi antara pihak pelngellola telrhadap invelstor. Konflik ini melmbulat pihak 

principal haruls mellakulkan pelngawasan telrhadap manajelmeln delngan tuljulan 

melminimalkan kelculrangan yang dilakulkan olelh pihak manajelmeln.  

 Kinerja perusahaan merupakan suatu gambaran atau kondisi perusahaan 

yang mana kondisi tersebut merupakan hasil dari kegiatan manajemen. Kinerja 

perusahaan dapat diukur dengan menggunakan alatalat analisis keuangan. 

Informasi yang digunakan untuk mengukur kinerja perusahaan diambil dari laporan 

keuangan atau laporan lainnya. Hal ini dilakukan untuk mengetahui baik buruknya 

suatu perusahaan yang nantinya akan mencerminkan prestasi kerja dalam periode 

tertentu. 

2.1.6 Kinerja Perusahaan 

 Moelhelriono (2010), kinelrja adalah “Sulatul tingkat pelncapaian dalam ulsaha 

pellaksanaan program kelgiatan ataul kelbijakan dalam melwuljuldkan sasaran, tuljulan, 

visi, dan misi organisasi yang ditulangkan mellaluli pelrelncanaan stratelgi sulatu l 

organisasi”. 

 Kinerja menurut Siswanto (2015:11) berasal dari kata job performance yang 

berarti prestasi kerja yang dicapai oleh seseorang dalam melaksanakan tugas dan 

pekerjaan yang diberikan kepadanya. 

 Kinelrja pelrulsahaan dapat diartikan selbagai gambaran su latul kondisi 

pelrulsahaan yang di dalamnya telrdapat kondisi kelulangan selrta hal-hal yang tellah 

dicapai olelh pelru lsahaan yang telrcelrmin dalam laporan kelulangan. Pelru lsahaan yang 

melmpulnyai kinelrja yang baguls akan telrjamin masa delpannya. Karelna, melndapat 

kelpelrcayaan yang lelbih dari para invelstor, selhingga invelstor tidak melrasa khawatir 
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ulntulk belrinvelstasi di pelrulsahaan. Ulntulk melngeltahuli kinelrja pelrulsahaan dapat 

dilakulkan pelngu lkulran kinelrja delngan melnggulnakan meltodel ataulpuln variabell ulntulk 

melngulkulr kelbelrhasilan pelrulsahaan. 

 Kinelrja sulatul pelrulsahaan dapat dilihat dari belrbagai macam indikator ataul 

variabell ulntulk melngulkulr kelbelrhasilan pelrulsahaan dalam melnghasilkan laba. 

Pelngulkulran kinelrja pelrulsahaan adalah salah satul cara yang dapat dilakulkan olelh 

manajelmeln ulntu lk melmelnulhi kelwajiban kelpada para pelmelgang saham selrta tuljulan 

yang tellah diteltapkan olelh pelrulsahaan. Pelngulkulran kinelrja ini melmiliki arti pelnting 

ulntulk pelngambilan kelpultulsan baik ulntulk pihak intelrnal maulpu ln elkstelrnal 

pelrulsahaan. 

2.1.7  Sistem Pengukuran Kinerja Perusahaan 

 Ulntulk melngeltahuli seljaulh mana kelbelrhasilan sulatul pelrulsahaan dalam 

melngellola ataulpuln hasil dari pelkelrjaan para karyawan, maka dilakulkan pelngulkulran 

kinelrja yang dapat belrulpa pelngulkulran kelu langan dan non kelulangan. Pelngulkulran 

kinelrja dapat diu lkulr delngan belbelrapa ulkulran, dimana selkulmpullan ulku lran telrselbult 

mellipulti kulantitas kelrja, kulalitas kelrja, pelngeltahulan telntang pelkelrjaan, kelmampulan 

melngelmulkakan pelndapat, pelngambilan kelpultulsan, pelrelncanaan kelrja dan daelrah 

organisasi kelrja. 

 Telrdapat tiga kritelria yang lelbih seldelrhana melngelnai ulku lran kinelrja. 

Pelrtama, kulantitas kelrja, yaitul julmlah yang haruls dikelrjakan, keldula kulalitas kelrja 

selcara multul yang dihasilkan, dan keltiga keltelpatan waktul yaitul kelselsu laian delngan 

waktul yang tellah diteltapkan olelh pelrulsahaan. Pelnellitian ini melnggu lnakan ROA 

selbagai indikator ulntulk melngulkulr kinelrja pelrulsahaan. 

Elsa Fahira - Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap Kinerja...

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 8/11/23 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)8/11/23 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



15 
 

 
 

 Rasio kelu langan melrulpakan selbulah alat analisis kelulangan pelru lsahaan yang 

dapat digulnakan ulntulk mellakulkan pelnilaian kinelrja sulatul pelrulsahaan ulntulk 

melmbandingkan angka-angka yang telrdapat di dalam selbulah laporan kelulangan 

ulntulk melngeltahuli posisi kelulangan sulatul pelrulsahaan selrta melnilai kinelrja 

manajelmeln dalam sulatul pelriodel telrtelntul. Rasio  ini dapat diulkulr delngan belbelrapa 

indikator, yaitul: GPM (Gross Profit Margin), Profit margin, NPM (Nelt Profit 

Margin), ROA (Reltulrn On Asselt), ROEl (Reltulrn On Elqulity), ROI (Reltulrn On 

Invelstmelnt), ElPS (Elarning Pelr Sharel). 

 Kasmir (2012), Reltulrn on Asselts adalah “Rasio yang melnu lnjulkan hasil 

(reltulrn) atas julmlah aktiva yang digulnakan dalam pelrulsahaan. Sellain itul, ROA julga 

dapat melmbelrikan ulkulran yang lelbih baik atas profitabilitas pelrulsahaan. Karelna, 

melnulnjulkan elfelktivitas manajelmeln dalam melnggulnakan aktiva ulntulk melmpelrolelh 

pelndapatan”. 

Reltulrn On Asselt selring diselbult selbagai relntabilitas elkonomis melrulpakan 

ulkulran kelmampulan pelrulsahaan dalam melnghasilkan laba delngan sellulrulh aktiva 

yang dimiliki olelh pelrulsahaan. Rasio ini dapat dihitulng delngan cara mellakulkan 

pelmbagian laba belrsih seltellah pajak delngan total aktiva seltellah pajak delngan total 

aktiva dan ditampilkan dalam belntulk pelrselntasel. Selmakin belsar nilai ROA kel arah 

positif, melnulnju lkkan kinelrja pelrulsahan selmakin baik, karelna tingkat pelngelmbalian 

invelstasi selmakin belsar. Selbaliknya, jika nilai ROA relndah kel arah nelgatif, maka 

tingkat pelngelmbalian dari total aktiva yang digulnakan ulntulk belropelrasi 

melndapatkan  kelrulgian. Adapuln rulmuls pelrhitulngan ROA adalah selbagai belrikult:  

 

                                              ROA = 
laba be lrsih

total ase lt
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2.2 Penelitian Terdahulu 

Tabel 2. 1  

Penelitian Terdahulu 

No Nama/Tahun Judul Penelitian Analisis Hasil Penelitian 

 1 Yasse lr, Q.R e lt all., 
(2011) 

Pe lne llitian Corporate l 

govelrnance l and firm 

pe lrformance l in 
Pakistan:  The l case l of 

Karachi Stock Elxchangel 
(KSE l) – 30 

Te lknik analisis 
gabulngan 
re lgrelsi & 
korellasi 

Hasil pe lne llitian 
me lnulnju lkkan 
bahwa delwan 
dire lksi, komposisi 
de lwan, dan komitel 
au ldit belrpe lngarulh 
positif te lrhadap 
kinelrja pe lrulsahaan 
se ldangkan 
komposisi delwan 
be lrpelngarulh positif 
te lrhadap kinelrja 
pe lrulsahaan 

2 Iqbal Bulkhori Raharja, 
(2012) 
 

Analisis pe lne lrapan good 

corporate l govelrnancel  
pada PT. BANK X TBK 
KANWIL  

Te lknik analisis 
re lgrelsi 
kule lsione lr 

Hasil pe lne llitian ini 
me lnulnju lkkan 
adanya pelranan 
pe lnting antara 
prinsip-prinsip 
GCG yang ada pada 
pe lrulsahaan 

3 Diana Fajarwati 
(2011) 

Analisis pe lne lrapan 
prinsip-prinsip good 

corporate l govelrnancel 
dilingkulngan inte lrnal 
pe lrulsahaan ulmu lm 
Badan Ulrulsan Logistik 
(pelru lm bullog) Jakarta 

Te lknik analisis 
de lskriptif 

Hasil pe lne llitian ini 
me lnulnju lkkan 
prinsip-prinsip 
GCG te llah 
dite lrapkan 
dilingkulngan pelru lm 
bullog namuln masih 
banyak hal yang 
pe lrlul dipe lrbaiki 

4 Primayoga dan 
Basu lki, (2013) 

Pe lngarulh Me lkanismel 
Corporate l Gove lrnancel 
te lrhadap kinelrja 
Pe lru lsahaan (Stuldi 
E lmpiris pada 
Pe lru lsahaan Pe lrdagangan 
dan Jasa) 

Te lknik analisis 
kulantitatif 

Hasil pe lne llitian ini 
me lnulnju lkkan 
proporsi delwan 
komisaris 
indelpe lndeln tidak 
be lrpelngarulh 
te lrhadap kinelrja 
pe lrulsahaan yang 
diulku lr delngan 
ROE l, artinya 
apabila julmlah 
de lwan komisaris 
indelpe lndeln dibagi 
ju lmlah delwan 
komisaris me lmiliki 
rasio yang belsar 
maka kinelrja 
pe lrulsahaan 
ce lndelru lng melnulruln 
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5 Mirna Dianita,  (2014) Pe lngarulh Me lkanismel 
Corporate l Gove lrnancel 
te lrhadap kinelrja 
ke lulangan pelrbankan 

Te lknik analisis 
kulantitatif 

Hasil pe lne llitian ini 
me lnulnju lkkan 
me lkanisme l 
Corporatel 
Gove lrnancel se lcara 
simu lltan 
be lrpelngarulh 
te lrhadap rasio NPL, 
KPMM, dan ROA. 
Se lcara parsial, 
ke lpelmilikan 
manaje lrial dan 
proporsi oultside l 
dire lctors 
me lnulnju lkkan 
pe lngarulh ne lgatif 
te lrhadap rasio JJPL 
dan ROA. 
Se ldangkan julmlah 
BOD be lrpe lngarulh 
ne lgatif telrhadap 
rasio LDR  

 
2.3 Kerangka Konseptual 

 Kelrangka konselptulal adalah hasil pelmikiran yang belrsifat kritis dalam 

melmpelrkirakan kelmulngkinan hasil pelnellitian yang akan dicapai. Agar lelbih 

melngeltahuli dan melmahami kelrangka pelmikiran pada pelnellitian yang tellah 

dipaparkan, olelh selbab itul akan dipaparkan pada paradigm pelnellitian mellihat 

bagaimana hulbu lngan antar variablel di pelnellitian ini. Dari kelrangka konselptulal 

dibawah, pelnellitian ini melnggulnakan variabell yang mana Good Corporatel 

Govelrnancel selbagai (X), dan kinelrja kelu langan selbagai (Y), dalam melngulkulr 

kinelrja kelulangan pelnelliti melnggulnakan Reltulrn on Asselts (ROA). Berlrdasarkan 

tellaah pulstaka telrselbult maka kelrangka konselptulal dari pelnellitian ini adalah selbagai 

belrikult: 
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Gambar 2. 1  

Kerangka Konseptual 

2.4 Hipotesis 

 Melnulrult Sulgiyono (2019:99), Hipotelsis adalah jawaban selmelntara telrhadap 

rulmulsan masalah pelnellitian dan didasarkan pada fakta-fakta elmpiris yang dipelrolelh 

mellaluli pelngulmpullan data. Hipotelsis yang dapat diajulkan dalam pelnellitian ini 

adalah selbagai belrikult: 

 H : Good corporatel govelrnancel belrpelngarulh positif dan signifikan 

telrhadap kinelrja kelulangan pada pelrulsahaan selktor pelrtambangan 

yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia tahuln 2017-2022. 

 

 
 
  

Good Corporate 

Governance (X) Kinerja Keuangan (Y) 
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BAB III 

METODOLOGI PENELITIAN 

 
3.1 Desain Penelitian 

 Delsain pelnellitian dalam pelnellitian ini adalah pelnellitian asosiatif. Pelnellitian 

asosiatif melrulpakan pelnellitian yang belrtulju lan ulntulk melngeltahuli pelngarulh ataulpuln 

julga hulbulngan antara dula variabell ataul lelbih. Pelnellitian ini melmpulnyai tingkatan 

telrtinggi dibandingkan delngan diskriptif dan komparatif karelna delngan pelnellitian 

ini dapat dibanguln sulatul telori yang dapat belrfulngsi ulntulk melnjellaskan, 

melramalkan, dan melngontrol sulatul geljala. 

3.2 Lokasi dan Waktu Penelitian 

 Pelnellitian ini dilaksanakan pada pelrulsahaan pelrtambangan yang telrdaftar di 

Bulrsa Elfelk Indonelsia delngan tahuln pelnellitian 2017 - 2022 delngan sulmbelr data 

laporan kelulangan dari situls www.idx.co.id. Waktul pelnellitian direlncanakan dari 

bullan Janulari – September 2023. 

Tabel 3. 1 

Rencana Waktu Penelitian 
 

No. Je lnis Ke lgiatan  
2023 

Jan Fe lb Mar Apr Me li Ju ln Agt Okt 

1 Pe lngajulan Ju ldull              

2 Pe lnye lle lsaian Proposal              

3 Bimbingan Proposal              

4 Se lminar Proposal              

5 Pe lngulmpu llan Data              

6 Pe lngolahan Data              

7 Se lminar Hasil              

8 Sidang Melja Hijau l              
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3.3 Definisi Operasional Variabel 

 Adapuln delfinisi opelrasional variabell dalam pelnellitian ini yaitul, selbagai 

belrikult: 

1. Good Corporatel Govelrnancel 

Good Corporatel Govelrnancel melrulpakan selpelrangkat pelratulran yang 

melngatulr hulbulngan antara pelmelgang saham, pelngellola pelrulsahaan, pihak 

krelditor, pelmelrintah, karyawan selrta pelmelgang kelpelntingan intelrn dan elkstelrn 

lainnya yang belrkaitan delngan hak-hak dan kelwajiban melrelka, ataul delngan 

kata lain su latul sistelm yang melngatulr dan melngelndalikan arah stratelgi dan 

kinelrja sulatul pelrulsahaan. 

2. Kinelrja Kelu langan 

Kinelrja kelulangan adalah pelnelntulan ulkulran-ulkulran telrtelntul yang dapat 

melngulkulr kelbelrhasilan sulatul pelrulsahaan dalam melnghasilkan laba. 

3. Reltulrn on Asselts (ROA) 

Reltulrn on Asselts (ROA) adalah rasio profitabilitas pelrulsahaan yang diulkulr 

delngan melmbandingkan laba belrsih delngan total aselt pelrulsahaan ulntulk 

melngulkulr elfelktivitas pelnggulnaan aselt pelrulsahaan. 

4. Reltulrn on E lqulity (ROEl) 

Reltulrn on E lqulity (ROEl) adalah kelmampulan pelrulsahaan dalam melnggulnakan 

modalnya u lntulk melmpelrolelh laba. 

3.4 Populasi dan Sampel  Penelitian 

3.4.1 Populasi Penelitian 
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 Melnulrult Sulgiyono (2018:117), Popullasi adalah wilayah gelnelralisasi yang 

telrdiri atas obyelk ataul sulbyelk yang melmpu lnyai kulalitas dan karaktelristik telrtelntul 

yang diteltapkan olelh pelnelliti ulntulk melmpellajari dan kelmuldian ditarik kelsimpullan. 

 Adapuln popullasi dalam pelnellitian ini adalah pelrulsahaan yang belrgelrak 

dalam bidang pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia pelriodel waktul 

2017 -2022 yang belrjulmlah 47 pelrulsahaan. 

Tabel 3. 2 

Proses Pengambilan Sampel Penelitian 

NO. KODE NAMA PERUSAHAAN SUB INDSUTRI Di Listing 
1. ADRO PT. Adaro Elne lrgy Tbk Coal Produlction 16 Jull 2008 
2. ARII PT. Atlas Re lsou lrce ls Tbk Coal Produlction 08 Nov 2011 
3. BOSS PT. Borne lo Olah Sarana Sulkse ls  Coal Produlction 15 Fe lb 2018 
4. BSSR PT. Baramu llti Su lkse lsse lrana Tbk Coal Produlction 08 Nov 2012 
5. BUlMI PT. Bu lmi Re lsou lrce ls Tbk Coal Produlction 30 Jull 1990 
6. BYAN PT. Bayan Re lsou lrce ls Tbk Coal Produlction 12 Aguls 2008 
7. DE lWA PT. Darma He lnwa Tbk Coal Produlction 26 Se lp 2007 
8. DOID PT. De llta Du lnia Makmulr Tbk Coal Produlction 15 Juln 2001 
9. DSSA PT. Dian Swastatika Se lntosa Tbk Coal Produlction 10 Dels 2009 
10. FIRE l PT. Alfa E lnelrgi Invelstama Tbk Coal Produlction 09 Juln 2017 
11. GE lMS PT. Golde ln Elne lrgy Minels Tbk Coal Produlction 17 Nov 2011 
12. GTBO PT. Garda Tulju lh Bu lana Tbk Coal Produlction 09 Jull 2009 
13. HRUlM PT. Haru lm Elne lrgy Tbk Coal Produlction 06 Okt 2010 
14. INDY PT. Indika Elnelrgy Tbk Coal Produlction 11 Juln 2008 
15. ITMG PT. Indo Tambangraya Me lgah Tbk Coal Produlction 18 Dels 2007 
16. KKGI PT. Re lsou lrce l Alam Indonelsia Tbk Coal Produlction 01 Jull 1991 

17. MBAP PT. Mitrabara Adipelrdana Tbk Coal Produlction 10 Jull 2014 
18. MYOH PT. Samindo Re lsoulrce ls Tbk Coal Produlction 27 Jull 2000 
19. PKPK PT. Pe lrdana Karya Pelrkasa Tbk Coal Produlction 11 Jull 2007 
20. PTBA PT. Bu lkit Asam Tbk Coal Produlction 23 Dels 2002 
21. PTRO PT. Pe ltrose la Tbk Coal Produlction 21 Meli 1990 
22. SMMT PT. Golde ln Elagle l E lnelrgy Tbk Coal Produlction 01 Dels 1997 
23. TOBA PT. TBS E lne lrgi Ultama Tbk Coal Produlction 06 Jull 2012 
24. TRAM PT. Trada Alam Minelral Tbk Coal Produlction 10 Se lp 2008 
25. APE lX PT. Ape lxindo Pratama Dulta Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 05 juln 2013 
26. ARTI PT. Ratu l Prabu l Elne lrgi Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 30 Apr 2003 
27. BIPI PT. Astrindo Nulsantara 

Infrastrulktulr Tbk 
Cru lde l oil & Natu lral gas 11 Fe lb 2010 

28. E lLSA PT. E llnulsa Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 06 Fe lb 2008 
29. E lNRG PT. E lnelrgi Me lga Pe lrsada Tbk Cru lde l Oil & Natu lral gas 07 Juln 2004 
30. ME lDC PT. Me ldco Elne lrgi Intelrnasional 

Tbk 
Cru lde l oil & Natu lral gas 12 Okt 1994 

31. MITI PT. Mitra Invelstindo Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 16 Jull 1997 
32. MTFN PT. Capitalinc inve lstme lnt Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 16 Apr 1990 
33. RUlIS PT. Radiant Ultama Inte lrinsco Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 12 Jull 2006 
34. SUlRE l PT. Su lpe lr Elne lrgy Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 15 Okt 2018 
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35. WOWS PT. Ginting Jaya Elne lrgi Tbk Cru lde l oil & Natu lral gas 08 Nov 2019 
36. ANTM PT. Ane lka Tambang Tbk Me ltals & Mine lrals 27 Nov 1997 
37. BRMS PT. Bu lmi Re lsou lrce ls Mine lrals Tbk Me ltals & Mine lrals 19 Dels 2010 
38. CITA PT. Cita Mine lral Invelstindo Tbk Me ltals & Mine lrals 20 Mar 2002 
39. DKFT PT. Ce lntral Ome lga Re lsou lrce ls Tbk Me ltals & Mine lrals 21 Nov 1997 
40. IFSH PT. Ifishdelco Tbk Melta Me ltals & Mine lrals 05 Dels 2019 
41. INCO PT. Vale l Indonelsia Tbk Me ltals & Mine lrals 16 Meli 1990 
42. MDKA PT. Me lrdelka Coppe lr Gold Tbk Me ltals & Mine lrals 19 Juln 2015 
43. PSAB PT. J Re lsou lrce ls Asia Pasifik Tbk Me ltals & Mine lrals 22 Apr 2003 
44. SMRUl PT. SMR Ultama Tbk Me ltals & Mine lrals 10 Okt 2011 
45. TINS PT. Timah Tbk Me ltals & Mine lrals 19 Okt 1995 
46. ZINC PT. Kapulas Prima Coal Tbk Me ltals & Mine lrals 16 Okt 2017 
47. CTTH PT. Citatah Tbk Soil & Minelrals 03 Jull 1996 

 

3.4.2 Sampel Penelitian 

 Melnulrult Sulgiyono (2018:118), Sampell adalah bagian dari julmlah dan 

karaktelristik yang dimiliki olelh popullasi telrselbult. Telknik sampell yang digulnakan 

dalam pelnellitian ini adalah pulrposivel sampling, yaitul telknik sampling yang cara 

pelngambilan sampellnya ditelntulkan delngan melnggulnakan ciri khulsuls telrtelntul.  

 Sampell pelnellitian ini adalah pelrulsahaan pelrtambangan yang telrdaftar di 

Bulrsa Elfelk Indonelsia yang dipilih delngan melnggulnakan belbelrapa kritelria telrtelntul. 

Adapuln kritelria dalam pelnelntulan sampell ini yaitul: 

1. Pelrulsahaan selktor pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia 

sellama tahu ln 2017-2022. 

2. Pelrulsahaan selktor pelrtambangan yang melnelrbitkan dan melmpulblikasikan 

laporan kelu langan yang lelngkap sellama tahuln 2017-2022. 

 Belrdasarkan kritelria yang ada pada telknik pelnelntulan sampell telrselbult, maka 

Sampell yang melmelnulhi kritelria dalam pelnellitian ini adalah 10 pelrulsahaan 

pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia (BElI) pada tahu ln 2017-2022 

yang dapat dilihat pada tabell belrikult: 
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Tabel 3. 3 

Sampel Penelitian 

NO. KODE NAMA PERUSAHAAN di Listing 
1. ARII  PT. Atlas Relsoulrcels Tbk 8 Novelmbelr 2011 
2. BUlMI PT. Bulmi Relsoulrcels Tbk 30 Julli 1990 
3. DElWA PT. Darma Helnwa Tbk 26 Selptelmbelr 2007 

4. GTBO PT. Garda Tuljulh Bulana Tbk 09 Julli 2009 
5. BIPI PT. Astrindo Nulsantara Tbk 11 Felbrulari 2010 
6. ElNRG PT. Elnelrgi Melga Pelrsada Tbk 07 Julni 2004 
7. MITI PT. Mitra Invelstindo Tbk 16 Julli 1997 

8. ANTM PT. Anelka Tambang Tbk 27 Novelmbelr 1997 

9. BRMS PT. Bulmi Relsoulrcels Tbk 09 Delselmbelr 2010 

10. SMRUl PT. SMR Ultama Tbk 10 Oktobelr 2011 

 
3.5  Metode Pengumpulan Data 

 Adapuln meltodel pelngulmpullan data dilakulkan delngan cara stuldi 

dokulmelntasi yaitul sulatul aktivitas ulntulk melncari data yang lelngkap dan akulrat, 

belrkaitan delngan pelrmasalahan yang ditelliti delngan melnggulnakan laporan 

kelulangan dari pelrulsahaan pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa Elfelk Indonelsia 

(BElI). 

3.6 Teknik Analisis Data 

3.6.1 Statistik Deskriptif 

 Ulji Statistik Delskriptif belrfulngsi ulntulk melnulnjulkkan gambaran selcara 

statistik data yang ditelliti mellipulti julmlah data, melan dan standar delviasi dari 

masing-masing variablel pelnellitian. Maksimulm - minimulm digulnakan ulntulk 

mellihat nilai minimulm dan maksimulm ulntulk melnilai popullasi. Melan digulnakan 

ulntulk melnilai belsar rata-rata popullasi dipelrkirakan dari sampell. Standar delvisiasi 

digulnakan ulntulk melnilai dispelrsel rata-rata dari sampell.  
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3.6.2 Uji Asumsi Klasik 

 Melnulrult Ghozali (2018) ulji asulmsi klasik melrulpakan tahap awal yang 

digulnakan selbellulm analisis relgrelsi linelar belrganda. Dilakulkannya pelnguljian ini 

ulntulk dapat melmbelrikan kelpastian agar koelfisieln relgrelsi tidak bias selrta konsisteln 

dan melmiliki keltelpatan dalam elstimasi. Ulji asulmsi klasik dilakulkan ulntulk 

melnulnjulkan bahwa pelnguljian yang dilakulkan tellah lolos dari normalitas data, 

mulltikolonielritas, aultokorellasi, dan heltelroskeldastisitas selhingga pelnguljian dapat 

dilakulkan kel analisis relgrelsi linelar.  

3.6.3 Analisis Regresi Sederhana 

 Arif Pratisto (2009) melnjellaskan analisis relgrelsi linielr seldelrhana belrkaitan 

delngan dula variabell saja, satul diselbult variabell indelpelndeln ataul variabell belbas, 

biasanya dibelri notasi X yaitul Good Corporatel Govelrnancel, seldangkan variabell 

satulnya diselbult selbagai variabell delpelndeln ataul variabell belrgantulng yang biasa 

dibelri notasi Y yaitul profitabilitas. Relgrelsi linelar seldelrhana melngikulti modell 

pelrsamaan di bawah ini : 

Y = a + bX + e 

Keltelrangan: 

X = Good Corporatel Govelrnancel 

Y = Profitabilitas  

a  = Konstanta 

b  = Koelfisieln Relgrelsi 

el  = Elpsilon atau l Variabell Pelngganggul 
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 Pelnguljian modell relgrelsi seldelrhana ini digulnakan ulntulk melngeltahuli 

bagaimana pelngarulh positif ataul nelgatif dari variabell belbas telrhadap variabell 

telrikat. 

 

3.6.4 Uji Hipotesis 

3.6.4.1 Uji t (Uji Parsial) 

 Melnulrult Ghozali (2013), ulji t melrulpakan ulji yang dilakulkan ulntulk melngulji 

hipotelsis selcara parsial gulna melnulnjulkkan pelngarulh tiap variabell indelpelndeln 

selcara individul telrhadap variabell delpelndeln. Ulji t adalah pelnguljian koelfisieln relgrelsi 

masing-masing variabell indelpelndeln telrhadap variabell delpelndeln ulntulk melngeltahuli 

selbelrapa belsar pelngarulh variabell indelpelndeln telrhadap variabell delpelndeln. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Belrdasarkan hasil pelnellitian di atas, maka pelnelliti melmbelrikan kelsimpullan 

selbagai belrikult: 

Nilai signifikansi good corporatel govelrnancel 0,018 < 0,05, maka hipotelsis 

ditelrima. good corporatel govelrnancel belrpelngarulh nelgatif dan signifikan telrhadap 

kinelrja kelulangan pada pelrulsahaan selktor pelrtambangan yang telrdaftar di Bulrsa 

Elfelk Indonelsia tahuln 2017-2022. 

 

5.2 Saran 

Belrdasarkan kelsimpullan di atas, maka saran yang dapat dibelrikan yaitul: 

Manajelmeln pelrulsahaan disarankan dapat lelbih melmpelrhatikan nilai-nilai 

good corporatel govelrnancel pada pelrulsahaan, gulna melnjadi bahan elvalulasi dalam 

melngambil kelpu ltulsan di masa melndatang. Gulna melningkatkan kinelrja kelulangan 

dari pelrulsahaan selcara khulsuls dapat mellihat nilai dari kelpelmilikan institulsi pada 

pelrulsahaan gulna mellihat bagaimana pelngarulh belsaran kelpelmilikan telrselbult 

telrhadap kinelrja kelulangan. 
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Lampiran 1 : Data Variabel Penelitian 

Data Pelnellitian Awal 

No. Kode l Tahuln GCG (X) Kinelrja Kelulangan (Y) 

1 ARII 

2017 39.69 -5.11 
2018 17.46 -8.07 
2019 10.1 -1.52 
2020 10.1 -4.55 
2021 9.68 0.25 
2022 8.83 5.81 

2 BUlMI 

2017 12.97 -0.57 
2018 22.67 1.01 
2019 22.67 0.90 
2020 21.76 6.72 
2021 19.99 26.35 
2022 20.71 4.98 

3 DElWA 

2017 12.73 0.69 
2018 17.46 0.62 
2019 17.46 0.69 
2020 17.46 0.30 
2021 17.46 0.19 
2022 28.96 -3.05 

4 GTBO 

2017 36.78 0.06 
2018 32.78 3.99 
2019 32.78 -7.29 
2020 33.4 -2.16 
2021 32.78 -0.38 
2022 92.39 12.15 

5 BIPI 

2017 34.91 -0.62 
2018 13.57 0.99 
2019 3.32 2.19 
2020 2.98 2.01 
2021 2.98 2.30 
2022 38.3 1.27 

6 ElNRG 

2017 14.63 2.80 
2018 28.81 -1.74 
2019 15.27 4.12 
2020 13.54 6.35 
2021 5.59 3.66 
2022 53.59 5.59 

7 MITI 

2017 79.68 -9.99 
2018 79.68 5.05 
2019 79.68 0.30 
2020 48.87 9.79 
2021 48.87 6.69 
2022 78.3 3.23 

8 ANTM 
2017 65 0.27 
2018 65 5.08 
2019 65 0.64 
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2020 65 3.62 
2021 65 5.66 
2022           61.78  11.36 

9 BRMS 

2017 25.65 -28.57 
2018 8.02 -14.97 
2019 9.79 0.20 
2020 9.5 0.69 
2021 8.91 7.12 
2022 55.25 0.69 

10 SMRUl 

2017 50.1 1.61 
2018 52.3 -3.65 
2019 52.3 -11.18 
2020 52.3 -25.00 
2021 52.3 -22.99 
2022 99.99 -19.44 
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Data Ulji Oultlielr 

No. Kode Tahun  Uji 
Outlier 

1 ARII 

2017 0.03569 
2018 0.47661 
2019 0.96332 
2020 0.96332 
2021 0.99621 
2022 1.06446 

2 BUlMI 

2017 0.75337 
2018 0.23454 
2019 0.23454 
2020 0.2707 
2021 0.34845 
2022 0.31564 

3 DElWA 

2017 0.76994 
2018 0.47661 
2019 0.47661 
2020 0.47661 
2021 0.47661 
2022 0.05546 

4 GTBO 

2017 0.00545 
2018 5.71254 
2019 5.71254 
2020 5.35913 
2021 5.71254 
2022 5.16845 

5 BIPI 

2017 0 
2018 0.71274 
2019 1.56167 
2020 1.59546 
2021 1.59546 
2022 0.01794 

6 ElNRG 

2017 0.6437 
2018 0.05829 
2019 0.60372 
2020 0.71474 
2021 1.34532 
2022 0.54571 

7 MITI 2017 1.41618 
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2018 1.41618 
2019 1.41618 
2020 0.30473 
2021 0.30473 
2022 0.30473 

8 ANTM 

2017 3.13534 
2018 3.13534 
2019 3.13534 
2020 3.13534 
2021 3.13534 
2022 3.13534 

9 BRMS 

2017 6.62565 
2018 6.13159 
2019 5.98754 
2020 6.01047 
2021 6.05794 
2022 5.64703 

10 SMRUl 

2017 0.36081 
2018 0.47293 
2019 0.47293 
2020 0.47293 
2021 0.47293 
2022 0.47293 
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Data Tabullasi 

No. Kode l Tahuln GCG (X) Kinelrja Kelulangan (Y) 

1 ARII 

2017 39.69 -5.11 
2018 17.46 -8.07 
2019 10.1 -1.52 
2020 10.1 -4.55 
2021 9.68 0.25 
2022 8.83 5.81 

2 BUlMI 

2017 12.97 -0.57 
2018 22.67 1.01 
2019 22.67 0.90 
2020 21.76 6.72 
2021 19.99 26.35 
2022 20.71 4.98 

3 DElWA 

2017 12.73 0.69 
2018 17.46 0.62 
2019 17.46 0.69 
2020 17.46 0.30 
2021 17.46 0.19 
2022 28.96 -3.05 

4 BIPI 

2017 34.91 -0.62 
2018 13.57 0.99 
2019 3.32 2.19 
2020 2.98 2.01 
2021 2.98 2.30 
2022 38.3 1.27 

5 ElNRG 

2017 14.63 2.80 
2018 28.81 -1.74 
2019 15.27 4.12 
2020 13.54 6.35 
2021 5.59 3.66 
2022 53.59 5.59 

6 MITI 

2017 79.68 -9.99 
2018 79.68 5.05 
2019 79.68 0.30 
2020 48.87 9.79 
2021 48.87 6.69 
2022 78.3 3.23 

7 SMRUl 

2017 50.1 1.61 
2018 52.3 -3.65 
2019 52.3 -11.18 
2020 52.3 -25.00 
2021 52.3 -22.99 
2022 99.99 -19.44 
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Data Pelrhitulngan Variabell 

No. Kode l Tahul

n 
Kine lrja Ke lu langan (Y) 

ROA Laba Ase lt 

1 ARII 

2017 -5.11% (16,717,000) 327,055,000 
2018 -8.07% (28,258,000) 350,065,000 
2019 -1.52% (5,537,000) 363,952,000 
2020 -4.55% (16,404,000) 360,800,000 
2021 0.25% 916,000 369,469,000 
2022 5.81% 26,075,000 448,725,000 

2 BUlMI 

2017 -0.57% (21,070,352) 3,696,498,624 
2018 1.01% 38,637,902 3,815,917,005 
2019 0.90% 32,352,614 3,611,948,844 
2020 6.72% 230,295,020 3,428,550,327 
2021 26.35% 1,113,129,484 4,223,787,286 
2022 4.98% 223,363,214 4,488,046,969 

3 DE lW
A 

2017 0.69% 2,769,140 401,800,150 
2018 0.62% 2,565,336 415,098,432 
2019 0.69% 3,773,979 549,518,597 
2020 0.30% 1,647,892 550,639,564 
2021 0.19% 1,092,252 563,496,598 
2022 -3.05% (16,724,646) 547,971,275 

5 BIPI 

2017 -0.62% (8,277,150) 1,331,847,128 
2018 0.99% 12,011,020 1,217,756,185 
2019 2.19% 27,436,566 1,253,551,407 
2020 2.01% 27,045,536 1,343,685,482 
2021 2.30% 21,892,727 953,520,745 
2022 1.27% 14,370,041 1,130,280,124 

6 E lNRG 

2017 2.80% 24,454,000 874,473,000 
2018 -1.74% (12,737,000) 731,446,000 
2019 4.12% 28,004,000 679,670,000 
2020 6.35% 53,659,000 844,618,008 
2021 3.66% 38,893,281 1,064,042,571 
2022 5.59% 66,736,523 1,194,330,408 

7 MITI 

2017 -9.99% (23,354,000,000) 233,726,000,000 
2018 5.05% 7,483,000,000 148,265,000,000 
2019 0.30% 264,000,000 86,836,000,000 
2020 9.79% 9,413,000,000 96,111,000,000 
2021 6.69% 5,223,000,000 78,092,000,000 
2022 3.23% 15,346,000,000 475,033,000,000 

10 SMRUl 

2017 1.61% 32,700,000,000 2,030,779,000,00
0 

2018 -3.65% (69,562,000,000) 1,908,387,000,00
0 

2019 -11.18% (187,290,000,000
) 

1,675,571,000,00
0 

2020 -25.00% (322,105,000,000
) 

1,288,618,000,00
0 

2021 -22.99% (236,630,000,000
) 

1,029,461,000,00
0 

2022 -19.44% (18,089,000,000) 93,030,000,000 
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Lampiran 2 : Output SPSS 

Descriptive Statistics 

 N Minimulm Maximulm Melan 
Std. 

Delviation 
GCG 42 2.98 99.99 31.6671 24.94954 
Kinelrja 
Kelulangan 

42 -25.00 26.35 -0.2624 9.55552 

Valid N (listwisel) 42     
 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 
 Ulnstandardizeld Relsidulal 
N 42 
Normal Parameltelrsa,b Melan .0000000 

Std. Delviation .79714382 
Most Elxtrelmel Diffelrelncels Absolultel .016 

Positivel .012 
Nelgativel -.016 

Telst Statistic .016 
Asymp. Sig. (2-taileld)c .055 
a. Telst distribultion is Normal. 
b. Calcullateld from data. 
c. Lillielfors Significancel Correlction. 
 

 

Modell Du lrbin-Watson 
1 1.378 
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Coefficientsa 

Modell 
Ulnstandardizeld Coelfficielnts Standardizeld Coelfficielnts 

B Std. Elrror Belta 
1 (Constant) 3.681 2.027  

GCG -.125 .051 -.363 
a. Delpelndelnt Variablel: Kinelrja Kelulangan 

 

 

Coefficientsa 
Modell t Sig. 
1 (Constant) 1.816 .077 

GCG -2.465 .018 
a. Delpelndelnt Variablel: Kinelrja Kelulangan 

 
Model Summaryb 

Modell R 
R 

Sqularel 
Adjulsteld R 

Sqularel 
Std. Elrror of thel 

Elstimatel 
Dulrbin-
Watson 

1 .655a .429 .414 0.62826 1.378 
a. Preldictors: (Constant), GCG 
b. Delpelndelnt Variablel: Kinelrja Kelulangan 
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Lampiran 3 : Surat Keterangan Penelitian
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