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SURAT PERNYATAAN 

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi saya yang berjudul: 

"Perbedaan Komitmen Organisasi Ditinjau dari Jenis Kelamin Pada 

Karyawan PT. lndomarco Prismatama Medan" 

adalah benar adanya dan merupakan hasil karya tulis saya sendiri yang disusun 

sebagai tugas akhir guna untuk memperoleh gelar Sarjana Psikologi di Fakultas 

Psikologi Universitas Medan Area. Apabila dikemudian hari pemyataan saya 

tidak benar, saya bersedia menerima sanksi sesuai peraturan yang berlaku. 
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