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SKALA IPC LOCUS OF CONTROL 

PETUNJUK: 

Dibawah ini terdapat 24 pemyataan, baca dan pahamilah baik-baik setiap pemyataan. 

Kemudian anda diminta untuk mengemukakan apakah pemyataan-pemyataan tersebut 

sesuai dengan diri anda masing-masing, dengan cara memberi tanda silang (X) pada 

salah satu jawaban yang tersedia. 

Adapun pilihan jawaban tersebut adalah: 

SS : Sangat setuju 

S : Setuju 

AS : Agak setuju 

A TS : Agak tidak setuju 

TS : Tidak setuju 

STS : Sangat tidak setuju 

Setiap orang mempunyai jawaban yang berbeda-beda, karena itu pilihlah jawaban 

yang paling sesuai dengan diri anda. Tidak ada jawaban yang salah, semua jawaban 

adalah benar. 

SELAMAT BEKERJA 

Nama 

Jenis Kelamin : 

Pendidikan 

No PERNYATAAN STS TS ATS AS 
1 Dapat tidaknya saya menjadi p1mpman 

xvi 
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untung-untungan 

13 Orang-orang seperti saya mempunyai 

kemungkinan yang sangat kecil untuk 

melindungi kepentingan pribadi, bila 

kepentingan pribadi kami bertentangan dengan 

golongan-golongan yang berpengaruh 

14 Tidaklah terlalu bijksana bagi saya untuk 

merencanakan terlalu jauh, sebab ban yak 

kenyataan soal nasib baik atau buruk. 

15 Untuk memperoleh apa yang saya inginkan, 

saya harus bisa membuat senang atasan-atasan 

saya 

16 Dapat tidaknya saya akan menjadi pimpinan, 

tergantung pada sejauh mana saya cukup 

bergantung untuk berada pada tempat dan 

waktu yang tepat 

17 Andaikan orang-orang yang berpengaruh itu 

memutuskan untuk tidak menyukai saya, 

mungkin saya tidak akan mempunyai teman 

18 Pada umumnya saya dapat menentukan apa 

yang terjadi dalam hidup saya. 

19 Sa ya biasanya mampu untuk melindungi 

kepentingan pribadi saya 

20 Dapat tidaknya saya mengalami kecelakaan 

mobil (kendaraan), sebagian besar tergantung 

pada pengemudi lain 

21 Jika saya memperoleh apa yang saya inginkan, 

hal itu biasanya terjadi karena saya bekerja 

keras untuk memperolehnya 

22 Supaya rencana saya terlaksana, saya pastikan 
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terlebih dahulu rencana ini sesuai dengan 

keinginan dari orang-orang yang bersangkutan 

atas diri saya 

23 Kehidupan saya ditentukan oleh tindakan-

tindakan saya sendiri 

24 Banyak sedikitnya teman saya tergantung pada 

nasib 

. , ' 
• I\ r, •\. '" 
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F�ULTAS PSIKOLOGI 
JAL�N KOLAM N0.1 MEDAN ESTATE 

TELP. (061) 7366878, 7364348, FAX. 7368012 MEDAN 20223 
Email::univ-_medanarea@umaac.id Website:: www.l.ima.ac.id 

Nomor : I� /FO/PP/2012 
Lampiran 
H a I : Pengambilan Data 

Yth. Pimpinan 
AJB Bumiputra 1912 
J alan Prof H.M. Yamin SH Medan 

Dengan hormat, 

I/ Juni 2012 

Bersama ini kan1i mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan izin dan 
kesempatan kepada mahasiswa kami: 

Nama 
NPM 
Program Studi 
Fakultas 

: Prisca Menitulo Dachi 
: 08.860.0197 
: Ilmu Psikologi 
: Psikologi 

untuk melaksanakan pengambilan data pada AJB Bumiputra 1912 Medan, guna 
penyusunan skripsi yang berjudul: "Perbedaan Locus off Control ditinjau dari 
Jenis Kelamin pada Agen A.suransi di AJB Bumiputra 1912 Medan." 

Perlu kami jelaskan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan 
ilmiah dan penyusunan skripsi, yang merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa 
tersebut untuk mengikuti ujian Sarjana Psikologi pada Fakultas Psikologi Universitas 
Medan Area. 

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon kiranya Bapak/Ibu dapat memberikan 
kemudahan dalam pengambilan data yang diperlukan dan Surat Keterangan yang 
menyatakan bai.1i.wa mahasiswa tersebut telah selesai melaksanakan pengambilan data 
pada Lembaga yang Bapak/Ibu pimpin. 

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama: yang baik diucapkan terima 
kasih. 

Tembusan : 

- Mahasiswa Ybs. 
UNIVERSITAS MEDAN AREA



Asuransi fiwa Bersama. BUMIPUTERA l912 

Kantor Cabt{_tft Medan Ser.dang · 

JI.Prof. H.M.Y.ltnin, SH No. 216, Medan 

Telepon. (061) 4149461 

fox : (061) 4563572 

No : 5'.10 /MDD/KC/VI/2012 

Dari : Kantor Cabang Medan Serdang 

Untuk : Univ. Medan Area Fak. Psikologi 

Hal Pengambilan Data/ Angket 

Medan, 25 Juni 2012 

Menanggapi surat saudara No. 1021/FO/PP/2012 tentang izin 

Pengambila11 Data/ Angket di kantor Cabang Medan Serdang pada tanggaf 

11 Juni 2012 dengan na.ma sbb : 

Na ma 

NPM 

Program Studi 

Fakultas 

: Prisca Menitulo Dachi 

: 08.860.0197 

: Ilmu Psikologi 

: Psikologi 

Benar telah tnelaksanakan Pengambilan Data/ Angket pada tanggal 

18 Juni 2012 di AJB Bumiputera 1912 Medan, yang ditujukan untuk 

penyusunan Tulisan Ilmiah dan Penyusunan Skripsi. 

Demikianlah surat balasan ini kami perbuat dan dapat di·pergunakan 

de ngan sebaga imana mestinya . 

AJB BUMIPUTERA 1912 
Kantor Cabang Medan Serdan� 

��� �,+,\ 
bumiputera � 

proven over 111f.5rn. RATNAWATI 
Kepala Cabang 
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