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SKALA DUKLTNGAN SOSIAL SUAMI

Nama

Usia

No. PERNIYATA.Iq}I SS S TS STS
I Disaat sibuh suami menyarankan saya untuk cukup

istirahat.
2. Suami tidak terlalu memperhatikan kebutuhan qaya
a
J. Suami jarang membandingkan saya dengan istri orang

lain
4. Suami sering membandingkan saya dengan istri orang

lain
5. Meskipun suami sibuk, ia tetap menyempatkan waktu

untuk menghantar saya bekeria-
6. Suami tidak peduli dengan keadaan rumah
7. Saat saya mengalami kebingungan, suami mau

memberikan pe tunj uk dalam menyelesaikan masalah.
8. Suami enggan diajak bertukar pikiran
9. Suami mau memberikan tanggapan tentang saya

dalam urusan mengurus rumah tangga
10. Suami tidak peka dengan kesulitan yang saya alami
11. Suami sering menanyakan pendapat saya mengenai

urusan mengurus anak-anak
t2. Keputusan yang saya ambil jarang didukung oleh

suami
13. Suami membantu saya saat saya mengalami kesulitan

meryelesaikan pekerj aan kantor
14. Suami membiarkan saya pergi bekerja sendiri
15. Suami mau diajak bertukar pikiran ketika saya sedang

memiliki masalah
16. Suami sibuk dengan pekerjaan sendiri dan tidak mau

berbagi informasi dengan saya
t7. Jika saya mengalami kebosanan dengan pekerjaan,

suami qelalu menyemangati saya
18. Suami kur4lrg memahami kondisi saya
t9. Keputusan yang saya ambil mendapat dukungan dari

suami
20. Suami menganggap remeh dengan gagasan yang saya

ungkapkan mengenai urusan mengurus rumah tangga
2t. Suami mau membelikan keperluan rumah tangga

xvt
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ketika saya tidak
Suami *"
glqah kepada sava
Suami *
viraktq antara untr.rk pekerjaan au" u"ut_r"ut
Suami tiOak mau tahu hal mengjrrus anakSuami."n"
pg&luun kantor saya

5"'q o"

,Sy*i *.nhal mengurus rumah tanspa

f"rg"ptt
Ketika *,
pglerjaan iumah
Suami r,

leperluan rumahtanssa
Suami -u"
dengan sava
Srrami **u-
&@r anak-anak

f*Ty *".,*
kesulitan
Suami selatuliU"t
Penampilan sava mendapat pu.liur@i
Dalam t ul -"
mengambil keputusan sendiri.
Suami ma,, G.bid
iy"1r'"I"*meminta banfuannya
Suami."uu
hal mendidik anak

Jika saya *
suami tampak tidak senans
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Nama

Usia

SKALA SUBJECTIVE WELL-BENG

NO PERNYATAAN SS S TS STS
1 saya puas dglrgan prestasi yang telah saya capai
2 Diri saya kurang menarik
J saya sangat bersem4ngat melalrukan sesuatu
4 Saya tida\ menikmati hidup
5 Saya berusaha mencari hikmah positif dari setiap

kejadian yang saya alami
6 Saya sering qLgrasa sedih berkepanjangan
7 Saya bahagia dengan kehidupan saya
8 Kel!4rga saya sering menjengkelkan
9 Bagi saya hidup yang baik adalah hidup hidup

4qogan selalu bersyukur
10 qqlyq\ hal yang membuat saya sedih dan kecewa
11 Orang-orang menyukai saya
12 Saya merasa tidak seberuntung orang lain
13 Saya bangga dengan pekerjaan saya saat ini
t4 Masyarakat disekitar tidak memperdulikan saya
15 laya bangga dengan peftm yang saya ialani saat ini
t6 Saya mudah gelisah akhir-akhir ini
t7 Hari-h4ri saya diisi dengan keceriaan
l8 Saya merasa kehidupan saya selalu mendapat

kesedihan
19 Senang rasanya saat teman-teman membutuhkan

saya
20 Saya sering dikgcewakan oleh teman-teman
2t Saya menjalani cara saya sendiri untuk merasakan

kebahagiaan
22 Aktifitas sehari-hari sulit membuat saya semangat,

karena terasa membosankan
23 Saya

lngin
bersyukur dengan kehidupan saya, dan tidak
menukarnya dengan kehidupan orang lain

24 Saya merasa tid4\ bahag:a
25 Setiap pagi saya bersemangat untuk berangkat kerii
26 Punya banyak teman merugikan saya
27 Saya merasa serumg melakukan suatu hal dengan

sunggulr-sungguh

xvilt
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28 Setiap masalah yang datang membuat hidup saya
menjadi sulit

29 Tak ada penyesalan dalam hidup saya
30 Saya malu jika orang lain mengetahui seperti apa diri

saya yang sebenamya
31 Memiliki banyak teman memba!4giakan saya
32 Ketika ada kegiatan masyarakat saya jarang

dibutuhkan
33 Saya merasamasalah yang datang bukanlah beUan

dalam hidup saya
34 Saya merasa sangat kesepian dalam menghadapi

hidup ini
35 Saya bahagia dgngan hidup ini
36 Saya merasa menjadi orang yang gampane -e"e"luh
37 Saya bersyukur memiliki keluarga yang sangat

pengertian
38 Saya kecewa dengan perusahaan tempat *ya bek".ia
39 Saya tidak malu unluk menjadi diri sendiri
40 Orang-orang kurang bery4habat dengan saya
4t Saya bangga memiliki taetrarga yang sattng

menyayangi
42 Saya bosan dengan kanqor tempat saya Gke.la
43 Puas rasanya dibutuhkan oleh masyarakat sekitar
44 Banyak tuntutan dari keluarga yurrg5aya.osut an
45 Bangga rasanya terlibat dalam kegiatan aOat istiaaat
46 Prestasi saya kurang bisa diandalkan
47 Saya bangga deqgan kemampuan yang ravu -ilit i
48 Campur tangan keluarga mengganggu kebebasan

saya

49 Bangga rasanya berada dekat denga keluarea
50 Banyak teman yang suka iri dengan kehidupan sava
51 Teman-teman se4ng meminta kehadiran saya
52 Hidup saya kurang memuaskan
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