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H a 1 : Pengambilan Data 

Kepada, Yth. Komandan SATPOL PP 
Pemerintah Kota Binjai 
Di -

Binjai 

Dengan hormat, 

09 Pebruari 2013 

Bersama ini kami mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan izin dan 
kesempatan kepada mahasiswa kami dengan data sebagai berikut: 

Na m a 
N PM 
Proz. Studi 

DediJoko Suronto 
09.851.0069 
Ilmu Pemerintahan 

Untuk melaksanakan Pengambilan Data di Istansi yang Bapak/Ibu Pimpin 
yaitu Kantor SATPOL PP Pemerintah Kota Binjai . 

Adapun tujuan Pengambilan Data tersebut adalah dalam rangka 
penyusunan Skripsi dengan Judul Skripsi » Pengaruh Penilaian Prestasi Kerja 
Terhadap Pelaksan8811 Promosi jabata.n Di Satua.n PoJisi Pa.mong Praja Kofa 
Binjai". 

Perlu kami sampaikan bahwa Pengambilan Data tsb semata-mata hanya 
untuk pendalaman Materi Skripsi di Fakultas Ilnm Sosial Dan Ilmu Politik 
Universitas Medan Area. 

Kami mohon juga kiranya dapat memberikan kemudahan dalam 
Pengambilan Data tersebut dan setelah selesai dapat kiranya mengeluarkan 
Surat keterangan yang menyatakan bahwa mahasiswa tersebut telah selesai 
melaksanakan Pengambilan Data pada lnstansi yang Bapak/Ibu Pimpin. 

Demikian kami sarnpaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik 
diucapkan terima kasih. 
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