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Data Pribadi Responden 

Nama 

Jenis Kelanlin 

Usia 

Pendidikan Terakhir 

Lama Bekerja 

Bagi an 

Pemyataan 

KUESIONER 

1. Pegawai hams selalu berada di ruang kerja 
pada saatjam kerja 

2. Pegawai hams patuh terhadap tata tertib yang 
diberlakukan di kantor 

3. Pegawai hams datang dan pulang sesuai 
dengan jam yang telah ditentukan 

4. Apabila pegawai ingin keluar dari ruang kerja 
pada saatjam kerja, maka hams izin terlebih 
dahulu kepada atasan 

5. Pegawai hams bekerja sesuai dengan 
tugasnya 

6. Pegawai dapat menye1esaikan pekerjaan 
sesuai dengan waktu yang telah ditentukan 

7. Apabila pegawai tidak hadir dengan 
keterangan sakit, maka hams ada surat 
keterangan sakit dari dokter 

8. Apabila pegawai tidak masuk secara berturut-
turut selama tiga hari tanpa ada keterangan 
maka akan diberikan sanksi y�p,.g ��suai 

! f 

9. Atasan se1a1u mengajak pegawai untuk 
breafing sebelum memul� p�kerjaan 

' ' 

SS s RR TS STS 
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10. Atasan selalu melakukan komunikasi secara 
tatap muka kepada pegawai yang melakukan 
kesaJahan 

11. Atasan selalu datang tepat waktu 

12. Atasan selalu menegur pegawai yang 
terlambat 

13. Atasan selalu melakukan tugasnya dengan 
baik 

14. Atasan selalu berkomunikasi dengan bahasa 
yang baik (bukan bahasa pasaran/nonformal) 

15. Atasan selalu menegur langsung pegawai 
yang melakukan kesalahan 

16. Komunikasi yang dilakukan atasan membuat 
saya lebih disiplin 

17. Atasan selalu memberikan motivasi kepada 
pegawai 

18. Atasan se]aJu berada diruang kerja pada saat 
jam kerja 

19. Atasan datang dan pulang sesuai dengan jam 
yang telah ditentukan 

20. Atasan selalu menanyakan kepada pegawai 
tentang alasan kenapa tidak masuk kerja 

21. Atasan juga berkomunikasi dengan 
menggunakan surat 

22. Komunikasi yang dilakukan atasan dengan 
sentuhan (memegang bahu atau pegang 
tangan) 

23. Atasan selalu ikut berkumpul saat jam 
istirahat atau makan siang dengan pegawai 

24. Pegawai hams saling menghargai dan 
mematuhi peraturan dalam melakukan 
pekerjaan 
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25. Didalam ruang ke1:ja pegawai hams menjaga 
ketenangan 

: 
26. Atasan akan memberi hadiah bagi pegawai 

yang taat pada peraturan 

27. Atasan selalu memberi arahan kepada 
pegawai 

28. Pegawai hams mematuhi semua perintah 
atasan 

29. Atasan hams selalu bersikap adil kepada 
bawahannya 

30. Atasan hams memberi contoh yang baik II 
kepada bawahannya 

I 

Saran anda untuk komunikasi yang dilakukan atasan : 

I 
Keterangan : .. 

'f 

SS : Sangat Setuju 

s : Setuju 

RR : Ragu-ragu 

TS : Tidak Setuju 

STS : Sangat Tidak Setuju 

CR: � - - -'<' �-- -- ·- -
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PENDAFTARAN PENYUSUNAN SKRIPSI 
Nomor: 

Yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : AN10N \NlV:JOWO 
Stambuk : o& az;?, 0018 
Jurusan 

Adapun judul skripsi yang diajukan sebagai berikut : 

/F5/l.1.a/2011 

1. \>cr,r�n0i0 \)1 · Tiil.\l.b'nl.�ib\.. 0.U.\u.\� "1<Lnin�v.o..t · s�in.1\�h '\?ll-�tiO)f)Din \)<L,P�'?\\.>n61 
"(Q,l \::.orn �('l,l,, 'f\a..� h � 6-CA.(l,mh :yt1i6-0..nf1 \JuVJi n pal�°' -r ; �UI\ rnu/�-O.\I 'tY©&61n '£,(ft\\} � 

(J) f>C&�t-.ncM' �'Vln1��1. A�\J�ryrib"'c.Yi. t'/\vMt'An �<L1h��0ir j>!lnin�'?-0i\-O'IT1 
'.-a 01i1p\m� \lfl�C\VJO\\ o� d\hU..� \)Q.rpt!'l�tti�o.ri Ae,'? �no?o.n \l.t\bu\)a\(H\ 

\....i11\?u\l{/ln \bc\tu vf�h.IO\, 
3. \?o\1'\.1Dn·i�c ... 1,i· .?\n-V6.\"f \\�u. &,. Ort".n<!) :\/\HA J-�l&tm mCLn\"1':)'\?-oi\ �n 

�ur.r�6l�0i n ottn Ttn��n \a�1,J .Ano.lk · 

Sesuai dengan data yang ada mahasiswa 
Ybs, benar telah memenuhi persyaratan 

Untuk menyusun skripsi. 

Kasubbag. Akademik 

Catatan : Judul yang disetujui adalah No.0 

PANITIA SEMINAR : 

1. Ketua 

2. Sekretaris 

· 3. Pembimbing I 
4. Pembimbing II 

Disii rangkap 3 (tiga) 

1. Ketua Jurusan 

: �- \\ -�. \.\ .�.� /JV}-1 I.Ar,( . 

: � \9,. ·�· �I--.? I �� M�t' 

:_l?r;. i� � ;  M.kf· 
: 9(). � �� 1$: W> MY) 

2. Kasubbag. Akademik 

3. Mhs Ybs 

Medan, 2& J\lrit 2-o\\ 

Medan, 

Ketua Jurusan 
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KEPUTUSAN 
REKTOR UNTVERSIT AS .i\fEDAN AREA 

Nomor : ,i..-1/A. I.1.c/2012 

TENT ANG 

PANITIA UJIAN SKRTPSI PROGRAM PENDTDIKAN S - 1 
FAKULTAS ISTPOL T.A 2011/2012 

REKTOR UNIVERSITAS MEDAN AREA 

MEMBACA 

MENIMBANG 

MENGINGAT 

IVILNETAPKAN 
Pert a ma 

Kedua 

Ke t i11.a 
Kcc1�1pat 

Tcmbtisan: 
I. Pcu1itia Ujian 
2. Kcuangan · 
3. BAK 

.... d � 

Surat Dekan Fakultas I si pol Nomor : 1087/F.5/1.1.a/2012 tangga\ 15 A gustus 
2012. 
1. Bahwa Mahasiswa yang telah mcnyelesaikan kuliah dan ujian untuk setiap mata 

kuliah yang cliprogram dalam Program Pendidikan S-1 pada Fakultasnya, 
dianggap telah 111c1nenuhi persyaratan unt11k mencmpuh Ujian Skripsi . 

2. Bahwa unt uk mcnyelenggarnkan Ujian Skri psi terscbut pada dikturn I perlu di 
bentuk p·anitia Ujian Sk rips i Fakultas lsipol Universitas Medan Area. 

I. Undang-u nclang Rcpublik Indonesia No 20 Tahun 2003 ten tang S istem 
Pendidikan Nasional. 

2. Keputusan Mentcri Penclidikan Nasional Republik Indonesia Nornor 
234/U/2000 tam(v.<11 20 Desemb�r 2000 tentang Pedornan Pendirian Perguruan 
Tinggi . 

--� -
3. Kepu tusan Mcntcri Pendidikan Nasional Nornor 232/ U/2000 tangga ! 

20 Dcscrnber 2000 tenlang Pedoman Penyusunan Kurikulurn PcnJidikan T ingg i 
Dan Penilaian ! lasil Bel aj ar Mahasiswa. 

4. Kcputusan Mcntcri Penclidikan Nasional Republik Indonesia Nom or 
004/U/.2002 1a11�,g<1l 17 Jclnuari 2002 \.entang /\krcditasi Prngrafr1 Studi Pada 
Perguruan Ti ngg1 ·. · 

5. Kcput usan Dirjcn Dikti Nomor C8/DIKTl/Kcp/2002 tanggal 6 Februari 2002 
tentanf!, Petunjuk Tcknis Keputusan Mcnteri Pendidikan Nasional Nomor 
I 84/U7200 l t cntang Pedoman Pc nga wasan Pengcndalian Dan Pembinaan 

.Program Diplollla, Sarjana Dan Pascasarj ana Di Pcrguruan Tinggi . 

6 Surat Kcput u san Badai1 Pcngurus Yayasan P cndid i ka n Haji Agu s Salim No. 
07(J/BPH - 't'l'l l/\S I 2005 tanggal 19 Agustus 2005 clan No.027/BPI--l-­
YPHAS/2007 1<111ggal 13 Maret 2007 tentang Biaya Uji an Seminar Outline 
Skripsi da11 Ujian Meja Hijau Fakultas Ek sak ta dan Non Eksakta Universitas 
Medan Area. 

7. Keputusan Rcklnr Uni·.;ersitas Medan Area Nornor I 120/R 07/Vll/20 I 0 tanggal 
5 Juli 20 I 0 tcntang Petunj uk Pelaksanaan Adrninistrasi Akademik Universitas 
Medan Arca 

8 Statuta Univcrsitas Medan Area tahun 2008 

l'v1Elv1UTUSKAN 

Mengukuhkan Pa nil i<' Uji an Skripsi Fakultas ls ipo l sebagaimana tersebut clalam 
la rnpiran keputusan in ; 
Ujian sebagaimana dimaksud dalam diktum pertama eikan diselenggarakan pada 

. .......... ... .. .. ... ....... . .. . 

Rcktor be11indak scbaga i pengawas Uj ian Skripsi pada diktum pe11ama di atas. 
Kepptusan ini mulai bedaku sejak tang.\Sal ditetapkan dengan ketentuan segala 
sesuatunya akan diubah dan diperbaik1 bilamana terdapat keke!iruan dalam 
pem buatannya 

: Medan 
·=�---'--�-"-4-\�A=g""'ustus 2012 

tor 

ktor Bidang Al:ademik, 
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lJNlV�RSl'l'AS MEDAN AREA 
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

JALA!'I KOLAM NOMOR 1 MEDAN ESTATE TEL.EPON : 081 • 7388878, 7364348, FAX. 7388998, MEDAN • 202 

Nomor: 930/F .5/1.2. b/2012 
Lamp. 
Hal : Pengambilan Data. 

Kepada Yth, 
Kepala Dinas Pendapatan, Pengelolaan Kcuangan 
Dan Asset Daerah Kabupaten Labuhan Batu lJ tara 

Dengan hormat, 

Medan, 5 Juli 2012 

Bersama ini kami mohon kesediaan Bapak untuk memberikan izm dan kesempatan kepada 
mahasiswa kami dengan data sebagai berikut : 

Nama 
Stambuk 
Jurusan 
Fakultas 

: Anton \Vibowo 
: 088530018 
: llmu Komunikasi 
: Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Medan Area 

Untuk melaksanakan pengambilan data pada Kepala Dinas Pendapatan, Pengelolaan Keuangan 
Dan Asset Daerah Kabupateri Labuhan Batu Utara 

Sehubungan denganjudul Skripsi yang diajukan dibawah ini: 
"Pera.nan Komiinikasi Antar Pri�di Atasan Dalam Meningkatkan Kedmplinan Pegawai Di 
Kantor� Pendapatan, Pengelolaan Keuangan Dan Asset Daerah Kabupaten Labuhan Batu 
Utara." 

Perlu kami tambahkan bahwa penelitian dimaksud adalah semata-mata untuk tulisan ilmiah dan 
penyusunan skripsi, ini merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut untuk mengikuti 
ujian sarjana pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Medan Area. . 

Kami mohon kiranya dapat memberikan kemudahan dalam pengambilan data yang diperlukan 
dan surat keterangan yang menyatakan bahwa mahasiswa tersebut telah selesai melaksanakan 
pengambilan data pada Instansi yang Bapak pimpin. 

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih. 

Tembusan: 
1. LPPM/LP 
2. BAA 
3. Mahasiswa Ybs 
4. Arsip 

�-
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PEMERINTAH KABUPATEN LABUHANBATU UTARA 

· ·DINAS PENDAPATAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASETDAERAH 
JALAN KOPTU MAHMUN LUBIS No. 2-3 KOMPLEK PASAR ELP. (0624) 693393 

AEK KAN O PAN 

SURAT KETERANGAN 
Nomor.: 423.l I cflto I Sekr I 2012 

·$ 

bertandatangan di bawahh ini: 

a. Nama 

b. Jabatan 

dengan ill menerangkan bahwa : 

a. Nama 

b. Stambuk 

c. Jurusan 
d. Fakultas 

: Drs. H. AHMAD FUAD, M.Si 

: Kepala Dinas Pendapatan Pengelolaan Keuangan 

clan Aset Daerah Kabupaten Labuhanbatu Utara. 

: Anton Wibowo 

: 088530018 

: Ilmu Komunikasi 

: Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universiqis Medan 

Area 

h benar telah melakukan Penelitian · dan Pengambilan Data di Dinas Pendapatan 

lolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Labuhanbatu Utara dengan judul Skripsi 

f>ERANAN KOMUNIKASI ANTAR PRIBADI ATASAN DALAM 

NGKA TKAN KEDISIPLINAN PEGA W Al DI KANTOR DINAS PEND AP AT AN 

�ELOLAAN KEUANGAN DAN . ASET DAERAH KABUPATEN 
JHANBA TU UT ARA". 

cian surat keterangan ini diperbuat untuk dipergunakan seperlunya . 

. Aek Kanopan, 3 t - o J - 2012 

KEP ALA DINA S���'""'C AN PENGELOLAAN 
KEU A DAERAH 

LAl�t*N�iTIJ UTARA, 

UNIVERSITAS MEDAN AREA




