
SUATU TINJAU N TERHADAP PEMBERIAN 
GANT RUGI OLEH PENGUSAHA KEPADA 

PEK RJA A AK JERMAL 

(Studi Kasus No. Reg. 134/Pdt.G/1998/PN. Mdn) 

SKRIPSI 

Dlajukan Untuk M m nuhl T gas Akhlr 
F r1culhlhan Dalam Atngka Mannnpnl 

Qolar larjana Hukum 

OLEH: 

Sitl Salmia 

NPM : 97 840 0096 
JURUSAN HOKUM KEPERDATAAN 

FAKULTAS HUKUM 

U ITAS MEDAN AR A 

ME AN 

2001 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



I. PENULIS 
NAMA 
NO.STAMBUK 
JURUSAN 
JUDUL SKRIPSI 

UNIVERSITAS MEDAN AREA 
FAKULTAS HUKUM 

MEDAN 

: SITI SALMIAH 
: ~7.840.0069 
: HUKUM KEPERDATAAN. 
: SUATU TINJAUAN TERHADAP PEMBERIAN GANTI 

RUGI OLEH PENGUSAHA KEPADA PEKERJA A AK 
JERMAL. 
(STUDI KASUS No. Reg.134/Pdt.G/1998/PN.Medan) 

II. P ANITIA PEMBIMBING SKRIPSI 

1. NAMA 
J ABATAN 
TGL. PERSETUJUAN 

TANDA T ANGAN 

2. NAMA 
. JABATAN 

TGL. PERSETUJUAN 

TANDA TANGAN 

III. P ANITIA UJIAN SKRIPSI 

: H. GHULAM MUHAMMAD, SH.M.Hum 
: PEMBIMBING I 

: Hj. BINOUR HARAHAP,SH 
: PEMBIMBING II 

1. KETUA : Hj. RAHMANIAR, SH.M.Hum 

2. SEKRET ARIS : EL VI ZAHARA LUBIS, SH.M.Hum 

3. PENGUJI I : H. GHULAM MUHAMMAD, SH.M.Hum 

4. PENGUJl H : Hj. BINOUR HARAHAP SH 

Disetujui: 

Dekan Fakultas Hokum Ketua Bidang 
Universitas Medan Area Medan Hokum Keperdataan 

(H. GHULAM MUHAMMAD, SH.M.Hum) ( ELVI ZAHARA LUBIS, SH.M.Hum) 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



I. PENYAJI: 

NAMA 
NIM 
JURUSAt'-l 
JUDUL SKRIPSI 

FAKULTAS HUKUM 
UNIVERSITAS MEDAN AREA 

LEMBARAN BIMBINGAN SKRIPSI 

SIT\ SALMIAH 
97 840 0096 
HUKUM PERDATA 
SUATU T\NJAUAN TERHADAP 
PEMBERIAN GANTI RUG\ OLEH 
PENGUSAHA KEPADA PEKERJA ANAK 
JERMAL. (Studi Kasus No. Req . 
134/Pdt. G/ 1998/PN. Mdn) 

II. DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI : 

1. NAMA 
JABATAN 
TANGGAL PERSETUJUAN 

TANDA TANGAN 

2. NAMA 
JABATAN 
TANGGAL PERSETUJUAN 

TANDA TANGAN 

H. GHULAM MUHAMMAD, SH, M.HUM. 
DOSEN PEMBIMBING I 

/ <lP ar~-y?l...-;, 2 -ro~1 

... .. .. ~ .. · .. .. ...... ... . 

1-U . BINOUR HARAHAP, SH . 
DOSEN PEMBIMBING II 

ACC 0\PERBANYAK UNTUK DIUJI 
KETUA JURUSAN HUKUM PERDA TA /,q 
( ELVI ZAHARA LUBIS, SH, M.HUM.) 

C\ cc ~ p~r( bC1-11 J ( ·1 

/11~ ·~ ~ 1~:_<'/ 'l 
----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



KATA PENGANTAR 

B ism iII ah i rrahman i rra him , 

Syukur alhamdulillah pcnulis panjatkan Kchadirat J\llall SWT y:mg Ielah 

mcngkaruniakan kcschatan dan kclap:111gan bcrpikir kcpada per1ulis scllingg:1 

akhirnya tulisan ilmiah dalam bcnluk skripsi ini dapal juga tcrsclcsaikan olcll 

pcnul is. 

Shalawat bcriring salarn pcnulis pcrscmbahkan kcpada Junjungan kita Nahi 

Bcsar Muhamm:1d SJ\ W yang tclah mcmbawa Nikmat lnwn Dan Islam kcpada kita 

scmua. 

Skripsi pcnulis rm bcrjud111 " SUJ\TlJ TlNJJ\UJ\N TERIIJ\D/\J> 

J>EMBERlJ\N GJ\NTI f{UGI OLFI-1 PENGUSJ\HJ\ KEPJ\DJ\ PI.:: K ER.l/\ J\NJ\K 

H:RMJ\L (Studi Kasus No. Reg. 134/Pdt.C/1998/PN. Mdn) " .. Pcnulisan skripsi ir1i 

dimaksudkan untuk mcrncnuhi pcrsyaratar1 dabm mcncapai gc\ar Sar:j:1na lluktlll\ di 

Fakultas Huku rn Universitas l'vlcdan /\rca jurusan llukurn Kcpcrdalaan . 

Dalam mcnyclesaibn lulisan ini pcnulis tebh bany::ll.: mcnd:q atkan b:tn!u:1r1 

d;ni bcrbagai pihak, rnab pada kL~SL: mpatan yang bcrbahagia ini pcnulis rn g111 

mcngucapkan 1crima-kasih yang scbcsar-bcsarnya kcpada : 

Bapak II. Ghulam Muhammad, Sll, M .llum, sclaku Dckan pada l:akult : t ~~ 

Hukurn Universitas Mccbn Area, Jan sckaligus scb ~1gai Doscn Pcmbimhin g 

Pcnulis. 
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Fakllltas Hukum Universitas Mcdan Area. 
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Universitas Mcdan Area . 

Rckan-rekan sc-almamatcr. 

Pcnulis juga mengucapkan rasa tcrima-kasih yang tcrhingga kcpada lbunda 

tercinta, kakak dan abang scrtn tcnwn-tcman sckantor yang telah mcmberibr1 

pandangan dan semangat kcpnda pcnulis schingga sclesZJinya pcnulisail skripsi ini 

Dcmikian pcnulis sampaikan, scmoga skripsi ini bcnnanfaat bagi kita scmua. 

ii 

Medan, Agustus :wo I 

Siti Salmiah 
NPM : 97 840 0096 
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BABI 

P E N D A II U L U AN 

Sudah mcrupak<ln kodrnl dan 1<1kdir Tuh<lll b:1lm :1 m:1nu s i ~ 1 li<bk tl:lp :tl 

llidup sccara mandiri lanpa bantuan oran g lain, !WlllLJs ia haru s ilidup scca n1 

bcrkcl o mpok dalm n scb uah kc luarga. s uku d<ln nwsy<1rnk :11. 

Kclornpok manusia yang discbut masyarakal mcrurakan organrsas r 

kcrukunan da r1 kcsatu:1n hidup bcrgnltm g f()yo ng dal a n1 mcnghatbpi !w rb:Jg<li 

kcbutul1an dan kcs ulitan ilidup dimana para :mggolanya tc r ikal okh pcraluran-

pcralumn unluk lll CIIJUilJUil g tingg i norma-IH)!'I!la kchidup;111 mcncl p ~lr 

masyarak:lt yang tcrtib, adil dan scjahtcra. 

Scbagai anggo la rn :Jsymakal , scba gai makhluk sos iztl , d:m sckali gus 

scbagai rnakhluk yang dibcri al a t untuk bcrpikir, tiap individu dalarn rnasyarakal 

haru s mcmba18 si se nd iri akan kcmcrd ckaann ya, ti (bk da pat bcrbuat sccrwkn v:1 

sa_1a. bcbas m clakukan scs u;Jill tirltlakan tanJJa mcrnpcrhatika11 pcratu ran -

pcraturan dan norma - norr11a y< 111 g rncn opang tcgakn ya '' ti~1n g tc rtib sos ial '' 

dalam masyaraka t. 1 

llukurn scbagai hirnpunan pcraturan -pcratu r<lll dan pclunjllk-pcltrnjuk 

hiJup ya ng mcn ghtur la ta tcrtib tbl;1m suaHr m as yarakat, di sampin g pcra iuran-

1 C.S.T. Kans il , l'cn~:antar Tala 1/ukmll Indonesia , Erl a n !~ ga, Jak:l rla , 
1991, hal. So. 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



•' ) 

pcratur~1n lainnya scpcrti : kcbiasaan, susila, moral, ctika, adat Lbn <:tg~1111;1 

mcrupakan tiang tcrtib sosial yang mcngandung nilai/kwal itas yang mcnjad i 

titik tolak bagi tiap individu untuk bcrtindak dal <:t m masy~1rakat. 

Di satu sisi, anak scbagai anggota masyarakat adalah anak scbagai 

bagian dari gencrasi muda mcrupakan pencrus cita-cit:1 pcquang:1n b~1ngsa 

dan sumbcr daya manusia b;1gi pcmbangunan nasional. 

Dalam tatanan kchidupan sclanjutnya scrta ditop;mg olch bcrbag:1i 

kcadann dan juga latar belaLmg bukan tidak lltustahil dilakuk;1n perbu:tt;lll­

perbuatan yang aknn mcrugikan ~mak tcrscb ut, dcmiki:1n pula di bid~lllg 

lapangan pckcrjaan. 

Anak bukanlah scbagai ob_jck dari Hukum Pcrburuhan, k:1rcrw anak 

be lu m dapat d i ka tcgori k <lll m amp u un tu k m c m bu :1 t suM u pc rj <lllj i :.1 n tcnt~ltl g 

hubungan kerja. Tctapi j rka ntcrnandang latm bclakang kchidupan 

pcrckonomian_ anak yang bcrhcda-bcda, dinwna did:1p~1ti SCl)r;mg an:1k y:1n!:~ 

tcrp~1ks~1 bckcrja untuk mcmbantu kcllidupan ekonomi kcluarga. 

Dalam pclaksanaan pcmbcrian pckcrj:1an tcrktd:1p anak di cbl:1n1 

prakteknya tcrsusun sccara konkrit dcngan awal pcmbcrian _janji kcp:1d:1 

anak . Sclanjutnya dcngnh d::1sa r janji tcrscbut maka ::1mk eli pckcrjakan . ll :1l 

tcrscbut juga bcrluku dulalll praktck pcrnbcria11 pckcrj:wh 'lbgi :1I1~1k jcr rnal. 

Tcta pi karcna an <1 k acb I ~1 h Ill a k hI u k I em a h y~tng sc r1'rcst in y~1 eli<\ yl 1111 i 

dilupakan olch pcngusalw hanya karcna ia mcrnandang kcuntung:m scnwl:l. 
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' ·' 

schingga dalam kcnyat<.1annya ditemukan suatu kcada~111 y~mg bertubk 

bclakang an tara janj i Jcngan kcnyataannya d i l<lpangan bagi pckcrja ~111ak 

j erma I. 

A. l'cncgasan dan Pcngc•·tian .Judul 

Scsuai dcng~mjudul skripsi '' Suatu Tiujauan Tcl'ltadap Pcmhc•ian 

Gnnti llugi olch Pcngusaha J<cpada Pcl{ct·ja Anak (Studi l<asus pcd<:na 

No. H.cg. 134/Pdt.G/1998/PN i\Jcd:lll) " , ~~ g~n mend:Jpat g:1mb~lr~lll d:111 

kcjcl asan atas judul yang diajukan tcrscbut , sclanjutnya akan dicoll <.1 llllluk 

mcmbcrikan pcncg~IS <lll dan pcngcrti<lll juduL yaitu • 

Suatu Tinjauan adalah suatu scgi pandang:m :1tau pcnil;1ian sctcl:lll 

111 cIa k u k a 11 p c k c rj ~w n 111 c n i nj au " . 

Tcrhadap bcrarti bagi, atau scs uatu yang dihadapkan. 

Pcmbcri <m adalah k<.11 <1 )<lllg bcr<-lsal dmi kata t.bsm beri y;mg bcr:nti 

111 cnycrah kan. 

Ganti rugi adalah pcmbcrian uang untuk mcrnul ihkan kcrugi;m sc<>cor<.lllg . 

2 

oleh bcrarti scsualu yang mcnjadi subjck . 

2 Muhammad J\li, f(amus /,e/1,;/wp 1/a/iasa l/ii/o11esia t1fodcren. 
Pcncrbit Pustaka J\mani, .fttk~ltta, Tanpa Tahun. hal, 7X. 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



Pengusaha adalah orang alau bad<.m hukum ya11g mcmpckc rj akan bu ruh 

dcngan membcri upall. 3 

Kepada berarti Lujuan disamp::1iknnnya sesuatu h::d . 

Pckcrja anak jcrmal diartika:1 scbagai anak yang dipckcrjakan pada sualu 

tcmpat pcnangkapan dan pcngolahan ikan yaitu jcrmal. 1 

Dcngan uratan terse but di :tlas m~tka. dapatlall d ikat:tkan b:11lwa 

pembahasan yang dil<1l<uk:m 1111 adalah tcnt<.utg <tdanya pclclksana<.m kcw<tjiban 

clari p_cngusaha karcna tidak mcnunaikan kcwajiban-kcwajibannya kcp:1da an;tk 

yang dipckcrjakan di Jcrmal. 

B. Alasan Pcmilihan .Judul 

Pada dZtsarnya yang dapat mcl;tkukan pcrj:mjian kcrja adalall orang-nra.ng 

yang sudah dcwasa ya itu yang bcrumur 18 taln1n . Mcnurut Und;mg-Undang 

Kcrja Tahun 1948 No. 12 yang bcrlaku bagi scmua golongan warga ncgar:1. 

orang dcwasa adalah orang l<.1k i-l<tki al:w w;mita yang bcrusia 1 R tahun kc <tl<ts . 

Di sam ping ketcnluan tcrscbut ada pul<1 pcngecualian scpcrti dalam pasal 1 ()0 I g 

KUH Perdata, karcna masih banyaknya kasus-kasus orang-orang yang hclum 

dcwasa (anak-anak) mclakukan perjanj ian pckcrjaan . 

. l Halili Toh:1 dan llmi Pramorw, Hubun;.:an Ke1ja Antara lHajililln dan 
/Junlh, Bina ;\ksara, .Jakarta, 1989, hal. 7. 

·I Progrcssi, Pen~:lwpuson /Jentuk-/Jentuk Terlmruk Pelwrja Anak. 
r~disi IV .luli 2000, hal. 24 . 
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KU II Pcrd:1t8 pusal 160 I g mempcrkcnankan scscorang yang belt Jill 

dc\\:asa mcngadakan pc1janjiall kcrja, jika ia untuk itu dibcri kuasa olch ora11g 

tuanya atau walinya, baik li sa n maupun tcrtuli s. Kuasa yang dibcrikan sccnr;1 

li san sif~ltnya klll!sus, yaitu l1anya unluk sa tu pc1j;in_iian kcrja tcrtcntu saja. J<.u;1 sa 

lisan itu harus dibcrik8n di hadapan majikan atau wakilny<l. Kuasa tcrsc!Jut tilb k 

dapat dibcrikan dcngan bcrsyaral. Kuasa tcrtulis dapat bcrsillt t tlllllllll, yaitu 

mcrnbcri kuasa kcpada si bclu1n dc\\'a sa tllltuk mcn gadakan tiar pcr_jan_ii<lll 

kc1ja. Sural kuasa ini hmus cli scrahkan kcpada majikan . Majikan lwrus scgcr;t 

mcn ya mpaikan salinan ya ng ditambtan ga ninya kcpada s i bclum dcwasa. 

Scpcrti yang tcrcan tum dalam pasal 1601 h KUH pcrdata jika scoran g 

bclum dcwasa :yang hclum mampu dabm lllCmbmt pcr_jan_ji;m kcrja, tcl<lh 

mcmbuat pcrjunjian kctja dan sclama cnam minggu tdah mclakukan pckcrjaan 

dan dipcrbolehkan oleh w81inya mcnurut undang-und ~Jn g , maka dia diangg~1p 

tclah dikuasakan dcngan lisan olch walinya unluk mcrnbuat pcrjanjian kcrja. 

lJraian di <t tas mcrnbcrikan ga mbar;lll kcpada kita tcntang pcrmasalalwn 

bolch tidaknya ora ng yan g bclum dcwasa mclakukan suntu pcrjanjian kcrja. llal 

tcrscbut tidaklah mcnj ~1di suatu kcmbla dicblam pr<lktcknya, akan tctapi h;tl 

tcrsebut akan mcnjadi mcnarik apabila scorang anak yang dirckcrjakan dihcri 

_janji-_janji olch pcngusaha tetapi dal<1rn kcnyataann ya tidak dcmikian . . 
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Mcnariknya pemb~lh ~1S<Ill ini adabh buena dikabulkrtnnya tuntutan 

ganti rugi olch pcngusaha kcpada scorang pckcrja anak jcrrnal karcna tidak 

dipcnuhinya kcwajiban-kewa_iiban dari pcngus<lha tcrscbut. Walaupun sccara 

hukum anak terse but bclum dapat atau bel urn bolch mclakukan pcrjanj ian 

kcrj a . 

C. Pcr·masalahan 

Adapun yang mcj~1cli pcrnwsnlalwn ch1larn pcmb:.1hasan skripsi 1111 

" Apakah yang mcnjadi pcnycbab timbulnya pcmberian ganti rugr kepada 

pckcrja anak jcrmal " . 

D. llipotcsa 

Hipotcsa adalah rncrupakan jawaban scmcntara atas pcrmasalah,uJ 

y ~mg diajukan . 

" Scbclurn pcnnasalahan-pcnnasai:Jiwn dibahas dalarn bab per bab. mak:1 

pcrmasalahan-pcrmas~1bhan ini ~1kcln dijawab scnJcnl;_lra dalam rumus<lll 

hypotcsa, karcna hypo tcsa mcrupakan suatu jawaban scmcntara clari sualu 

pcrmasalahan, mak:1 hmu s d iu_i i dcng<m jalan pcn c l it ian ~ 

5 Abdul Muis, Pedonum l'elllllisan S!.:ripsi dan /Hetode l'enelitian 
1/ukum, Diterbitkan okh Fak . Hukum USU , Mcdan , JlJ lJ O, hal. 3. 
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/\d:Jpun t1ipotcsa yang diajukan olch pcnulis dalam menjawab scc:Jr:r 

scmcntara pcrrnasalahan eli alas adalah : 

" Tcrbitnya pclaksanaan pernbcrian ganti rugi olch pcngusaha kcpada an:1k 

adalah dcngan dikabulkannya gugalan scorang pckcrja an<1k jcrrnal mclalui 

walinya olcl1 pcngadilan dcngan dasar pengusaha tidak mcrHrrwibn 

kcwajibannya berupa janji-_jan_ji yang dihcrikannya scbelurn pengusaha terscbut 

rncnrpckcrjakan anak jcrrnal ". 

E. Tujuan Pcmbahas~m 

Sctiap masalah yang akan kita tel iti untuk sclanjulnya tcntulah 

rncrnpunyai tujuan yang tcrscndiri, dcrnikianjuga lralnya dcngan skripsi ini . 

/\dapun yang mcnjadi tujuan pcrnbahasan skripsi 1111 adalah scbag:ri 

bcrikut : 

1. Sccara trrr1um rcmbahasan ini bcrlujuan untuk rncmpcrolch inrorrnasi dan 

d<1la sccara mcndalam tcntang bagain1::uw scbcn;1rnya rcrlindung~ur y;rng 

dibcrikan olch hukurn kcpada pckcrja anak jcnm1l. 

2. Dcngan adanya pcmbahasan ini dapat rncmbcrika11 gambm~1n tcrrt~111~~ 

kctcnluan-ketcntuan apa saja yarrg dilraruskarr dijalarrkarr Jan dipcnulli d:rlarrr 

mcmpckcrjakan scor~mg an~ll~ . 

3. Scbagai salah satu tugas <1khir pcrkulialran pcnulis unluk rncndapalbn gcl;n 

kcsarjanaan di Fakultas llukurn Universitas Mcdan /\rca dan Prograrn stra1~1 
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satu (S-1 ). 

F. l\1ctodc Pcngumpulan Jhta 

Dari sckian banyak data yang tcrscbar dipcrlukan tcknik khusus agnr 

dapat diambil inti-inti Y~lng bcrhubungan uengan pcmhaklS£111 skripsi ini deng~lll 

hal tcrscbut rnaka diperl ukan rnctodc pcngumpulan data 

Ac.Japun mctodc dan alnt rx:ngurnpulan data pcnulis lakukan alm1 y~mg nd;1 

pada pcnulisan ini sesuai dcngan rakla- l'akta y<111g ada dikumpulkan 111clalui : 

1. Library I<.csearch (Pcnclitian Kcpustaban ). 

Dcngan pcnggunaan Inctodc dan pcnclitian ini atau sumbcr bacaan tcrtuli s 

Jcngan mcngana\isa bcbcrapa buku litcratur hukum dan pcr~ltLII<ln 

pcrundang-urH.Iang~lll ya ng bcrhubungan dcngan pcmbahasan. 

2. Field Research (Pc nclitian Lapangan). 

Dalam melakukan pcnclitian lapangan untuk mcndapatkan bukti-bukti aktual 

I 

y<mg dilwdapi dan diala'mi dan dihubungbn dcng~i h masalah-masabll y:1ng 

dihadapi, dilakukan interview Jcngan para pcjabat yang bcnvcrwng di 

instansi tcrkait dan schubungari dcngan pcnclitian fni rnaka pclaksanaan 

' 
pcn gumpulan data dilakuldtn di LJ\/\1 (Lclllbagn .Ad'vokasi J\nak lmloncsi:1 

Mcdan) lerhadap kasus No. reg. I 34/Pdt. G/ I 999/ Pn . rv1<•dan. 
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G. Sistcmatik1 Pcnulis:m 

Sistematika adalah urutan-urutan pembahasan y<lllg ditala scdctnikian 

rupa schingga mcmud<thkan untuk mencari hubungnn ;mtara s:1tu pcmbuhns:111 

Jcngan pcmbahasan yan g lain. 

Sistematika pcnuli san juga menguraikan urutan-urutan antara suatu bah 

dcngan bab yang lain, uimann ;mtara satu dcngan l:.lin hab saling mcngtsl d~lll 

mcmbcrikan pandangannya scsuai judul yang diajukan. 

Dalam pcmbahasan skripsi ini pcnulis mcmbaginya alas 5 (lima) b:1h 

yang masing-masing bah tcrdiri dari bcbcrapa sub bah yaitu : 

13ab I. 

Bab ll. 

Pc ndah ulu<Jn. 

Pada bab yang pcrtama ini pcnulis akan mcnguraikan hal-hal yang 

umum di drliam su:1tu pcmbukaan pcmblntlu:111 su<~tu k;1rya ilmi~1h 

yaitu : Pcnegasan dan Pcngcrtian Judul, i\lasan Pcmilihan Judul, 

Pcrmasalahan , 1-lipotcs:l , Tuj ua n Pcmbahasan, 

Pengumpulan data scrla Sistcmatika Pcnulisan. 

Bcberapa Pcngcrti::~n Tcntang Pckcrja ;\nak Jcrmal 

f'v1 c 1 od l' 

Dalam bab yang kcdua ini akan diuraikan tentang : Pcngcrti:tll 

Jcrrnal, r 'ertgertian Pckcrja i\nak Jcnnal, PcrlimJungan llukwn 

Tcrhctda~ Pckerjn Annk Jennal scrta 1-lak-Hak dan Kcwajib:m 

Pekcrjd Anak .JcrmaL 
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Bab. Ill. 

Bab IV . 

Bab V. 

)() 

Pcngcrtian Umum Tcntang Perjanji an Kcr:ja Dan Ganti Rugi 

Dalam bab yang III ini akan diuraikan mcngenai ; Pengcrtian 

Pihak-Pihak Yang Melakukan Pcrjanjian Kc~ja, Pebksana;lll 

Pcrjanjian Kcrja J\nak di .Ierma! scrta .Jcnis-.lcnis Ganti Rugi . 

A nali sa T entang Putusan PN Medan Alas pcmbcrian Ganti Rugi 

Pckcrja J\nak Jcnnal 

Dalam bab yang IV 1111 akan Jiuraikan rncngcna1 Kasus dan 

·ranggapan Kasus. 

Penutup. 

Dalam bab yang tcrakhir 1111 pcnul is akan mcnguraibn 

pcmbahasan yang tcn1khir yaitu Kcsimpulan dan Saran-Sarnn. 
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BAB II 

BEBEH.APA PENGEH.TIAN TENTANG PEKERJA ANAK .JERI\1AL 

A. Pcngct·tian .Jcnnal 

Jermal merupak<1n b::mgunan slatis yang' digunakan untuk rncnangk<lp 

hasil ikan, tcri dan cumi-cumi, bcracla di scpanp:mg Pantai Timur Sumatcr;t 

Ulara. Jermal ini didirikan di kcdalarnan !aut 8 -·· 17 meter. 13ila kcdalaman !aut 

di <tlas 17 meter 8kan menyulitkan kd::okohan bangunanjcnmd itu scndiri. <· 

Untuk mcmbangun jennal yang di kcc.blaman !aut 17 meter 

mcmbutuhkan kayu nibung yang panj;mgnya minimal 25 meter, bcrdiamctcr 1-

15 inchi dan bangunan jcnnal sclurulmya tcrbuat dari bahan baku kayu, lanlai 

tcrbuat dari p~1pan , ditamb<1h dcngan scng scbagai atap. Jarak antara bibir panl ~1i 

dcngan lokasi jcrmal dib<mgun Lidak sam a an tara jcrmal yang satu dcngan jcmw I 

yang lain. Ada yang jaraknya hanya (J mil tctapi ad;1 jug~1 yang jaraknya lchih 

Jari 15 mil scpcrti jcrlllal-jcnnal yang ada di l<abupalcn Asahan. Scbag:ti 

contoh jcnnal yang ac..b di sckitar Pulau Sal<1h Nam~1 jaraknya lcbill dari 15 mil. 

sckitar 17 - 19 mil bila Jiukur Jari Tanjung 13alai . Pcrjnlanan rncnernpuh jcrnwl 

yang aua ui sckilar Pulau Salnh Nama ini mcncapai 6 jam. 

1
' Konvcnsi, IJ1edia Ad••olwsi dan Pene~;alwn 1/al!-llak Anak. Lcrnhaga 

Advokasi Anak Indonesia, Volume I I, No 4 Dcscmbcr I ~9R. 
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B[lngunan jermal terd iri dmi tiga bag ian, hal am an de pan, halaman 

bclakang dan ruangan scrba guna. llalaman dcpan dan halaman bclakang 

berfungsi scbagai proses pcnggilingan (pcnangkapan hasillaut mclalui penarikan 

dan penurunan jaring ke laul, jaring ini scndiri discbut dcngan ~nnbai clan 

tangkul) . Sclain digunakan untuk proses penggilingan juga bcr!'ungsi scbagai 

pcnjemuran basil laut. Ruangan scrba guna bcrfungsi scbagai tcrnpat istirahat_ 

proses kerja pasca penangkapan (pcnsortiran, pcrcbusan, pendinginan, dan 

pengeringan dan pcngcpakan), komunikasi mclalui radio panggil, sarana hiburan 

melalui telcvisi. 

Pada bcbcrapa jcrmal di Kabupatcn Deli Serdang, terdapat dua sa yap 

lagi pada masing-masing bangumm jermalnya. Kcdua sayap ini discbut sayap 

kiri dan sayap kanan. Kcdua sayap ini hanya bcrfungsi scbagai Lcmpat 

pcnggil ingan. Scdangkan untuk proses pcnjcmuran dipcrgunabn halaman de pan 

dan halaman belakang. 

Luas bangunan jcrmal sangatlal! v:1riati 1: tcrgantung dari lokasi jcrnwl 

itu didirik<1n. Pada jcrmal-jcrmal yang dibangun pada kcdalanwn di bawah 1.\ 

meter jermalnya lcbill bcsar bila dibandingkan jcrmal yang didirikan pada 

kcdal:1man di alas 13 meier. Variasi ukman jcrnwl ini anlara 30 x 60 rnclcr 

sarnpai dcngan 50 x 80 meter. Pada masing-masing jcnnal tddapal al:.1t 

komunikasi bcrupa radio panggil, alal pcrclms ikan, alat pcnangUllb ikan y::mg 

discbut dcngan ambai dan tangkul, tong bcsar untuk mcnampun air hujan, 
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tel cv is i dan mcs in generator. 

Radio panggil ini bcrfungsi scbagai alat komunikasi antara pengusaha 

jcnnal (toukc) dcngan mando r. De ngan alat ini , toukc dcngan mullah dapa! 

mcngontrol kcrja-kcrja para m a ndor di jcrmal. Juga dia dapat mcngc!ahui 

dcngan pasti bcrapa hasil t::mglc a pan ,iermal per harin ya. Sebab dalnm satu hari , 

sampa i ti ga ka!i to ukc mclakuka n kornunika s i dcngan mandor jcrmal. Kctatnyn 

pcngawasan 1oukc ini mcngakibatkan mand or mclakukan upaya tckanan kcpatb 

rckcrja jcrmal, agar hasil tang kapan scs ua i dcngan kcing inan toukc . 

B. Pcngcr·tian Pclwr·j:t An:tk .Jcnnal 

Scbclum mcnguraikan pcngcrtian !cntang anak jcrmal 1111 ada baiknya 

tcrlcbih ,dahulu dibcriknn pcngcrtian tcn!an g anak itu s cndiri _ 

Sccara langsung dapat dikatakan ballwa ana k adalah mcreka yang 

statusnya b clum di katakan d c w<l sa . Dcng~1n d eh1ikian apabila masa d cwas~1 

bel urn dicarai olch scorang ana k l!laka sccara jclns mwk tcrscbut masih dibawah 

Lll\lllr. 

Anak dalam Kamus Umum Bahasa Indonesia diartikan scbagai '' tunman 

kcdua " . 
7 

7 
Muhammad Ali, Kamus Lt!IIRkup Ualwsa /ndo11esia Jlfodt:rt!ll, 

Pcncrbit Pustaka Amani, Jakarta, tanra Tahun , hdl. I 0. 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



Kcdudukan anak yang scdcmikian mcmbcrikan arti yang sangat pcnting 

dalam mclanjutkan scbuah kcluarga. 

Mcnurut Pitlo anak-anak tcrb~1gi al:Js : 

I. Anak-anak yang lahir dalam pcrkawinan yaitu anak-anak sah, clan 

2. Anak-anak yang lahir di lu:lf perkawinan y::1ilu ::1nak-anak alami. K 

Dalam hukum, scscorang anak dapat dibcdakan statusnya dalam du~1 

katcgori, dimana sctiap katcgori meml>awa akibat hukum yang bcrbcd~1, yaitu : 

1. Anak dcwasa (mccrdcrjarig) dan 

2. Anak belum dewasa (eli bawal1 umt1r =, mindc1:iarig). 

Scscorang anak dcwasa umumnya dapat bcrtindak dalarn hukum 

scpcnuhnya dan kcpadanya d<lpal dipcrlanggung j~nvubk~1n scgab akibat da ri 

pcrbuatannya. Kccuali clalam hal-hal tcrlcntu maka scscorang yang sudah 

dc\vasa tidak dapat dipcrlanggung-jawabkan kcpatbnya scgab akibat tbri 

pcrbuatannya, atau pcrbual<mnya tidak sah mcnurul hukum, scpcrti pcrbuatan 

dari scscorang yang sakit hcrubah akul, bcr<H.la di baw~d1 pcnga1npum1n 

(curalele). 

Akan tetapi dalam hal tcrtcntu mcrcka Lelap bcrhak alas sesuatu misalnya 

warisan . Dcngan kala lain walaupun demikian .. mcrcka ini ~ltblail allli \\aris 

yang sail Jan bcrhak mcmiliki scsualu warisan. 

l' M.U. Scmbiring, Ueberapa bab pentiiiJ.: Dalam llulmm waris 
JJ,fenJJfiil ]{.itab Undang-Umlang 1/ukum PP'i"data, Pcncrbit Fa.k. I ftlkum USU, 
Mcd~n, 1989, hal. 12. 
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Sedangknn anak yang bclum dewasa, kcpadanya tidak dapal 

dipcrtanggung-jawabkan scg<tla akibat dari pcrbuatannya. Dcngan kala bin 

perbuatan yang tclah dilakukan olch sconmg anak di bawah umur adalah tidak 

sah , karcna ia ticlak cakap bcrlindak. Akan tela pi ia adalah scbagai aid i waris 

y::111g sah dan bcrhak mcmiliki b~1rang/warisan 

Schingga tampak bagi kita fungsi rcrbcdmm antara scorang yang bclurn 

dcwasa dan sudah dcwasa, yaitu untuk mcncntukan cakap tidnknya ia bcrtindak 

dalam hukum scrta dapat tidaknya dircrtanggung-jawabkan kcpadanya akib:1t 

dari pcrbuatan yang dilakukanny~l . 

Bagairnanakah mcncntukan dewasa tidaknya scscorang? 

Menurut hukurn ndat, tidak ada kctcnluan umum yang pasti mcngcna1 

dcwasa tidaknya scscorang. Artinya batnsa n/ukuran kcdcwasaan lcrgantung pada 

masyarabt adat tcrtcnlu tbn akibatn)'a tidak ada kesanwan (kcscragaman) di 

tanah air ini. 

Scscoran Jikatakan Jcwasa mcnurut hukum auat di dalam pcrsckutuan ­

pcrsckutuan hukurn t~rkccil aclalah pnc.la saat scscomng, baik lnki-laki ataupun 

ptrcmpuan apabila dia sudah kawin c.lan di samping itu tclall mcninggalkan 

rumah orang tuanya ataupun mcrtua dan pcrgi pindah alau mendirikan kchidupan 

runwh tangganya scnJ iri. 

Dcngan dcrnikian untuk dapat Jibtakan dcwasa mcnurut pcnjclasan di 

atas haruslah dipenuhi unsur-unsur : 
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1. Sudah kawin 

2. Pindall dari rumah or:mg tua atau mcrtua 

3. Mendirikan rumah tangganyanya scndiri 

Sclanjutnya di dacrah Tapanuli I Batak, scscorang itu Jiangg<lp tclah 

dcwasa apabila suJah kawin dan sudah mcngcpn kti rumah langganya scndiri , 

yang discbut dcngan Nunga Manjac. 

Di Jawa Bamt tidak ada batas umur yang tctap mcngcmti b<ll<ls 

kcdcwasaan ini, discbulkan bahwa scorang sudah dewasa apabila dia sudak kuat 

gawc (sudah kuat beker:ja ) dalam mengurus haria bcnda dan kcpcntinganny<l 

scndiri. Bahwa scscorang ilu sudah bcrumur 21 · tahun belurn berarti apa-apa. 

O rang yang suclah dcwasa ini tidaklah bcrarti bnhwa dia tidak lngi tinggal 

bcrsama orang tuanya. 

Dari hal di alas dapat disimpulkan bahwa ukuran kcdcwasaan mcnurut 

hukum adat tidnk scragam tctapi bcrheda-hcdn di sctinp dacrnh hukum adat dan 

faktor umur (usia) tidak mcnjadi tolak ukur dalam hal ini. 

Sclanjutnya dalam UU No. 4 tahun 1979 tenlang Kcscjahtcraan 1\nak, 

pasal I ayat (2) cliscbutkan bahwa : yang dimaksud clcngan di bawah umur 

~1<.lalah scseorang yang bclum rncncapai umur 21 ( dua puluh satu) tahun dan 

. ') 
bclurn pcmah kawrn. 

~ . 
Undang-Undmrr: Peradilan Anak, Pcncrbit Smar Clrarika, .l~1kar l;t, 

I 997, ha 1. 50. 
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II 

D<.1lam Undang-Undan g No. l Tahun l ~J74 ada bcbcrapa pasa l y8 ng 

bcrkcnaan dengan kcdcwasaan scscorang, yaitu pasa l 4 7 ayat I jo pasal 50 ayat 

bcrbunyi : 

" 1\nak yang bclurn mcncapai umur 18 (dclapan bclas) tahun atau bclum pcm:11J 

melangsungkan pcrk<1wi nan ada di bmvah kckLwsaan mang tuanya se lama 

mcreka tidak dicabut dari kckuasaannya " . 11
' 

Pasal 50 ayal ( 1) bcrbunyi : " J\nak yang bclun1 mcncapai umur I 1\ 

(dclapan bclas) tahun atau bc1um pcrnah rnclzmgsungkan pcrkawinan, y~111g tidak 

bcrada di bawah kckuasaan or~lllg tua. bcrada di bmv:l11 kckuasa~m w::1li " . 

Dari kcdua pasal di alas dapal disimpulkan balnva apabila scsc<)ra ng 

tclah bcrumur 18 (dclap;:m bclas) to.hun, m<lka ia tidak 1agi bcrada di bawah 

kcku:1s:1an orang tua 8lau wa1inya, dcmikian juga apabila ia tclah kawin scbclum 

bcrumur 18 tahun, dan scga la pcrbuatannya bukan tanggungan orang tua alau 

walinya. Dcngan kala lain orang tua atau walinya tidak lagi mewaki1i si ;mak 

mclakukan pcrbuatan at~1u mcngurus kcpcnling~lrll1ya b~1ik dalam pcngunr~:111 diri 

atau barang-barangnya. Misalnya Inenjual barang milik anak bclum dcw:1sa 

tcrscbut, dan scbagainya . 

J\pabi1a scorang anak gcnap bGrumur I X (dclaJi<\J' bclas) 1ahu11 111aka 

pcrbuatan mcngunrs kcpcnlinganrrya sudah cl:lpat dil~ikukannya ~cndiri. u;m 

bcrtanggungjawab alas pcrbual<lllllya itu dikatakan ia itu discbut ucwasa . 

10 U.{Tdt,m~;-Undan{.{ PerkawitfWI No. I -'hilum 1974 l>en;.:an 
l'enjelawmn_v·a, l>cncrbit 1\neka llrmr, Seri\arang, 1990, hal. 1 (J 
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IX 

Dcwasa dabm hal ini adalah bahwa ia mcnjadi cakap bcrtindak dalam 

melakukan perbuatan-perbuatan hukum, dan kepadanya dapat dipertanggung­

jawabkan scgala akibat dari pcrbual<wnya. l::t mcnjadi subjck hukum yang sail 

mcnurut hukum dan olch karcna itu dalam mclakukan pcrbualan-pcrbuatan di 

bidang hukum ia tid3k lagi diw3kili olch omng tua atau walinya. 

J\kan tctapi khusus untuk mclangsungkan pcrkawinan, UU No. I Tahun 

1974 mcngatur scbagai bcrikut : 

" Pcrkawinan hanya di i:z.inkan jika pihak pria sudah bcrumur 19 (scmbilan be ins) 

tahun dan pil1ak wanita sucbh mcnc~1pai umur 16 (cnarn belas) tahun ". 

Pasal 5 aya t (2) bcrbunyi " Untuk mclangsungkim perkawinan, seorung ya ng 

bclum mcncnp8.i umur 21 (dun puluh satu) tahull harus mendapat izin kcdun 

orang tua ". 

Dari kedun pasa1 di atns dapat disimpulkan bahwa untuk dapal 

mclangsungkan pcrkawinan, sco r<.ln g pri:1 sudah h<1rus bcrumur 19 tahun dan 

wanita 16 tahun. Dalarn hal ini antara pria dcngan wanita dibcdakan okh 

trndarlg-Lrndang. 

Maksuclnya h~tlnva ldth<1 mcrcka yang dimungkinkan unluk 

mclangsungkan J'!dl~ii\\, inan (.hl11 thcminta izin dari kcdua orang lll<lll)'<l . Or:ll1l.'. 

yang tidak mcmcnuhi kctcntuan ini tidak dipcrbolchkan mclangsungk<lll 

pcrkawinan dan jtiga kcpadanya tidak akan dibcri izin olch ornng tunnya. J\rtinya 
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untuk mclakukan pcrbuatan hukum pcrkawinan scorang !dki-laki lllCtH.lapat izin 

dari orang tua (atau pihak lain yang berwcnang untuk itu), dan izin hanya 

dibcrikan apabila ia te lah bc rumur 19 tahun, dan untuk scorang wanita 16 tahun . 

Apabila kita hubungkan 'Jcng<m kctcntuan kcdua pasal tcrdahulu , yaitu 

pas ~1l 47 ayat (1) dan pasnl 50 ay~1t (I) mak :1 d a pat disimpulkan b:1hw:1 

scorang laki-laki (pria) yang tclah dcwasa dalam pcrbuatan hukum 

umumnya, berh~1k mclakuLm pcrkawin:m npabib i~1 tclah bcrumur 19 t~liHm . 

Scdangkan scorang w~mit<l y~1ng Lelah dcwasa dalatn pcrbuatan hukun1ny :L 

o to mati s s ucbh dcwasa cblam pcrbu a ta n hukum untuk mclakuk:111 

pcrkawinan apabila tclall bcrumur 16 tallun, y~1itu lcbih rcndah dari kctcntuan 

untuk dcwasa dabm pcrbu ~11~1n hukum pad~1 umumny:1. 

Ak::m tctapi bila kita pcriksa pc raturan scl~m_jutnya, yaitu pasal 6 :1yat 

6) j o pasa l 7 ayat (7) mak a ~11<a' n kiU1 lihat kctcntu:m pcngccu:1lian dimatw 

hukum agama d~n kcpcrcayaan scscorang lbpat mcngcsampingk~111 

kctcntuan itu. 

Pasal ini mcmbcrlakukan hukum agama d :m kcpcrcay~~m scscorang 

mcngcnai ketcntu~m-kctcntu:m dalam pcrkawinan, apabila scperti tcrscbut di 

a tas, kctcntuan-kctcnt.uan itu tidak sama dcngan hukum ~1gama d:m 

kcrcrc<-lyzwnnya itu . Artinya hukum ~lg<~ma dan kcpcrcay~1an scscorang lbp:ll 

mcngcsam pingkan kctcntuan-kctcnluan untuk me l:1ngsungkan pcrkawi 11~111 

i 
sc pcrti tcrscbt/{ lli at:1s apabila tcrnyat~1 kctcntu~111 itu bcrtcnl~mg~m (bcrbcd~1) . 
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2() 

J\pabila scorang tcbh kawin walaupun ia belum mcncapa1 umur 18 

tahun, maka ia juga sudah dcwasa. J\kan tclapi apabila bcrccrai nanlinya 

meskipun bclum cukup 18 tahun maka ia tclap dnlam kcadaan dcwasa. Dcn g::11 1 

bta lain pcrceraian tidak mcn grtkibatkan bcrubal111ya s tatus kcdcwasaan yang 

tclal1 dipcrolcl1 . ]() tctnp dalam kendaan dcwasrt. 

Sedangkan Tcr Haar mcngatakan balnva scorang dcwasa itu apabil:1 

tclah sanggup mcrnpunyai kchidupan kcluarga yang bcrdiri scndiri yaitu : 

1. Mcndiami bagian atau ruang tcrscndiri dalam kchidupan famili . 

2. Mcnuiami scbuah rumah di atas pckar::111ga n orang tua 

3. Mcndiami rumah di alas pckarangan sendiri . 11 

Dalam J\1-Q ur'an tic.bk mb bata san tcntang umur remap, akan tclapi 

dibcri indikasi bahwa scorang anak laki-laki Ji latakan sudah mcncapai 

kcdcwasaanya apabila sudah pcrnah mcng~1lami mimpi basal1. Scclangkall 

scorang pcrcmpuan dikatakan s udall dcwasa apabila sudah mcndapat !mid. 17 

Sctclah kita mcngctahui pcngcrtian tcntang anak sebagainwna diuraikan 

di alas dan juga pcngc rtian jcrmal scbagaimana Jiuraikan p:1da sub bab y~1ng lalu 

11 Tcr Haar, Azas-Azas dan Susunan llukum Ada!, pcncrbit Pradnya 
Paramita, Jakarta, 1960, hal. 140. 

12 Roubcn Levy, /(edrululum Anak Dalam Islam, Tcrjcmahan Ahmad 
Rofi' Usmani, Majalah Naschat tJCrkawinan, No. 59 Tahun VI Pchruari 1977. 
hal. 18. 
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21 

maka kembali kepada pcmbahas;:m scmula bahwa pcngcrtian pckcrja anak jcnnal 

tcrscbut adalah pada dasarnya !llclctakkan fungsi scorang anak yaitu scscorang 

yang bclum dcwasa untuk mebkukan pcrintah-pcrintah sconmg pemilik jcnn~1l 

(toukc) mclalui mandor pada bidang pckcrjaan yang dilakukan di jcrmal. 

C Pcrlindungan 1-lulwm TcTh:tdapl'd{eJja Anal{ .Jennal 

Pcrlindungan hukum tcrhadap pckcrja anak scc1ra umum tcnn~1suk 

diantaranya pckcrja anak j crmal di<Jtur clalam bcrhag:li kctcntu:m pcraturan 

pcrundang-undangan. Mcnurut Undang-Undang No. Tahun 1951, diatur 

tcntang usia an:lk, dim~uw di scbutk<m bahw:1 anak-:mak adalah orang bki-laki 

maupun pcrcmpuan yang bcrumur 14 tahun kc bawah. Di dalarn undang-undang 

tcrscbut sccara tcgas dinyatalc:m bahwa anak dilarang bckcrja (Pasal 2 ). 

Larangan tcrsebut dimaksudkan untuk mcnjaga agar anak tcrschut dapat tumbuh 

dan bcrkcmhang sccara wajar, mendapai kcscmp<ltan untuk l1crmain d~m 

bcrsosialisasi. Namun pasal tcrscbut sarnpai sckarang bclum dibcrlakukan. 

Sclanjutnya di dala1n Stbl No. 64 7 Tahun 1925 dalam sal<1h satu 

pa s:1lnya diatur tcntang laran gan tcnaga kcrj::1 anak untuk bekerja di tclllp:lt ­

tcmpat tcrtcntu. Pcrlindungan bagi anak yang bckcrja Jiatur di dalam Pcraturan 

Mcntcri Tcnaga Kcrja No. 01 / Mcn / 19'8.7, ball\\'<1 ~1nak y:1ng tcrp:1ksa bckcrj:1 

hanya dipcrbolehkan bckcrja sclama 4 jam schari, dilarang bckcrja pada mal;un 

hari dan upahnya harus dibcrikan scsuai dcngan pcraturan pcrurH.Iang-undangCln 
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22 

yang bcrlaku. Sclain itu juga pcngusaha harus mcmclihara dalbr nama, unnlr 

dan tanggal lahir, tanggalmulai bckcrja dan jenis pckcrjaan yang dilakubn. 

Selanjutnya dalmn mngka menunjang pclaksanaan program wajib bclajar 

pcndidikan dasar 9 tahun, di clalam kclentuan Pasal G Pcraturan tcrscbut 

dinyatakan bahwa pengusaha perlu bekc1:ia sama dengan bcrbagai pihak untuk 

mengusahakan agar anak dapat mcmpcrolch kcscmpatan mcngikuti pcndidikan. 

Satu di antara instrumcn intcrnasi onal mcngcnai hak-hak azas i anak 

yang tcrpcnting adalah Konvc nsi PI3B tentang Konvcnsi ll8k-H£1k Anak (UN's 

Convention on the rights ol' the cl1iiJ) yang tclah cliratil'ibs ikan dcngan Kcprcs 

No. 36 Tahun 1990. Dcngan konsckuensinya, Indonesia scbagai ncgam pcscrt;1 

(State party) Konvcnsi I-1ak A1wk, mempunyai kcwaj iban untuk : 

I. Mcngimplcmcntasikan hak anak dabm program aksi konkrit, 

2. Mcmbuat hukum anak ~1tau lcgn li sasi hukum anak kc dalam legalisasi hukum 

nasional , 

3. Mcmbuat Jcmbaga-Icmbaga nasional (country report) kcpaJa kornit c J lak 

anak PBB). 

Dalam kaitan pcrlindungan tcrhadap anak-anak yang dicksploitasi sccar;1 

ckonomi ckonomi , khususnya cksploitasi tcrhadap pckcrja <mak jermal, kita dap;1t 

mcngacu pada Konvcnsi 1- lak J\ nak cia lam article 32 Konvcnsi Hak J\nak, yang pad;1 

intinya ditcgaskan bahwa ncgara-ncgara pcscrta (State party) mcmpunyai kc\\'ajiban 

mcnjamin anak-anak tcrhindar dari cksploitasi ekonomi dan pcmaksaan sctiap 
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pckc~jaan yang bcrba haya bagi anak , mengga nggu penuidikan, kcsclwl:.ln , dan 

pcrkcmbangan flsik mental, spritual dan moral atau susial anak. 

ln s trum en Pasal 32 Konvensi 1-lak /\nak (Kill\) ini, menjaui sandamn 

bagi scluruh ncgara pcscrta di cblam mcng~tmbil kcbijakan tcrhadap anak-arwk 

yang tercksploita si sccara ekonomi . UpLly<l. pcnanggulLlngan Lltwk seb<l.gLlimatw 

uimaksud di atas, uiarahkan secara konprchc:nsir mcliputi aspck hukurn 

(lcgislasi), pcndiclikan dan administratif guna rncnclukun g lcr.iaminnya am1k dari 

cengkcrarnan cksploilasi ckonnmi (vide ~1rticlc 31 ayat 2 Kill\) Dcng;m 

dcmikian upaya pcnghapusan pckc~ja atwk harus intcrdcpartcmcntal, konscplual, 

praktis, dan aplikatif. .Jadi bukan hanya sckcdar mcmbuat hukum rnclaink:tn juga 

program aksi konkrit. 

Scbenarnya sccara juridis Indonesia Lelah mcmiliki pcraluran lcrtl<lll g 

pckcrja anak dalam Undang-undang No. 25 Tahun 1997, unclang-umlang ini 

rcncananya akan uibcrlakukan paua bulan Oktohcr 199R, akan tclapi olch karena 

tcr:jadi kontrovcrsial, akhirnya pcmcrintah mcnuncb mcmbcrlakukannya . O klt 

karcnanya pcrlindungan terhadap anak yang lcrpaksa bckcrja sanL ini mcruj uk 

pada Pcrmenakcr No. I Tatum 1987 ynng mengatur tcntang anak yang tcrpaksa 

bckcrja. Dalam Permcnaker No. 1 Tahun 1987 ini disebutkan balnva apabib 

pcngusaha mcrnpckcrjakan anak, ada bcbcrapa syamt yang lwrus uipcnuhi , 

yaitu : 

I. Tidllk rncmpekerjakan anak lchih dari 4 jam sehari, 
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2. Tidak mcmpckcr:jabn p<1cla mnlam hari , 

3. Mcrnbcrikan upah scsuai dcn ga n pcraturan rc11gupahan yang bcrl:Jku, 

4. Mcmelihara daftm nama, umur, tangga l lahir, tangga l mulai bckcr_j:-~ , dan 

jcnis pckcrjaan yang dilakukan. 

Dirjen Bimawas Dcpnakcr Rl Juga mcngclumkan SE-12/M/BW 11997 

tcntang Petunjuk Pclaksanaan Pcnanganan J\nak Yang I3ckerja, sccara 

substansial mcncgaskan bcntuk/jcnis industri dan pckcr:jaan yang dilar~mg bag i 

anak-anak tcrmasuk anak usia I J s/d 18 tahun, clan jcrrnal tcnnasuk di dalam 

jenis industri dan pekerjaan yang tcrlara11g bagi anak-anak terscbut. 

Narnun pad a kcnyat;wnnya walau secara spcsi Ilk hal tcrscbut tclah 

di atur, tidak membcrikan jaminan balnva anak-anak tidak lagi dipekerjabn di 

_jcmal dcngan kata lain anak-anak bckcrja di jcrmal tctnp saja bcrtahan dnn 

scrnak in mcningkat. lni mcmbuktikan b<tlnva sccara _juridi s surat cdaran tcrscbut 

tidak mcmpunyai kckuatan hukum yan g klrat, dan tidak ada kcinginan y:111g 

scrius dari pcrncrinlah unluk mcnangani pcrsoalan anak jcnnal tcrscbul. llal ini 

tcrlihat dcngan masih diclapalinya ~mak-anak yang dipckcrjakan clijcrmal-jl:rlll<JI 

dan banyaknya kasus-kasus tindak kckcrasan yang dialami oleh anak dijcrrnal, 

clan lain scbagainya. 

Mcngcnai pcrlindungan tcrhadap anak yang bckerja juga dialur d:tlam 

UU No. 12 Tahun 194 3 jo. No. I Tahun 1951 , a lean tclapi UU ini liLbk 

dilcngkapi dcngan pcraturan pclaksa naannya, akibatnya UU ini sampai saa t ini 
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2) 

bclum dapat dilaksanakan . 

D. Hak J>ckcrja Anak Jcnnal 

Scbclum masuk pada pcmbahasan tcntang judul sub bab di alas ada 

baiknya tcrlcbih dahulu diumikan tcntang l1ak anak scbagaimana yang diatur di 

da1am pcrundang-undangan. 

I. Hal{ An:1k D!llam Pcrundang-Uudangan Nasiorwl 

I lak-hak dasar anak dalam pcrundang-undangan nas iona1 dapal dilih:11 

dalam Undang-Undang No. 4 Tahun 1979 I3ab II Pnsa1 2 --- 9 yakni : 

a. 1-lak alas kcscjahtcran, pcrawatan, asuhan dan bimbingan (P~1sa1 2 ayal ( 1 )). 

b. llak alas pclayanan unluk mcngcmbangkan kcmampuan cbn kchidupan 

sosia1nya (Pasal 2 ayat (2), 

c Hak atas pcmc1iharaan dan pcr1indungan (P~1s~d 2 ayat (3)). 

d. llak alas pcr1indungan tcrhauap pcr1indungan hidup, 

c . Hak mcndnpat pcrto lo nga n pcrlam<1 (Pasal 3), 

f Hak mempcrolch asuhan (Pasal 4 ), 

g. llak mcmpcrolch bantuan (P<1sn1 5 ), 

h. Hak untuk mcndapal pcrtolongan pclayanan dan asuhan , 

1. 1-lak atas pclayanan khusus (Pasal 7), 

_1 . Hak atas bantuan dan pclayanan dcmi kcscjahtcraan anak (Pasal X). 
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2. Hal{ am11<. d:1lam Konvensi IJal{ Anak (lOlA). 

Konvensi Hak Anak telah Llisahkan Majclis Umurn PBB tanggal 20 

No pcmbcr 1939 dan mul a i mcmpunya i kckuatan mcmak sa (EntcrcLI in to Force) 

tanggal 2 September 1990. Konvc nsi ini tclah diratillkasi olch scjumlah ncgara 

anggota PB B dan memiliki kckhususan dibnndin gkan clcng~111 in strurnen 

internasional biclang !lAM, antara la in : 

1. Konvcnsi Hak A nak hin ggt~ sar~t ini Llikcnnl sebagai satu-satunya 
ins trurncn 11/\M yang paling komplit (k ~1rcna rncnc:1kup hak-hak sipil 
dan po l itik d::~n hnk -hak ckorwmi, sos i<1l scrta buday r~ ) , 

2. Kon vcnsi Hak /\nak dikcrnbangkan untuk rncrcspon situas i dan 
kcbutuhan anak yang mcmpunyai karaktcr khusus. 

J. Konvcnsi 1-lak /\nak scbagai satu-salunya in strurncn yang sccara 
cksplis it mengakui pcrana n Non Govcrmcntal O rganization (N GO ). D 

Konvensi Hak Anak mcrupnkan instnrn1cn hukurn intcrnasional yang 

paling lengkap, karcna rncncakup scluruh aspck hak anak , mcncakup hak-hak 

po litik, ekonomi dan sosial dan juga tanggung jawab uari negara, masyarakat 

dan orang tua unluk mcrncnuhi hak-llak itu . Konve11s i juga rncmpcrhatiknn 

scluruh kcbutu han Hnak, ~~ aitu kc langsun g<m hidup, turnbuh kcrnbang, 

pcrlindungan dat1 parti s ipas i anak .. Aspck pcrlindungan ana k tcrcanturn dalam 

anak yang mclanggar hukun1, J a n J>asal 32 , 34 dan 36 yang mcmbcrikan 

pcrlindungan }~ epada anak yar'lg mcngabmi ckspl o it;l s i, b;1ik ckonomi m aupun 

11 Muhammad Farid, Kom.•eflsi flak Anak, Pengalaman di Indonesia, 
Forum dari Fakta dan Suara-Su~n·a Yang Terlupa, Edi s i 7 Agustus sam,)ai 
September 1999, hal. 17 . 
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scksual tcrmasuk pcmulihan sccara l'isik maupun psikologis scrta integrasi sosial 

anak bcrsangkutan_ Khusus tcntang pcrlindungan hukum bagi pckcrja anak, 

Pasal 32 mcnycbutkan : 

Ncgara-ncgara pcscrla nJcngakui hak anak untuk mempcrolch pcrlindungan 
tcrhadap cksploitasi ckonomi clztn tcrlwdap pckcrja<m yang kcrnungkina11 
ak<tn membabay<tkan atau mcngganggu pcndidikan anak, atau mcrugikan 
kcsehatan :mak atau pcrkcmbang<m fisik, mental, spiritu~1l, moral dan sosi<JI 
anak_ 1

'
1 

Pcrnyataan ini mcmbcrikan suatu dctlnisi jclas tcnl<lllg jcnis pckcrjnan 

yang tidak boleh dikcrjakan anak dan pcrlu adn pcrlindungan hukum bagi anak . 

Scmcntara itu Konvcnsi lLO No_ 138 lllcnctapkan bahwa arwk di bawah Ulllllr 

15 tahun tidak bolcl1 bckcrja clabm scktor ckonomi apapun dan meminta ncgara-

ncgara mcngupayakan pcnghapusan pckcrja anak. I LO saal sekarang ini tcngah 

mcnggodok suatu konvensi baru yang mclarang anak unluk bckc1ja paua scklor-

scktor ckonomi yat1g mcmbahayakan_ Konfercnsi Intcrnasional tcntang pckcrja 

anak di Stockholni buhiil Oklobcr L<lhun 1997 juga mcnycrukan dilmpuskannya 

pckcrjaan olch anak yang paling tidak dapat ditcrima atau the most intolerable 

fl)rJllS of child labour_ Jni lcnnasuk pckcrjaan yang S<Jngal 111Cillbahayakan 

scpcrti bckcrja di pcrtambangan, di jcrmal [tlau eli pabrik kimia Jan pckcrj~1~111 

scksual. Kopcrensi Stockholm juga mcnycrukan agar ncgara ---- ncgara di dunia 

rncngundangkan dan mclaksaha~an pcraturan pcrundang - undangan scrta 

1
'
1 Stephen J Woodhouse, 1/upe/emntasi Kom·ensi 1/ak Arrak /)a/am 

llulwm Pekerja Anak di Indr)}/i!r/11, Lcmbaga 1\.dvokasi 1\.nak lndoncsi~1, 
Mcdan, 1998, hal. 41. 
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kebijabn yang sesuai dengan standar-standar intcrnasional clan mcnyelarasknn 

pcrundang-undangan dan kcbijakan dengan perundang-undangan Jan kcbijakan 

yang mcngatur pcndidikan dasar, tcrmasuk pcrlindungan bagi anak-anak di 

scktor informal. 

Dcngan dcmikian, pcrlindungan yang dibcrikan rnclalui instumcn-

instrumcn hukum maupun forum intcrnasiorwl bagi pcrlindungan pckerja anak 

scbctulnya cukup kuat. Tctapi bagaimana pcncraparmya di Indonesia?. 

Sccara umum , pcrlindungan am1k di Indonesia cukup baik, dnn scc;na 

substansial, Indonesia tidak kctinggalan jauh d<H"i ncg~1ra-ncgar~t rnaju dabm 

mcmbcrikan pcrlindungan hukum kcpada anak-;1nak . Diantara pcraturan 

pcrundang-undangan, di luar Undang-Undang Hukum Pidana clan Pcrdata, ada 7 

undang-unclang yan g mcnyangkut kclangsungan hidup, pcrkcmbangan cbn 

pcrlindungan anak, antara lain Undang-Undang Pcrkawinan Tahun 1074, 

Undang-Undang Kcscjahtcnwn ;\nak Tahun Jl)7<), Undang-Undang Sistcm 

Pcndidikan Nasional Tahun 1997 dan Undang-Undang Kctcnagakcrja~m Tahun 

1997 . .Juga ada scjumlall Pcraturan J>cmcrintah, Kcpprcs, lnprcs, Kcp.Mcn dan 

scbagainya yang bcrkaitan dcngan undang-undang tcrscbut tadi. "l'ctapi kit::lpttn 

kctahui bahwa rrWsih ada pcraturan pcrundang-undanga11 ya\1~ tidak scjalan 

dcngan prinsip-prir1sip Ulnttm Konvcnsi 1-lak ;\nak dan masih banyak Uml<tng-

Undang yang tidal dilcngbpi dcngan Pcraluran Pclaksanaannya, JUga 

pcmatuhan dan pctre'g!'rkan hukum umumnya masih Jcm:1h . 
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Kcmbali kcpada pcrnbahasan sub judul b ~1 b di alas maka scbaga11nann 

layaknya scorang pekcrja rnaka di dalarn lapangan pckcrjaan hak-hak yang 

ditcrima olch scorang anak clcngan scorang yang Ie lah dewasa pada 

kcnyataannya tidak bcrbcda jauh, clemikian juga halnya dcngan kcwajiban­

kcwrtjiban p ekc~ja anak jerm a l itu scndiri. Sccm·a bcrlimbal balik dalarn 

lapangan pckcrjaan kcwa_jiban scscorang rnelahirkan baknya alas scsualu . 

Kcwa_jiban pckcr_ja tcrmasuk halnya dabm rn clakukan pekcrj~mn adalah 

mclakukan pcrinlah m~~jikan scJangkan haknya aJalah mcncrima pcmb;1y~nan 

upah atas pckerjaan yang dibkukannya . 

Mcrnbicarakan hak dan kcwajiban sco rang pek crja anak _jcrmal pada 

dasarnya sangat riskan sckali, dimana dit cmuk~1n sualu kcn ya lan tidak ada s~11u 

lcoripun yang mcngur;1ikan tcnlang hak pckcrja an~1k jcrnwl, ~1palag i 

mengaitkannya dc ngan pcrunclang-und <mgan. 1 - 1 ~11 1111 dapat ditcbah dari 

kcnyataan ~1pabila scorang anak bckcrja pada schuah _jcnnal rnaka lwk-haknya 

scbagaimana yang ditcntukan o lch undang-und<lll g tc11lunya tidak dapal 

Jilaksanakan. Dapal diba ya ngkan scbu:1h jcrmal ya ng bcrada di lcngah l<llrl . 

kcrnudian di dalamnya dipckcr~jakan scura ng anak . Di satu si si olch undang-­

unJang si anak mcmiliki hak unluk mcnda palkan pcndidik:m. Dcngan jaral\ 

jcrmal yang jauh dari daralar1 tcntunya lwk i11i lidak d:tpal dipcnul1i ulch 

pcngusaha jcrmal, schingga dalarn kcnyat;wn ini mcmbicarakan hak anak dalan1 

kajian dan batasan di scbuah jcrmal hanya lah Jitcmukan Sjllu pcrkataan yailu hak 
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untuk mcndZtpatkan up8h . Scdangkan 118k-hak lainnya scb<~gaimann yang 

discbutkan eli dalam perundang-undangan hanyalah bcrupa susunan kala-kala 

scmata saja. 
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BAB III 

PENGERTlAN lJMUM TENTANG PER.JAN.JIAN KER.JA DAN GANTJ 

IUJGI 

A. Pcngc•·tian Pcrjanjian Kcrja 

Hubungan kcrja adalah hubungan <mlara scorang buruh dcngan scorang 

majikan. Hubungan kcr:ja menunjukkan kedudubn kcdua bclah pihak itu y~mg 

pada dasarnya mcnggmnbarkan hak-hak dan kcwajiban-kcwajiban buruh 

tcrhadap rnajikan scrta hak-lwk dan ke\vajiban majibn tcrhadap buruh. 

1-lubungan kcrja tcrjadi brcna ada pcrjanjian kcrja antara buruh dan 

majikan yaitu sualu pcrjanji::111 dimana suatu pihak yaitu buruh mcngibtknn diri 

unluk bckcrja rncncrima upah pada pihak lainnya yaitu majikan dan pik1k buruh 

mcngikatkan diri untuk rnelakukan pckerjaan di bawah pimpinan nwjikan. Di 

dalam llukum Pcrburuhan di Indonesia dapat bcbcrapa pcraturan yang mcngatur 

pcrjanjian kcrja antara bin dikcmukabn scpcrti di bawah ini : 

I. Pasal 160 l a Jan 1 GOl b Kitab Undang-Undang llukurn Pcrdata. 

Pcrjanjian kcrja acJabh suatu pcr:iar~jian dimana pihak yang satu. burul1 

mcngikatkan diri untuk bckcrja pada pihak yang lain majikan sclama suatu 

waktu tcrtcntu dcnganmcncrima upah ( 160 I a KUll Pcrdata) . 

., Undang-Undang No. Tahun I 951 jo Undang-U11dang No. 12 Tahtlll 1948. 

Undang-Umbng No. ·rahun 1951 adrrlah undarrg;tlnddrtg )'<11lg mcny~1t;1k.;m 
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bcrlakunya Undang-Undang Kcr_ia No. 12 Tahun 1948 untuk scluruh 

Indonesia. Di dalam undang-undang kerja Jill pada bagian--bagian 

pcnjclasannya mcnyatakan balnva U U No. 12 Tahun 1948 ini disc but scbagai 

UU Pokok yang mcmual aturan-aturan d<lsar tcntang pckcrjaan anak, ornng 

muda dan wanita, waktu kerja , waktu istiralwt dan tcmpat ke~ja. Dal<1111 

undang-undang ini dimaksudkan juga pangkal yang mcngcnai pcrumalwn 

buruh olch majikan. Scbag<li und:mg-undang pokuk undang-uJHbng ini 

mcmuat aturan-aturan umum mcngcnai scmua pckcrjaan dcngan tid:1k 

mcmbcd8kan tcmpatnya. 

88gi pcrjanjian kcrja tidak dimintakan bcntuk yang tertcntu. Jadi dapat 

dibkukun sccara lisan, clcngan surat peng;:mgkatan oleh rihak majikan at~lll 

secant tcrtulis, ya itu sural pcrjanjian yang ditanda lang:mi olch kcdua bcbh 

"] k 15 p1 1a '. 

Undang-undang hanya lllC!lctapkan jika ada biaya sural dan biaya 

tambnhan lainnya di dalarn pcrjanjian kcrja maka har_us dipikul olch ma_jika11. 

Pcrjanjian kcr:ja adalah pcnting dibuat sccara tcrtulis, ::1gar 111asing-111;1sing pih~1k 

tahu tcntang apa-apa yang mcnj;rdi kewajiban maupun haknyn . [)j d~1l i1111 

praktcknya lxmyak kcnyataan bahwa pe1janjia11 kcrj:1. itu tcrkmbng dibmt sccm:r 

scpihak olch rnajikan. Sclringga isinya mcngu.ntungkan pihak-pihak ma_jikan 

15 lman Socpomo, PeNgmzlar llulmn' l'erlmruM~n, D_jambatan. 198"1. 
hal. 55 . 
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thln buruh karcna hanya bcrkcinginan bckcrja maka pcrjr111jian yang scderniki~111 

itu biasanya disetLtjui. Kclak jika timbul pcrse li sihan antara dua pilw.k. maka 

majikan dapat bcrada di alas angin, semcntara bmub karcna kckurang hati ­

hatiannya akan lctap pad::1 pihak yang kalah. 

Olch karenanya sangat dipcrlukan peraturan pcmcrintah di dalam 

mcmbuat kcbijakan dasar tcntang pcmbuatan pcrjanjian kcrja 1111 guna 

rnencntukan serta mcmbuat kcpastian l1ukum l dalnm pcrburuhan ini . 

B. Pihak-Pilwk J)alam Pcrjanjian Kcrja 

Para pihak dalam per~jan_jian kcrja tcrdiri dari majikan dan hu rull 

(pekcrja). Maka bcrikut ini akan diuraikan tcntang para pilwk tcrscbut. 

1. Pcl{cr"ja 

Mcnurut Undang-Undang No. 14 T<1hun 1969 dalam pasal ny:r 

dischutkan, lcnaga kcrj:1 <H.bl:1h : tiap orang ya ng nwrnpu mcbksmwk a11 

pckcrjaan , baik di dalam maupun di luar hubunga n kcrja guna mcnghasilkan jasa 

atau barang untuk mcmcnuhi kcbutuhan masyarakat. 

Jadi pengcrtian tcnagn kerj a mcnurul kctcntuan ini mclipuli tcn<~ga kcrj:1 

yang bckcrja di dalarn maupun di luar hubungan kcrja, dcngan alat produksi 

utamanya dalam proses produksi acblah tcnaganya scndiri, baik tenaga fi s iJ.; 

maupun pikiran. 
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Ciri kl1as dari hubungan ketja tersebut di atas ialal1 bekcrja eli bawah 

pcrintah orang lain dcngan mcncrima upah . 

Tiap-tiap ncgara mcmbcrikan batas umur yang bcrbcc.b-beda. 

Di Indonesia dipilih balas umur minimum 10 lahun lanpa batas umur 
maksimum. Scd<mgkan ncgara-ncgara l~1in scpcrli India misalnya 
mcnggunakan batasan umur 14 tahun sampai 60 tatu111. Jadi tcnaga kerja 
ndalah penduduk ynng bcrumur 14 tahun sampai 60 tahun , scdangkan orang 
yang bcrumur di bawah 14 taln111 atau di alas 60 tahun digolongkan scbagai 
bu kan tcnaga kcrj a. 
/\mcrika Scrikat mula-mula mcn ggunakan batas umur minimum 14 tahun , 
tanpa batas umur maks imum. l(cmudian sc_iak l<lhun 1967 batas umur 
dinaikkan rncnjadi 16 tahun .ladi di /\mcrika Scrikat, y<mg dinamakan 
tcnaga kcr:ia ad<tlah pcnduduk ya ng bcrumur 16 tahun satau Jcbih, scdang 
mercka yang bcrumur di bawall 16 tahun tcrgo long scbagai bukan tcn<1ga 
k 

. 1(, 
crJa. 

Tujuan dari pcmilihan b<Jtas umur tcrscbut adalah supaya dcfinisi yang 

dibcrikan scd2pat mungkin rncngg<Jmbark<ln kcny<J taan y<1ng scbcnamya. Tiap 

ncgara mcmilih balas umur yang bcrbcda karcna situasi tcnaga kerja di masing-

masing ncgara juga bcrbcda. Di Indonesia dipilih batas umur minimum I 0 tahun 

tanpa bat<Js umur mak:simum . Dcngan pcrkatnan lain tcn<~ga ker:ja di Indonesia 

adalah setinp pcnduduk yang bcrumur I 0 tahun <Jlau lcbih, scdang pcnJuduk 

yang bcrumur di ba\\'ah 10 t<Jhun digolongkan scbagai buknn tcnaga kcr:ja . 

Pcmilih<Jn 10 tahun scbagai batas umur minimum aJalah bcrdasarkan 

kcnyataan bahwa dalam umur tersebut sudah banyak pcmluduk bcrumur muda, 

tcrutama di dcsa- dcsa, yang sudah bckcrja atau mcncari pckerjaan . Misalnya 

lr. Sendjun Manullang. Pokok-Pokok llukum Ketenagakerjmm 
Indonesia, Pcncrbit Rincka Cipt<1, Jakarta, 1990, 3-4. 
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dalam tahun 1971, diantara pcnduduk kola <.blam batas umur 10 tahun sampni 14 

tahuJJ tcrdapat 7,1 pcrscn yang tergolong bekcrja atau mcncari pekc1jaan, scdang 

diantara pcnduduk desa tcrdapat 18 pcrscn . Dcngan kata lain sckitar I G pcrscn 

pcnduduk kola dan Jcsa clalam kclolllpok umur 10 - 14 tahun tcrnyata tela I! 

bckcrja atau mencari pckc1:jaan (sumbcr dari Kantor Dcpartcmcn tcnaga Kcrj<1 

Tingkat II Kotamadya Mcdan). 

Sclanjulnya dikatakan bahwa, dcmikian juga di Indonesia tidak mcnganut 

batas umur maksimun1 . Alasann ya aclabh b::tlnv::l Indon es ia bclum mcmpuny::~i 

jaminan sosial sccara nasional, hanya scbagian kccil pcmluduk Indonesia yang 

mcncrima tunjangan hari tua , yaitu pcgawai ncgert dan scbagian kccil 

pcrusahaan swasta. 

Bagi golongan Hllpun, pcndapatan yang mcrcka tcrima tidak mcncukupi 

kcbutuhan mereka schari-hari. Olch karcna itu mercka yang telah mcncapai us1a 

pcns1un biasanya tctap masih harus bckc1ja. Dcngan kala lain scbagian bcsar 

pcnduduk dalam us1a pcnstun masih aktif dalam kcgiatan ckonomi dan olch 

scbab itu mcrcka tctap <..ligolongkan scbagai tcnaga kerjn . 

Jadi sccara singkat dapat dikatakan tcnaga kerja adalah bagi::-tn c.lari 

pcnduduk yaitu pcnduduk dalam usia kcrja. 

Tcnaga kcrja (manpower) tcrdiri dari angkatan kcr_ia dan bukan angkat::-tn 

kcrja. Angkatan kcrja atau labour force tcrdiri dari : 

a. Colongan ynng bckcrja, dan 
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b. Golongan yang mcnganggur alau yang sedalig mencari pckcrjaan. 

Kclornpok bukan angkatan kcrja tcrdiri dari : 

a. Golongan yang bersekolah 

b. Golongan yang mcngurus rumah tangga dan 

c. Golongan lain-lain atau pcncrima pendapatan . 

Golongan yang bcrsckolah adalah mcrcka yang kcgiatannya hanya atau 

terutama bersckolah. Golongan y:mg mengurus rumah-tangga adalnh mcrcb 

yang mcngurus rumah tangga yang lanpa mcmpcrolch upah. Scdang yang 

tcrgolong dalmn lnin-lain ini ndn 2 macam, yaitu : 

a. Pcnerima pendapatan, yaitu rnereka yang tidak mcbkukan suatu kcgiatan 

ckonomi tetapi mcmpcrolch pcndapatan scpcrti tunjangan pcnsiun, bung:1 

alas simpanan uang atau sewa atas milik, dan 

b. Mcrcka yang hidupnya tcrgantung dari orang lain misalnya brena lanjut usia 

(orang-orang jompo) cacat atau sa kit keras. 

Kctiga golongan dalam kclompok bukan angkatan kcrja ini k.ccuali rncrcka yang 

hidupnya tcrgantung dari orang bin scwaktu-waklu d~1pal mcnawarknn jasany;1 

untuk bekerja. Olch sebab itu kcl ompok 1111 scnng JUga dinamakan scb~1g~1i 

Potcnsial Labo ur Force (I)U;) 17 

Jadi yang discbut pcngangguran adalall bagian dar i angbtan kcrja yang 

tidak bckcrja atau yz111g scdang mcncari pekerjaan. 

17 Ibid, hal. 5. 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



Tcnaga kcrja mcrupakan modal utama scrta pelak s~um dala111 

pcmbangunan rnasyarakat Pancasila. Tujuan tcrpenting dari pcrnbangunan 

masyarakat tcrsebut adalah kcscjahtcraan mkyat tcrmasuk tcm1ga kcrja. Tcnaga 

kerja adalah kcscjahtcraan rakyat tcrmasuk tcnaga kcrja. Tcnaga kcrja scbagai 

pelaksana pembangunan harus dijamin haknya, diatur kewajibannya dan 

dikcrnbangkan daya gurmnya. 

Bcrhubung dcngan itu maka Undang-Undang No. 14 Tahun 1969 yang 

mcrupakan Undang-Undang pokok n1cngcnai tennga kcrja, mcngntur hak-hak 

daripada tcnaga kcrja di dalnm bcbcrapa pasal. 

llak-hak dari tenaga kerja tersebut adalah scbagai bcrikut : 

a. Tiap tennga kcrjn bcr!Jak atas pckcrjaan dan pcnghasilan yang layak bagi 

kcmanus iaan. Salah sCJtu tujuan pcnting clari masyarabt pancCJsila adalah 

rncrnbcrikan kcscmpatan bagi tiap tennga kcrja untuk rncrnpcroleh pckcrjaan 

dan pcnghasilan yang mcmbcrikan kescjahtcmnn . 1-l:d ini sesuai Jcngan 

rnaksud pasal 27 ayat (2) Undang-Undang dasar 1945. 

b. Tiap lcnaga kcrja bcrh~1k mcmilih dan ntau pindah pckcrjann scsua1 dcng;m 

bakat dan kcmarnpuannya. 

Disarnping jaminan hiuur yang layak tcnaga kcrja juga rncnginginkan 

kcpuasaan, yang datangnya dari pcl<1ks~ln~wn pcknjaan yang i<l subi dan 

yang dapal ia lakukan dcngan scbaik mungkin untuk mana ia rncndapat 

pcnghargaan. 
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JX 

Bcrdasarkan pnns1p inilah kcpada tiap tenaga kcrja dibcribn kcbcbasan 

mcmilih pekcrjaan yang scstJal. Dalam hubungan ini harus dilaksanakan 

untuk mcmbantutcnaga kerja dalam mengadakan pcnycsuaian pckcrjaan . 

c. Tiap tenaga kcrja bcrhal atas pembinaan kcahlian dan kcjujuran untuk 

mernpcroleh scrta mcnambah kc<1hlian dan kelcrampilan kcrja, schingg~1 

potcnsi dan daya krcasinya dapat dikcmbangkan dalam mngka mcrnpcrtinggi 

kcccrdasan dan kctcrampilan kcrja scbagai hagian yang tidak dap<ll 

dipisahkan dari pcmbinaan bangsa. 

Hal ini dipcrlukan karcna untuk pcmbangunan ekonomi paua unHIIllll)'<t, 

industri pada khususnya, dipcrlukan tcnaga kcrja yang mernpunya1 

kcahlian/kcjujuran, kmcna kctcrampilan kcrja akan mcmungkinkan 

tercapainya cfisicnsi, dan pcningkatan produktivitas kcrja. Karcna tanpn 

adanya efisicnsi kerja akan mcncapai sasaran dan mcngakibatk::m merosotnya 

hasil produksi scrta pcnghamburan dana, tenaga dan waktu. 

d. Tiap tenaga kcrja bcrhak mcndapat perlindungan atns kcsclamatan, 

kcscllatan, kcsusilaan, pcmclilwraan moril kcrja scrta pcrlakuan yang scsuai 

dcngan martabat manusia dan moral agama. 

Maksudnya supaya aman di dalarn mclakukan pckcrjaan schari-hari dalam 

rangka mcningk.atkan produksi dan produktivitas 11~1sional, maka tcm1g~t kcrj:t 

harus dilinduri~i dalam pclbagai pcrsoalan di sckitarnya yang d:1pat 

mcngganggi/ dalam pelaksanaan pckcrjaannya. 
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Kesclarnatan mcliputi kesclamatan kcrja yang bcrtalian t.lcngan mcs111, 

pcsawat, alat kcrja, bahan dan proses pcngolahannya, keadaan tcmpat kcrja 

dan lingkungannya, scrta cara-cara mclakukan pckerjaan. Scdangkan 

kcschatan disini dimaksudkan scbagai pcmcliharaan kcschatan tenaga kcrja 

ynng dilakukan dcngan pembcrian pengobntan, pcrawatan tcnaga kcrja yang 

sakit, mcngatur pcrscdiaan tcrnpat, cara dan syarat kcrja yang 111Clllcnu1Ji 

syarat hygiene perusahaan dan kcschatan kerja untuk pcnccgahan pcnyakit, 

baik sebagai akibat pckcrjaan maupun pcnyakit wmJin. 

e. Tiap tenaga kcrja berhak mcndirikan clan mcnjadi anggota perscrikatan 

tcnaga kcrja. 

Pcrscrikatan tcnaga kcrja atau yang sckarang discbut scrikat kcrja pcrlu 

diadakan untuk melindungi dan mcmcpcrjuangkan kcpcntingan tenaga kcrj;1 . 

Serikat pckerja mcrupakan kckuatan sosial yang mcrnpunyai fungsi sosi:ll 

dalam usaha mcncapai nwsyamkat Pancasila Pcmbcntukan Scrikat Pckctj~l 

irli adalah scsuai dcflgan pasal 2S Ut1dang-Undang dasar 1945. 

2. Pcngusaha 

Dalam buku Hukum Pcrburuhan Indonesia pcngcrtian-pcnget"tian da f' i 

pacb majikMI/I)cngusaha adalal1 _jttga tidak ~nnw, dan sama hali1ya dcngan 

pcngcrtian unluk buruh dan pckcrja. 
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Mcnurut kctcntuan dalam hukum perburuhan pcngcrtian 

Majikan/ Pcngusaha dapat kita pedomani pcrurnusan pcngertian sebagai berikut : 

a . Undang-Umbng No. I Tahun 195 I mcnyatakan balnva dalarn arti kat a 

majikan tcnnasuk juga kepala, pcmimpin atau pcngurus pcrusahaan atau 

bagian perusahaan . 

b. Undang-Undang No. 2 tahun 1951 mcnycbutka11 balnva majikan/pcngus:1ha 

adalab tiap-tiap orang atau badan hukum yang mcmpe kcr:jakan scs cor~mg 

buruh atau lcbih di pcrusahaan yang diwajibkan mcrnbcri tunjangan. 

c. Undang-Undang No. 22 Tahun \ 957 mcncgaskan bahwa majikan ialah orang 

atau badnn hukum yang mcrnpckcrjakan buruh . 

d. Undang-Undang No. 7 Tahun 1981 mcnyatakan hahwa pcngusaha I majikan 

adalah: 

c . 

I) Orang, pcrsckutuan atau badan hukuln yang mcnjalankan scsualu 

pcrusahaan milik scndiri. 

2) Orang, pcrsckulua n alau badan hukurn yang sccara bcrdiri scndiri 

mcnj a lanbn pe rusahaan yang bukan rniliknya . 

3) Orang, pcrscku1uan atau badan hukum yang bcmda di Indonesia m c wakili 

pcrusahaan yang bcrkcd ud ukan d i luar lndo ncs i a 

Kamus Hukum Bahasa Indonesi a olch W . .I .S. Pocrwad::mninta mc njcl~lsk~ln 

bahwa majikan ialah pcngusaha scsuaLu pcru sahaan atau orang yan 1 ~ 

mcmbcri pckcrj aan 
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C. Bcr~ldtimya Perjanjim1 l\1clalmlwn Kc1-ja 

Bcrakhirnya suatu pcrJan_pan mclakukan kerja, pada hakikatnya 

mcngikuti ketcntuan yang bcrlaku pada perjan_jian biasa. Namun prinsip hukum 

" ex specialis dcrogat lege generalis " harus tetap dipcgang maka ada bebcrapa 

kctcntuan yang diatur scndiri untuk pcrjan_jian khusus ini. 

Bagian ke-5 dari Bab Vll Buku 111 KUH Pcrdata mengatur tentang 

pcngakhiran perjanjian kcrja atau sccara tcrpcrinci pasal-pasal 1603 c - 1603j 

mcngatur pengakhiran perjm~iar1 kcrja yang tcrjadi secant normal, scdangkan 

pasal--pasal1603 k- 1603 x yang terjadi secara luar uari .biasa. 

Perjanjian kerja bcrakhir dengan bcbcrapa cara, yakni : 

1. Dcrni hukurn lcwatnya waktu yang ditctapkan, 

2_ Karcna undang-undang atau pcraturan 

3. Jika hal-hal terscbut di atas tidak ada karena kebiasaan, 

4. Dengan meninggalnya pekcrja 

Kchendak untuk mengakhiri pcrJallJlan kcrja tidak pcrlu diberitahukan 

scbclumnya, kccua1i dalam hal-h81 bcrikut: 

1. Jika hal demikian tclah dipc1janjikan dalam pcr_janjian yang dipcrlnwt sccara 

tcrtulis atau dalam reglcmcn. 

2. Jika menu rut undang-unclang, pcraturan atau kcbiasaan dan juga dalatn hal 

lamanya pcrjanjian kcrja tclah ditctapkan scbclumnya, harus ada scsuatu 

pemberitahuan tcntang kehcndak untuk mengakhiri, scdangkan kcdua pihak 
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dimana hal demikian diperbolchkan, tidak menyimpang dari pcrjanjian yang 

dibuat sccara tcrtulis atau dalam rcglemcn . 

Pas<ll 1603 f KUH Pcrdata mcngalur lcntang kcpastian hukum . .lib 

pcrjanjian kerja sclclah mclewali waklu scpcrti tcrscbut dahun ayat kcsatu Pasal 

1603 c KUH Pcrdata ditcruskan oleh kcdua pihak tanpa bantuan, maka dianggap 

pcrjanjian tcrscbut dilangsungkan lagi untuk waktu dan dcngan syarat-syarat 

yang sama. Dalmn hnl ini apakah hal ditcrusknnn yn itu 1ncrupnbn pcrp~mjang;111 

pcrjanjian baru? Mcnurut hcmat kami dari kala-kala dilangsungkan lagi, kir<Jnya 

c.litarik kcsimpulan bahwa hal dimak sud mcrupakan suatu pcrjanj ian ker:ja yang 

baru kccuali misalnya discbut ditcruskan atau dipcrpanjang. 

Selanjutnya Pasal 1603 g KU H Pcrdata mcncntukan, balm· a j ika 

lamanya sualu pcrjan_jian ker_jn tidak tclall ditcntukan dcngan pcrjanjian atau 

reglemen, maupun dengan suatu undang-undang, peraturan atau kebinsrtan, 1twka 

dianggap pcrjanjian kcrja tersebut dipcrbuat tlntuk waktu tak tcrtcntu. 

Suatu perjanjian kerja untuk waktu tak lcrtcntu dapat diakhiri olch 

masing-masing pihak dengan pcmbcritahuan scrta mcnurut kelcntuan-kctcntuan 

bcrikut : 

Suatu pcrpnJian kcrja untuk waktu tak tcrlcnlu dapat diakhiri l) lch 

rnasing-masing pihnk dcngan pcmbcritahunn scrl~l mcnurul kctcntuan-kctcntuan 

bcrikut : 

I. Pcmbcritahuan dilakukan mcnjelang hari tcrakhlt dari tiap-tiap bulan, 
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2. Pcngakhiran pcqanJiall kcrja harus dilakukan sedikitny::t dcngan tcnggang 

waktu satu bulan, kccuali : 

a. Pcrjanjian kerja tclah bcrlangsung paling scc.Jikit 2 tahun tcrus-rncncrus, 

tcnggang waktu dapat dipcrpanjang dcngan 1 bulan lagi, 

b. Perjanjian kerja bcrlangsung scbagai bcrikut : 

1) Antara ] -2 tahun : tcnggang waktu 1 bulan 

2) Antara 2 - 3 tahun : tcnggang waktu 2 bubn 

3) 3 t8hun at8u lcbih : tcnggang waktu 3 bulan. 

D. Pcngcr·tian Ganti Rugi 

Mcnurut Karnus Bahasa indonesia, pcngcrtian " ganti rugi ", adabh 

Uang untuk mcmulihkan kcrugian orang ". IX 

Untuk membcri pcngertian ganti rugi ini Ny. Basrah dalam bukunya " 

CJanti rugi mcnurut kctcnluan di dalam l3uku Ill KUH Pcrdat:1" mcngcmukakan 

bahwa lcmbaga ganti rugi tcrdiri dari : 

1. Biaya (Kos ten) 

2. Rugi (Schadcn) 

3 L-3 (I )" I'J . unga ntcrcsscn . 

IX W . .f .S. Pocrwadarminta. /(amus Um11111 /Jalwsa Indone.\·ia, PN. 13al"i 
J>ustaka , Jakarta, 1984, hal. 297. 

I'J Basrah, Tentrmg Penggantian Bir~ra. Rugi, dan /Junga Karena 
Tidak Dipenuflinya Suatu l'erilwtd!l, Pelangi l'erdata 11, l;ak. 1-lu-kum USU. 
Mcd rin, 1980, hal. 42. 
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Biaya a1au kostcn ac.l~1lah ongkos atau pengcluaran dalam jumlah uang 

yang nyata-nyata sudah dikcluarkan. 

Rugi atau schadcn, mblah rugi Gtau kerugian (vcrlics) didcritG akibat 

langsung dari pcrbuatan lawan, dcngan berkurangnya harta kck<lyaan. Misal : ;\ 

scorang pedagang bcras 1clah mengumpulkan bcras yang 1clah dipesan . n 

scbagai langganannya dengan harga Rp. 2.000.000,- tcnnasuk biaya scwa tempat 

peny1111panan. Tetapi B wanprestasi dcngan tidak mcmbcli bcras tcrscbut pada 

tanggal yan g tciJh dijanjiknn. /\ untuk mcngura11gi kcrugian biaya scwa 

tcmpat penyi mpanan, mcnjual bcrasnya dcngan harga 1\p. 1.500.000,- (satu 

juta lima ratus ribu rupiah) . Dalam kcadaan ini rugi nyata yang didcrita adal<1h 

scbcs:.1r Rp. 500.000,- (lima r<llus ribu rupiah) . 

Bunga (interesscn) :.1dalah keuntungan ( winst), yang scdianya harus 

dapat dinikmati (pasal 1246 KUH Perdata). Dabm contoh : 1\ Lelah mcnawarkan 

harga bcrasnya scharga n.p_ 2.500.000,- (dua juta lima ratus ribu rupiah), clcng<~n 

pcn gharapan mcndapat kcuntungan scbcsar Rp. 500.000,- (lima ratus ribu 

rupiah) . 

Khusus mcngcnai bunga. hukum pcrdata mcngenal bcrbagai jenis bunga 

yaitu : 

I. nunga KoniCnsional 

Yang cliartikan clcngan. bunga ini adalah bunga yang diperj_anjibn pihak­

pihak di dabm pcrsctujuan mcrcb, scpc·11i yang discbutffttn okh kctcntu~111 
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pasal 1246 KUI-1 Pcrdata, yang bcrbunyi 

.Jika dalarn sualu perikatan ditcntukan bahwa si yang !alai mcmenuhinya, 

scbagai ganti rugi hmus mcrnbayar suatu jumlah uang lcrtcntu, maka kcpada 

pihak yang lain tidak boleh dibcrikan suatu jumlah yang lcbih maupun 

kurang dari jumlah itu. 

Bunyi pasal ini rnencgaskan , bahwa dalarn suatu pcrjanjian telah ditcntukan 

tentang jumlah tcrtcntu yang harus dibayar olch dcbitur apabila clia !alai , 

maka debitur tidak bolch ditunlul untuk mcmbayar lcbih dari bunga yang 

telah ditentukan bcsarnya dal am perj:mjian tcrscbut. 

2. 13unga Moratoir (I3unga Kclalaian) 

Gunga moratoir bcrasal dmi kata " mora " ualam b8hasa iatin yang berarti 

kcalpaan atau kclalaian " .Jaui bunga moratoir bcrarti bunga yang lwrus 

dibayar (scbagai hukuman) karcna dcbitur itu alpa atau !alai mcmbayar 

I L " 20 lll angnya . 

Dalarn KUH Pcruala bunga moratoir 1111 diatur pada kctcntuan pasal 1250 

yang bcrbunyi : 

Dalam tiap-tiap pcrikatan yang scmala-mata perhubungan dcngan pcmbnyar 

scjumlah uang, pcngganti()n biaya rugi da n · bung::t sckcdm discbabkan 

20 R. Subckti, Hukum Perjanjian, PT. lntcrmasa, Jakarta, 1979, hal. 49. 
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karcna tcrlambatnya pclaksanaan, hanya terdiri ala~; t 1 yang ditentukan 

olch undang-undang, dcngan tidak mcngurangi pc n.1t• n 1 :1 kllusus. 

Pcnggantian bi aya, rugi dan bunga tcrscbut wajib dib~1 _y ar , dcngan tidak usah 

clibuktikannya scsuatu kcrugian olch si bcrpiutang. 

Pcnggantian biaya, rugi dan bunga itu lwnya hmus dib<'Y~H terllitung mulai 

dari ia di muka pengadilan, kccuali dalam hal-hal dinm. 1a undang-uncbng 

mcnctapkan bahwa ia bcrlaku dcmi hukum . 

Hal ini clapal dikcmukakan dalam kcadaan apabila 1\. nlcml ' uat pcrpnJWil 

dengan B, akan mcmbayar pinjaman uangnya pacla tangg~1l I .l .t nuar i 1990, 

tcrnyata pada tanggal tcrscbut A tidak rm.:mbayar. Dalam hal ini, A tclah !alai 

dan B dipcrbolchkan mcnuntut bunga morutoir kcpada A, scbc :ar 6% 

setahun (Stb. 1848 No. 22). 

3. Bunga Kompensatoir 

Builga kompcnsatoir c.lirnaksudkan sebagai bunga yang tcrjadi karcna dchi1t ... 

sama sckali tidak mclaksanakan pcrikat<ln. Dan yang mcnctapkan bunga p:t(b 

kcadaan llll <1dabh I Iakim. Untuk mernpcrjclas pcngcrtian bunga 

convensatoir rnr dapat dikcrnukakm1 perbcdaannya dcngan bunga moratoir, 

yaitu : 

a. Bunga moratoir discbabkan karcna dcbitur tcrlambat mcmcnuhi prcstasi, 

sedangkan bunga kompcnsatoir karcna dcbitur tidak melaksanabn 

prcstasi . 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



47 

b. Pada bunga morato ir kreditur tidak perlu membuktikan kerugiannya, 

scdangkan pada bunga convensatoir hal ini harus dibuktikan. 

c. 13unga moratoir tidak bolch rnclcbihi dari yang tclah ditctapkan oleh 

undang-undang, scclang bunga convensatoir yang mcnctapkan besar 

bunganya adalah hakim. 

4. Bunga bcrganda (Anatocismc) 

Bunga bcrganda adalah bunga yang diperhitungkan dari bunga hulang pokok 

yang tidak dilunasi dcbilur, bunga itu dapat dituntut olch kreditur atau dapal 

juga tcrjadi kalau clipcrjanjikan (pasal 1251 KUI-1 Perclata) . 

D<ili uraiufl eli atas pengedian gan'ti rugi dalam KUH Pcrdata, adalah sanksi 

yang dapat dibebankm1 kcpada dcbitn't yang tidak rnc·mcnuhi presiasi dalam 

suatu perikatarr untuk membcrikan penggantian biaya, rugi dan bunga, yang 

~etentuannya tercantum pada Bagian IV. 
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A. Kesimpulan 

BABV 

PENUTtJP 

I. Pekerja anak jennal adalah suatu sub sektor mcmpckerjakan anak di 

bidang pemmgkapan dan pengolahan basil ikan, bcrupa ibn, tcri dan 

curni-cumi yang bcrada di scpanjang Pantai Simur Surnatcra Utara. 

Jermal clidirikan eli kedalaman !aut 8 - 17 meter. Schingga dcngan 

kcadaan jcrmal yang scdemikian dapat dipahami bahwa apabila scorang 

anak bekcrja di jcrmal rnaka secara langsung dapat dikatakan bahwa anak 

tcrscbut kchilangan haknya untuk mcndapatkan pendidikan dan 

perlindungan scrla bcri siko yang sangat bcsar dalmn hal kecebka:1n kcrja. 

2. Mempckerjakan anak di sektor penangkapan ikan mclalui jcrmal 

dipandang scbagai suatu sektor y<mg sangat mcnguntungkan bagi 

pcngusaha mclalui cara pcrnbiayaan yang kccil. Scdangkan bagi pckcrja 

anak jcrrnal mcrupakan suatu usaha dalam pcningkatan ckonomi si an:1k 

scndiri maupun kcluarg:1nya . 

3 . Penuntutan kepada pcngusaha jcrmal dcngan scbab Ielah nH::mpckcrjakan 

anak dapat dilakukan mclalui kctcntuan y<tng diatur di dalarn Pasal 1 J65 

KUH Pcrd<J!a yaitu pcngusaha tci<Jh mclnkukan pcrbuatan mclawan 

hukum . Dasar hukum pcrbuatan mclawan hukum itu dapat didasarkan 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area

Document Accepted 25/7/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)25/7/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Siti Salmiah - Suatu Tinjauan terhadap Pemberian Ganti Rugi Oleh Pengusaha kepada Pekerja Anak Jermal



63 

kcpada pcrundang-umlangan yr111g mcngalur tcntang pekerja anak scndiri 

dimana di dalam Undang-Undang No. 12 Tahun 1948jo UU No.1 Tahun 

1995 Jiatur tenlang pckcrjaan yang tcrlarang bagi anak, tcnnasuk Ji 

dalamnya di sektor yang s-mgat bcsar bahayanya scpcrt.i di jermal. 

4. Pcnuntutan tclah terjadinya suatu perbuatnn mclawan hukum dapat 

dilakukan dengan dasar : 

a. Sifat mclanggar hukum suatu pcrbuatan 

b. Kesalahan (schuld) 

c. Kcrugian (schaJe) 

d. Hubungan scbab akibat (causual vcrbaml) . 

B. Saran 

I . Gagi pcngusaha yang mcmpckcrjakan anak hcndaknya dapat lcbih 

mcngctahui kcbemdaan pcrundang-undangan yang mcngalur tentang 

pcrlindungan anak khususnya dalam scktor-scktor yang dilarang 

mcm pckcrj akan ::1nak scrta sc ktor-se k tor di perbolehkan 

mcmpckerjakan anak. 

2. Gagi pekcrja anak , mcsk ipun tcrpaksa bckcrja untuk memcnuhi 

kcbutuhan pcrekon omian, h~ndaknya t~tap tidak mclupakan scktor 

pcndidikan karcna dcngan pcmlic.likan ini mak:1 kchidupan yang lcbih 

baik bagi si anak akan mungkin dicapai di kcmudian hari . 
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3. I3agi Pemcrintah hcndaknya lebih giat lagi memperhatikan scktor pckcrja 

anak, jangan hanya rncncrbitkan pcnmdang-undangan tctapi dalarn 

praktcknya sarna scb.li tidak ada tindakan yang dilakukan. 
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