
PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP 

KINERJA KEUANGAN (STUDI PADA PERUSAHAAN 
SUB SEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN YANG 

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 
TAHUN 2020-2022) 

 

 

 

  
 

SKRIPSI  

OLEH : 

 
RUSSELIA PUTRI 

208330038 
 
 
 
 

 
 
 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MEDAN AREA 

MEDAN 

2024 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP 

KINERJA KEUANGAN (STUDI PADA PERUSAHAAN 
SUB SEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN YANG 

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 
TAHUN 2020-2022) 

 

 

 

 
 
 
 
 

SKRIPSI 
 
 

Diajukan sebagai salah satu Syarat untuk Memperoleh 

Gelar Sarjana di Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Medan Area 

 
 

OLEH : 
 
 

RUSSELIA PUTRI 
208330038 

 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MEDAN AREA 

MEDAN 

2024 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



HALA:'\-1AN PEI\GESAHAAN 

Judul Skripis Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social 

Responsihili11• Tcrhadap Kinerja Keuangan (Studi Pada Pcrusahaan 

Sub Sektor Makanan dan Minuman yang Terdaftar di BEI tahun 

2020- 2022). 

Nam a : Russclia Putri 

NPM : 208330038 

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis 

Komtsi Pembimbing 

Cl!"> A~ M.Ak.l 
Pembimbing 

Disctujui Olch : 

Pcmbanding 

Mcngetahui : 

Ka. Prodi Akuntansi 

Tanggal Lulus : I 0 September 2024 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



HALAMAN PERNXATAAN ORIGJNALITAS 

Saya menyatakan bahwa skripsi saya yang berjudul " Pengaruh Good Corporate 

Governance dan Corporate Social Responsibility Terhadap Kinerja Keuangan 

(Studi Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Mlnuman yang Terdaftar di 

BEi tahun 2020- 2022) " yang saya susun, sebagai syarat memperoleh gelar serjana 

merupakan hasi l karya tulis saya sendiri. Adapun bagian-bagian tertentu dalarn 

penulisan skripsi ini yang saya kutip dari hasil karya orang lain telah dituliskan 

sumbemya secara jelas sesuai dengan norma, kaidah, dan etika penulisan ilmiah. Saya 

bersedia menerima sanksi pencabutan gelar akademik yang saya peroleh dan 

sanksisanksi lainnya dengan peraturan yang berlaku, apabila di kemudian hari 

ditemukan adanya plagiat dalam skripsi ini. 

Medan, 10 September2024 

Yang Membuat Pemyataan 

i ~..m '9t1111l . · .FL02;~~~· , )\ 
-~ ... ~ ... ~..., 

Russelja Putri 
208330038 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI TUGAS 
AKHIR/SKRIPSlffESIS UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

Sebagai sivitas akademik Universitas Medan Area, saya yang bertanda tangan di 
bawah ini: 

Nama : Russelia Putri 

NPM :208330038 

Program Studi : Akuntansi 

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis 

Jenis Karya : Skripsi 

demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada 

Universitas Medan Area Hak Bebas Royalti Noneksklusif (Non-exclusive 

Royalty-Free Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul Pengaruh Good 

Corporate Governance dan Co1porate Social Responsibility Terhadap Kinerja 

Keuangan (Studi Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang 

Terdaftar di BEI tahun 2020- 2022) beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). 

Dengan Hak Bebas Royalti Noneksklusif ini Universitas Medan Area berhak 

menyimpan, mengalihmedia/format-kan, mengelola dalam bentuk pangkalan data 

(database), merawat, dan memublikasikan tu gas akhir/skripsi/tesis saya selama 

tetap meocaotumkan oama saya sebagai penulis/pencipta dan sebagai pemilik Hak 

Cipta. 

Demikian pemyataan ini saya buat dengan sebenarnya: 

Dibuat di : Medan 

Pada Tanggal : I 0 September 2024 

208330038 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



ABSTRACT 

This research is titled "The Effect of Good Corporate Governance and 
Corporate Social Responsibility on Financial Performance (A Study on 
Food and Beverage Sub-Sector Companies Listed on IDX in 2020-2022)." 
This study aimed to determine whether there is an effect of Good 
Corporate Governance and Corporate Social Responsibility on Financial 
Performance (A Study on Food and Beverage Sub-Sector Companies 
Listed on IDX in 2020-2022). The data was obtained using secondary data 
from financial reports and annual reports of the companies. The analysis 
me1hod used was multiple linear regression, processed using SPSS 25 
statistical software. 111e results showed that, partiafly, the independent 
board of commissioners had no significant effect on financial 
performance. However, 1he board of directors, audit commillee, and 
Corporate Social Responsibility had a significant effect on financial 
performance. Simultaneously, the independent board of commissioners, 
board of directors, audil commillee, and Corporate Social Responsibility 
had a significant effect on financial performance. 

Keywords: Good Corporate Governance, Corporate Social Responsibili1y, 
Financial Performance. 
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ABSTRAK 
 
           Penelitian ini berjudul “Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social 

Responsibility Terhadap Kinerja Keuangan (Studi Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan 
dan Minuman yang Terdaftar di BEI tahun 2020- 2022)”. Penelitian ini bertujuan untuk 
mengetahui apakah terdapat pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social 
Responsibility Terhadap Kinerja Keuangan (Studi Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan 
dan Minuman yang Terdaftar di BEI tahun 2020- 2022). Data didapat menggunakan data 
sekunder laporan keuangan dan laporan tahunan perusahaan. Metode analisis yang 
digunakan adalah regresi linier berganda diolah menggunakan software statistik SPSS 25. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial dewan komisaris independen tidak 
berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan, namun dewan direksi, komite audit 
dan Corporate Social Responsibility berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan. 
Secara simultan dewan komisaris independen, dewan direksi, komite audit dan Corporate 
Social Responsibility secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap kinerja 
keuangan. 

 
Kata Kunci: Good Corporate Governance, Corporate Social Responsibility, Kinerja 

Keuangan
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1.1 Latar Belakang 

 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Industri makanan dan minuman merupakan salah satu sektor yang 

memegang peranan penting dalam perekonomian Indonesia. Sektor ini 

memberikan   kontribusi signifikan terhadap Produk Domestik Bruto (PDB) 

dan menyerap banyak tenaga kerja (Badan Pusat Statistik, 2020). Dengan 

tingkat persaingan yang ketat, perusahaan- perusahaan di sektor ini dituntut 

untuk meningkatkan kinerja keuangan mereka agar dapat bertahan dan terus 

berkembang. Salah satu faktor yang dapat mempengaruhi kinerja keuangan 

perusahaan adalah penerapan Good Corporate Governance dan Corporate Social 

Responsibility. 

Good Corporate Governance merupakan sistem yang mengatur dan 

mengendalikan perusahaan untuk menciptakan nilai tambah bagi semua 

pemangku kepentingan. Penerapan Good Corporate Governance yang efektif 

dapat meningkatkan transparansi, akuntabilitas, dan kepercayaan investor, yang 

pada gilirannya dapat berdampak positif pada kinerja keuangan perusahaan. 

Dalam implementasi Good Corporate Governance, peran dewan komisaris 

independen, dewan direksi, dan komite audit sangat krusial. Dewan komisaris 

independen berperan penting dalam mengawasi dan memberikan nasihat kepada 

direksi, serta memastikan bahwa perusahaan menerapkan Good Corporate 

Governance. 
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Keberadaan komisaris independen dapat meningkatkan objektivitas dan 

keseimbangan dalam pengambilan keputusan. Dewan direksi, sebagai organ 

perusahaan yang bertanggung jawab penuh atas pengurusan perusahaan, memiliki 

peran vital dalam menentukan strategi dan kebijakan perusahaan . Komposisi dan 

kinerja dewan direksi yang efektif dapat mempengaruhi kualitas pengambilan 

keputusan dan pada akhirnya berdampak pada kinerja keuangan perusahaan . 

Komite audit, yang dibentuk oleh dewan komisaris, bertugas membantu dewan 

komisaris dalam memastikan efektivitas sistem pengendalian internal dan 

pelaksanaan tugas auditor internal dan eksternal . Keberadaan komite audit yang 

kompeten dapat meningkatkan kualitas pelaporan keuangan dan mengurangi 

risiko kecurangan. (Amin & Djakman, 2020). 

Disisi lain, Corporate Social Responsibility merupakan komitmen perusahaan 

untuk bertanggung jawab terhadap lingkungan dan masyarakat sekitar dalam 

menjalankan operasinya (Sulistyawati & Yuliani, 2021). Pelaksanaan Corporate 

Social Responsibility yang baik dapat meningkatkan citra perusahaan, 

memperkuat hubungan dengan pemangku kepentingan, dan pada akhirnya juga 

dapat berdampak positif pada kinerja keuangan. Good Corporate Governance dan 

Corporate Social Responsibility telah menjadi isu penting dalam dunia bisnis 

modern. Penerapan Good Corporate Governance yang efektif dapat 

meningkatkan transparansi, akuntabilitas, dan keadilan dalam pengelolaan 

perusahaan (Wijaya & Sulistyawati, 2024). 

Sementara itu, pelaksanaan Corporate Social Responsibility baik dapat 

membantu perusahaan membangun hubungan yang harmonis dengan masyarakat 
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sekitar dan mendukung pembangunan berkelanjutan. Dalam konteks perusahaan 

sub sektor makanan dan minuman, penerapan Good Corporate Governance dan 

Corporate Social Responsibility menjadi semakin penting mengingat sektor ini 

bersinggungan langsung dengan kebutuhan dasar masyarakat (Kurniawan & 

Prasetyo, 2023). Perusahaan-perusahaan di sektor ini dituntut untuk menerapkan 

praktik bisnis yang etis, transparan, dan bertanggung jawab secara sosial dan 

lingkungan. 

Oleh karena itu, penting untuk mengkaji pengaruh penerapan Good 

Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility terhadap kinerja 

keuangan perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) dalam rentang waktu 2020-2022 (Wardani & Prasetyo, 

2022). Penelitian ini diharapkan dapat memberikan gambaran mengenai praktik 

Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility di sektor 

tersebut, serta jaminannya terhadap kinerja keuangan perusahaan. 

Dalam laporan kinerja keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

terdapat beberapa perusahaan yang mengalami penurunan dan kenaikan. Berikut 

disajikan beberapa laporan kinerja keuangan perusahaan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia dilihat pada tabel 1.1 berikut : 
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Tabel 1.1 

Daftar perusahaan makanan dan minuman yang mengalami kenaikan dan 
penurunan kinerja keuangan pada perusahaan sub sektor makanan dan minuman 

yang terdaftar di BEI Tahun 2020-2022. 
 

Kode Nama Perusahaan Tahun Laba Bersih Total Aset Return on Asset 
 

ULTJ 
Ultrajaya Milk 

Industry and Trading 
Company Tbk 

2020 Rp.1.126.468 Rp.8.754.116 12,87% 
2021 Rp.1.245.117 Rp.7.406.856 16,81% 
2022 Rp.951.453 Rp.7.376.375 12,90% 

 
CEKA Wilmar Cahaya 

Indonesia 

2020 Rp.1.889.203 Rp.1.566.674 120,59% 
2021 Rp.1.861.520 Rp.1.697.387 109,67% 
2022 Rp.2.219.394 Rp.1.718.287 129,16% 

 
CAMP 

Campina Ice 
Cream 

Industry Tbk 

2020 Rp.447.229 Rp.1.086.874 41,15% 
2021 Rp.992.788 Rp.1.146.236 86,61% 
2022 Rp.1.212.573 Rp.1.074.777 112,82% 

CLEO Sariguna Pramiarta 
Tbk 

2020 Rp.1.311.489 Rp.1.310.940 100,04% 
2021 RP.1.826.419 Rp.1.348.182 135,47% 
2022 Rp.1.955.310 Rp.1.693.524 115,46% 

 
ICBP 

Indofood CBP 
Sukses Makmur 

Tbk 

2020 Rp.6.636.763 Rp.1.035.883 640,69% 
2021 Rp.6.918.433 Rp.1.180.153 586,23% 
2022 Rp.4.935.821 Rp.1.153.055 428,06% 

Rata-rata Perusahaan 176,57% 
Sumber: www.idx.co.id, (2024) 

 
Tabel 1.1 menunjukkan kinerja keuangan perusahaan sub sektor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari tahun 2020 hingga 

2022. Kinerja keuangan ini diukur menggunakan rasio profitabilitas, yaitu Return 

on Asset (ROA). Lima perusahaan yang ditampilkan dalam tabel ini adalah 

Ultrajaya Milk Industry and Trading Company Tbk (ULTJ), Wilmar Cahaya 

Indonesia (CEKA), Campina Ice Cream Industry Tbk (CAMP), Sariguna 

Pramiarta Tbk (CLEO), dan Indofood CBP Sukses Makmur Tbk (ICBP ). 

Ratarata ROA perusahaan-perusahaan ini adalah 176,57%. Pada tahun 2020, 

Indofood CBP Sukses Makmur Tbk mencatat ROA tertinggi sebesar 640,69%, 

namun mengalami penurunan signifikan menjadi 428,06% pada tahun 2022. 

Sebaliknya, Wilmar Cahaya Indonesia menunjukkan peningkatan ROA dari 

120,59% pada tahun 2020 menjadi 129, 16% pada tahun 2022. 
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Data ini memberikan gambaran mengenai efektivitas penggunaan aset oleh 

perusahaan-perusahaan di sub-sektor makanan dan minuman di Indonesia dalam 

menghasilkan laba bersih. 

Berkembangnya industri makanan dan minuman di Indonesia tidak hanya 

dilihat dari kondisi keuangan saja, karena hal ini tentu saja belum menjamin 

pertumbuhan dan perkembangan perusahaan. Karena, perusahaan tidak hanya 

bertanggung jawab kepada para pemegang saham (Stakeholders), tetapi 

perusahaan juga harus bertanggung jawab kepada para pemangku kepentingan 

sehingga perusahaan harus memperhatikan kondisi lingkungan dan sosialnya 

secara langsung maupun tidak langsung karena, aktivitas operasional perusahaan 

akan berinteraksi dengan lingkungannya.Maka, perusahaan perlu mengungkapkan 

aspek sosial dan lingkungannya melalui kegiatan Corporate Social Responsibility 

agar keberlangsungan perusahaan dapat terjamin (Syahri dan Astrie, 2021:128 ). 

Dalam undang-undang Perseroan Terbatas No. 40 Periode 2007 Pasal 74 

menjelaskan bahwa perseroan yang menjalankan usahanya pada bidang yang 

berkaitan dengan sumber daya alam wajib melaksanakan tanggung jawab sosial 

dan lingkungan. Oleh karena itu, maka perusahaan harus melaporkan pelaksanaan 

tanggung jawab sosial dalam laporan tahunan. Berdasarkan penelitian yang telah 

dilakukan oleh (Kusumawati et al, 2022), menyatakan bahwa Good Corporate 

Governance berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan. Sedangkan 

penelitian yang sudah dilakukan oleh (Wardani et al, 2023) yang menyatakan 

Good Corporate Governance berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan. 
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Menurut penelitian yang telah dilakukan oleh Zuraedah dan Dahli,(2022) 

menyatakan bahwa Corporate Social Responsibility berpengaruh terhadap kinerja 

keuangan perusahaan. 

Sedangkan penelitian yang sudah dilakukan oleh (Safitri dan monika, 2022) 

menyatakan bahwa Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh terhadap 

kinerja keuangan perusahaan. Menurut Penelitian yang telah dilakukan oleh 

(Zuraedah dan Dahli, 2022) menyatakan bahwa Corporate Social Responsibility 

berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan. Sedangkan penelitian yang 

sudah dilakukan oleh Safitri, Monika, dan Fauzi menyatakan bahwa Corporate 

Social Responsibility tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan. 

Pada penelitian (Adnyani et al., 2020) mendapatkan hasil bahwa variabel 

arah dewan berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan. Sedangkan 

variabel komisaris independen, komite audit dan Corporate Social Responbility 

tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan. Tetapi pada penelitian 

(Sari et al., 2023) mendapatkan hasil bahwa proporsi komisaris independen, 

dewan direksi, komite audit dan tanggung jawab sosial perusahaan Corporate 

Social Responbility berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. 

Karena adanya perbedaan hasil pada penelitian sebelumnya, maka peneliti 

tertarik untuk melakukan pengujian kembali pengaruh Good Corporate 

Governance dan Corporate Social Responbility Terhadap kinerja keuangan 

perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di BEI tahun 2020- 2022. 

Untuk itu peneliti menguji beberapa faktor yang menjadi proksi Good Corporate 
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Governance yaitu komisaris independen, dewan direksi, komite audit dan 
 

Corporate Social Responsibility terhadap kinerja keuangan. 
 

Dari paparan latar belakang diatas maka peneliti tertarik untuk melakukan 

penelitian kembali dengan judul “Pengaruh Good Corporate Governance dan 

Corporate Social Responbility Terhadap Kinerja Keuangan (Studi Pada 

Perusahaan Sub Sektor makanan dan minuman yang terdaftar di BEI tahun 2020- 

2022). 

1.2 Rumusan Masalah 

Perusahaan yang beroperasi di era modern saat ini dihadapkan pada tuntutan 

untuk tidak hanya fokus pada aspek finansial saja, tetapi juga memperhatikan 

aspek tata kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) dan 

tanggung jawab sosial perusahaan (Corporate Social Responsibilty). Implementasi 

praktik-praktik tata kelola perusahaan yang baik dan tanggung jawab sosial 

perusahaan diyakini dapat mempengaruhi kinerja keuangan perusahaan. Namun, 

masih terdapat dan hasil penelitian yang beragam mengenai seberapa besar 

pengaruh kedua aspek tersebut terhadap kinerja keuangan perusahaan. Oleh 

karena itu, penelitian ini bertujuan untuk menganalisis secara empiris pengaruh 

Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility terhadap 

kinerja keuangan perusahaan-perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2020-2022. Dengan demikian, 

penelitian ini diharapkan dapat memberikan gambaran yang lebih jelas mengenai 

hubungan antara ketiga aspek tersebut dalam konteks industri makanan dan 

minuman di Indonesia. 
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1.3 Pertanyaan Penelitian 
 

Adapun pertanyaan penelitian ini sebagai berikut: 
 

1. Apakah Dewan Komisaris Independen berpengaruh terhadap kinerja 

keuangan perusahaan Makanan dan Minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2020-2022? 

2. Apakah Dewan Direksi berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan 

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020- 

2022? 

3. Apakah Komite Audit berpengaruh terhadap kinerja keuangan perusahaan 

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020- 

2022? 

4. Apakah Corporate Social Responsibility berpengaruh terhadap kinerja 

keuangan perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2020-2022? 

5. Apakah Dewan Komisaris, Dewan Direksi, Komite Audit, dan Corporate 

Social Responsibility berpengaruh secara simultan terhadap kinerja keuangan 

pada perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode tahun 2020-2022? 

1.4 Tujuan Penelitian 
 

Berdasarkan latar belakang masalah yang dipaparkan di atas, maka tujuan 

penelitian ini adalah: 

----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



9 
 

 

 
 
 
 
 

1. Untuk mengetauhi Pengaruh Dewan Komisaris terhadap kinerja keuangan 

perusahaan Makanan dan Minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode tahun 2020-2022. 

2. Untuk mengetahui Pengaruh Dewan Direksi terhadap kinerja keuangan 

perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode tahun 2020-2022. 

3. Untuk mengetahui Pengaruh Komite Audit terhadap kinerja keuangan 

perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode tahun 2020-2022. 

4. Untuk mengetahui Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap 

kinerja keuangan perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode tahun 2020-2022. 

5. Untuk mengetahui Pengaruh Dewan Komisaris, Dewan Direksi, Komite 

Audit dan Corporate Social Responsibility secara simultan terhadap kinerja 

keuangan pada perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode tahun 2020-2022. 

1.5 Manfaat Penelitian 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah diuraikan tersebut, maka penelitian ini 

dapat bermanfaat bagi : 

1. Bagi penulis. 
 

Untuk menambah wawasan mengenai pengaruh Good Corporate Governance 
 

dan Corporate Sosial Responsibility terhadap Kinerja Keuangan. 
 

2. Bagi perusahaan 
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Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi acuan baik dalam 

meningkatkan kesadaran perusahaan bahwa betapa pentingnya dan wajibnya 

melakukan tanggung jawab sosial perusahaan terhadap lingkungan sekitar 

perusahaan. 

3. Bagi peneliti lain 
 

Dapat menjadi rujukan dan sumber informasi dan referensi bagi peneliti 

selanjutnya sehingga hasilnya dapat lebih baik dari peneliti sebelumnya. 

4. Bagi akademisi. 
 

Hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan studi atau literasi bagi 

mahasiswa/i yang ingin melakukan penelitian terkait Pengaruh Good 

Corporate Governance (GCG) dan Corporate Sosial Responsibility terhadap 

Kinerja Keuangan. 
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2.1 Teori Keagenan 

BAB II 

LANDASAN TEORI 

 

Teori Agensi pertama kali dicetuskan oleh Jensen dan Meckling (1976) 

yang menyatakan bahwa teori keagenan merupakan teori ketidaksamaan 

kepentingan antara prinsipal dan agen. Teori mendasarkan hubungan kontrak 

antara pemegang saham atau pemilik serta manajemen atau manajer. Menurut 

teori ini, hubungan antara pemilik dan manajer pada hakikatnya sukar tercipta 

karena adanya kepentingan yang saling bertentangan. 

Dalam teori keagenan (agency theory), hubungan agensi muncul ketika 

satu orang atau lebih (prinsipal) memperkerjakan orang lain (agen) untuk 

memberikan suatu jasa dan kemudian mendelegasikan kewenangan pengambilan 

keputusan kepada agen tersebut. Hubungan antara prinsipal dan agen dapat 

mengarah pada kondisi ketidakseimbangan informasi karena agen berada pada 

posisi yang memiliki informasi yang lebih banyak tentang perusahaan 

dibandingkan dengan prinsipal. Dengan asumsi bahwa individu-individu 

bertindak untuk memaksimalkan kepentingan dirinya sendiri, maka dengan 

informasi asimetri yang dimilikinya akan mendorong agen untuk 

menyembunyikan beberapa informasi prinsipal yang tidak diketahui. Dalam 

kondisi yang simetris tersebut, agen dapat mempengaruhi angka akuntansi dalam 

laporan keuangan melakukan manajemen laba (Putri dan Ratna, 2022). 
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2.2 Kinerja Keuangan 
 

2.2.1 Pengertian Kinerja Keuangan 

Menurut Kasmir (2020:310), kinerja keuangan adalah suatu analisis yang 

dilakukan untuk melihat sejauh mana suatu perusahaan telah melaksanakan 

dengan menggunakan aturan-aturan pelaksanaan keuangan secara baik dan benar 

seperti dengan membuat laporan keuangan yang telah memenuhi standar dan 

ketentuan dalam Standar Akuntansi Keuangan ( SAK) atau Prinsip Akuntansi 

Berterima Umum (GAAP). 

Sedangkan menurut Fahmi (2020:2), kinerja keuangan adalah suatu 

analisis yang dilakukan untuk melihat sejauh mana suatu perusahaan telah 

melaksanakan dengan menggunakan aturan-aturan pelaksanaan keuangan secara 

baik dan benar. 

2.2.2 Jenis Rasio Keuangan 
 

Berikut ini adalah beberapa rasio keuangan yang digunakan untuk 

mengukur kinerja keuangan perusahaan menurut J. Fred Weston dalam (Kasmir, 

2020) yaitu: 

2.2.2.1 Rasio Likuiditas 
 

Rasio ini adalah rasio yang menunjukkan kemampuan perusahaan dalam 

memenuhi kewajibannya yang berjangka pendek tepat pada waktnya. Rasio 

likuiditas dapat diukur dengan menggunakan rumus berikut: 

1. Rasio Lancar (Rasio Lancar) 
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𝑅𝑎𝑠𝑖𝑜 𝐶𝑒𝑝𝑎𝑡 
𝐴𝑠𝑒𝑡 𝐿𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟−𝑃𝑒𝑟𝑠𝑒𝑑𝑖𝑎𝑎𝑛

x 100 %
 

𝐾𝑒𝑤𝑎𝑗𝑖𝑏𝑎𝑛 𝐿𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟 

𝑅𝑎𝑠𝑖𝑜 𝐾𝑎𝑠 
𝑘𝑎𝑠 

𝐾𝑒𝑤𝑎𝑗𝑖𝑏𝑎𝑛 𝐿𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟 
x 100 % 

Perputaran Piutang 
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛 𝐾𝑟𝑒𝑑𝑖𝑡 x 100 % 
𝑅𝑎𝑡𝑎 𝑟𝑎𝑡𝑎 𝑝𝑖𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 

Perputaran Aset Tetap  
  𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛   x 100 % 
𝐴𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑇𝑒𝑡𝑎𝑝 

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 𝑇𝑢𝑟𝑛𝑜𝑣𝑒𝑟 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑣𝑡𝑖𝑣𝑎 

𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛  x 100 % 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Rasio cepat (Quick Ratio) 
 

 
 

3. Rasio Kas (Cash Ratio) 

 
2.2.2.2 Rasio Aktivitas 

 

Rasio ini merupakan rasio yang digunakan untuk mengukur efektivitas 

perusahaan dalam menggunakan aktivitas yang dimilikinya. Rasio aktivitas dapat 

diukur dengan menggunakan rumus berikut: 

1. Perputaran Piutang (Receivable Turnover) 
 

2. Perputaran Aset Tetap (Fixed Asset Turnover) 
 

 
3. Total Asset Turnover (TAT) 

 

𝑅𝑎𝑠𝑖𝑜 𝐿𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟 
𝑎𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝐿𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟 

𝐾𝑒𝑤𝑎𝑗𝑖𝑏𝑎𝑛 𝐿𝑎𝑛𝑐𝑎𝑟 
x 100 
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𝑅𝑒𝑡𝑢𝑟𝑛 𝑜𝑛 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠 
𝑙𝑎𝑏𝑎 𝐵𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑒𝑡 
x 100 % 

𝑅𝑒𝑡𝑢𝑟𝑛 𝑜𝑛 𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦 
𝐿𝑎𝑏𝑎 𝐵𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐸𝑘𝑢𝑖𝑡𝑎𝑠 
x 100 % 

𝐺𝑟𝑜𝑠𝑠 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡 𝑀𝑎𝑟𝑔𝑖𝑛 
𝐿𝑎𝑏𝑎 𝐾𝑜𝑡𝑜𝑟 

𝑃𝑒� � 𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛 
𝐵𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 

x 100 % 

𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑡𝑖𝑛𝑔 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡 𝑀𝑎𝑟𝑔𝑖𝑛 
𝑝𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛 𝐵𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 

𝐿𝑎𝑏𝑎 𝑂𝑝𝑟𝑎𝑠𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 x100% 

𝑁𝑒𝑡 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡 𝑀𝑎𝑟𝑔𝑖𝑛 
𝐿𝑎𝑏𝑎 𝐵𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 

𝑃𝑒𝑛𝑗𝑢𝑎𝑙𝑎𝑛 𝐵𝑒𝑟𝑠𝑖ℎ 
x 100 % 

 
 
 
 
 

2.2.2.3 Rasio Profitabilitas 
 

Rasio profitabilitas merupakan rasio yang digunakan untuk menilai kemampuan 

perusahaan dalam mencari keuntungan. Rasio ini juga memberikan ukuran tingkat 

efektivitas manajemen suatu perusahaan. Hal ini ditunjukkan oleh laba yang 

dihasilkan dari penjualan dan pendapatan investasi. Rasio profitabilitas dapat 

diukur dengan menggunakan rumus berikut: 

1. Hasil Pengembalian atas Aset (Return on Assets) 
 

2. Hasil Pengembalian atas Ekuitas (Return on Equity) 
 
 

3. Marjin Laba Kotor (Gross Profit Margin) 
 

4. Marjin Laba Operasional (Operating Profit Margin) 
 
 

 
5. Marjin Laba Bersih (Net Profit Margin) 
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𝑅𝑒𝑡𝑢𝑟𝑛 𝑜𝑛 𝐼𝑛𝑣𝑒𝑠𝑡𝑚𝑒𝑛𝑡 
𝐿𝑎𝑏𝑎 𝑛𝑒𝑡𝑡𝑜 𝑠𝑒𝑠𝑢𝑑𝑎ℎ 𝑝𝑎𝑗𝑎𝑘x 

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑣𝑡𝑖𝑣𝑎 

𝐸𝑎𝑟𝑛𝑖𝑛𝑔 𝑃𝑒𝑟 𝑠ℎ𝑎𝑟𝑒 
𝐿𝑎𝑏𝑎 𝑛𝑒𝑡𝑡𝑜 𝑠𝑒𝑠𝑢𝑑𝑎ℎ 𝑝𝑎𝑗𝑎𝑘x 100 % 
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑠𝑎ℎ𝑎𝑚 𝑏𝑒𝑟𝑒𝑑𝑎𝑟 

𝐷𝑒𝑏𝑡 𝑡𝑜 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 𝑅𝑎𝑡𝑖𝑜 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑈𝑡𝑎𝑛𝑔x 100 % 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑒𝑡 

𝐷𝑒𝑏𝑡 𝑡𝑜 𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦 𝑅𝑎𝑡𝑖𝑜   
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑈𝑡𝑎𝑛𝑔 x 100 % 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐸𝑘𝑢𝑖𝑡𝑎𝑠 

𝐿𝑜𝑛𝑔 𝑇𝑒𝑟𝑚 𝐷𝑒𝑏𝑡 𝑡𝑜 𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦 𝑅𝑎𝑡𝑖𝑜 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑢𝑡𝑎𝑛𝑔 𝑗𝑎𝑛𝑔𝑘𝑎 

𝑝𝑎𝑛𝑗� � 𝑛𝑔x100% 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐸𝑘𝑢𝑖𝑡𝑎𝑠 

 
 
 
 
 

6. Return on Investment (ROI) 
 

7. Laba Per Lembar Saham (Earning Per share) 
 

 

2.2.2.4 Rasio Solvabilitas 
 

Rasio solvabilitas merupakan rasio yang digunakan untuk mengukur sejauh mana 

aktivitas perusahaan dibiayai dengan utang. Rasio solvabilitas dapat diukur 

dengan menggunakan rumus berikut. 

1. Debt to Asset Ratio 
 

2. Debt to Equity Ratio 
 

3. Long Term Debt to Equity Ratio 
 

4. Times Interest Earned 

 

𝑇𝑖𝑚𝑒𝑠 𝐼𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 𝐸𝑎𝑟𝑛𝑒𝑑 
𝐿𝑎𝑏𝑎 𝑆𝑒𝑏𝑒𝑙𝑢𝑚 𝐵𝑢𝑛𝑔𝑎𝑛 𝑑𝑎𝑛 𝑃𝑎𝑗𝑎𝑘x 

𝐵𝑒𝑏𝑎𝑛 𝐵𝑢𝑛𝑔𝑎 
100 
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2.3. Good Corporate Governance (GCG) 
 

2.3.1 Pengertian Good Corporate Governance (GCG) 

Menurut Hamdani (2016:6) dalam perusahaan tidak hanya memastikan 

proses pengelolaan manajemen dapat berjalan dengan efisien. Namun diperlukan 

instrumen baru untuk membantu berjalannya manajemen yang baik yaitu Good 

Corporate Governance (GCG). 

Menurut kementerian BUMN sesuai Pasal 1 ayat 1, Peraturan Menteri 

Negara BUMN No. PER-01/MBU/2011 (2016:3) menyatakan tentang penerapan 

tata kelola persahaan yang baik Good Corporate Governance (GCG) pada 

BUMN, disebutkan bahwa Good Corporate Governance ( GCG) adalah prinsip 

yang mendasari suatu proses dan mekanisme pengelolaan perusahaan berdasarkan 

peraturan perundang-undangan dan etika yang diupayakan. Menurut World Bank 

(2016:2) menyatakan pengertian Good Corporate Governance (GCG) adalah 

kumpulan hukum, peraturan, dan kaidah-kaidah yang wajib dipenuhi, yang dapat 

mendorong kinerja sumber sumber perusahaan untuk berfungsi secara efisien 

guna menghasilkan nilai ekonomi jangka panjang yang berkesinambungan bagi 

para pemegang saham maupun masyarakat sekitar secara keseluruhan. 

2.3.2 Tujuan dan Manfaat Good Corporate Governance (GCG) 

Krisis keuangan yang melanda Indonesia pada tahun 1997-1998 

mendorong lahirnya inisiatif-inisiatif penguatan perekonomian nasional dan kerja 

sama regional, termasuk kerja sama di kawasan ASEAN pada tahun 2015. Kerja 

sama tersebut antara lain mencakup kerja sama di bidang tata kelola perusahaan 

(Hamdani , 2016: 185). Penerapan konsep tata kelola perusahaan yang baik 
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merupakan upaya untuk mengembalikan kepercayaan investor dan institusi terkait 

pasar modal yang disebabkan oleh berbagai kondisi praktik yang dilakukan oleh 

para eksekutif perusahaan. Sebagaimana telah disampaikan sebelumnya, tujuan 

penerapan tata kelola perusahaan yang baik adalah untuk meningkatkan kinerja 

organisasi dan mencegah atau meminimalkan terjadinya praktik manipulasi dan 

kesalahan yang signifikan dalam pengelolaan kegiatan organisasi. 

Tata kelola perusahaan yang baik atau dikenal dengan istilah Good 

Corporate Governance menjadi poin utama dalam membangun kepercayaan pasar 

dan juga berbagai pihak dalam pergerakan arus investasi internasional agar lebih 

stabil dan berjangka panjang. 

1. Tujuan Good Corporate Governance) 
 

Suaidah, (2020) Mengemukakan, menurut Bassel Committee on Banking 

Supervision, tujuan Good Corporate Governance adalah: 

a) Mengurangi biaya keagenan, biaya yang timbul akibat penyalahgunaan izin, 

misalnya berupa biaya pengawasan yang dikeluarkan untuk mencegah 

timbulnya masalah. 

b) Mengurangi biaya modal yang timbul karena adanya pengelolaan yang baik 

sehingga mampu meminimalkan risiko 

c) Memaksimalkan nilai saham perusahaan, sehingga dapat meningkatkan citra 

perusahaan di mata masyarakat dalam jangka panjang. 
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d) Mendorong dewan komisaris, anggota direksi, pemegang saham untuk 

mengambil keputusan dan bertindak berdasarkan moral yang tinggi serta 

mematuhi peraturan yang berlaku. 

e) Menjaga kelangsungan hidup perusahaan. 
 

2. Manfaat Tata Kelola Perusahaan yang Baik 
 

Manfaat Good Corporate Governance menurut Indonesia Institute for 

Corporate Governance (IICG) dalam Hamdani (2016), keuntungan yang dapat 

diambil oleh perusahaan apabila menerapkan konsep Good Corporate 

Governance adalah sebagai berikut: 

a) Meminimalkan biaya keagenan 
 

Selama ini pemegang saham harus menanggung biaya yang timbul akibat 

pendelegasian yang diberikan kepada manajemen. Biaya-biaya tersebut dapat 

berupa kerugian akibat manajemen menggunakan sumber daya perusahaan 

untuk kepentingan pribadi atau berupa biaya pengawasan yang harus 

dikeluarkan perusahaan untuk mencegah hal tersebut terjadi. 

b) Meminimalkan biaya modal 
 

Perusahaan yang baik dan sehat akan menciptakan acuan yang positif bagi 

kreditor. Kondisi ini sangat berperan penting dalam meminimalisir biaya 

modal yang harus ditanggung ketika perusahaan mengajukan pinjaman, selain 

itu dapat memperkuat kinerja keuangan dan juga membuat produk perusahaan 

dapat bersaing. 

c) Meningkatkan nilai saham perusahaan 
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Perusahaan yang dikelola dengan baik dan dalam kondisi sehat akan menarik 

minat investor untuk menanamkan modalnya. Survei yang dilakukan oleh 

Russel Resinynol Associates (1997) mengungkapkan bahwa kualitas dewan 

komisaris merupakan salah satu faktor utama yang diukur oleh investor 

institusi sebelum mereka memutuskan untuk membeli saham suatu 

perusahaan. 

d) Meningkatkan citra perusahaan 
 

Citra perusahaan merupakan salah satu faktor penting yang erat kaitannya 

dengan kinerja dan eksistensi perusahaan di mata masyarakat khususnya 

investor. 

Manfaat penerapan Good Corporate Governance (GCG) tentunya 

memberikan dampak yang besar bagi perusahaan karena dapat menciptakan nilai 

tambah bagi seluruh pihak yang berkepentingan (stakeholder) dan juga menjamin 

perusahaan dikelola dan dipelihara dengan baik. 

2.4 Dewan Komisaris Independen 
 

2.4.1 Pengertian Dewan Komisaris Independen 
 

Keberadaan dewan komisaris independen telah diatur Bursa Efek Jakarta 

melalui peraturan BEJ tanggal 1 juli 2000. Dikemukakan bahwa perusahaan yang 

terdaftar di bursa harus memiliki komisaris independen yang secara proporsional 

sama dengan jumlah saham yang dimiliki pemegang saham yang minoritas. 

Dewan komisaris independen adalah anggota dewan komisaris yang tidak 

terafiliasi dengan Arah, anggota dewan komisaris lainnya dan pemegang saham 

pengendali, serta bebas dari hubungan bisnis atau hubungan lainnya yang mampu 
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mempengaruhi kemampuannya untuk bertindak independen atau bertindak semata-

mata untuk kepentingan perusahaan. Dalam butir 1-a pada peraturan Akuntansi 

Efek No. 1-A PT Bursa Efek Jakarta mengenai ketentuan umum pencatatan efek 

yang bersifat ekuitas di bursa yang mengatur tentang rasio komisaris independen. 

Dalam butir tersebut dinyatakan bahwa jumlah saham yang dimiliki pihak yang 

bukan merupakan pemegang saham pengendali, dengan ketentuan bahwa jumlah 

komisaris independen yang harus ada dalam perusahaan sekurang-kurangnya 30% 

dari seluruh anggota dewan komisaris (Effendi,2016). 

Keberadaan dewan komisaris independen di Indonesia sudah diatur dalam 

berbagai peraturan, salah satunya diatur dalam Code of Good Corporate 

Governance atau pedoman tentang komisaris independen yang dikeluarkan oleh 

Komite Nasional Good Corporate Governance (KNCGG). Dalam pedoman 

tersebut disebutkan bahwa dalam prinsipnya, komisaris bertanggung jawab dan 

berwenang untuk mengawasi kebijakan dan tindakan secara langsung, serta 

memberikan nasihat kepada langsung, jika diperlukan. 

Salah satu manfaat utama keberadaan komisaris independen adalah untuk 

melindungi kepentingan pemegang saham minoritas dan pemangku kepentingan 

lainnya, serta menjaga prinsip kesetaraan (fairness). Dalam Penelitian Fharaswati 

(2019), kriteria komisaris independen diambil oleh Forum for Corporate 

Governance in Indonesia (FCGI) dari kriteria Bursa Efek Australia tentang 

direktur luar yang telah diterjemahkan menjadi kriteria untuk komisaris 

independen dalam position paper FCGI kepada NCCG Kriteria komisaris 

independen tersebut adalah : 
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a. Komisaris independen bukan merupakan anggota manajemen 
 

b. Komisaris independen bukan merupakan pemegang saham mayoritas atau 

pejabat atau dengan cara lain apapun yang berhubungan langsung atau tidak 

langsung dengan pemegang saham mayoritas perseroan. 

c. Dalam tiga tahun terakhir, komisaris independen tidak mengisi jabatannya 

sebagai eksekutif pada perusahaan atau perusahaan lain dalam suatu kelompok 

usaha, dan tidak pula menggunakan jabatannya sebagai komisaris setelah tidak 

lagi menjabat. 

d. Komisaris independen bukan merupakan penasihat profesional pada 

perusahaan atau perusahaan lain dalam grup yang sama dengan perusahaan 

e. Komisaris independen bukan merupakan pemasok atau pelanggan yang 

signifikan dan berpengaruh pada perusahaan atau perusahaan lain dalam grup 

yang sama, atau dengan cara apa pun berhubungan langsung atau tidak 

langsung dengan pemasok atau pelanggan tersebut. 

f. Komisaris independen tidak mempunyai perjanjian kontrak dengan 

perusahaan lain atau perusahaan dalam satu grup selain menjadi komisaris 

perusahaan. 

g. Komisaris independen harus bebas dari kepentingan dan segala urusan bisnis 

atau hubungan lain yang dapat, atau wajar dianggap, mengganggu 

kemampuannya sebagai komisaris secara material dan tidak menguntungkan 

perusahaan (FCGI, 2002). 
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Dewan Komisaris Independe 
𝑗𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐾𝑜𝑚𝑖𝑠𝑎𝑟𝑖𝑠 𝐼𝑛𝑑𝑒𝑝𝑒𝑛𝑑𝑒𝑛 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐾𝑜𝑚𝑖𝑠𝑎𝑟𝑖𝑠 𝑃𝑒𝑟𝑢𝑠𝑎ℎ𝑎𝑎𝑛 
x 100 % 

 
 
 
 
 

2.4.2 Pengungkapan Dewan Komisaris Independen 
 

Proporsi komisaris independen diukur dengan menggunakan skala rasio 

melalui persentase komisaris yang berasal dari luar perusahaan terhadap total 

ukuran dewan komisaris perusahaan. Dengan demikian dapat dirumuskan sebagai 

berikut: 

 
 

2.5 Dewan Direksi 
 

2.5.1 Pengertian Dewan Direksi 

Menurut Peraturan Bank Indonesia nomor 11/33/PBI/2009 dalam 

(Eksandy, 2018) dewan direksi adalah organ perseroan yang berwenang dan 

bertanggung jawab penuh atas pengurusan perseroan untuk kepentingan perseroan 

sesuai dengan maksud dan tujuan perseroan serta mewakili perseroan, baik di 

dalam dan di luar pengadilan sesuai dengan ketentuan anggaran dasar 

sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang No. 40 Tahun 2007 tentang 

Perseroan Terbatas. 

Jumlah anggota dewan direksi paling kurang 3 (tiga) orang dan kriteria 

untuk menjadi seorang direksi kepatuhan pada peraturan Bank Indonesia. 

Pengangkatan dan Arahan penempatan dalam RUPS haruslah memperhatikan 

rekomendasi dari komite remunerasi dan penghargaan. Dewan Arah dalam suatu 

perusahaan akan menentukan kebijakan yang akan diambil ataustrategi 

perusahaan tersebut baik jangka pendek maupun jangka panjang. Peningkatan 
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𝐷𝑒𝑤𝑎𝑛 𝐷𝑖𝑟e𝑘𝑠𝑖 = 𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐴𝑛𝑔𝑔𝑜𝑡𝑎 𝐷𝑒𝑤𝑎𝑛 𝑑𝑖 𝑃𝑒𝑟𝑢𝑠𝑎ℎ𝑎𝑎𝑛 

 
 
 
 
 

ukuran dewan arah akan memberikan manfaat bagi perusahaan karena terciptanya 

jaringan dengan pihak luar perusahaan dan menjamin ketersediaan sumber daya. 

Dewan direksi merupakan perwakilan para pemegang saham dalam pengelolaan 

perusahaan. Dewan direksi memiliki tanggung jawab untuk memastikan 

tercapainya tujuan yang telah ditetapkan. Dewan arah harus dapat memastikan 

bahwa manajemen bertindak sesuai dengan apa yang diinginkan oleh dewan. 

Menurut Pasal 1 dalam UU No.40 tahun 2007 tentang perseroan terbatas yang 

dimaksud dengan Arah adalah organ perseroan yang berwenang dan bertanggung 

jawab penuh atas pengurusan perseroan untuk kepentingan perseroan sesuai 

dengan maksud dan tujuan perseroan, serta mewakili perseroan baik di dalam 

maupun di luar pengendalian sesuai dengan ketentuan anggaran dasar 

(Effendi,2016). 

2.5.2 Pengungkapan Dewan Direksi 
 

Ukuran dewan direksi dalam penelitian ini adalah jumlah anggota dewan 

direksi dalam suatu perusahaan yang ditetapkan dalam jumlah satuan. Semakin 

banyak ukuran dewan arah maka mekanisme dalam memonitor manajemen akan 

semakin baik, tentunya kepercayaan para pemegang saham juga akan semakin 

tinggi kepada perusahaan. Ukuran Dewan Direksi dapat dirumuskan sebagai 

berikut : 
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2.6 Komite Audit 
 

2.6.1 Pengertian Komite Audit 

Komite audit dituntut untuk dapat bertindak independen sebagai pihak 

yang menjembatani antara auditor eksternal dan perusahaan yang juga sekaligus 

menjembatani antara fungsi pengawasan dewan komisaris dengan auditor internal. 

Keputusan Menteri BUMN Nomor: Kep-103/MBU/2001, menyatakan bahwa 

pengertian komite audit adalah suatu badan yang berbeda dibawah komisaris yang 

sekurang-kurangnya minimal satu orang anggota komisaris, dan dua orang ahli 

yang bukan merupakan pegawai BUMN yang bersangkutan dan yang bersifat 

mandiri baik dalam pelaksanaan tugas maupun pelaporannya. Komite audit 

bertaggungjawab langsung kepada komisaris atau dewan pengawas perusahaan. 

Undang-undang No. 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas Pasal 121 

memungkinkan dewan komisaris untuk membentuk komite tertentu yang 

dianggap perlu untuk membantu tugas pengawasan yang diperlukan (Effendi, 

2016). Salah satu komite tambahan yang kini banyak muncul untuk membantu 

fungsi dewan komisaris adalah komite audit. Ikatan Komite Audit Indonesia 

(IKAI) mendefinisikan komite audit adalah suatu komite yang bekerja secara 

profesional dan independen yang dibentuk oleh dewan komisaris dan dengan 

demikian adalah membentuk dan memperkuat fungsi dewan komisaris atau dewan 

pengawas dalam menjalankan fungsi pengawasan atas proses pelaporan keuangan, 

manajemen risiko, pelaksanaan audit, dan penerapan tata kelola perusahaan di 

perusahaan-perusahaan. 
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𝐾𝑜𝑚𝑖𝑡𝑒 𝐴𝑢𝑑𝑖𝑡 = 𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐾𝑜𝑚𝑖𝑡𝑒 𝐴𝑢𝑑𝑖𝑡 

 
 
 
 
 

Dengan pengertian diatas dapat disimpulkan bahwa Komite Audit 

merupakan komite yang dibentuk oleh dan bertanggung jawab kepada dewan 

komisaris dalam rangka membantu melaksanakan tugas dan fungsi dewan 

komisaris. 

2.6.2 Pengungkapan Komite Audit 
 

Komite audit diukur dengan jumlah anggota komite audit yang ada dalam 

perusahaan. Sehingga dapat dirumuskan sebagai berikut : 

 

 

2.7 Corporate Social Responsibility (CSR) 

 

2.7.1. Pengertian Corporate Social Responsibility 

 

Corporate Social Responsibility merupakan komitmen perusahaan atau 

dunia usaha untuk memberikan kontribusi bagi pembangunan ekonomi 

berkelanjutan dengan memperhatikan tanggung jawab sosial perusahaan dan 

menekankan keseimbangan antara perhatian terhadap aspek ekonomi, sosial, dan 

lingkungan. Menurut Ernawan (2016:160) Corporate Social Responsibility (CSR) 

merupakan pengambilan keputusan perusahaan yang dikaitkan dengan nilai-nilai 

etika, dengan memenuhi aturan dan keputusan hukum serta menjunjung tinggi 

martabat manusia, masyarakat, dan lingkungan. 

2.7.2. Prinsip Corporate Social Responsibility 

 

Menurut Angela (2015), tanggung jawab sosial perusahaan merupakan 

bagian dari pencapaian 3 kesuksesan perusahaan, antara lain kesuksesan sosial, 
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lingkungan, dan finansial dalam teori triple bottom line kesuksesan suatu 

perusahaan. 

Teori triple bottom line menurut Elkington (Ardiana, 2022) memasukkan 

lingkungan dan keuangan dalam teori triple bottom line kesuksesan suatu 

perusahaan. Teori triple bottom line menurut Elkington dan Ardiana (2022) antara 

lain: 

1. Keuntungan 
 

Perusahaan harus beroperasi dan berkembang dengan meningkatkan 

produktivitas sehingga memiliki keunggulan dalam bersaing dan dapat 

meningkatkan nilai tambah. 

2. Orang 
 

Perusahaan harus memiliki kepedulian terhadap kesejahteraan manusia. 

Misalnya, pemberian beasiswa bagi pelajar sekitar perusahaan, pendirian 

sarana pendidikan dan kesehatan. 

3. Planet 
 

Hubungan perusahaan dengan lingkungan adalah hubungan sebab akibat, 

dimana jika perusahaan merawat lingkungan sekitar perusahaan, maka 

lingkungan akan memberikan manfaat kepada perusahaan karena sudah 

kewajiban perusahaan untuk peduli terhadap lingkungan. Perusahaan harus 

memperhatikan dan terlibat dalam memenuhi kesejahteraan masyarakat 

(people) dan juga dalam menjaga kelestarian lingkungan sekitar perusahaan 

(planet) selain mengejar aspek keuangan (profit). 
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𝐶𝑆𝑅𝐷𝐼 = 
ΣX 

𝑛 

 
 
 
 
 

2.7.3. Pengungkapan Corporate Social Responsibility 

 

Kegiatan Corporate Social Responsibility yang dilakukan oleh perusahaan 

terdapat dalam laporan tahunan perusahaan. Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility pada penelitian ini tidak diukur dari berapa nominal yang telah 

dikeluarkan oleh perusahaan untuk biaya Corporate Social Responsibility 

melainkan dari beberapa item yang telah diungkapkan pada laporan tahunan 

perusahaan. Kategori pengungkapan Corporate Social Responsibility 

menggunakan standar dari GRI (Global Reporting Initiative). Panduan tanggung 

jawab sosial yang merupakan suatu standar yang memuat panduan perilaku 

bertanggung jawab sosial bagi organisasi guna berkontribusi terhadap 

pembangunan berkelanjutan yang menggunakan standar The Global Reporting 

Initiative (GRI) merupakan jaringan organisasi nonpemerintah yang bertujuan 

mendorong keingintahuan dan pelaporan lingkungan, sosial dan tata kelola (Atang 

& Yesi,2016:19). 

GRI mengeluarkan kerangka kerja pelaporan yang paling banyak 

digunakan di dunia dan berstandar internasional dalam rangka mendorong 

transparansi yang lebih besar. Item dalam tersebarnya tanggung jawab sosial 

perusahaan tersebut terdiri dari 6 kategori yaitu antara lain : ekonomi, lingkungan, 

tenaga kerja, hak asasi manusia, sosial masyarakat dan tanggung jawab produk 

(Ghozali,2011). 

Rumus CSRDI menurut Sayekti & Wondabio (2007) adalah sebagai berikut : 
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Keterangan: 
 

CSRDI : Indeks Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan 
 

∑x : Jumlah item yang diungkapkan oleh perusahaann / Jumlah item yang 

mencakup CSR 

n : Jumlah item item untuk perusahaan 
 

Setiap item CSR dalam penelitian ini diberi nilai 1 (satu) jika diungkapkan 

dan nilai 0 (nol) jika tidak diungkapkan sehingga skor dari setiap item 

dijumlahkan untuk memperoleh skor keseluruhan pada setiap perusahaan. 

2.8 Penelitian Terdahulu 
 

Berikut ini adalah penelitian terdahulu yang digunakan sebagai sumber referensi 

dalam melakukan penelitian ini: 

Tabel 2.1 

Penelitian Terdahulu 

No Nama 
Peneliti Judul Penelitian Hasil Penelitian 

1. (Adnyani et   
al, 2020) 

Pengaruh Good Corporate 
Governance (GCG), leverage, dan 
ukuran perusahaan terhadap 
Kinerja keuangan perusahaan 
perbankan yang terdaftar di 
Bursa Efek   Indonesia   
selama   periode 2017-2019. 

Hasil   penelitian   ini   
menyatakan bahwa: 
1.  Good  Corporate  
Governance, yang   diukur   
menggunakan   skor komposit 
self-assessment GCG sesuai 
dengan regulasi Bank Indonesia, 
menunjukkan pengaruh positif 
signifikan terhadap kinerja 
keuangan yang   diukur   
dengan Return   on   Assets   
(ROA)   dan Return on Equity 
(ROE). 
2.  Leverage,  yang  diukur  
dengan Debt   to   Equity   
Ratio   (DER), memiliki 
pengaruh negatif signifikan 
terhadap kinerja keuangan  
perusahaan  perbankan. Ini   
menunjukkan   bahwa   tingkat 
utang yang lebih tinggi 
cenderung menurunkan 
profitabilitas bank. 
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2 (Fitriyani dan Sari 
2021) 

Pengaruh Good Corporate 
Governance dan Corporate 

Social Responsibility   terhadap   
Kinerja Keuangan pada 
Perusahaan Manufaktur yang 
Terdaftar di BEI Periode 2017 

Penelitian  ini  menemukan  
bahwa GCG  dan  CSR  secara  
simultan berpengaruh   signifikan   
terhadap kinerja keuangan yang 
diukur dengan Return on Equity 
(ROE). 

3 (Zuraedah 
dan dahli, 
2022) 

Pengaruh Good Corporate 
Governance dan Corporate 
Social Responsibility terhadap 
Nilai Perusahaan: Studi 
Empiris pada Perusahaan 
Sektor Pertambangan yang 
Terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia Periode 2019-2021 

Hasil penelitian ini 
menyatakan bahwa: 
1. Good Corporate Governance, 
yang diukur menggunakan 
indeks komposit yang mencakup 
aspek kepemilikan institusional, 
kepemilikan manajerial, ukuran 
dewan komisaris, dan komite 
audit, menunjukkan pengaruh 
positif signifikan terhadap nilai 
perusahaan yang diukur dengan 
Tobin's Q. 
2. Corporate Social 
Responsibility, yang diukur 
menggunakan indeks 
pengungkapan CSR 
berdasarkan Global Reporting 
Initiative (GRI), juga memiliki 
pengaruh positif signifikan 
terhadap nilai perusahaan. 

4. (Safitri dan 
Monica, 
2022) 

Pengaruh Good Corporate 
Governance (GCG),Corporate 
Social Responsibility (CSR), 
dan Kinerja Lingkungan terhadap 
Kinerja Keuangan perusahaan 
manufaktur yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia periode 
2019-2021 

Hasil penelitian ini 
menyatakan 
bahwa: 
1. Good Corporate 
Governance, yang diukur 
menggunakan   indeks 
komposit yang mencakup 
aspek kepemilikan 
institusional, kepemilikan 
manajerial, proporsi dewan 
komisaris independen, dan 
komite audit, menunjukkan 
pengaruh positif signifikan 
terhadap kinerja keuangan yang 
diukur dengan Return on 
Assets (ROA) dan Return on 
Equity (ROE). 
2. Corporate Social 
Responsibility, yang diukur 
menggunakan indeks 
pengungkapan CSR 
berdasarkan Global Reporting 
Initiative (GRI), tidak 
berpengaruh positif signifikan 
terhadap kinerja keuangan 
perusahaan. 
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No Nama 
Peneliti Judul Penelitian Hasil Penelitian 

 5. (Kusumawati et al, 
2022) 

pengaruh Good Corporate 
Governance (GCG) dan 
Corporate Social 
Responsibility (CSR) terhadap 
kinerja keuangan perusahaan 
manufaktur yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia periode 
2019-2021 

Hasil   penelitian   ini   
menyatakan bahwa: 
1.  Good  Corporate 
Governance, yang diukurmelalui
 indikator 
seperti   ukuran   dewan   
komisaris, proporsi komisaris 
independen, dan keberadaan 
komite audit, memiliki pengaruh 
positif signifikan 
terhadap kinerja keuangan 
perusahaan. Perusahaan dengan 
praktik GCG yang   lebih   baik 
cenderung menunjukkan 
kinerja 
keuangan yang lebih tinggi. 

2. Corporate Social 
Responsibility juga 
menunjukkan pengaruh positif 
yang   signifikan   terhadap   
kinerja keuangan.  Perusahaan  
yang  lebih aktif dalam 
kegiatan CSR cenderung 
memiliki kinerja keuangan  yang  
lebih  baik,  yang diukur  
melalui  Return  on  Assets 
(ROA)   dan   Return   on   
Equity (ROE). 

6. (Wardani et al, 
2023) 

pengaruh Good Corporate 
Governance (GCG) dan 
Corporate Social Responsibility 
(CSR) terhadap kinerja 
keuangan perusahaan sektor 
industri barang konsumsi yang 
terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia periode 2020-2022 

Hasil penelitian ini menyatakan 
bahwa: 
1. Good Corporate Governance, 
yang diukur melalui indeks 
komposit yang mencakup aspek 
transparansi, akuntabilitas, 
responsibilitas, independensi, dan 
kewajaran, menunjukkan 
pengaruh positif signifikan 
terhadap Return on Assets (ROA) 
dan Return on Equity (ROE) 
perusahaan. 
2. Corporate Social Responsibility, 
yang diukur menggunakan indeks 
pengungkapan CSR, juga memiliki 
pengaruh positif signifikan terhadap 
kinerja keuangan perusahaan, 
terutama pada aspek profitabilitas 
dan nilai pasar. 
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2.9 Kerangka Konseptual 
 

Kerangka konsep merupakan alur yang akan peneliti lakukan sebagai 

dasar penelitian. Dalam rangka memudahkan memahami kerangka berpikir pada 

penelitian ini, maka dicoba mengikuti pengaruh variabel Dewan Komisaris 

Independen, Dewan Direksi, Komite Audit dan Corporate Social Responsibility 

terhadap kinerja keuangan pada perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia tahun 2021 sampai dengan 2022. 

 
 

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual 
 

2.10 Hipotesis Penelitian 
 

2.10.1 Pengaruh Dewan Komisaris terhadap Kinerja Keuangan Pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di BEI 

Tahun 2020-2022. 

Dewan komisaris berkaitan dengan teori yang digunakan dalam penelitian 

ini yaitu teori keagenan, pada teori ini dijelaskan bahwa dewan komisaris 

Kinerja Keuangan (Y) 

Corporate Social 
Responsibility (X4) 

Komite Audit (X3) 

Dewan Direksi(X2) 

Dewan Komisaris 
Independen (X1) 
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memiliki peran penting dalam teori keagenan, yang menjelaskan hubungan antara 

pemilik perusahaan dan manajer. 

Dewan komisaris bertindak sebagai mekanisme pengawas untuk 

manajemen untuk memastikan tindakan sesuai dengan kepentingan pemegang 

saham, mengurangi potensi komplik kepentingan. Mereka mencakup keputusan 

manajemen, menyelaraskan intensifikasi, dan melindungi hak pemegang saham 

minoritas, sehingga memastikan tatakelola perusahaan yang baik (Solomon, 

2020). 

Menurut Amaneh (2014) mengatakan bahwa besarnya jumlah dewan 

komisaris akan meningkatkan akses ke berbagai sumber daya terhadap lingkungan 

eksternal dan berdampak positif pada kinerja perusahaan. Berdasarkan penelitian 

yang dilakukan oleh Sulistyowati (2017) menyatakan bahwa dewan komisaris 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja perusahaan. 

Berdasarkan penjelasan yang telah dijelaskan di atas maka dapat dikemukakan 

hipotesis sebagai berikut : 

H1 : Dewan Komisaris berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja 

keuangan Perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di BEI. 

2.10.2 Pengaruh Dewan Direksi terhadap kinerja keuangan Pada Perusahaan 

Sub Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di BEI Tahun 2020- 2022 

Dewan Direksi memiliki kaitan erat dengan teori keagenan yang 

digunakan dalam penelitian ini. Teori keagenan menguraikan hubungan antara 

pemilik perusahaan dan manajer yang mengelola perusahaan tersebut.  Dewan 
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direksi bertugas mengawasi dan memberikan arahan kepada manajemen, 

memastikan bahwa mereka bertindak sesuai dengan kepentingan pemegang 

saham, sehingga mengurangi potensi konflik kepentingan. 

Dengan demikian, dewan direksi berperan penting dalam 

mengimplementasikan teori keagenan dan memastikan tata kelola perusahaan 

yang efektif dan adil. Penelitian yang dilakukan oleh Venny Maulidah Perdani 

(2016) menyatakan bahwa dewan arah memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja keuangan (Return on Equity/ROE). 

Berdasarkan penjelasan di atas, dapat diajukan hipotesis sebagai berikut: 
 

H2 : Dewan Direksi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan 

Perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

2.10.3 Pengaruh Komite Audit terhadap kinerja keuangan Pada Perusahaan Sub 

Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di BEI Tahun 2020- 2022 

Komite audit berhubungan dengan teori yang digunakan dalam penelitian 

ini yaitu teori keagenan, Teori keagenan menggambarkan hubungan antara 

pemilik perusahaan dan manajer yang mengelola perusahaan, dengan potensi 

konflik kepentingan karena agen tidak selalu bertindak sesuai dengan kepentingan 

prinsipal (Solomon, 2020). 

Komite audit merupakan pihak independen yang bertanggung jawab 

langsung kepada dewan komisaris. Komite audit berperan untuk membantu dewan 

komisaris dalam memastikan efektivitas sistem pengendalian internal dan 

efektivitas pelaksanaan tugas auditor eksternal dan internal. Komite audit juga 

memiliki peran untuk mengawasi pengendalian internal perusahaan dan juga 
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pelaporan keuangan. Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Venny maulidah 

Perdani (2016) menyatakan bahwa komite audit berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kinerja perusahaan. Penjelasan yang telah dijelaskan di atas 

maka dapat dikemukakan hipotesis sebagai berikut : 

H3 : Komite Audit berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan 

Perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

2.10.4 Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap kinerja keuangan Pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di BEI Tahun 

2020-2022 

Tanggung jawab sosial perusahaan berkaitan dengan teori yang digunakan 

dalam penelitian ini yaitu teori keagenan, yaitu berkaitan dengan bagaimana 

tanggung jawab sosial perusahaan dapat mengurangi konflik kepentingan antara 

manajemen dan pemilik perusahaan dengan menerapkan praktik CSR perusahaan 

menunjukkan komitmen terhadap nilai etis, kesejahteraan masyarakat dan 

keinginan lingkungan, yang dapat meningkatkan reputasi dan keprcayaan 

pemegang saham (Barnett dan Salomon, 2012). 

Menurut Ernawan (2016:160) Pada perusahaan Corporate Social 

Responsibility dilakukan bukan hanya untuk mendapatkan laba atau keuntungan 

(profit), tetapi juga untuk memperhatikan kesejahteraan karyawan dan masyarakat 

(people) di sekitar perusahaan dan menjaga kelestarian lingkungan (planet), 

sehingga tercapainya kewajiban untuk kepentingan sosial. 

Berdasarkan penjelasan yang telah dijelaskan di atas maka dapat dikemukakan 

hipotesis sebagai berikut : 
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H4 : Corporate Social Responsibility berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja keuangan Perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia 

2.10.5 Pengaruh Dewan Komisaris, Dewan Direksi, Komite Audit dan Corporate 

Social Responsibility terhadap Kinerja Keuangan Pada Perusahaan Sub Sektor 

Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di BEI Tahun 2020-2022 

Selain meneliti faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja keuangan secara 

parsial, penelitian ini juga mencoba mengetahui faktor diatas secara simultan 

yaitu pengaruh dewan komisaris, dewan direksi, komite audit dan tanggung jawab 

sosial perusahaan terhadap kinerja keuangan perusahaan memiliki keterkaitan erat 

dengan teori keagenan. Dalam konteks teori keagenan, peran dewan komisaris, 

dewan direksi, komite audit, dan tanggung jawab sosial perusahaan sangat penting 

dalam mengelola konflik kepentingan anatara manajeman dan pemilik 

perusahaan. 

Dewan komisaris dan direksi berfungsi sebagai mekanisme pengawasan 

yang memastikan bahwa keputusan manajemen sesuai dengan kepentingan 

pemegang saham, sementara komite audit mengawasi intregritas laporan 

keuangan dan pengendalian internal. Sementara itu, melalui praktik CSR 

perusahaan menunjukkan komitmen terhadap nilai-nilai yang diinginkan oleh 

pemegang saham, sehingga meningkatkan reputasi dan kepercayaan. Secara 

keseluruhan, elemen elemen ini bekerja bersama-sama untuk mengurangi 

keagenan konflik dan meningkatkan kinerja keuangan perusahaan dengan 

memastikan bahwa kepentingan manajemen selaras dengan kepentingan pemilik. 

Perusahaan yang menerapkan Good Corporate Governance mampu 
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meningkatkan kinerja keuangan perusahaan sehingga dapat meningkatkan 

kepercayaan investor dan masyarakat. 

Penelitian yang dilakukan oleh Desak Putu Suciwati (2021) menyatakan 

bahwa variabel Good Corporation Governance dan Corporate Social 

Responsibility berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan. Dalam 

penelitian yang dilakukan oleh (Rosafitri, 2017) memperoleh hasil bahwa Good 

Corporate Governance, Corporate Social Responsibilty dan Intellectual Capital 

(IC) secara simultan berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan dari aspek 

return on equity (ROE) dan return on aset (ROE). Penelitian yang sama juga 

dilakukan oleh (Ariantini, 2017) dengan hasil bahwa modal intelektual, tanggung 

jawab sosial perusahaan dan tata kelola perusahaan yang baik berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap kinerja perusahaan. 

H5 : Pengaruh Dewan Komisaris, Dewan Direksi, Komite Audit dan Corporate 

Social Responsibility secara simultan berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

Kinerja Keuangan. 
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3.1 Jenis Penelitian 

BAB III 

METODE PENELITIAN 

 

Jenis ini menggunakan jenis penelitian asosiatif atau (hubungan) kasual. 

Menurut Sugiyono (2019) menyatakan hubungan kasual adalah hubungan yang 

bersifat sebab akibat yang bertujuan untuk mengetahui hubungan antara satu 

variabel dengan variabel lainnya atau bagaimana suatu variabel mempengaruhi 

variabel lainnya. 

3.2 Objek dan Waktu Penelitian 
 

3.2.1 Objek Penelitian 
 

Penelitian ini dilakukan pada perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode tahun 2020-2022. Dalam penelitian ini, 

pengambilan data dapat dilakukan dengan mengunjungi situs resmi Bursa Efek 

Indonesia yaitu (www.idx.co.id). 

3.2.2 Waktu Penelitian 
 

Berikut ini merupakan rincian waktu penelitian yang diperlukan peneliti dari awal 

pengajuan hingga sampai rencana penyesaian penelitian: 
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3.1 Tabel Penelitian 
 

No Kegiatan Nov 
2023 

Des 
2023 

Jan 
2024 

Feb 
2024 

Mar 
2024 

Apr 
2024 

Juni 
2024 

Juli 
2024 

Sep 
2024 

1. Pengajuan Judul          
2. Penyusunan 

Proposal 
         

3. Bimbingan 
Proposal 

      

4. Seminar Proposal         
5. Riset Data        
6. Penyusunan 

Skripsi 
         

7. Bimbingan 
Skripsi 

        

8. Seminar Skripsi          
9. Sidang Skripsi          

Sumber: Data Diolah, 2024 
 

3.3 Populasi Dan Sampel 
 

3.3.1 Populasi 
 

Populasi adalah wilayah generalisasi yang terdiri atas objek/subyek yang 

mempunyai kuantitas dan karakteristik tertentu yang ditetapkan oleh peneliti 

untuk dipelajari dan kemudian ditarik kesimpulannya (Sugiyono, 2019). Populasi 

dari penelitian ini adalah seluruh perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dengan jumlah 28 perusahaan. 

Tabel 3.2 Populasi Penelitian 
 

No Kode Perusahaan Nama Perusahaan Tanggal IPO 
1. ULTJ Ultrajaya Milk Industry and Trading 

CompanyTbk 
02 Juli 1990 

2. CEKA Wilmar Cahaya Indonesia Tbk 09 Juli 1996 
3. CAMP Campina Ice Cream Industry Tbk 19 Desember 2017 
4. CLEO Sariguna Primatirta Tbk 05 Mei 2017 
5. AISA PT FKS Food Sejahtera Tbk 11 Juni 1997 
6. ALTO Tri Banyan Tirta Tbk 10 Juli 2012 
7. ICBP Indofood CBP Sukses Makmur Tbk 07 Oktober 2010 
8. BUDI Budi Strach Sweetener Tbk 08 Mei 1995 
9. DLTA Delta Djakarta Tbk 27 Februari 1924 
10. DMND Diamond Food Indonesia Tbk 11 November 2004 
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No Kode Perusahaan Nama Perusahaan Tanggal IPO 
11. FOOD Sentra Food Indonesia Tbk 08 Januari 2019 
12. GOOD Garudafood Putra Putri Jaya Tbk 10 Januari 2018 
13. HOKI Buyung Poetra Sembada Tbk 22 Juni 2017 
14. IKAN Era Mandiri Cemerlang Tbk 12 Februari 2020 
15. INDF Indofood Sukses Makmur Tbk 14 Juli 1994 
16. KEJU Mulia Boga Raya Tbk 25 November 2019 
17. MLBI Multi Bintang Indonesia Tbk 15 Desember 1981 
18. MYOR Mayora Indah Tbk 04 Juli 1990 
19. PCAR Prima Cakrawala Abadi Tbk 29 Desember 2017 
20. PSDN Prasidha Aneka Niaga Tbk 18 Oktober 1994 
21. IIKP Inti Agri Resources Tbk 14 Oktober 2002 
22. ROTI Nippon Indosari Corpindo Tbk 28 Juni 2010 
23. SKBM Sekar Bumi Tbk 28 September 2012 
24. SKLT Sekar Laut Tbk 08 September 1993 
25. STTP Siantar Top Tbk 16 Desember 1996 
26 ADES Akasha Wira International Tbk 13 Juni 1994 
27 TBLA Tunas Baru Lampung Tbk 14 Februari 2000 
28 BTEK Bumi Teknokultura Unggul Tbk 14 Mei 2004 

Sumber: Bursa Efek Indonesia, Data Diolah 2024 
 

3.3.2 Sampel 
 

Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang dimiliki oleh 

populasi tersebut (Sugiyono, 2019). Sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah purposive sampling. Purposive sampling adalah teknik penentuan sampai 

dengan pertimbangan tertentu (Sugiyono, 2019) Adapun kriteria yang ditentukan 

oleh peneliti yaitu: 

1. Perusahaan Sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia selama periode penelitian yaitu tahun 2020-2022. 

2. Perusahaan sub sektor makanan dan mnuman yang mengalami kerugian 

selama periode penelitian yaitu periode 2020-2022 
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3. Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia yang tidak konsisten mempublikasikan Laporan Tahunan 

yang berisi Corporate Social Responsibilty Periode 2020-2022. 

Berdasarkan kriteria tersebut, maka terdapat perusahaan yang termasuk dalam 

kriteria pengambilan sampel, yaitu sebagai berikut: 

Tabel 3.3 Purposive Sampling 

 
No Keterangan Jumlah 
1. Perusahaan Sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia selama periode penelitian yaitu tahun 2020-2022. 
28 

2.. Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang mengalami 
kerugian selama periode penelitian yaitu periode 2020-2022. 

(4) 

3. Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang Terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia yang tidak konsisten mempublikasikan Annual 
Report yang berisi Corporate Social Responsibilty Periode 2020-2022. 

(10) 

Jumlah Sampel 14 
Jumlah Data Observasi (14 perusahaan dikalikan 3 tahun) 42 

Sumber: Bursa Efek Indonesia, Data Diolah 2024 
 

Tabel 3.4 Sampel Penelitian 
 

No Kode 
Perusahaan 

Nama Perusahaan Kriteria Sampel 

1 2 3 4 5 
1. ULTJ Ultrajaya Milk Industry and 

Trading Company Tbk 
     1 

2. CEKA Wilmar Cahaya Indonesia Tbk      2 
3. CAMP Campina Ice Cream Industry Tbk      3 
4. CLEO Sariguna Primatirta Tbk      4 
5. AISA PT FKS Food Sejahtera Tbk    -  
6. ALTO Tri Banyan Tirta Tbk    - -  
7. ICBP Indofood CBP Sukses Makmur Tbk      5 
8. BUDI Budi Strach Sweetener Tbk     -  
9. DLTA Delta Djakarta Tbk     -  

10. DMND Diamond Food Indonesia Tbk      6 

11. FOOD Sentra Food Indonesia Tbk     -  
12. GOOD Garudafood Putra Putri Jaya Tbk     -  
13. HOKI Buyung Poetra Sembada Tbk     -  
14. IKAN Era Mandiri Cemerlang Tbk     -  
15. INDF Indofood Sukses Makmur Tbk      7 
16. KEJU Mulia Boga Raya Tbk     -  
17. MLBI Multi Bintang Indonesia Tbk      8 
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No Kode 
Perusahaan 

Nama Perusahaan Kriteria Sampel 

1 2 3 4 5 
18. MYOR Mayora Indah Tbk      9 
19. PCAR Prima Cakrawala Abadi Tbk     -  
20. PSDN Prasidha Aneka Niaga Tbk    -  
21. IIKP Inti Agri Resources Tbk    - -  
22. ROTI Nippon Indosari Corpindo Tbk      10 
23. SKBM Sekar Bumi Tbk      11 
24. SKLT Sekar Laut Tbk     -  
25. STTP Siantar Top Tbk      12 
26. ADES Akasha Wira International Tbk      13 
27. TBLA Tunas Baru Lampung Tbk      14 
28. BTEK Bumi Teknokultura Unggul Tbk     -  

Sumber: Bursa Efek Indonesia, Data Diolah 2024 
 

Seluruh perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang menjadi sampel 

memenuhi kriteria yang telah ditentukan. Deangan ini sampel untuk Penelitian ini 

Berjumlah 14 Perusak Dikali Tiga Tahun Sehingga Didapat 42 Data. 

3.4 Sumber Data Penelitian 
 

Data Sumber Dalam Penelitian Ini Adalah Data Sekunder. Data sekunder 

adalah sumber yang tidak langsung memberikan data kepada pengumpul data 

(Sugiyono, 2017). Sumber data penelitian ini adalah data sekunder yang diambil 

dari publikasi yang dilakukan oleh Bursa Efek Indonesia berupa laporan tahunan 

setiap perusahaan sampel tahun 2020 sampai dengan tahun 2022. 

3.5 Metode Pengumpulan Data Penelitian 
 

Metode pengumpulan data penelitian ini dengan teknik dokumentasi, yaitu 

dengan mengumpulkan dan memanfaatkan data laporan tahunan perusahaan Sub 

Sektor makanan dan minuman tahun 2020-2022 yang telah tersedia sebagai 

informasi. Data tersebut diperoleh dari situs yang dimiliki Bursa Efek Indonesia 

yaitu (www.idx.co.id). 
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3.6 Definisi Operasional dan Instrumen Penelitian 
 

Menuru Sugiyono (2019), Variabel Operasi Definisi Adalah Penentuan 

Konstrak Atau Sifat Yang Akan Dipelajari Sewingga Menjadi Variabel Yang 

Dapat Diukur. 

1. Variabel independen (variabel bebas), yaIta variabel Yang dapat 

mempengaruhi terbadiap variabel dependen. Dalam penelitian ini yang 

menara good. 

2. Variabel dependen (variabel keterikatan), yaitu variabel yang dapat 

mempengaruhi variabel independen. Dalam penelitian ini yang menjadi 

variabel dependen adalah kinerja keuangan perusahaan yaitu Return on 

Asset (ROE). 

Tabel 3.5 Definisi Operasional Dan Instrumen Penelitan 
 

No Variabel 
Operasional Defenisi Indikator Skala 

Pengukuran 
1 Dewan Komisaris 

Independen 
Dewan komisaris 
Independen adalah 
anggota dewan yang 
tidak terafiliasi dengan 
arahan, anggota dewan 
komisaris lainnya dan 
pemegang saham 
pengendali, serta bebas 
dari hubungan lainnya 
yang mampu 
mempengaruhi 
kemampuannya untuk 
bertindak semata-mata 
untuk kepentingan 
perusahaan (safitri dan 
monika, 2019) 

Dewan Komisaris 
Independen= jumlah 
komisaris/Jumlah 
komisaris perusahaan 
× 100% 

Rasio 

2 Dewan Direksi Menurut peraturan 
Bank Indonesia nomor 
11/33/PBI/2009 dalam 
(Eksandi,2018) Dewan 
Adalah organ perseroan 
berwenang dan 

Total Dewan Direksi Nominal 
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No Variabel 
Operasional Defenisi Indikator Skala 

Pengukuran 
  bertanggung jawab 

penuh atas pengurusan 
perseroan untuk 
kepentingan perseroan 
sesuai dengan maksud 
dan tujuan perseroan 
serta mewakili 
perseroan, baik didalam 
pengadilan sesuai 
dengan ketentuan 
anggaran dasar 
sebagaimana dimaksud 
dalam undang-undang 
No.40 Tahun 2007 
tentang perseroan 
terbatas 

  

3 Komite Audit Keputusan menteri 
BUMN No: 
Kep-103/MBU/2001, 
Menyatakan bahwa 

Komite Audit adalah 
suatu badan yang 
berbeda dibawah 
komisaris yang 
sekurang-kurangnya 
minimal satuorang 
anggota komisaris, dan 
dua orang ahli yang 
bukan merupakan 
pegawai BUMN yang 
bersifat mandiri baik 
dalam pelaksanaantugas 
pelaporannya. 

Total Komite Audit Nominal 

4 Corporate Social 
Responsibility 

Corporate Social 
Responsibility 
merupakan pengambilan 
keputusan yang 
dikaitkan dengan nilai 
etika, dengan memenuhi 
kaidah-kaidah dan 
keputusan hukum dan 
menjunjung tinggi 
harkat manusia, 
masyarakat, dan 
lingkungan (Ernawan. 
2016:160) 

 
CSRDI =ΣX 

𝑛 

Rasio 

5 Kinerja Keuangan Kinerja keuangan adalah 
Analisis yang dilakukan 

ROA = Laba bers 100% 
Total Aset 

Rasio 
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No Variabel 
Operasional Defenisi Indikator Skala 

Pengukuran 
  Melihat sejauh mana 

suatu perusahaan telah 
dengan mengunakan 
aturan-aturan 
pelaksanaan keuangan 
secara baik dan benar. 
Fahmi (2020:2) 

  

Sumber: Data Diolah Tahun2024 
 

3.7 Teknik Analisis Data Penelitian 
 

3.7.1 Statistik Deskriptif 
 

Uji statistik deskriptif bertujuan untuk mendeskripsikan atau memberi 

gambaran suatu data menjadi lebih ringkas dan mudah untuk dipahami yang dapat 

dilihat dari nilai rata-rata (mean), nilai minimum, nilai maksimal dan standar 

deviasi pada variabel. 

3.7.2 Uji Asumsi Klasik 
 

3.7.2.1 Uji Normalitas 
 

Menurut Ghozali (2016), uji normalitas dilakukan untuk menguji apakah 

dalam model regresi variabel independen dan variabel dependen atau keduannya 

mempunyai distribusi normal atau tidak. Apabila variabel tidak berdistribusi 

secara normal maka hasil uji statistik akan mengalami penurunan. Uji normalitas 

data dapat dilakukan dengan menggunakan One Sample Kolmogorov Smirnov 

yaitu dengan ketentuan apabila nilai signifikan diatas 0,05 maka data terdistribusi 

normal. Sedangkan jika hasil One Sample Kolmogorov Smirnov menunjukkan 

nilai signifikan dibawah 0,05 maka data tidak terdistribusi normal (Ghozali, 

2016). 
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3.7.2.2 Uji Autokorelasi 
 

Menurut (Ghozali, 2018) uji autokolerasi bertujuan menguji apakah dalam 

model regresi linier ada kolerasi antara kesalahan pengganggu pada periode t 

dengan kesalahan pengganggu pada periode t-1 (sebelumnya). Model regresi yang 

baik adalah regresi yang bebas dari autokorelasi. Gejala autokorelasi sering 

ditemukan pada data time series. Autokorelasi merupakan gejala yang terjadi 

karena antar observasi dari satu variabel atau objek yang sama, dengan jarak 

waktu yang sama sehingga terjadi hubungan dari waktu ke waktu lain. Cara yang 

dapat dilakukan untuk mendeteksi ada atau tidaknya korelasi adalah dengan 

melakukan uji Durbin-Watson. 

Dasar pengambilan keputusan metode pengujian Durbin-Watson (uji DW) dengan 

ketentuan sebagai berikut (Ghozali, 2018) : 

1. Apabila 0 < d < dl berarti tidak ada autokorelasi positif dengan keputusan 

ditolak. 

2. Apabila dl ≤ d ≤ du berarti tidak ada autokorelasi positif dengan keputusan 

No decision. 

3. Apabila 4 - dl < d< 4 berarti tidak ada korelasi negatif dengan keputusan 

ditolak 

4. Apabila 4 – du ≤ d ≤ 4 – dl berarti tidak ada korelasi negatif dengan 

keputusan No decision. 

5. Apabila du < d < 4 – du berarti tidak ada autokorelasi positif atau negatif 

dengan keputusan tidak ditolak. 
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3.7.2.3 Heteroskedastisitas 
 

Menurut Ghozali (2016), Uji Heteroskedastisitas bertujuan menguji 

apakah dalam model regresi terjadi ketidaksamaan varians dari sisa satu 

pengamatan ke pengamatan yang lain. Jika varians dan sisa satu pengamatan ke 

pengamatan lain tetap, maka disebut homoskedastisitas dan jika berbeda disebut 

Heteroskedastisitas. Model regresi yang baik adalah yang homoskesdatisitas atau 

tidak terjadi Heteroskedastisitas, di mana titik-titik dalam gambar scatterplot 

menyebar dan tidak membentuk pola tertentu yang jelas. Jika ada pola tertentu, 

seperti titik-titik yang ada membentuk pola tertentu yang teratur (bergelombang, 

melebar kemudian menyempit), maka diindikasikan telah terjadi 

heterokedastisitas. Akan tetapi, jika tidak ada pola yang jelas serta titik- titik 

menyebar di atas dan di bawah angka nol (0) pada sumbu Y, maka tidak terjadi 

heterokedastisitas. 

3.7.2.4 Multikolinearitas 
 

Uji Multikolinearitas bertujuan untuk menguji apakah pada model regresi 

ditemukan adanya korelasi antara variabel independen. Model regresi yang baik 

seharusnya tidak terdapat korelasi antar variabel independen. Suatu cara 

mendeteksi adanya multikolinieritas dalam persamaan model yaitu: 

1. Matriks Korelasi, multikolinearitas ditemukan apabila hubungan antara 

variabel bebas melebihi 0,80. 

2. Nilai Variance Inflation Factor (VIF) dan toleransi, nilai cut off yang 

umum dipakai untuk menunjukkan adanya multikolinearitas adalah nilai 

toleransi yang mendekati 0 atau nilai VIF > 5. 
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3.7.3 Analisis Regresi Linier Berganda 
 

Analisis Reegresi Liniar Berganda menurut Ghozali (2016) yaitu alat 

untuk menganalisis pengaruh dari perubahan variabel independen terhadap 

dependen baik secara sendiri-sendiri maupun secara bersama-sama, maka 

digunakan Regresi Berganda atau sering disebut dnegan regresi linier berganda. 

Sedangkan menurut Sugiyono (2019) analisis regresi digunakan untuk mengetahui 

pengaruh variabel bebas (X) terhadap variabel tergantungnya (Y). Persamaan 

regresi yang digunakan dalam penelitian ini diantaranya: 

Y = α + ρ 1x1 + ρ 2x2 + ρ 3x3 + ρ 4x4 +e 
 

Keterangan : 
 

Y =Nilai Perusahaan 
 

α = Konstanta, besar nilai Y jika X = 0 
 

ρ1-ρ2-ρ3-ρ4 = Koefisien regresi yaitu perubahan nilai Y apabila 

terjadi perubahan nilai X. 

x1 = Dewan Komisaris 
 

x2 = Dewan Direksi 
 

x3 = Audit Komite 
 

x4 = Tanggung Jawab Sosial Perusahaan 
 

E = Error term, yaitu tingkat kesalahan pendugaan dalam penelitian 
 
3.7.4 Uji Hipotesis 

 
3.7.4.1 Uji T (Parsial) 

 
Pengujian statistik digunakan untuk membuktikan signifikansinya 

terhadap pengaruh variabel independen secara individu dalam menjelaskan 
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variabel dependen. Dengan tingkat signifikansi sebesar 5%, maka kriteria 

pengujiannya adalah sebagai berikut (Ghozali, 2016): 

1. Apabila nilai signifikansi a < 0,05 dan thitung > t tabel , maka Ho akan 

ditolak, artinya terdapat pengaruh yang signifikan antara satu variabel 

independen terhadap variabel dependen. 

2. Apabila nilai signifikansi a > 0,05 dan thitung < t tabel, maka Ho akan 

diterima, artinya tidak terdapat pengaruh yang signifikan antara satu 

variabel independen terhadap variabel dependen. 

3.7.4.2 Uji F ( Uji Signifikan Simultan ) 
 

Uji F dilakukan untuk melihat apakah variabel dependen secara 

bersamasama (serentak) mempunyai pengaruh terhadap variabel dependen. Uji F 

juga dapat dilakukan dengan melihat nilai signifikan F pada output hasil regresi 

menggunakan SPSS dengan taraf signifikan 0,05 (a = 5%) dan membandingkan F 

hitung dengan F tabel. Jika nilai signifikan lebih besar dari maka hipotesis ditolak, 

yang berarti model regresi tidak sesuai. Jika nilai signifikan lebih kecil dari maka 

hipotesis diterima, yang berarti bahwa model regresi fit. Jika nilai F hitung > F 

tabel maka hipotesis diterima, begitu pula sebaliknya (Ghozali, 2016). 

3.7.4.3 Uji R2 (Koefisien determinasi ) 
 

Koefisien determinasi (R2) pada dasarnya mengukur sejauh mana 

kemampuan model dalam menjelaskan variasi variabel ketergantungan. Nilai 

customized R2 yang kecil atau mendekati nol merupakan kemampuan variabel 

independen dalam menjelaskan variabel dependen sangat terbatas (Ghozali, 
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2016). Semakin tinggi nilai adjust R2 maka semakin tinggi variabel independen 

dapat menjelaskan variabel dependen. 
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5.1 Kesimpulan 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan pada bab sebelumnya, maka dapat 

diambil beberapa kesimpulan sebagai berikut : 

1. Dewan Komisaris independen tidak berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja keuangan perusahaan sub sektor makanan dan minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2020-2022. 

2. Dewan Direksi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja 

keuangan perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia pada periode 2020-2022. 

3. Komite Audit berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan 

perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia pada periode 2020-2022. 

4. Corporate Social Responsibility berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja keuangan perusahaan sub sektor makanan dan minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2020-2022. 

5. Dewan Komisaris Independen, dewan direksi, komite audit, dan Corporate 

Social Responsibility secara bersama-sama memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan sub sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2020 

hingga 2022. 

 
 

73 ----------------------------------------------------- 
© ️Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 14/11/24 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)14/11/24 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id) 

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Russelia Putri - Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social Responsibility....



74 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

5.2 Saran 
 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan dalam penelitian ini, maka saran 

yang dapat disampaikan peneliti adalah sebagai berikut: 

1. Bagi perusahaan, peneliti ini diharapkan dapat sebagai bahan pertimbangan 

untuk dapat menjaga dan menstabilkan penjualan perusahaan. 

2. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan dapat menambah jumlah sampel 

maupun variabel penelitian untuk memperluas wilayah sampel peneliti dan 

mendapat hasil yang berbeda. Juga dapat melakukan penelitian lebih lanjut 

sehingga hasil (output) penelitian ini dapat digeneralisasikan untuk ruang 

lingkup yang lebih luas. 

3. Bagi akademis, penelitian ini diharapkan dapat membantu para pembaca 

yang ingin mengetahui tentang Dewan Komisaris Independen, Dewan 

Direksi, Komite Audit untuk menjadi literatur bagi peneliti selanjutnya. 
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Kode Tahun Dewan 
Komisaris 
Independen 

Total 
Komisaris 
Perusahaan 

Total 
Dewan 
Direksi 

Total 
Komite 
Audit 

Jumlah 
Pengung

kapan 
CSR 

Jumlah 
Indikator 

CSR 

CSRI Persentase 
Dewan 

Komisaris 
Independen 

Laba Bersih 
ROA 

Total Aset 
ROA 

Return on 
Asset 

ULTJ 2020 1 3             3            3          42 117 0,36 33,3% 1.126.468 8.754.116 12,87% 
2021 1 4 3 4 43 117 0,37 25,0% 1.245.117 7.406.856 16,81% 
2022 1 3 3 4 43 117 0,37 33,3% 951.453 7.376.375 12,90% 

CEKA 2020 1 2 4 2 59 117 0,50 50,0% 1.889.203 1.566.674 120,59% 
2021 1 2 4 3 60 117 0,51 50,0% 1.861.520 1.697.387 109,67% 
2022 1 3 3 3 61 117 0,52 33,3% 2.219.394 1.718.287 129,16% 

CAMP 2020 1 2 3 3 71 117 0,61 50,0% 447.229 1.086.874 41,15% 
2021 1 3 5 3 71 117 0,61 33,3% 992.788 1.146.236 86,61% 
2022 1 3 5 3 73 117 0,62 33,3% 1.212.573 1.074.777 112,82% 

CLEO 2020 1 2 5 2 90 117 0,77 50,0% 1.311.489 1.310.940 100,04% 
2021 1 2 5 2 92 117 0,79 50,0% 1.826.419 1.348.182 135,47% 
2022 1 2 5 3 95 117 0,81 50,0% 1.955.310 1.693.524 115,46% 

ICBP 2020 1 3 9 3 100 117 0,85 33,3% 6.636.763 1.035.883 640,69% 
2021 2 3 9 3 105 117 0,90 66,7% 6.918.433 1.180.153 586,23% 
2022 2 3 9 4 105 117 0,90 66,7% 4.935.821 1.153.055 428,06% 

DMND 2020 2 4 3 3 96 117 0,82 50,0% 200.434 5.680.638 3,53% 
2021 2 3 3 3 96 117 0,82 66,7% 358.765 6.297.287 5,70% 
2022 2 4 3 3 98 117 0,84 50,0% 387.600 6.878.297 5,64% 

INDF 2020 3 5 8 4 104 117 0,89 60,0% 6.966.076 1.631.365 427,01% 
2021 3 5 8 4 103 117 0,88 60,0% 8.416.751 1.792.718 469,50% 
2022 1 3 8 3 105 117 0,90 33,3% 7.710.535 1.804.333 427,33% 

MLBI 2020 1 4 6 3 80 117 0,68 25,0% 288.690 1.432.980 20,15% 
2021 2 4 6 3 82 117 0,70 50,0% 666.496 1.098.651 60,66% 
2022 1 4 5 2 85 117 0,73 25,0% 925.211 1.977.750 46,78% 

MYOR 2020 2 3 6 4 55 117 0,47 66,7% 2.007.480 1.991.765 100,79% 
2021 2 3 6 2 55 117 0,47 66,7% 1.270.290 2.227.616 57,02% 
2022 2 3 6 3 58 117 0,50 66,7% 1.979.226 1.262.841 156,73% 

LAMPIRAN 
 

Lampiran 1. Tabulasi Data 
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ROTI 2020 1 2 5 3 97 117 0,83 50,0% 1.947.085 4.452.167 43,73% 
2021 1 2 4 3 97 117 0,83 50,0% 2.932.699 4.191.284 69,97% 
2022 1 2 4 3 98 117 0,84 50,0% 4.302.702 4.130.322 104,17% 

SKBM 2020 1 2 8 3 50 117 0,43 50,0% 1.127.719 1.768.661 63,76% 
2021 1 2 7 3 53 117 0,45 50,0% 3.102.050 1.970.428 157,43% 
2022 1 2 7 4 53 117 0,45 50,0% 8.604.198 2.042.200 421,32% 

STTP 2020 1 2 4 3 75 117 0,64 50,0% 6.251.806 2.642.210 236,61% 
2021 1 2 4 4 75 117 0,64 50,0% 6.274.077 3.919.244 160,08% 
2022 1 3 3 2 80 117 0,68 33,3% 6.274.536 4.590.738 136,68% 

ADES 2020 1 2 3 3 45 117 0,38 50,0% 135.765 700.508 19,38% 
2021 1 2 3 4 45 117 0,38 50,0% 269.309 969.817 27,77% 
2022 1 3 3 3 48 117 0,41 33,3% 365.019 1.334.836 27,35% 

TBLA 2020 1 2 3 3 72 117 0,62 50,0% 698.856 5.878.047 11,89% 
2021 1 2 3 3 75 117 0,64 50,0% 738.202 6.484.328 11,38% 
2022 1 3 3 3 75 117 0,64 33,3% 810.784 6.820.199 11,89% 
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Lampiran 2. Hasil Output SPSS 
 

1. HasilUji Statistik Deskriptif 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Hasil Uji Normalitas 
 
 

 
 
3. Uji Autokorelasi dan Koefisien Determinasi 
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4. Hasil Uji Multikolinearitas, Uji Regresi Linier Berganda, Uji T 
 

 
 
 
 
 
5. Hasil Uji F 
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Lampiran 3 Standar Global Reporting Initiative (GRI) 

KATEGORI EKONOMI 
No Aspek Kode Indikator 
1 Kinerja Ekonomi EC1 Nilai Ekonomi langsung yang dihasilkan 

EC2 Implikasi finansial dan risiko serta peluang 
EC3 Cakupan kewajiban organisasi atas program 
EC4 Bantuan finansial yang diterima dari pemerintah 

2 Keberadaan Pasar 

EC5 

Rasio upah standar pegawai pemula (entry level) 
menurut  gender  dibandingkan  dengan  upah 
minimum regional di lokasi-lokasi operasional 
yang signifikan 

EC6 Perbandingan manajemen senior yang 
dipekerjakan dari masyarakat lokal di lokasi 
operasi yang signifikan 

3 Dampak Ekonomi Tidak 
Langsung 

EC7 Pembangunan dan dampak dari investasi 
infrastruktur dan jasa yang diberikan 

EC8 Dampak ekonomi tidak langsung yang 
signifikan, termasuk besarnya dampak 

4 Praktek Pengadaan EC9 Perbandingan dari pembelian pemasok lokal di 
operasional yang signifikan 

KATEGORI LINGKUNGAN 
5 Bahan EN1 Bahan yang digunakan berdasarkan berat 

atau Volume 
EN2 Persentase bahan yang digunakan yang 

merupakan bahan input daur ulang 

6 Energi EN3 Pemakaian energi dalam organisasi 
EN4 Konsumsi energi diluar organisasi 
EN5 Intensitas energi 
EN6 Pengurangan konsumsi energi 

7 Air EN7 Konsumsi energi diluar organisasi 
EN8 Total pengambilan air berdasarkan sumber 
EN9 Sumber air secara signifikan dipengaruhi oleh 

pengambilan air 
EN10 persentase dari total volume air yang didaur 

ulang dan digunakan kembali 
8 Keanekaragaman Hayati EN11 Lokasi-lokasi operasional yang dimiliki, disewa, 

dikelola didalam, atau yang berdekatan dengan, 
kawasan lindung dan kawasan dengan nilai 
keanekaragaman hayati tinggi di luar 

EN12 Uraian dampak signifikan kegiatan, produk, dan 
jasa terhadap keanekaragaman hayati di kawasan 
lindung dan kawasan dengan nilai 
keanekaragaman hayati tinggi di luar kawasan 
Lindung 

EN13 Habitat yang dilindungi dan dipulihkan 
EN14 Jumlah total spesies dalam iucn red list dan 

spesies dalam daftar spesies yang dilindungi 
nasional  dengan  habitat  di  tempat yang 
dipengaruhi operasional, berdasarkan tingkat 
risiko kepunahan 

9 Emisi EN15 Emisi gas rumah kaca (GRK) langsung (cakupan 
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1) 
EN16 Emisi gas rumah kaca (GRK) energi tidak 

langsung (Cakupan 2) 
EN17 Emisi gas rumah kaca (GRK) tidak langsung 

lainnya (Cakupan 3) 
EN18 Intensitas emisi gas rumah kaca (GRK) 
EN19 Pengurangan emisi gas rumah kaca (GRK) 
EN20 Emisi bahan perusak ozon (BPO) 
EN21 NOX, SOX, dan emisi udara signifikan lainnya 

10 Efluen dan Limbah EN22 Total air yang dibuang berdasarkan kualitas dan 
tujuan 

EN23 Bobot total limbah berdasarkan jenis dan metode 
pembuangan 

EN24 Jumlah dan volume total tambahan signifikan 
EN25 Bobot   limbah   yang   dianggap   berbahaya 

menurut ketentuan konvensi basel 2 lampiran I, 
II, III, dan VIII yang diangkut, diimpor,diekspor, 
atau diolah, dan persentase   limbah   yang 
diangkut   untuk pengiriman internasional 

EN26 Identitas,  ukuran,  status  lindung,  dan  nilai 
keanekaragaman  hayati  dari  badan  air  dan 
habitat terkait yang secara signifikan terkait 
dampak dari pembuangan dan air limpasan dari 
organisasi 

11 Produk dan Jasa EN27 Tingkat mitigasidampak terhadap lingkungan 
produk dan jasa 

EN28 Persentase produk yang terjual dan kemasannya    
yang direklamasi menurut kategori 

12 Kepatuhan EN29 Nilai moneter denda signifikan dan jumlah total 
sanksi non-moneter atas ketidakpastian terhadap 
UU dan peraturan lingkungan 

13 Transportasi EN30 Dampak lingkungan  signifikan dari 
pengangkutan produk dan barang lain serta 
bahan untuk operasional organisasi dan 
pengangkutan tenaga kerja 

14 Lain-lain EN31 Total pengeluaran dan invenstasi perlindungan 
perlindungan lingkungan berdasarkan jenis 

15 Asesmen pemasok atas 
lingkungan 

EN32 Persentase penapisan pemasok baru 
menggunakan kriteria lingkungan 

EN33 Dampak lingkungan negatif signifikan aktual 
dan potensial dalam rantai pasokan dan tindakan 
yang diambil 

16 Mekanisme pengaduan 
masalah lingkungan 

EN34 Jumlah pengaduan tentang dampak lingkungan  
yang diajukan, ditangani, dan diselesaikan 
melalui mekanisme pengaduan resmi 

KATEGORI SOSIAL 
SUB KATEGORI: PRAKTEK KETENAGAKERJAAN DAN KENYAMAN KERJA 
17 Kepegawaian LA1 Jumlah total dan tingkat perekrutan karyawan 

baru dan turnover karyawan menurut  kelompok 
umur, gender, dan wilayah 

LA2 Tunjangan yang diberikan bagikaryawan 
Purnawaktu yang tidak diberikan bagi karyawan 
sementara  atau paru waktu, berdasarkan lokasi 
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operasi yang signifikan 
LA3 Tingkat kembali bekerja dan tingkat retensi 

setelah cuti melahirkan, menurut gender 
18 Hubungan Industrial LA4 Jangka waktu minimum pemberitahuan 

mengenai perubahan operasional, termasuk 
apakah hal tersebut tercantum dalam perjanjian 
bersama 

LA5 Persentase total tenaga kerja yang diwakili 
dalam  komite  bersama  formal  manjemen- 
pekerja yang membantu mengawasi dan 
memberikan  saran  program  kesehatan  dan 
keselamatan kerja 

LA6 Jenis dan tingkat cedera, penyakit akibat kerja, 
hari hilang, dan kemangkiran, serta jumlah total 
kematian akibat kerja, menurut daerah dan 
gender 

LA7 Pekerja yang sering terkena atau beresiko tinggi 
terkena penyakit yang terkait dengan pekerjaan 
mereka 

LA8 Topik kesehatan dan  keselamatan  yang 
tercakup dalam perjanjian formal dengan serikat 
pekerja 

19 Pelatihan dan Pendidikan LA9 Jam  pelatihan  rata-rata  per  Periode  per 
karyawan  menurut  gender  dan  menurut 
kategori karyawan 

LA10 Program untuk manejemen keterampilan dan 
pembelajaran seumur hidup yang mendukung 
keberlanjutan kerja karyawan dan membantu 
mereka mengelola purna bakti 

LA11 Persentase karyawan yang menerima review 
kinerja dan pengembangan karier secara 
reguler, menurut gender dan kategori karyawan 

20 Keberagaman dan 
kesetaraan peluang 

LA12 Komposisi badan tata kelola dan pembagian 
karyawan  per  kategori  karyawan  menurut 
gender, kelompok usia, keanggotaan 
kelompok minoritas, dan  indikator 
keberagaman lainnya 

21 Kesetaraan remunerasi 
perempuan dan laki- 

laki 

LA13 Rasio gaji pokok dan remunerasi bagi 
perempuan terhadap laki-laki menurut kategori 
karyawan, berdasarkan lokasi operasional 
yang signifikan 

22 Asesmen pemasok 
terkait praktik 

ketenagakerjaan 

LA14 Persentase penapisan pemasok baru 
menggunakan kriteria praktik 
ketenagakerjaan 

LA15 Dampak negatif aktual dan potensial yang 
signifikan terhadap praktik ketenagakerjaan 
dalam rantai pemasok dan tindakan yang 
diambil 

LA16 Jumlah pengaduan tentang praktik 
ketenagakerjaan yang di ajukan, di tangani, 
dan di selesaikan melaluipengaduan resmi 
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SUB KATEGORI: HAK ASASI MANUSIA 
23 Investasi HR1 Jumlah total dan persentase perjanjian dan 

kontrak   investasi   yang   signifikan   yang 
menyertakan  klausul  terkait  hak  asasi 
manusia  atau  penapisan  berdasarkan  hak 
asasi masnusia 

HR2 Jumlah  waktu  pelatihan  karyawan  tentang 
kebijakan atau prosedur hak asasi manusia 
terkait dengan aspek hak asasi manusia yang 
relevan dengan operasi, termasuk persentase 
karyawan yang dilatih 

24 Non-diskriminasi HR3 Jumlah total insiden diskriminasi dan 
tindakan korektif yang diambil 

25 Kebebasan berserikat 
dan perjanjian kerja 

bersama 

HR4 Operasi pemasok teridentifikasi yang 
mungkin   melanggar  atau  beresiko  tinggi 
melanggar hak untuk melaksanakan 
kebebasan  berserikat  dan  perjanjian  kerja 
sama,  dan  tindakan  yang  diambil  untuk 
mendukung hak-hak tersebut 

26 Pekerja anak HR5 Operasi  dan  pemasok  yang  diidentifikasi 
beresiko tinggi melakukan eksploitasi 
pekerja  anak  dan  tindakan  yang  diambil 
untuk   berkontribusi   dalam   penghapusan 
pekerja anak yang efektif 

27 Pekerja paksa atau 
wajib kerja 

HR6 Operasi  dan  pemasok  yang  diidentifikasi 
berisiko tinggi melakukan pekerja paksa atau 
wajib kerja dan tindakan untuk berkontribusi 
dalam  penghapusan  segala  bentuk  pekerja 
paksa atau wajib kerja 

28 Praktik pengamanan HR7 Persentase petugas pengamanan yang dilatih 
dalam kebijakan  atau  prosedur  hak  asasi 
manusia diorganisasi yang relevan dengan 
operasi 

27 Hak adat HR8 Jumlah   total   insiden pelanggaran yang 
melibatkan hak-hak masyarakat adat dan 
tindakan yang diambil 

28 Asesmen HR9 Jumlah total dan persentase operasi yang 
telah melakukan  review atau asesmen 
dampak hak asasi manusia 

29 Asesmen pemasok atas 
hak asasi manusia 

HR10 Persentase penapisan pemasok baru 
menggunakan kriteria hak asasi manusia 

HR11 Dampak negatif aktual dan potensial yang 
signifikan terhadap hak asasi manusia dalam 
rantai pemasok dan tindakan yang diambil 

30 Mekanisme Pengaduan 
Masalah Hak Asasi 

Manusia 

HR12 Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap 
hak asasi manusia yang diajukan, ditangani, dan 
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan 
formal 

SUB KATEGORI: MASYARAKAT 
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31 Masyarakat Lokal SO1 Persentase operasi dengan pelibatan 
masyarakat lokal, asesmen dampak, dan 
program pengembangan yang diterapkan 

SO2 Operasi dengan dampak negative actual dan 
potensial yang signifikan  terhadap masyarakat 
lokal 

32 Anti Korupsi SO3 Jumlah total dan persentase operasi yang dinilai 
terhadap risiko terkait dengan korupsi dan 
risiko signifikan yang teridentifikasi 

SO4 Komunikasi dan pelatihan mengenai kebijakan 
dan prosedur anti-korupsi 

SO5 Insiden korupsi yang terbukti dan tindakan 
yang diambil 

33 Kebijakan Publik SO6 Nilai total kontribusi politik berdasarkan negara 
dan penerima/penerima manfaat 

34 Anti Persaingan SO7 Jumlah total tindakan hukum terkait Anti 
Persaingan, anti-trust, serta praktik monopoli 
dan hasilnya 

35 Kepatuhan SO8 Nilai moneter denda yang signifikan dan 
jumlah total sanksi non-moneter atas ketidak 
patuhan terhadap undang-undang 

36 Asesmen Pemasok Atas 
Dampak Terhadap 

Masyarakat 

SO9 Persentase penapisan pemasok baru 
menggunakan kriteria untuk dampak terhadap 
masyarakat 

SO10 Dampak negative actual dan potensial yang 
signifikan  terhadap  masyarakatdan  rantai 
pasokan dan tindakan yang diambil 

37. Mekanisme Pengaduan 
Dampak Terhadap 

Masyakat 

SO11 Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap 
masyarakat yang diajukan, ditangani, dan 
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan 
resmi 

SUB-KATEGORI: TANGGUNGJAWAB ATAS PRODUK 
38 Kesehatan 

Keselamatan 
Pelanggan 

PR1 Persentase kategori produk dan jasa yang 
signifikan dampaknya  terhadap kesehatan 
Dan keselamatan yang dinilai untuk 
Peningkatan 

PR2 Total jumlah insiden ketidakpatuhan terhadap 
peraturan dan koda sukarela terkait dampak  
kesehatan  dan  keselamatan   dari produk   dan   
jasa   sepanjang   daur   hidup menurut jenis 

39. Pelabelan Produk dan 
Jasa 

PR3 Jenis   informasi   produk   dan   jasa   yang 
diharuskan oleh prosedur organisasi terkait 
dengan informasi dan pelabelan produk dan 
jasa,  serta  persentase  kategori  produk dan 
jasa yang  signifikan harus mengikuti 
persyaratan informasi sejenis 

PR4 Jumlah total Insiden ketidakpatuhan terhadap 
peraturan dan koda sukarela terkait dengan 
informasi dan pelabelan produk dan jasa, 
menurut jenis hasil 
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PR5 Hasil survey untuk mengukur kepuasan 
pelanggan 

40. Komunikasi Pemasaran PR6 Penjualan produk yang dilarang atau 
Disengketakan 

PR7 Jumlah total Insiden ketidakpatuhan terhadap 
peraturan dan koda sukarela tentang  
komunikasi pemasaran, termasuk iklan, 
promosi, dan sponsor, menurut jenis hasil 

41. Privasi Pelanggan PR8 Jumlah total  keluhan  yang terbukti terkait 
dengan pelanggaran privasi pelanggan dan 
hilangnya data pelanggan 

42. Kepatuhan PR9 Nilai moneter denda yang signifikan atas 
ketidakpatuhan terhadap undang- undang dan 
peraturan terkait 
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Lampiran 4 Tabel Durbin Watson 

 

n 

k=1 k=2 k=3 k=4 k=5 
dL dU dL dU dL dU dL dU dL dU 

6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 

0.6102 
0.6996 
0.7629 
0.8243 
0.8791 
0.9273 
0.9708 
1.0097 
1.0450 
1.0770 
1.1062 
1.1330 
1.1576 
1.1804 

1.2015 
1.2212 
1.2395 
1.2567 
1.2728 
1.2879 
1.3022 
1.3157 
1.3284 
1.3405 
1.3520 
1.3630 
1.3734 
1.3834 
1.3929 
1.4019 
1.4107 
1.4190 
1.4270 
1.4347 
1.4421 
1.4493 
1.4562 
1.4628 
1.4692 
1.4754 
1.4814 
1.4872 
1.4928 
1.4982 
1.5035 

1.4002 
1.3564 
1.3324 
1.3199 
1.3197 
1.3241 
1.3314 

1.3404 
1.3503 
1.3605 
1.3709 
1.3812 
1.3913 
1.4012 
1.4107 
1.4200 
1.4289 
1.4375 
1.4458 
1.4537 
1.4614 
1.4688 
1.4759 
1.4828 
1.4894 
1.4957 
1.5019 
1.5078 
1.5136 
1.5191 
1.5245 
1.5297 
1.5348 
1.5396 
1.5444 
1.5490 
1.5534 
1.5577 
1.5619 
1.5660 
1.5700 
1.5739 
1.5776 
1.5813 
1.5849 

 

0.4672 
0.5591 
0.6291 
0.6972 
0.7580 
0.8122 
0.8612 
0.9054 
0.9455 
0.9820 
1.0154 
1.0461 
1.0743 
1.1004 
1.1246 
1.1471 
1.1682 
1.1878 
1.2063 
1.2236 
1.2399 
1.2553 
1.2699 
1.2837 
1.2969 
1.3093 
1.3212 
1.3325 
1.3433 
1.3537 
1.3635 
1.3730 
1.3821 
1.3908 
1.3992 
1.4073 
1.4151 
1.4226 
1.4298 
1.4368 
1.4435 
1.4500 
1.4564 
1.4625 

 

1.8964 
1.7771 
1.6993 
1.6413 
1.6044 
1.5794 
1.5621 
1.5507 
1.5432 
1.5386 
1.5361 
1.5353 
1.5355 
1.5367 
1.5385 
1.5408 
1.5435 
1.5464 
1.5495 
1.5528 
1.5562 
1.5596 
1.5631 
1.5666 
1.5701 
1.5736 
1.5770 
1.5805 
1.5838 
1.5872 
1.5904 
1.5937 
1.5969 
1.6000 
1.6031 
1.6061 
1.6091 
1.6120 
1.6148 
1.6176 
1.6204 
1.6231 
1.6257 
1.6283 

 

 

0.3674 
0.4548 
0.5253 
0.5948 
0.6577 
0.7147 
0.7667 
0.8140 
0.8572 
0.8968 
0.9331 
0.9666 
0.9976 
1.0262 
1.0529 
1.0778 
1.1010 
1.1228 
1.1432 
1.1624 
1.1805 
1.1976 

1.2138 
1.2292 
1.2437 
1.2576 
1.2707 
1.2833 
1.2953 
1.3068 
1.3177 
1.3283 
1.3384 
1.3480 
1.3573 
1.3663 
1.3749 
1.3832 
1.3912 
1.3989 
1.4064 
1.4136 
1.4206 

 

 

2.2866 

2.1282 
2.0163 
1.9280 
1.8640 
1.8159 
1.7788 
1.7501 
1.7277 
1.7101 
1.6961 
1.6851 
1.6763 
1.6694 
1.6640 

1.6597 
1.6565 
1.6540 
1.6523 
1.6510 
1.6503 
1.6499 
1.6498 
1.6500 
1.6505 
1.6511 
1.6519 
1.6528 
1.6539 
1.6550 
1.6563 
1.6575 
1.6589 
1.6603 
1.6617 
1.6632 
1.6647 
1.6662 
1.6677 
1.6692 
1.6708 
1.6723 
1.6739 

 

 

 

0.2957 
0.3760 
0.4441 
0.5120 
0.5745 
0.6321 
0.6852 

0.7340 
0.7790 
0.8204 
0.8588 
0.8943 
0.9272 
0.9578 
0.9864 
1.0131 
1.0381 
1.0616 
1.0836 
1.1044 
1.1241 
1.1426 
1.1602 
1.1769 
1.1927 
1.2078 
1.2221 
1.2358 
1.2489 
1.2614 
1.2734 
1.2848 
1.2958 
1.3064 
1.3166 
1.3263 
1.3357 
1.3448 
1.3535 
1.3619 
1.3701 
1.3779 

 

 

 

2.5881 
2.4137 
2.2833 
2.1766 
2.0943 
2.0296 
1.9774 
1.9351 
1.9005 
1.8719 
1.8482 
1.8283 
1.8116 
1.7974 
1.7855 
1.7753 
1.7666 
1.7591 
1.7527 
1.7473 
1.7426 
1.7386 
1.7352 
1.7323 
1.7298 
1.7277 
1.7259 
1.7245 
1.7233 
1.7223 
1.7215 
1.7209 
1.7205 
1.7202 
1.7200 
1.7200 
1.7200 
1.7201 
1.7203 
1.7206 
1.7210 
1.7214 

 

 

 

 

 

0.2427 
0.3155 
0.3796 
0.4445 
0.5052 
0.5620 
0.6150 
0.6641 
0.7098 
0.7523 
0.7918 
0.8286 
0.8629 
0.8949 
0.9249 
0.9530 
0.9794 
1.0042 
1.0276 
1.0497 
1.0706 
1.0904 
1.1092 
1.1270 
1.1439 
1.1601 
1.1755 
1.1901 
1.2042 
1.2176 

1.2305 
1.2428 
1.2546 
1.2660 
1.2769 
1.2874 
1.2976 
1.3073 
1.3167 
1.3258 
1.3346 

 

 

 

 

 

2.8217 
2.6446 
2.5061 
2.3897 
2.2959 
2.2198 
2.1567 
2.1041 
2.0600 
2.0226 
1.9908 
1.9635 
1.9400 
1.9196 
1.9018 
1.8863 
1.8727 
1.8608 
1.8502 
1.8409 
1.8326 
1.8252 
1.8187 

1.8128 
1.8076 
1.8029 
1.7987 
1.7950 
1.7916 
1.7886 
1.7859 
1.7835 
1.7814 
1.7794 
1.7777 
1.7762 
1.7748 
1.7736 
1.7725 
1.7716 
1.7708 
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Lampiran 5 Tabel T Tabel 

 

Lampiran 6  Tabel F Tabel 

 

df untuk 
penyebut (N2) 

df untuk pembilang (N1) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 

4.17 
4.16 
4.15 
4.14 
4.13 
4.12 
4.11 
4.11 
4.10 
4.09 
4.08 
4.08 
4.07 
4.07 
4.06 
4.06 

3.32 
3.30 
3.29 
3.28 
3.28 
3.27 
3.26 
3.25 
3.24 
3.24 
3.23 
3.23 
3.22 
3.21 
3.21 
3.20 

2.92 
2.91 
2.90 
2.89 
2.88 

2.87 
2.87 
2.86 
2.85 
2.85 
2.84 
2.83 
2.83 
2.82 
2.82 
2.81 

2.69 
2.68 
2.67 
2.66 
2.65 
2.64 
2.63 
2.63 
2.62 
2.61 
2.61 
2.60 
2.59 
2.59 
2.58 
2.58 

2.53 
2.52 
2.51 
2.50 
2.49 
2.49 
2.48 
2.47 
2.46 
2.46 
2.45 
2.44 
2.44 
2.43 
2.43 
2.42 

2.42 
2.41 
2.40 
2.39 
2.38 
2.37 
2.36 
2.36 
2.35 
2.34 
2.34 
2.33 
2.32 
2.32 
2.31 
2.31 

2.33 
2.32 
2.31 
2.30 
2.29 
2.29 
2.28 
2.27 

2.26 
2.26 
2.25 
2.24 
2.24 
2.23 
2.23 
2.22 

2.27 
2.25 
2.24 
2.23 
2.23 
2.22 
2.21 
2.20 
2.19 
2.19 
2.18 
2.17 
2.17 
2.16 
2.16 
2.15 

2.21 
2.20 
2.19 
2.18 
2.17 
2.16 
2.15 
2.14 
2.14 
2.13 
2.12 
2.12 
2.11 
2.11 
2.10 
2.10 

2.16 
2.15 
2.14 
2.13 
2.12 
2.11 
2.11 
2.10 
2.09 
2.08 
2.08 
2.07 
2.06 
2.06 
2.05 
2.05 

2.13 
2.11 
2.10 
2.09 
2.08 
2.07 
2.07 
2.06 
2.05 
2.04 
2.04 

2.03 
2.03 
2.02 
2.01 
2.01 

2.09 
2.08 
2.07 
2.06 
2.05 
2.04 
2.03 
2.02 
2.02 
2.01 
2.00 
2.00 
1.99 
1.99 
1.98 
1.97 

2.06 
2.05 
2.04 
2.03 
2.02 
2.01 
2.00 
2.00 
1.99 
1.98 
1.97 
1.97 
1.96 
1.96 
1.95 
1.94 

2.04 
2.03 
2.01 
2.00 
1.99 
1.99 
1.98 
1.97 
1.96 
1.95 
1.95 
1.94 
1.94 
1.93 
1.92 
1.92 

2.01 

2.00 
1.99 
1.98 
1.97 
1.96 
1.95 
1.95 
1.94 
1.93 
1.92 
1.92 
1.91 
1.91 
1.90 
1.89  

Pr 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001 
df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002 

36 0.68137 1.30551 1.68830 2.02809 2.43449 2.71948 3.33262 

37 0.68118 1.30485 1.68709 2.02619 2.43145 2.71541 3.32563 

38 0.68100 1.30423 1.68595 2.02439 2.42857 2.71156 3.31903 

39 0.68083 1.30364 1.68488 2.02269 2.42584 2.70791 3.31279 

40 0.68067 1.30308 1.68385 2.02108 2.42326 2.70446 3.30688 

41 0.68052 1.30254 1.68288 2.01954 2.42080 2.70118 3.30127 

42 0.68038 1.30204 1.68195 2.01808 2.41847 2.69807 3.29595 
43 0.68024 1.30155 1.68107 2.01669 2.41625 2.69510 3.29089 
44 0.68011 1.30109 1.68023 2.01537 2.41413 2.69228 3.28607 
45 0.67998 1.30065 1.67943 2.01410 2.41212 2.68959 3.28148 
46 0.67986 1.30023 1.67866 2.01290 2.41019 2.68701 3.27710 
47 0.67975 1.29982 1.67793 2.01174 2.40835 2.68456 3.27291 
48 0.67964 1.29944 1.67722 2.01063 2.40658 2.68220 3.26891 
49 0.67953 1.29907 1.67655 2.00958 2.40489 2.67995 3.26508 
50 0.67943 1.29871 1.67591 2.00856 2.40327 2.67779 3.26141 
51 0.67933 1.29837 1.67528 2.00758 2.40172 2.67572 3.25789 
52 0.67924 1.29805 1.67469 2.00665 2.40022 2.67373 3.25451 
53 0.67915 1.29773 1.67412 2.00575 2.39879 2.67182 3.25127 
54 0.67906 1.29743 1.67356 2.00488 2.39741 2.66998 3.24815 
55 0.67898 1.29713 1.67303 2.00404 2.39608 2.66822 3.24515 
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Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Medan Arca di Medan, mengbarapkan bantuan 
saudara saudari. Bapak/lbu kepada mahasiswa kami : 

Nama 
NPM 
Program Studi 
No. Handphone 
Email 
Judul 

: Rasselia Putri 
: 208330038 
: Akuntansi 
: 087855 l 03810 

: Penga ru h Good Corporate Governance Dan Corporate Social Responsobilily 
Terbadap Kinerja Keuangan (Studi Pada Perusallaaa Sub Sektor Makaaan 
Dan Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek lado•esia Tabua 2020-2022) 

Untuk diberi surat izin mengambil data pada kantor yang sedang Bapak I lbu Pimpin selama satu 
bulan. l laJ ini dibutuhkan sehubungan dengan tugasnya mengusun Skripsi sebagai salah satu syarat 
untuk mengelesaikan studi pada Perguruan Tinggi dengan memenuhi ketentuan dan peraturan 
administrasi di Instansi I Perusahaan Bapak/lbu. 

Dapat kami beritahukan bahwa Research ini dipergunakan hanya untuk kepentiogan ilmiah 
semata-mata. Kami mohon k:iranya diberikan kemudahan daJam pcngambilan data yang 
diperlukan, serta memberikan surat keterangan yang meoyatakan telah selesai melakukan 
penelitian. 

Demikian kami sampaikan atas bantuan dan kerjasama yang baik kami ucapkan terima kasih. 

An. Kaprodi 
Kepala Bidang Minat Bakat dan Inovasi 
PrograJU Studi Akuntansi 

~ 
<'"' 

lndah Ca'~ . aeala, S.Pd, M.Si 
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Indonesia Stock Exchange Building, Tower I 6th Floor, Jl. Jend. Sudirman Kav.52-53, Jakarta 12190 – Indonesia 
 Phone : +62 21 515 0515, Fax : +62 21 515 0330, Toll Free : 0800 100 9000,  Email : callcenter@idx.co.id 

 

     
FORMULIR KETERANGAN  

 

 Nomor : Form-Riset-00275/BEI.PSR/06-2024 
Tanggal : 07 Juni 2024 
       
KepadaYth. : Indah Cahya Sagala, S.Pd, M.Si  

Kepala Bidang Minat dan Bakat 
Dan Inovasi Program Studi Akuntasi 

   Universitas Medan Area 
    
Alamat : Jalan Kolam No. 1 
                                Medan 
Dengan ini kami menerangkan bahwa mahasiswa di bawah ini: 
 
Nama : Russelia Putri 
NIM : 208330038 
Jurusan : Akuntansi 

 Telah menggunakan data yang tersedia di Bursa Efek Indonesia (BEI) untuk penyusunan 
skripsi dengan judul “ Pengaruh Good Corporate Governance dan Corporate Social 

Responbility Terhadap Kinerja Keuangan (Studi Pada Perusahaan Sub Sektor 
Makanan dan Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2022) ” 

       Selanjutnya mohon untuk mengirimkan 1 (satu) copy skripsi tersebut sebagai bukti bagi 
kami  dan untuk melengkapi Referensi Penelitian di Pasar Modal Indonesia. 

 
 
 Hormat kami, 

   

 
  
 
 
M. Pintor Nasution  
Kepala Kantor BEI Sumatera Utara 
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