semua mengetahui pribadi guru. Sebaiknya dalam penelitian selanjutnya
peneliti mengambil responden yang juara di kelasnya, peneliti bisa mengambil
dari juara 1-10 saja.
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IDENTITAS
Nama/inisial
Kelas
Nama Guru

Mata Pelajaran

PETUNJUK PENGISIAN
Berikut ini saya akan menyajikan beberapa pertanyaan. Anda diminta untuk memilih jawaban
dengan cara memberi tanda centang (1)) pada salah satu kolom yang kosong. Jika anda merasa pilihan
anda lebih ke kanan maka anda centang yang di bagian kanan, sebaliknya jika anda merasa pilihan anda
lebih ke kiri maka anda centang yang di bagian kiri.
Anda diharapkan serius dalam mengerjakannya, karena apapun jawaban yang anda berikan tidak

ada yang salah.

Contoh:

Menurut anda bagaimanakah sikap orangtua anda kepada anda.....

1. Tidak peduli pada anak ' | 3 sayang

2. Cerewet of | tidak pernah marah
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Bagaimanakah menurut anda kehadiran guru di sekolah.....

1. Jarang hadir aktif
2. Malas rajin datang
3. Libur sendiri selalu hadir

Menurut anda bagaimana guru biasan a mengajar

4. Menunda masu

5. Telat
6. er)
7. Malas

Apa saja yang dilakukan guru pada saat

8. Cari kegiatan lain

9. Memberi tugas lalu keluar mengaj

10. Keluar kelas mengajar dulu

11. Tidak mau tahu bertanggungjawab
12. Ada urusan lain tetap mengajar

tetap di kelas

langsung ke luar

menunggu bel berbunyi

tidak melanjutkan

tetap berada di kelas

rajin

tepat waktu

tetap di kelas
UNIVERSITAS MEDAN AREA
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22. Menjual buku : dapat buku gratis

Bagaimanakah perilaku guru biasanya kepada murid.....

23. Suka memukul menegur
24. Menyuruh mencatat menerangkan pelajaran
25. Sering menghukum murid tidak pernah

Menurut penilaian anda bagaimana penampilan guru dalam mengajar.....

26. Berpakaian asal-asalan rapi
27. Sering berbicara kasar

28. Suka marah kepada murid

29. Tidak peduli kepada murid

30. Tidak pernah member tugas
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Pimpinan Universitas Medan Area
Fakultas Psikologi
Di

‘Tempat

Nama

NIM

P-ogram Studi ¢ Ilm

Fakultas . Psikologi

Perguruan Tinggi ¢ Universitas Medan Area

Nama tersebut benar adanya telah melaksanakan pengambilan data pada SMP Negeri 2
Tebing Tinggi untuk penyusunan Skripsi dengan judul :

“ Perbedaan Disiplin Mengajar Ditinjau dari Guru yang sudah Sertifikasi
dengan Guru yang belum Sertifikasi di SMP Negeri 2 Tebing Tinggi *

Pengambilan Data dilaksanakan dari tanggal

surat keterangan ini diberik
dipergunakan sebagaimana perlunya.

Tinggi , 16 Maret 20 _
A SEKOLAH
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