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UNIVERS11'AS l\1EDA1� AREA 
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

JALAN KOLAM NOMOR 1 MEDAN ESTATE TELEPON: 0(i1 - 7JGliU7U, /'.lli43•1U, !'AX. 73l\li\l\JU MUJAN - l023J 

Nomor: Gi9 /F.5/1.2.b/2010 

Lamp. : -

Hal : Pencambilan Data. 

Kepada Yth. 
Kepala Sekolah RA Ar-Rasyid 
JI. Sukam(\ju lndah Blok GO. I 
Sunggal 

De ngan hnmiat, 

Medan, 5 Nopember 2010 

Bersama ini kami mohon kesediaan Bapak unt:uk memberikan izin dnn kesempata.n kepada 
mahasiswa kami dc::ngan data sebagai berikut : 

Nama 
Stambuk 
Jurusan 

: Nurhalifah 
:088520017 
: Ilmu Administrasi Negara 

Untuk melaksanakan Pengambilan Data pada Sekolah RA Ar-Rasyid Sunggal. 

Guna penyusunan Skripsi mahasiswa yang berjudul : 

"PENGARUH KEBIJAKAN KEPALA SEK.OLAH TERHADAP KINERJA GURU 

DI RAAR-RASYID KECAMATAN SUNGGAL KAHUPATEN DELI SERDANG". 

Perlu �Ji tambahkan bahwa penelitian dirnaksud adalah semata-mata w1tuk tulisan ilmiah dan 
penyusunan skripsi, ini merupakan salah satu syarat bagi mahasiswa tersebut W1tuk mengikuti 
ujian sarjana pada F�ltas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Medan Area. 

Kami mohon kiranya dapat memberikan kemudahan dalam pengarnbilail data yang diperlukan 
d1m surat keterangan yang menyatakan bahwa mahasiswa tersebut telah selesai melaksanakan 
pengambilan data pada Instansi yang Ibu pimpin. 

Demikian kami sampaika11, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih. 

Tembusan: 
l, LPPM/LP 
2. BAAP 
3. Mahasiswa Ybs 
4. Arsip 
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F'EfUJrv"MiAN 3LH<A rvV\JU !NOAH, ULOf\ CiG NC.I - DL01\ (HJf(}\ Iii'; .J\_l f•S.t/\M:\. \ /\N �UNtiGAL 
KABUPATHi DEU SERDA NG- PROPINSi 3Ul\i'l/\TEF/ UT.AR.A - 20352 

--------- -----

Nomor : 116/RJtAR/X!f20·'l G 

f\J a rn a NURHAUFAH 

v�-rnn hi::.ri:Jrliil -
J � . . .  ..:.• -- - • J -· -· -: • . 

;'PENG.ARUH KEBIJJU'\AN I\EPJ-\LA SEl-\OLJ\H TERHADAP 
KiNER.Jt\ GURU DI RA.AR-RJ\SYID t{ECi\!'/LL\T!AN SUNGGl .. L 

KABUPATEN DEU SEHD/\NG'). 

periunya. 
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