Nanda Aulia- LKP Laporan Praktik Kerja Lapangan di PTPN | Regiond ....

LAPORAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN DI PTPN I REGIONAL 1

PERKEBUNAN BULU CINA
OLEH:
KELOMPOK 20
IQBAL DIRGANTARA WAM (218220026)
PRATICIA (218220036)
AGUNG WAHYUDI (218220058)
NANDA AULIA (218220083)
NAJMI MUNAWWARAH NDRURU (218220093)

DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN :
PROF. DR. IR. SITI MARDIANA, M.SI
NIDN 0001126101

FAKULTAS PERTANIAN
UNIVERSITAS MEDAN AREA
2024

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

Document Accepted 11/6/25

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)11/6/25



Nanda Aulia- LKP Laporan Praktik Kerja Lapangan di PTPN | Regiond ....

LEMBARAN PENGESAHAN

LAPORAN PRAKTIKUM KERJA LAPANGAN
DI PTPN I REGIONAL I PERKEBUNAN BULU CINA

OLEH:
KELOMPOK 20

IQBAL DIRGANTARA WAM (218220026)

PRATICIA (218220036)

AGUNG WAHYUDI (218220058)

NANDA AULIA (218220083)

NAJMI MUNAWWARAH NDRURU (218220093)

Laporan sebagai Salah Satu Syarat untuk Melengkapi Komponen Nilai Praktek
Kerja Lapangan di Fakultas Pertanian, Universitas Medan Area

Menyetujui,
Mentor/ Pembimbing Lapangan, Dosen Pembimbing Lapangan,

( ) ( )

Mengetahui
Pimpinan Unit/ Instansi, Dekan Fakultas Pertanian Universitas

Medan Area
( ) ( )
FAKULTAS PERTANIAN
UNIVERSITAS MEDAN AREA
2024
UNIVERSITAS MEDAN AREA '
1 Document Accepted 11/6/25

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)11/6/25



Nanda Aulia- LKP Laporan Praktik Kerja Lapangan di PTPN | Regiond ....

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami ucapkan kehadirat Tuhan yang Maha Esa, atas kasih
dan karunia-Nya yang telah diberikan kepada kami, sehingga kami dapat
menyelesaikan Laporan Praktek Kerja Lapangan (PKL) yang dilaksanakan di
PTPN I REGIONAL I KEBUN BULU CINA Kec. Hamparan Perak, Kab. Deli
Serdang, Sumatera Utara.

Adapun pembuatan Laporan Praktek Kerja Lapangan (PKL) ini merupakan
salah satu syarat untuk menyelesaikan Tugas Mata Kuliah, sehingga Praktek Kerja
Lapangan (PKL) wajib dilaksanakan pada setiap mahasiswa yang melanjutkan studi
di Universitas Medan Area ini. Pada kesempatann ini kami juga ingin mengucapkan
terimakasih yang sebesar - besarnya kepada:

1. Dekan Fakultas Pertanian Bpk. Dr. Siswa Panjang Hernosa, SP, M.Si yang telah
besar hati memberi arahan serta masukan atas pelaksanaan Praktek Kerja Lapangan
(PKL) berlangsung.

2. Manajer Unit Roulina M. Panjaitan yang telah membantu kami untuk
menjalankan Praktek Kerja Lapangan (PKL) di kebun ini.

3. Asisten Kepala, Bapak Natalia Ginting dan Bapak Prasetya Dedi Putra Manalu
yang telah rnemberikan bimbingan dan arahan, saran, serta bantuan kepada kami
sehingga dapat menyelaraskan fakta yang ada di lapangan.

4. Dosen pembimbing Prof. Dr. Ir Siti Mardiana, M.Si yang telah banyak
memberikan bimbingan dan arahan, saran, serta bantuan kepada kami sehingga
menguasai ilmu pengetahuan tentang bagaimana cara menyusun laporan Praktek
Kerja Lapangan (PKL) dengan baik dan benar, serta dapat menyelesaikan laporan
ini dengan tepat waktu.

5. Bapak Risnawan, Krani, Pengamat, dan Bapak/Ibu yang telah membimbing kami
dalam melaksanakan pkl di PTPN I Regional I Kebun Bulu Cina.

6. Seluruh rekan-rekan sesama mahasiswa Fakultas Pertanian Universitas Medan
Area, dan khususnya rekan-rekan mahasiswa Stambuk 2021 yang telah membantu

dan saling bekerjasama dalam menjalankan Praktek Kerja Lapangan (PKL).
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Kami menyadari bahwa Laporan Praktek Kerja Lapangan ini masih jauh
dari kata sempurna, oleh karena itu kami mengharapkan kritik dan saran yang
bersifat membangun demi kesempurnaaan penulisan Laporan Praktek Kerja
Lapangan ini.

Akhir kata kami berharap agar Laporan Praktek Kerja Lapangan ini dapat

bermantfaat bagi pembaca pada umumnya dan kami sendiri khususnya.

Bulu Cina, 7 September 2024

Tim PKL Kelompok 20
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BAB1

1.1 Latar Belakang

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu komponen penting
dalam proses pendidikan. PKL memberikan kesempatan kepada siswa atau
mahasiswa untuk menerapkan teori yang telah dipelajari di kelas ke dalam konteks
dunia nyata. Melalui PKL, para peserta didik dapat mengembangkan pengetahuan,
keterampilan, dan sikap yang diperlukan untuk menghadapi tantangan di lapangan,
khususnya dalam sektor industri yang mereka pelajari.

Salah satu sektor yang menjadi fokus PKL adalah sektor pertanian, yang
merupakan tulang punggung perekonomian Indonesia. Pertanian, khususnya
perkebunan, telah memainkan peran penting dalam menyediakan lapangan kerja,
mengurangi kemiskinan, dan mendukung ketahanan pangan nasional. Di antara
berbagai jenis tanaman yang dibudidayakan di Indonesia, tebu (Saccharum
officinarum) memiliki posisi strategis sebagai bahan baku utama dalam produksi
gula, yang merupakan komoditas penting baik untuk konsumsi domestik.

Meskipun menghadapi berbagai tantangan, seperti perubahan iklim,
persaingan global, dan fluktuasi harga komoditas, industri perkebunan tebu tetap
menjadi sektor yang vital bagi perekonomian nasional. Oleh karena itu, pemahaman
mendalam tentang operasi perkebunan tebu, mulai dari budidaya hingga panen dan
pasca panen, sangat penting bagi para mahasiswa peserta PKL yang tertarik untuk
berkarir di bidang agribisnis.

Seiring dengan berakhirnya era kolonial dan kemerdekaan Indonesia,
industri perkebunan tebu mengalami berbagai perubahan, baik dari segi
manajemen, teknologi, maupun kebijakan pemerintah. Dalam beberapa dekade
terakhir, pemerintah Indonesia terus berupaya meningkatkan produktivitas dan
efisiensi perkebunan tebu melalui berbagai program, seperti reformasi agraria,
peningkatan teknologi pertanian, dan pengembangan infrastruktur.

Namun, industri ini juga menghadapi sejumlah tantangan, seperti perubahan
iklim yang berdampak pada pola curah hujan, degradasi lahan, dan persaingan

dengan komoditas lain. Selain itu, fluktuasi harga gula di pasar global juga
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mempengaruhi stabilitas ekonomi perkebunan tebu. Oleh karena itu, inovasi dan
pengembangan sumber daya manusia menjadi kunci untuk menghadapi tantangan-
tantangan tersebut.

Pendidikan memainkan peran penting dalam pengembangan sektor
pertanian, termasuk industri perkebunan tebu. Institusi pendidikan, terutama yang
fokus pada bidang agribisnis dan ilmu pertanian, bertanggung jawab untuk
melahirkan tenaga ahli yang mampu menghadapi tantangan-tantangan dalam sektor
ini. PKL merupakan salah satu jembatan penghubung antara dunia pendidikan dan
industri. Melalui PKL, siswa atau mahasiswa dapat menguji teori yang mereka
pelajari di kelas dengan kondisi nyata di lapangan. Hal ini memungkinkan mereka
untuk memahami bagaimana teori tersebut diterapkan dalam praktik dan bagaimana
menghadapi situasi yang mungkin tidak ditemukan dalam buku teks.

Di sisi lain, industri pertanian juga diuntungkan dengan adanya program
PKL ini. Industri mendapatkan akses ke tenaga kerja yang terlatih dan
berpendidikan, yang dapat membantu meningkatkan efisiensi dan produktivitas.
Selain itu, melalui PKL, industri juga dapat memberikan masukan kepada institusi
pendidikan mengenai kebutuhan dan tren terbaru di lapangan, sehingga kurikulum
dapat disesuaikan dengan kebutuhan pasar tenaga kerja.

Kegiatan PKL di perkebunan tebu tidak hanya memberikan pengalaman
praktis, tetapi juga berkontribusi signifikan dalam pengembangan kompetensi
teknis, manajerial, dan sosial bagi mahasiswa/i peserta PKL. Kompetensi teknis
meliputi pemahaman tentang metode budidaya tanaman tebu, teknik pemeliharaan
lahan, serta proses produksi gula yang efisien dan ramah lingkungan. Dengan
menguasai kompetensi teknis ini, peserta PKL akan lebih siap menghadapi
tantangan di dunia kerja yang semakin membutuhkan keahlian khusus dalam
bidang pertanian.

Selain kompetensi teknis, keterampilan manajerial juga dikembangkan
melalui PKL. Peserta akan belajar bagaimana mengelola sumber daya, baik
manusia maupun materiil, untuk mencapai target produksi yang diinginkan.
Keterampilan ini mencakup kemampuan dalam perencanaan, pengorganisasian,

pengarahan, dan pengendalian. Dengan memahami prinsip-prinsip manajemen
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yang baik, peserta PKL diharapkan dapat menjadi calon pemimpin yang mampu
membawa perubahan positif dalam industri pertanian di masa depan.

Setelah mengikuti kegiatan PKL di perkebunan tebu, diharapkan para
mahasiswa/i peserta PKL tidak hanya mendapatkan pengetahuan dan keterampilan
praktis, tetapi juga wawasan yang lebih luas tentang industri pertanian secara
keseluruhan. Pengalaman langsung di lapangan akan membekali mereka dengan
pemahaman yang lebih mendalam tentang tantangan dan peluang dalam industri
ini, sehingga mereka dapat lebih siap untuk berkontribusi di masa depan.

Dalam jangka panjang, peserta PKL yang telah memperoleh pengetahuan
dan keterampilan dari kegiatan ini diharapkan dapat menjadi agen perubahan dalam
industri pertanian, khususnya dalam perkebunan tebu. Mereka dapat membawa
inovasi dan pendekatan baru yang lebih efisien, berkelanjutan, dan inklusif.
Misalnya, mereka dapat menerapkan teknologi pertanian modern yang ramah
lingkungan atau mengembangkan model manajemen yang lebih efektif dan adil
bagi seluruh pemangku kepentingan.

Prospek masa depan bagi para peserta PKL yang telah mendapatkan
pengalaman ini sangat menjanjikan. Dengan meningkatnya permintaan akan
profesional yang memiliki keahlian khusus dalam bidang agribisnis, lulusan yang
memiliki pengalaman PKL di perkebunan tebu akan memiliki daya saing yang
tinggi di pasar tenaga kerja. Mereka tidak hanya dapat bekerja di sektor perkebunan,
tetapi juga memiliki peluang untuk berkarir di berbagai bidang terkait, seperti
industri pengolahan, penelitian dan pengembangan, serta konsultasi agribisnis.

Secara keseluruhan, kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di perkebunan
tebu merupakan komponen penting dalam proses pendidikan, terutama bagi siswa
atau mahasiswa yang berfokus pada bidang agribisnis dan ilmu pertanian. PKL
memberikan kesempatan untuk menerapkan teori yang dipelajari di kelas ke dalam
praktik nyata di lapangan, serta mengembangkan berbagai keterampilan yang
diperlukan untuk menghadapi tantangan dalam industri perkebunan tebu.

Dengan memahami dan mengatasi berbagai tantangan yang mungkin
dihadapi selama PKL, peserta akan lebih siap untuk berkontribusi secara efektif

dalam industri pertanian di masa depan. Harapan besar ditempatkan pada mereka
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sebagai agen perubahan yang dapat membawa inovasi dan pendekatan baru yang
mendukung keberlanjutan dan pertumbuhan industri perkebunan tebu di Indonesia.
1.2 Tujuan dan Manfaat

Pelaksanaan PKL di perkebunan tebu memiliki beberapa tujuan yang
berkaitan erat dengan pengembangan kompetensi peserta PKL. Melalui PKL para
mahasiswa/i peserta PKL diharapkan dapat:

1. Mengaplikasikan teori ke dalam praktik : PKL memberikan kesempatan
kepada peserta untuk menghubungkan konsep-konsep yang dipelajari di
kelas dengan realitas yang ada di lapangan. Misalnya, teori tentang siklus
pertumbuhan tanaman, manajemen hama, dan teknologi pertanian dapat
langsung diterapkan dalam kegiatan sehari-hari di perkebunan.

2. Mengembangkan keterampilan teknis dan manajerial : Selain keterampilan
teknis seperti pemeliharaan tanaman dan pengolahan lahan, peserta juga
diajarkan tentang manajemen operasional perkebunan, seperti pengelolaan
sumber daya manusia, perencanaan produksi, dan pengendalian mutu.

3. Meningkatkan kesadaran lingkungan dan sosial : Perkebunan tebu sering
kali terkait dengan isu-isu lingkungan seperti penggunaan lahan, konservasi
air, dan keberlanjutan. Selain itu, peserta juga dapat belajar tentang aspek
sosial, seperti hubungan kerja antara manajemen dan pekerja, serta peran
perkebunan dalam komunitas lokal.

4. Memperluas jaringan professional : Melalui interaksi dengan pekerja, staf,
dan profesional lainnya di perkebunan, peserta PKL dapat membangun
jaringan yang berguna untuk karir masa depan mereka. Jaringan ini tidak
hanya terbatas pada sektor perkebunan, tetapi juga dapat meluas ke sektor-
sektor lain yang terkait, seperti industri pengolahan, distribusi, dan
pemasaran.

5. Melatih mahasiswa/i peserta PKL untuk bersikap displin, mandiri,
bertanggung jawab, dalam menyelesaikan setiap tugas yang diberikan

sesuai dengan arahan oleh pembimbing lapangan.
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1.3 Tempat dan Waktu Pelaksanaan Kegiatan

Pelaksanaan praktek kerja lapangan ini dilakukan di PTPN I Regional I
Kebun Bulu Cina, Kecamatan Hamparan Perak, Kabupaten Deli Serdang, Sumatera
Utara. Kegiatan Praktek Kerja Lapangan (PKL) dilakukan selama 6 minggu dimulai
dari 30 Juli 2024 sampai 7 September 2024. Dengan jam kerja pada hari Senin-
Kamis dimulai pada pukul 07:00 WIB dan berakhir pada pukul 16:30 WIB,
sedangkan jam kerja pada hari Jum’at dan Sabtu dimulai pada pukul 07:00 WIB
dan berakhir pada pukul 12:00 WIB, dan untuk jam istirahat pada pukul 12:00 WIB
sampai pukul 14:30 WIB.
1.4 Ruang lingkup Pelaksanaan PKL

Adapun kegiatan yang dilakukan selama Praktek Kerja Lapangan yaitu
meliputi :

1. Pengolahan Lahan : Pengolahan lahan merupakan tahap awal yang penting
dalam budidaya tebu. Peserta PKL dapat belajar tentang teknik pengolahan
tanah yang baik, penggunaan alat dan mesin pertanian, sampai persiapan
lahan untuk penanaman.

2. Penanaman : Peserta PKL dapat belajar langsung mulai dari penyediaan
bibit, pemilihan bibit, sistem tanam, sampai penyisipan.

3. Pemeliharaan Tanaman : Peserta PKL terlibat dalam kegiatan pemeliharaan
tanaman tebu, seperti pemupukan, pengairan,aplikasi herbisida dan
pengendalian hama. Kegiatan ini memungkinkan peserta untuk memahami
siklus hidup tanaman tebu dan teknik-teknik budidaya yang efektif.

4. Manajemen perkebunan : Peserta PKL akan diberi pemahaman terkait aspek
manajemen, seperti perencanaan produksi, pengelolaan sumber daya
manusia, pengaturan keuangan, hingga pengendalian mutu. Peserta PKL
dapat memahami kompleksitas pengelolaan suatu perusahaan perkebunan,
termasuk bagaimana keputusan-keputusan strategis dibuat untuk menjaga

keberlanjutan dan profitabilitas perkebunan.
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BAB II

2.1 Sejarah Perusahaan

Perusahaan Perseroan PT. Perkebunan II yang bergerak dibidang Pertanian
dan Perkebunan yang didirikan oleh Akte Notaris G.H.S Loemban Tobing SH
Nomor 12 tanggal 5 April 1976 yang diperbaiki dengan Akte Nomor 54 tanggal 21
Desember 1976, dan Pengesahan Menteri Kehakiman dengan Surat Keputusan No.
Y.A 5/43/8 tanggal 28 Januari 1977 yang telah diumumkan dalam Lembaran Negara
Nomor 52 tahun 1978 sebagai tambahan Berita Negara RI No. 6 tanggal 20 Januari
1978 yang telah didaftarkan kepada Pengadilan Negeri Tingkat I Medan tanggal 19
Pebruari 1977 Nomor 10/1977 PT.Perseroan Terbatas ini bernama: Perusahaan
Perseroan (Persero) PT. Perkebunan II, yang disingkat “PT. Perkebunan II” ini
merupakan perubahan bentuk dan gabungan dari PN. Perkebunan II dan PN.
Perkebunan Sawit Seberang.

Pendirian Perusahaan ini dilakukan dalam rangka pelaksanaan ketentuan-
ketentuan dalam Undang-undang Nomor 9 tahun 1969 Peraturan Pemerintah
Nomor 12 tahun 1969 tentang Perusahaan Perseroan dan Peraturan Pemerintah
Nomor 28 tahun 1975. Mulai tahun 1984 menurut Keputusan Rapat Umum Luar
Biasa Pemegang Saham Akte Pendirian tersebut diatas telah diganti dan
diterangkan dalam Akte Notaris Imas Fatimah Nomor 94 tanggal 13 Agustus 1984
yang kemudian diperbaiki dengan Akte Nomor 26 tanggal 8 Maret 1985 dengan
persetujuan Menteri Kehakiman No. C2-5013-HT.0104 tahun 1985 tanggal 14
Agustus 1985. Sesuai dengan Keputusan Rapat Umum Pemegang Saham tanggal
20-12-1990 Akte tersebut mengalami perobahan kembali dengan Akte Notaris Imas
Fatimah No. 2 tanggal 1 April 1991 dengan persetujuan Menteri Kehakiman No.C2-
4939-HT.01.04 TH-91 tanggal 20 September 1991.

Selanjutnya pada tanggal 11 Maret 1996, kembali diadakan reorganisasi
berdasarkan Wilayah kerja, dimana PT. Perkebunan II (Persero) yang didirikan oleh
Akte Notaris G.H.S Loemban Tobing, SH No. 6 tanggal 1 April 1974 & PT.
Perkebunan IX yang didirikan dengan Akte Notaris Ahmad Bajumi, SH No. 100
tanggal 18 September 1983, dan digabungkan menjadi satu dengan nama PT.
Perkebunan Nusantara II (Persero) yang dibentuk dengan Akte Notaris Harun

Kamil, SH Nomor 35 tertanggal 11 Marat 1996, kemudian diperbarui dengan Akte
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Notaris Sri Rahayu Prasetyo, SH. No. 7 tanggal 08 Oktober 2002 Anggaran Dasar
ini direvisi kembali dengan Akte Notaris Nur Muhammad Dipo Nusantara Pua Upa,
SII. No.33 tanggal 13 Agustus 2008.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 7 Tahun
1996 tanggal 14 Februari 1996 tentang penggabungan PT. Perkebunan II dan PT.
Perkebunan IX menjadi Perusahaan Perseroan (Persero) PT. Perkebunan Nusantara
II, terhitung mulai tanggal 11 Maret 1996, PT. Perkebunan Nusantara Il telah
didirikan oleh Akte Notaris Harun Kamil, SH No.35 yang ditetapkan di Jakarta
tanggal 11 Maret 1996, kemudian diperbaharui dengan Akte Notaris Sri Rahayu
Prasetyo, SH. No.7 tanggal 08 Oktober 2002 Anggaran Dasar ini direvisi kembali
dengan Akte Notaris Nur Muhammad Dipo Nusantara Pua Upa, SH. No.33 tanggal
13 Agustus 2008.

PT. Perkebunan Nusantara II (Persero) mengelola budidaya Kelapa Sawit,
Karet, Tembakau dan Tebu. Perusahaan mengelompokkan unit usaha dalam Distrik
Unit Usaha dan unit Pengembangan. Pada tahun 2014, Pemerintah Indonesia resmi
menyerahkan mayoritas saham perusahaan ini ke PTPN III, sebagai bagian dari
upaya untuk membentuk holding BUMN di bidang perkebunan. Pada bulan
Oktober 2022, sebagai bagian dari upaya untuk menyatukan pengelolaan pabrik
gula di internal PTPN III, perusahaan ini resmi menyerahkan semua asetnya yang
berupa pabrik gula ke PT Sinergi Gula Nusantara. Walaupun begitu, perusahaan ini
tetap mengelola aset yang berupa kebun tebu. Pada akhir tahun 2023, perusahaan
ini resmi digabung ke dalam PTPN I, sebagai bagian dari upaya untuk membentuk
subholding di internal PTPN III yang bergerak di bidang pendukung bisnis
perkebunan.

Perkebunan Nusantara I Regional I memiliki 5 kebun tebu yang tersebar di
wilayah Sumatera Utara dan dinaungi oleh Distrik Semusim. Kebun tebu di PT.

Perkebunan Nusantara I Regional I yaitu:
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Table 1. Data Luas Areal PTPN I Regional I

Kebun Lokasi Luas Areal (Ha)
1. KwalaMadu JI. Jenderal Sudirman, Kel. Kwala 5.344,14
(KWM) Bingai, Kec. Stabat, Kab. Langkat,
Sumatera Utara
2. Tandem Hilir Jl. Tandem Hilir, Desa Tandem Hilir 1.619,89
(TDH) I, Kecamatan hamparan Perak,
Kabupaten Deli Serdang, Sumatera
Utara
3.  BuluCina JI. Emplasmen Desa Bulu Cina 2.958,46
(BCA) Kecamatan Hamparan Perak
Kabupaten Deli Serdang, Sumatera
Utara
4.  Helvetia JI. Klambir Lima, Kec. Hamparan 4.696,96
(HLV) Perak, Kab. Deli Serdang, Sumatera
Utara
5. Sei JI. Medan Binjai Km 12, Desa 4.344,84
Semayang Muliyo Rejo Dusun Ladang Baru,
(SSM) Kec. Sunggal, Kab. Deli Serdang,

Sumatera Utara

Pada awal dibukanya wilayah Bulu Cina menjadi perkebunan, tenaga kerja

yang dikerahkan khususnya di Sumatera Timur lebih banyak dari luar daerah,

seperti Cina dari Strait Settlements dan Jawa dari pulau Jawa. (Kartodirdjo, 1991:

143). Memasuki abad ke-20, tenaga kerja yang didatangkan dari Jawa mulai

mendominasi tenaga kerja di seluruh penjuru perkebunan. Dengan ikatan kontrak

dan upah yang lebih murah, orang Jawa semakin banyak dipekerjakan oleh

perusahaan-perusahaan perkebunan hingga muncul tren tanaman perkebunan baru,

yaitu karet dan kelapa sawit pada tahun 1890-an.

Bulu Cina merupakan sebuah Desa yang berdomisili di Kecamatan

Hamparan Perak Kabupaten Deli Serdang Provinsi Sumatera Utara. Pada zaman

kolonial Belanda, Bulu Cina merupakan salah satu kawasan pengembangan

tembakau deli yang sangat terkenal di tingkat Internasional. Sejak dirintis oleh J.
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Nienhuys pada tahun 1863 hingga dibentuknya perusahaan perkebunan terbesar
kala itu, Deli Maatschappij pada tahun 1869, Industri perkebunan yang berpusat di
Deli merupakan kawasan industri perkebunan terbesar di daerah luar Jawa dengan
tembakau sebagai komoditas utama. Perkebunan ini dahulunya menggunakan
tenaga kerja buruh yang sebagian adalah orang Cina di samping ada pula orang
Keling (India) dan orang Jawa.

PTPN I Regional I Kebun Bulu Cina dahulu merupakan asset milik
perusahaan perkebunan Belanda bernama Deli Maatschappij. Kemudian setelah
dilakukannya Nasionalisasi Perusahaan Perkebunan Belanda di Sumatera Utara
pada tahun 1960 melalui Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 30,
kemudian perusahaan perkebunan Belanda resmi menjadi milik dan dikelola
pemerintah Indonesia. Pada awal dikelolanya oleh pemerintah Indonesia, kemudian
pada akhir tahun 2023 PTPN II Kebun Bulu Cina resmi berubah nama menjadi
PTPN I Regional 1 Kebun Bulu Cina.

2.2 Aspek Sosial Budaya

Lokasi perkebunan Bulu Cina merupakan lokasi yang dikelilingi oleh
berbagai desa seperti desa Karang Jati, Karang bangun, oleh karena itu masyarakat
yang menjadi karyawan kebun merupakan orang-orang yang berasal dari berbagai
tempat dan ada juga yang sudah berdomisili di wilayah tersebut, sehingga
masyarakat yang menjadi karyawan kebun merupakan orang-orang dengan
berbagai suku, agama serta adat dan budayanya masing-masing. Di wilayah kebun
ini terdapat suku Melayu, Batak, dan Jawa serta terdiri dari agama Islam dan
Nasrani/Kristen.

Masyarakat di kebun melakukan aktivitas masing-masing sesuai dengan
adat dan ajaran agama masing-masing seperti agama islam melakukan sholat 5
waktu, wirit, kenduri serta merayakan hari raya Idul Fithri dan Idul Adha,
sedangkan yang beragama Kristen akan melakukan ibadah ke gereja setiap hari
minggu. Untuk acara umum di kebun, karyawan perusahaan mengadakan berbagai
acara seperti peringatan hari kemerdekaan Indonesia pada setiap tanggal 17
Agustus, pesta pernikahan, acara khitanan, acara syukuran, perlombaan olahraga

serta acara hiburan lainnya.
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Karyawan di perusahaan juga menganjurkan saling tutur karma yang baik,
saling menghormati serta menjalin tali silaturrahmi dengan cara menyapa dan
berkunjung antar tetangga sehingga dapat hidup dengan tentram, damai, indah,
harmonis dan saling percaya. Untuk itu, di perusahaan tersebut sangat dilarang
untuk melakukan pelanggaran asusila dan tindakan kekerasan yang menyebabkan
kerugian terhadap individu maupun kelompok. Hal ini akan ditindak lanjuti
langsung oleh pihak kebun dengan bijaksana dan akan diberikan sangsi sesuai
dengan peraturan yang telah tercantum oleh perusahaan bahkan dapat diberlakukan

pemecatan bagi siapa saja yang melanggar.

2.3 Aspek Lingkungan Perusahaan

Aspek lingkungan perusahaan mencakup berbagai faktor yang berhubungan
dengan bagaimana operasi bisnis mempengaruhi lingkungan sekitarnya. Dalam
konteks perusahaan seperti PTPN 1 Regional 1, aspek-aspek ini penting untuk
memastikan bahwa aktivitas perusahaan berlangsung secara berkelanjutan dan
tidak merusak lingkungan. Berikut adalah beberapa aspek lingkungan yang perlu
diperhatikan:

1. Pengelolaan Limbah

- Limbah Padat : Limbah padat yang dihasilkan dari proses produksi, seperti sisa-
sisa tanaman atau produk sampingan, harus dikelola dengan baik untuk mengurangi
dampak negatif terhadap lingkungan. Ini bisa melibatkan daur ulang atau
penggunaan kembali limbah sebagai bahan baku.

- Limbah Cair : Limbah cair, seperti air bekas proses produksi, harus diolah
sebelum dibuang ke lingkungan untuk mencegah pencemaran air. Pengolahan ini
biasanya melibatkan instalasi pengolahan air limbah (IPAL) untuk memenuhi
standar baku mutu yang ditetapkan oleh pemerintah.

- Limbah B3 (Bahan Berbahaya dan Beracun) : Limbah yang bersifat berbahaya
dan beracun harus dikelola secara khusus dengan mengikuti peraturan dan prosedur

yang ketat untuk mencegah pencemaran lingkungan dan risiko kesehatan.
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2. Penggunaan Sumber Daya Alam

- Air : Penggunaan air dalam proses produksi harus dilakukan secara efisien untuk
menghindari pemborosan dan menjaga keseimbangan ekosistem air. Selain itu,
perusahaan harus memastikan tidak mengganggu akses air bagi masyarakat sekitar.

- Energi : Penggunaan energi, baik dari sumber fosil maupun terbarukan, harus
dikelola dengan efisien untuk mengurangi emisi gas rumah kaca dan dampak
negatif terhadap lingkungan.

- Lahan : Pengelolaan lahan yang digunakan untuk operasional perusahaan harus
memperhatikan kelestarian tanah dan mencegah degradasi lahan, seperti erosi atau

penurunan kualitas tanah.

3. Pengendalian Emisi dan Polusi

- Emisi Udara : Perusahaan harus memantau dan mengendalikan emisi gas buang
dari proses produksi, seperti CO2, SO2, dan partikulat lainnya, untuk
meminimalkan dampak negatif terhadap kualitas udara.

- Polusi Suara : Pengendalian terhadap kebisingan yang dihasilkan dari kegiatan
operasional juga penting untuk mengurangi gangguan terhadap lingkungan sekitar,

terutama jika perusahaan berada di dekat pemukiman.

4. Konservasi Keanekaragaman Hayati

- Pelestarian Flora dan Fauna : Perusahaan harus memastikan bahwa operasional
mereka tidak merusak habitat alami flora dan fauna lokal. Ini bisa mencakup
tindakan pelestarian area konservasi, rehabilitasi lahan, dan penanaman pohon.

- Pengendalian Hama dan Penggunaan Pestisida : Penggunaan bahan kimia
seperti pestisida harus dilakukan dengan hati-hati untuk menghindari kerusakan

ekosistem dan menjaga keseimbangan keanekaragaman hayati.

5. Manajemen Risiko Lingkungan

- Penilaian Dampak Lingkungan (AMDAL) : Sebelum memulai proyek atau
operasi baru, perusahaan harus melakukan penilaian dampak lingkungan untuk
mengidentifikasi potensi risiko dan menetapkan langkah-langkah mitigasi yang

tepat.
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- Rencana Tanggap Darurat Lingkungan : Perusahaan harus memiliki rencana
untuk menangani keadaan darurat yang berkaitan dengan lingkungan, seperti
tumpahan bahan kimia atau kebakaran, untuk meminimalkan dampak terhadap

lingkungan.

6. Sistem Manajemen Lingkungan

- Kepatuhan terhadap Peraturan : Perusahaan harus mematuhi semua peraturan
dan standar lingkungan yang berlaku, baik di tingkat nasional maupun
internasional.

- Sertifikasi Lingkungan : Mengadopsi standar manajemen lingkungan seperti
ISO 14001 dapat membantu perusahaan dalam mengelola dampak lingkungan

mereka secara sistematis dan berkelanjutan.

7. Pelibatan dan Edukasi Masyarakat

- Sosialisasi dan Edukasi : Perusahaan harus terlibat dalam meningkatkan
kesadaran lingkungan di kalangan karyawan dan masyarakat sekitar melalui
program pendidikan dan kampanye lingkungan.

- Kemitraan dengan Komunitas : Melibatkan komunitas lokal dalam upaya
pelestarian lingkungan, seperti program penghijauan atau pemantauan kualitas
lingkungan, dapat memperkuat hubungan perusahaan dengan masyarakat dan

meningkatkan keberlanjutan operasional.

Aspek-aspek lingkungan ini penting untuk memastikan bahwa perusahaan tidak
hanya mematuhi peraturan yang berlaku, tetapi juga berkontribusi positif terhadap

keberlanjutan lingkungan di sekitarnya.
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2.4 Struktur Organisasi

Gambar 1. Struktur Organisasi
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BAB III

3.1 Hasil rangkaian kegiatan dilokasi PKL

3.1.1 Persiapan Lahan:
- Kegiataan ini merupakan kegiatan pengolahan tanah dengan tujuan untuk
membajak tanah (membalik tanah), menghilangkan gulma, sisa tanaman,
dan objek lain yang dapat mengganggu pertumbuhan tebu dengan
menggunakan alat Discplough. Dilakukan sebanyak dua kali dengan arah
yang menyilang dengan selang waktu +1 minggu. Kegiatan ini
menggunakan alat berat berupa JohnDeere dan New Holland dengan

kapasitas kerja £5Ha/Hari.

Gambar 2. New Holland 105 HP dengan alat Discplough.

- Pengolahan tanah dengan tujuan menghancurkan agregat tanah dan
meratakan lahan agar struktur tanah menjadi gembur dan mudah ditembus
akar dengan menggunakan alat Harrow. Dilakukan sebanyak dua kali
dengan arah yang menyilang dengan selang waktu =1 minggu. Kegiatan ini
menggunakan alat berat berupa JohnDeere dan New Holland dengan

kapasitas kerja +10Ha/Hari.

Gambar 3. New Holland 120 HP dengan alat Harrow.
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- Kegiatan membuat bedengan atau juring sebagai alur tanam dengan arah
kair disesuaikan kondisi kebun dan kedalaman kair 25 — 30 cm dengan
menggunakan alat Furrow. Untuk jarak juring ke juring ada 2 yaitu : 120 cm
dan 135 cm. . Kegiatan ini menggunakan alat berat berupa JohnDeere dan

New Holland dengan kapasitas kerja +5Ha/Hari.

Gambar 4. New Holland 90 HP dengan alat Furrow dan hasilnya.

-Kegiatan pembuatan jalan kecil (parit) membantu mengalirkan kelebihan
air dari lahan, mencegah genangan air yang dapat merusak akar tanaman
dengan menggunakan Rotary Ditcher. Jalan kecil (Parit) dapat mengurangi
erosi tanah dengan mengarahkan aliran air dari ladang tebu. Memastikan
drainase yang baik sangat penting untuk pertumbuhan tanaman tebu yang
optimal, karena tanaman ini memerlukan tanah dengan drainase yang baik.
Dengan adanya parit yang dirancang dengan baik, pertumbuhan tebu dapat

lebih terjaga dan hasil panen bisa lebih maksimal.

Gambar 5. New Holland 110 HP dengan alat Rotary Ditcher
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3.1.2 Bahan Tanam
- Pemilihan bibit : Memilih bibit tebu yang berkualitas, sehat, dan berasal dari
varietas unggul. Pemilihan bibit menggunakan bibit BZ 134
- Persiapan bibit : Memotong bibit tebu menjadi potongan-potongan yang
sesuai dengan jumlah mata tunas yang diinginkan. Dengan panjang 20-25 cm

dan memiliki mata tunas sebanyak 2-3.

Gambar 6. Persiapan dan Peletakan Bahan Tanam Bibit Bagal.

3.1.3 Penanaman

a. Definisi Pekerjaan

Penanaman adalah kegiatan menanam bibit pada lahan yang telah
disiapkan dan telah diolah. Penanaman dapat dilakukan secara manual dan
mekanisasi. Penanaman bibit tebu dilakukan pada lubang tanam yang sudah
disiapkan dengan kedalaman yang tepat yaitu 25-30cm/juringan.
b. Target dan Tujuan

Kegiatan penanaman bertujuan untuk menanam bibit pada lahan
yang telah disiapkan sehingga nantinya bisa menghasilkan tanaman tebu
yang akan diolah menjadi gula pasir (GKP).
c. Waktu Pelaksanaan dan Rotasi

Waktu pelaksanaan dari penanaman yaitu setelah lahan siap dan juga
bibit sudah tersedia.
d. Pelaksanaan Kegiatan

Penanaman dilaksanakan oleh tenaga kerja dan diawasi oleh mandor
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tanaman. Kegiatan penanaman dilakukan dengan bentuk overlap dengan
mata tunas menghadap ke samping, jika mata tunas menghadap ke bawah

maka pertumbuhan tebu tidak akan optimal dan cenderung lambat.

Gambar 7. Kegiatan Penanaman Bibit Tebu

3.1.4 Pemeliharaan
- Pemupukan 1X (0 hari), pupuk yang digunakan yaitu ZA dengan dosis 220
Kg/Ha dan TSP dengan dosis 450Kg/Ha. Pupuk ZA dapat memacu
pertumbuhan seperti tinggi, jumlah cabang, dan jumlah anakan. Dan pupuk TSP
untuk memperkuat batang dan akar serta membantu batang tanaman tumbuh

lebih kuat dan tidak mudah roboh.

Gambar 8. Aplikasi pupuk 1X (ZA dan TSP)
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- Kegiatan pembumbunan setelah melakukan pemupukan 1X dengan
menggunakan interrow, yang bertujuan agar pupuk lebih cepat terurai

kedalam tanah dan untuk peremajaan akar.

Gambar 9. Kegiatan Interrow.

- Penyiangan chemis 35-45 hari setelah kepras (HSK) : Pengendalian gulma
secara berkala agar tidak berkompetisi dengan tanaman tebu dalam
menyerap nutrisi dan air.

Dengan dosis :
e  Glumrin (Amunium Glufosinat) 3L

e Dumarin (24-D Dimetil Amina) 1L

Gambar 10. Aplikasi Herbisida Chemis

- Pemupukan 2X, pupuk yang digunakan yaitu ZA dengan dosis 220 Kg/Ha dan
KCL dengan dosis 350Kg/Ha. Pupuk ZA dapat memacu pertumbuhan seperti
tinggi, jumlah cabang, dan jumlah anakan. Dan pupuk KCL dapat memacu
perkembangan batang, memperkuat batang dan mempercepat proses reaksi

ZPT.
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Gambar 11. Aplikasi Pupuk 2X (ZA dan KCL)

- Penyiraman : Dilakukan penyiraman apabila umur tebu masih dibawah 3
bulan, terutama pada saat musim kemarau. Dengan kadar air 20% dari yang

dibutuhkan tanaman tebu.

Gambar 12. Penyiraman Tanaman

- Klentekan : Dilakukan apa bila sudah tidak terlihat ruas pada tebu guna
meminimalisir serangan angin dan hama dan memudahkan kemasakan pada
tebu. pengklentekan dilakukan 2X pada saat tebu berumur pada bulan 5-6 dan
pada bulan ke 8-9.
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Gambar 13. Kegiatan Pengklentekan.

3.1.5 Pengendalian Opt Dan Penyakit Tanaman
- Pengamatan : Kegiatan melakukan pengamatan secara rutin pada tanaman tebu
untuk mengetahui adanya serangan hama dan penyakit.
- Pengendalian: Melakukan pengendalian hama dan penyakit dengan cara
biologis, atau kimiawi.
- Pengendalian Hama Secara Biologis Menggunakan Parasitoid : Dilakukan
penaburan/pelepasan telur parasit Trichogramm pada tanaman tebu dengan umur
tanam 1,5 — 4 bulan. Jumlah tiap kali pelepasan yaitu 50 pias/Ha. Jarak
pemasangan pias 10 — 15 meter dan dilakukan pada pagi hari.

Gambar 14. Penaburan Trichogramma.
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- Prevathon : Sebagai insektisida untuk mengendalikan hama pada tanaman.
Insektisida prevathon 50SC dengan dosis 250ml - 300ml/Ha . Prevathon
memiliki bahan aktif  Klorantraniliprol 50 g/L yang efektif dalam

mengendalikan hama pada tanaman.

Gambar 15. Kegiatan Prevaton.

- Penanganan Penyakit Luka Api : yaitu dengan cara membongkar tanaman
yang terserang kemudian menutup dengan plastik atau goni dari bagian atas
sampai batang bawah, agar spora yang ada dibagian atas yang berbentuk
cambuk warna hitam tidak terbang dan menularkan ketanaman lain. Kemudian
tanaman yang sudah dibongkar tadi agar segera dimasukkan kedalam lubang

kemudian ditutup atau bisa juga dibakar agar spora tidak dibawa angin.

Gambar 16. Ciri-ciri Penyakit Sporisorium scitamineum (Luka Api)

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

21 Document Accepted 11/6/25

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)11/6/25



Nanda Aulia- LKP Laporan Praktik Kerja Lapangan di PTPN | Regiond ....

- Penanaman bunga : Dilakukan untuk menjadi daya tarik pada hama agar

hama dapat teralihkan dari tanaman tebu.

Gambar 17. Kegiatan Tanam Bunga.

3.1.6 Taksasi
Taksasi ialah kegiatan untuk memperkirakan hasil produksi yang akan
diperoleh dalam jangka waktu tertentu. Taksasi produksi dilakukan
beberapa bulan sebelum masa panen. Taksasi produksi dapat membantu
dalam: Menyusun rencana kegiatan panen dan pasca panen, Mengevaluasi
kebun, Memperkirakan biaya produksi dan pendapatan, Memperkirakan
produktivitas tanaman, Menentukan jumlah produksi yang akan dipanen,
Mengetahui kebutuhan tenaga kerja dan angkutan saat panen. Ketepatan
taksasi panen dipengaruhi oleh beberapa faktor, seperti luasan panen,

jumlah pokok per Ha, angka kerapatan panen, dan bobot rata-rata.

Gambar 18. Kegiatan Taksasi.
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3.1.7 Administrasi
Administrasi pencatatan barang yang diminta oleh setiap DP dan barang
yang masuk maupun keluar sesuai dengan permintaan dan kebutuhan dalam

menjalankan operasional perusahaan.

Gambar 19.Kegiatan Mencatat Barang yang masuk
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BAB IV

4.1 Permasalahan Yang Dihadapi Oleh Perusahaan

- Minimnya alat berat dan alat transportasi

Permasalahan minimnya alat berat dan alat transportasi di perusahaan tebu

seringkali berdampak signifikan pada efisiensi operasional. Berikut adalah

beberapa aspek dari permasalahan ini:

1. Produktivitas Kurang Optimal : Kekurangan alat berat seperti traktor,

futata, yang dapat menghambat proses penanaman, pemeliharaan, dan

panen tebu. Hal ini dapat menyebabkan penurunan produktivitas lahan

dan hasil panen.

2. Keterlambatan Operasional : Minimnya alat transportasi seperti truk

dapat menyebabkan keterlambatan dalam pengiriman hasil panen ke

pabrik pengolahan. Keterlambatan ini bisa berujung pada penurunan

kualitas tebu karena penundaan dalam proses pemrosesan.

3. Peningkatan Biaya Operasional: Jika perusahaan tidak memiliki cukup

alat berat dan transportasi, mereka mungkin harus menyewa alat atau

menggunakan tenaga kerja manual yang lebih mahal. Ini dapat

meningkatkan biaya operasional dan mengurangi profitabilitas.

- Minimnya varietas unggulan

Minimnya varietas unggulan dalam perusahaan tebu dapat menimbulkan

beberapa masalah signifikan, antara lain:

1. Penurunan Produktivitas: Varietas unggulan umumnya memiliki potensi

hasil yang lebih tinggi dan tahan terhadap hama serta penyakit.

Kurangnya varietas unggulan dapat mengakibatkan hasil panen yang

lebih rendah dan kualitas tebu yang tidak konsisten.

2. Kualitas Produk yang Tidak Optimal: Varietas tebu unggulan sering kali

memiliki kandungan gula yang lebih tinggi dan kualitas serat yang lebih

baik. Tanpa varietas ini, perusahaan mungkin menghadapi masalah

dalam memproduksi gula dengan kualitas yang diinginkan, yang bisa

memengaruhi daya saing di pasar.

3. Resistensi terhadap Hama dan Penyakit: Varietas unggulan biasanya

dirancang untuk tahan terhadap hama dan penyakit tertentu. Minimnya
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varietas ini dapat membuat tanaman tebu lebih rentan terhadap serangan
hama dan penyakit, yang dapat mengurangi hasil dan meningkatkan
biaya pengendalian.

Manajemen pengendalian hama dan penyakit yang kurang efektif

Kurangnya efektivitas dalam menangani resistensi terhadap hama dan

penyakit di perusahaan tebu dapat menimbulkan beberapa permasalahan

yang signifikan:

1. Penurunan Hasil Panen: Jika tanaman tebu tidak memiliki resistensi
yang memadai terhadap hama dan penyakit, serangan dapat merusak
tanaman dan mengurangi hasil panen. Hal ini berdampak langsung pada
produktivitas dan profitabilitas perusahaan.

2. Kualitas Gula yang Menurun: Hama dan penyakit dapat mempengaruhi
kualitas tebu, seperti kandungan gula dan kondisi fisik batang tebu. Tebu
yang terkena penyakit atau hama mungkin menghasilkan gula dengan
kualitas yang lebih rendah, yang dapat memengaruhi produk akhir.

3. Peningkatan Biaya Pengendalian: Untuk mengatasi masalah hama dan
penyakit, perusahaan mungkin perlu mengeluarkan biaya tambahan
untuk pestisida, fungisida, dan metode pengendalian lainnya. Ini dapat

meningkatkan biaya operasional dan mengurangi margin keuntungan.

4.2 Rekomendasi Bagi Perusahaan

Manajemen perencanaan penggunaan alat berat yang perlu dijadwalkan
sesuai dengan kebutuhan dan merata disetiap DP. Setiap DP mendata alat
berat yang digunakan untuk di operasikan secara bergantian dan
memberikan surat permintaan kepada kantor pusat agar dapat berotasi
disetiap DP.

Pengadaan kebun bibit dengan varietas unggulan dan bersertifikat disetiap
DP agar dapat memenuhi kebutuhan bibit di DP masing-masing
Menggunakan bibit yang bervarietas unggul dan bersertifikat untuk
menghasilkan produksi yang berkualitas dan produksi yang meningkat.
SOP pengendalian hama dan penyakit yang perlu ditata ulang dan diuji ke

efektifannya. Berkerja sama dengan Risbang (Riset dan Pengembangan)
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terkait dengan cara pengendalian hama dan pencegahan penyakit dengan

menggunakan metode yang efektif dan lebih ramah lingkungan.

4.3 Permasalahan dan Kendala Yang Dihadapi Selama Pelaksanaan PKL
Selama menjalani praktek kerja lapangan (PKL), mahasiswa/l
menghadapi berbagai masalah atau kendala yang pernah dialami. Beberapa
masalah yang dihadapi mahasiswa/i selama PKL antara lain:
- Adaptasi dengan Lingkungan Kerja
Perbedaan budaya kerja, mahasiswa/i mengalami kesulitan
beradaptasi dengan budaya kerja yang baru dan berbeda dengan suasana
akademik. Beradaptasi dengan jam kerja yang panjang dan disiplin waktu
yang ketat menjadi tantangan selama pelaksanaan PKL, seperti apel pagi
kemudian ada kegiatan light trap yang dilakukan pada malam hari.
- Komunikasi
Kebanyakan pekerja dilapangan menggunakan bahasa daerah yang
mana tidak semua mahasiswa/i PKL paham dan mengerti dengan bahasa
tersebut, hal ini merupakan kendala serius yang mana apabila mahasiswa/l
PKL ingin berinteraksi namun terkendala karena tidak mengerti bahasanya.
- Transportasi dan Akomodasi
Tempat tinggal dan lokasi PKL dari tiap peserta PKL berbeda beda
dan ada yang jauh dari tempat tinggal. Hal ini menjadi kendala para
mahasiswa/i PKL karena harus berangkat lebih awal supaya dapat
mengikuti apel pagi. Dan kendaraan yang digunakan juga kendaraan
pribadi, jadi apabila ada kerusakan maka hal tersebut adalah tanggung jawab
pribadi.
- Kesehatan dan Kondisi Fisik
Mahasiswa/i PKL tidak terbiasa dengan pekerjaan fisik atau kondisi

lingkungan yang menantang, seperti cuaca panas di perkebunan.

UNIVERSITAS MEDAN AREA

© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang

26 Document Accepted 11/6/25

1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah

3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area Access From (repository.uma.ac.id)11/6/25



Nanda Aulia- LKP Laporan Praktik Kerja Lapangan di PTPN | Regiond ....

4.4 Solusi Atas Permasalahan dan Kendala Yang Dihadapi Selama
Pelaksanaan PKL

- Membiasakan diri untuk disiplin dan tidak menunda nunda pekerjaan, serta
memanfaatkan waktu istirahat dengan optimal.

- Mohon izin kepada pekerja untuk menggunakan bahasa Indonesia agar
dapat dimengerti dan bisa juga belajar memahami bahasa daerah tersebut
sedikit demi sedikit.

- Berhati hati dalam berkendara menuju DP, biar pelan asal selamat.

- Selalu membawa air minum ketika melakukan kegiatan,menggunakan topi,

menggunakan pakaian yang dianjurkan oleh mentor, dan membawa payung.
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BABYV

5.1 Kesimpulan

1. Praktek Kerja Lapangan (PKL) ini bertujuan untuk memberikan
pengalaman langsung kepada mahasiswa/i peserta PKL dalam menerapkan
teori yang dipelajari di kelas ke dunia kerja, serta mengembangkan berbagai
kompetensi teknis dan non-teknis yang dibutuhkan dibidang perkebunan.

2. Secara keseluruhan penting untuk dilakukan untuk memperkaya
pengetahuan, wawasan, pengalaman, dan keterampilan yang berguna untuk
dijadikan modal dalam dunia kerja.

3. PKL dilaksanakan selama 6 minggu di PTPN I Regional I Perkebunan Bulu
Cina dan meliputi berbagai kegiatan seperti pengolahan lahan, penanaman,
pemeliharaan tanaman, hingga pengenalan manajemen perusahaan.

4. Aspek sosial budaya di sekitar perkebunan melibatkan berbagai suku dan
agama yang hidup berdampingan dengan damai.

5. Pentingnya pengelolaan lingkungan yang baik, seperti pengolahan limbah
secara benar untuk menjaga kelestarian lingkungan sekitar perkebunan.

6. Hasil rangkaian kegiatan dilokasi PKL meliputi Persiapan lahan, Bahan
tanam, Penanaman, Pemeliharaan, Pengendalian OPT dan Penyakit
Tanaman.

5.2 Saran

Berhubung berakhirnya kegiatan Praktek Kerja Lapangan (PKL) yang kami
laksanakan di PT. Perkebunan Nusantara I Regional I, kami memiliki saran
yang harus kami sampaikan kepada:
1. Perusahaan

Saran yang dapat kami berikan kepada PT. Perkebunan Nusantara |
Regional 1 Bulu Cina yaitu agar mempertahankan dan meningkatkan
prestasi perusahaan yang didapatkan saat ini. Dan lebih menegaskan SOP
yang berlaku demi K3 dan produksi yang maksimal.
2. Universitas/kampus

Saran yang dapat kami berikan kepada Universitas Medan Area
yaitu agar tetap menjaga dan menjalin hubungan baik dengan perusahaan

yang telah menerima kami menjadi peserta PKL. Harapan kami untuk
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kegiatan PKL berikutnya dilakukan dengan interval waktu lebih dari I bulan
guna mendapatkan informasi lebih luas tentang perusahaan yang menjadi

tempat PKL nantinya.
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