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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas kasih karunia-Nya yang 

diberikanya kepada kita sehingga kita dapat menjalankan aktivitas dalam keadaan 

sehat wal’afiat, sehingga penulis dapat menyelesaikan Penelitian Skripsi ini. 

Skripsi yang berjudul “Kelembagaan dan Aparatur Desa Dalam 

Pelaksanaan Pemerintahan Desa di Kabupaten Deli Serdang”. Sebagai syarat 

untuk menyelesaikan studi Strata 1 (S1) pada Program Studi Ilmu Pemerintahan 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Medan Area. Penyusunan 

skripsi ini berisi tentang “Kelembagaan dan Aparatur Desa Dalam Pelaksanaan 

Pemerintahan Desa” yang disesuaikan Bab per Bab, dimana Bab I berisi tentang 

Pendahuluan, Bab II tentang Tinjauan Pustaka, Bab III tentang Metode Penelitian, 

Bab IV tentang Deskripsi Lokasi dan Pembahasan, Bab V tentang Kesimpulan 

dan Saran.  

Dalam penyusunan skripsi ini banyak sekali bantuan yang saya terima, 

baik secara moril maupun materil dan banyak pihak yang tentunya tidak ternilai 

harganya. Oleh karena itu penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih dan 

penghargaan kepada. 

1. Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Medan Area. 

2. Bp. Drs. M. Aswin Hasibuan, MAP dan Ibu Anggreni Atmei Lubis, SH, 

M.Hum selaku dosen Pembimbing I dan dosen Pembimbing II yang telah 

meluangkan waktu untuk membimbing dan mengarahkan penulis dalam 

menyelesaikan penelitian skripsi ini. 

3. Bp. Rudi Salam Sinaga, S.Sos, M.Si selaku ketua jurusan program studi Ilmu 

Pemerintahan fakultas Sosial dan Ilmu Politik Universitas Medan Area. 
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4. Bp. Drs. M. Ridwan Rangkuti, MAP selaku orang tua wali selama saya disini 

dan yang telah memberikan motivasi serta dukungan materi maupun non 

materi.  

5. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Serta Staf administrasi di Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik. 

6. Tak lupa terima kasih untuk istri dan anakku yang selalu mendoakan saya dari 

jauh disana. Serta seluruh keluarga terutama kedua orang tua dan mertua 

penulis yang selalu memberikan dukungan dan menjadi motivator hingga 

penulis dapat menyelesaikan Penelitian Skripsi ini. 

7. Buat teman-teman seperjuangan di fakultas ISIPOL, terima kasih atas semua 

dukungan dan doa yang telah kalian berikan. 

Penulis menyadari bahwa penelitian skripsi  ini masih banyak kekurangan 

baik segi isi maupaun bahasanya. Untuk itu penulis mengharapkan kritik dan 

saran yang sifatnya membangun demi menyempurnakan Penelitian Skripsi ini 

dimasa yang akan datang. Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih.  

 

Medan,      Oktober  2015 

           Penulis 
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