HUBUNGAN BUDAYA KESELLAMATAN
DAN KESEHATAN KERJA
DENGAN KEIKATAN KERJA KARYAWAN

PT. BANCAR MAKMUR INDAH
JL. PULAU SUMATERA NO.13 KIM I MEDAN SUMATERA UTARA

SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Psikologi Universitas Medan Area
Guna Memenuhi Sebagian dari Syarat-syarat
Untuk Mendapatkan Gelar Sarjana

Oleh:

Yenni Eleven
NIM : 04 860 0222

FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS MEDAN AREA

MEDAN
2009

UNIVERSITASMEDAN AREA



JUDUL SKRIPSI : HUBUNGAN BUDAYA KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA DENGAN KEIKATAN KERJA

NAMA MAHASISWA : YENNIELEVEN

NIM : 04.860.0222
BAGIAN : PSIKOLOGI INDUSTRY DAN ORGANISASI
MENYETUJUI

Komisi Pembimbing

MENGETAHUI

Tanggal Sidang Meja Hijau

7 Oktober 2009

UNIVERSITASMEDAN AREA i



DIPERTAHANKAN DIDEPAN DEWAN PENGUIJI SKRIPSI
FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS MEDAN AREA
DAN DITERIMA UNTUK MEMENUHI SEBAGIAN
DARI SYARAT-SYARAT GUNA MEMPEROLEH
DERAJAT SARJANA (S1) PSIKOLOGI

PADA TANGGAL
7 Oktober 2009
MENGESAHKAN
PSIKOLOGI
S MEDAN AREA
kan
DEWAN PENGUIJI A ANGAN

1. Nini Sriwahyuni, M.pd.

2. Farida Hanum. M.Psi

3. Dra. Nefi Darmayanti. MSi

4. Anna W.D. Purba, S.Psi, M.Si

5. Ummu Khuzaimah, M.Ps

UNIVERSITASMEDAN AREA





