KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr Wb,

Puja, Puji dan Syukur Penulis panjatkan ke hadirat ALLAH SWT Tuhan Yang Maha
Esa, yang senantiasa melimpahkan rabmat, karunia, perlindungan serta kesehasan lepada
penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan perkuliahan di Fakultas Hukum Universitas
Medan Area Medan, disertai dengan penulisan sebuah katya tulis akhir (skripsi) dengan judul
“ Pemberhentian Pcgawai Negeri Sipil Akibat Menjadi Anggota Partai Pelitik
berdasarksn Undang-Urdang No. 43 Tahun 1999, (Studi Kasus di Badan Kepegawaian
Kota Medan).” untuk memenuh: salah satu persyaratan ujian dalam memperoleh gelar

Sarjana Hulkum di Fakultas Hukum Universitas Medan Area Medan.

Dalam hal ini, penulis menyada:i babwa penulisan skripsi ini belumiah sempuma dan
sesua; yang diharapkan, baik segi isi dan bentuk dalam penyusunan kalimat serta tutur
lmatanya, yang tidak lain disebabkan oleh adanya keterbasasan-keterbatasan yang dimiliki oleh
penulis serta tidak lepas juga dari keterbatasan sarana dan prasarananya. Untuk itu penulis
sangat mengharapkan saran dan krittk daii para pembaca yang bersifat korektif dan

konstruktif demi kesempumaan shipsi ii.

Penulis juga mengucapkan serima kasih yang sebesar-besarnya kepada pihak-pihak
vang telah membantu penulis baik motil maupun materii, membimbing dan mendorong untuk

menyelesaikan skripsi ini, sehingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan batk, yaitu kepada :

1 Bapak Prof DR. H. Ali Ya’kob Matondang, MA Sefaku Rektor Universitas
Medan Area

2 Bapak Prof. H. Syamsul Asifin, S H, M.H. Dekan Fakultas Hukum Universitas
Medan Area

3. Bapak Taufik Siregar, S.H..M Bum, Selaku Ketvna Bidang Hukum Admipistrasi
Negara
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10.
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12
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16.

17.

18.

Bapak Taufik Siregsr, S.H.M.Hum. Selak» Kewa Bidang Hukum Adsiaistrass
Negara

Zamzamt Umar, SH, MH selaku Dosen pembimbing I yang telah
mcmberi bimbingan, arahan dan masukan yang sangat berharga kepada Saya
dalam hal penulisan Skripsi ini

Bapak H. Abdul Muthalib Lubis, SH, M AP selaku Dosen pembimbing II
yang telah membimbing, mendukung, serta memberi arahan dan nasehat-
naschat yang berharga bagi Saya dan bagi penulisan skripsi ini

Ibu HJ. Jamillah, SH, MH Selaku Sekcetans Panitia Qutline Skrips:

fibu HJ. Rahmaniar SH, M.HUM Selaku Ketua Panitia Seminar Qutline
Skripsi

Ibu Azizah, SH Selaku Dosen Wali Stambuk 2007 yang sudah sepedi (bunda

Bapak Isnaini, SH, M. HUM

Bapak Alm. H. Zulkifli Nasution SH M. HUm
Seluruh Staff pengajar Fakultas Hukum Medan Area
Seluruh Pegawni Badan Kepegawaian Daerah Medan

Tenma Kasih dan Penghargaan yang Sebesar-besammya kepada Ompung
Almhb. Hj. Fathimah Pohan dan Ayahanda (Papa) yang sangat Penulis
Cintai, Sayangi & Banggakan Ir. Indra Mulia Lubis dan juga terima kasih
dan Penghargaan yang Sebesar-besarnya juga kepada Ibunda (Mama) yang
Juga sangat Penulis Cintai, Sayangi & Kasihi Lisdawati Dalimugthe

Kakanda tersayang DRG. Lira Fasyamuju Lubis berseita Abangda Subaili
Nasution, SH, M kn.

Abangda tersayang Dian Aulia Lubis S.H., M,Si. dap Kakanda Dr Ade Hanza
Harahap

Keponakanku Yandra Habibie Nasution beserta Sahabatku Muhammad Umar
Dani Harahap,Yogi Erlangga teman yang selalu postif untuk diajak berdiskusi
dan tukar pikiran Lisnawati Ginting, Sabirin, Vandty Damanik dan Abangda
Hasan Parbin Situmeang, Bapak Sakinn, Adinda Dini yang selalu membuat

penulis tersenyum

Saudara-Saudara Penulis, Handaitauladan di mana saja berada yang tidak bias
peaulis ungkapkan satu persatu

Dan Rekan-Rekan penulis Sekalian, rekan-rekan Se-almamater penulis juga
tidzk bisa penulis sebutkan namanya satu persatu
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ucapkan terima isasih, namun keterbatasan yang ada tidak berani hahwa mereka
dilupakan, penulis scrahkan semuanya kepada Allah SWT Tuban Yang Maha Esa

untuk Membalas semua kebaikan.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan Tugas Akhir (SKIPSI) ini masih
Jauh dan kesempurmaan sebagmmana mestinya, baik dari segi isi maupun

pembahasannya.

Dengan kerendahan hati, penulis meminta dan menenma segala knitik dan
saran dan pembaca yang bersifat membangun demi penyempumaan Tugas akhir

(Skxipsi) ini kedepannya,

Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih yang sebessr-besarnya dan

mengharapkan tugas akhir (Skripsi) ini bermanfaat bagi pembaca Aminann... ...

Wassalamu'alazkom Wr. Wb

Hormat Saya,

ANDRIANATA LUBIS
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