BAB 1

PENDAHULUAN

A. Latar Belalmng Masalah

Setiap cutitas harus melaporkar beberaps wmacam formulir Swurat
Pexbentahuan Pajak (SET), Pelaporan dan pemyajian ini merupakan pemenuhan
kewajiban petpajakan perusahaan Jika perucahaan memiliki sistem pemungutan
dan pemomngan PPh Pasal 21 yang baik maka pepyajian Surst Pemberftahusn
Pajak akan menjadi fcbih akurat dan tidak sukar untnk meryelesaknanoya

Gaji scbagai salab sate bertuk anbalan yang dibenkan perusahasn kepada
pegawai memiliki aspek pajak yang peilu diperhatikan dalam memungut dan
memotong pajak penghasi)an pegawai. Pekenjaan untuk gaji belum berakhir
setefah cek gaji selesai dan diterima pegawai. Untuk tahun yang berjalan barutab
selesai setelah meliputi penysjian SPT alas gaji dan upah untuk memenuhi
persyarafio yang telah diteatukas oleb Undang-undang dzn pevaturao laimmya

Masalab yang timbul dgerusahzna adalab sening tevjadi kesalahan dalam
pelagnran yakni dalgm peuyeraban bevias liparan SSP yang aengaksbatiem
ketidakreriban dalam mengadministrasiean file dibidang perpajakan dan juga
sexing terjadi kesalaban dalam pengisian SPT, yang di sebabkan olch kurangnya
i!mu pengetahuan di dalam bidang peopajakan, khususnya dalam pajak
pengDbasilan pegawai maupun karyawan yang berupe gaji maupun upah dan di
dalam pencatatap pengisian SPT adanya tugas tangkap yang dilakukap sehingga
tegjadi kesalahan yang tidak di inginlen
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Surat Pemtxxrimhuan (SPT) mervpakan surst yang oleh wajib pajak
diguakap uatuk melaporkan peughitungaa dan pembayaran psjak yang tenutang
dan mcouwut ketemuan peraniangeo~cadangan perpajakan. Sebuah peuerapan
sistem dalam SPT ada tiga kernungkinan yang akan terjadi atas SPT whunan yaitu
: kurang beyar, nihil, dan letab bayar. Masing-masing kondis menunhy gariakan
pajak khusus dan pemberi kerja/penusshasn karem melibatkan tobungsp antars
pegawai demgan peruzahaan dan melibatian perusahaan dengan Kantor Pelayanan
Pajak. Masalab yang sering dihadapi perusahaan adalah sumt ketetapan kurang
beyar. Kurang beyar merapakan kewsjiban yang schbenarmys ditanggung oleh para
pegawai, kwang bayar merupakan kcputioan yang menentukan besamya jurnlah p
gjak yang terutang, jumlah kredit pajak, jumiah kekurangan perabayaran pokok
pajak, beartrya sangst administrasi dan jumlah yang masih barus dibayar. Kurang
bayar i di scbabkan oleb jumilah pajak yang terutang, jurnlah kredit pajak,
jumiah tekurangsn pembayaran pokok serta besaraya sangsi administras dan
jumlah masih yang harus dibayasksn lebih bessr yang dibayarkan oleh pegawai.

Fungsi SPT bagt wajib pajak pada pajak penghasilan adalah

|. Sctmgai sarana wotuk melaporkan dan mempertanggeng  jawabkan
peughitingao jumish pajak yang scbcoammya tentang,

2. Untuk melaporkan pembayaran atau pehmasan pajak yang telab
dilaksaaakap seadin dan melalui pemotoogan atau pemungitan pihkak lain
dalam satu tahun pajak aseu bagian tahuo pajak.

3. Untuk melaporkan pembayarap dan pemotogg atau pemungut pajak orang
pribadi atan badan lain dalam satu masa pajak yang ditentukan pecaturan
perundangan petpajakan yang berlaku. Fungsi SPT bagi pemotong atau
pcmungut pajak adalah Scbagad) sarana untuk melaporkan dan
memperemggupg jawabkan pajak yang dipotong atau dipumgut dan di
setorkarnya
Penoahasp harus menyusun dan melzporkap SPT sshunan PPh Pasal 21

(formulir 1721) setiap akhir tahun. Khusus umtok Peggwai tetap harus dilakukan
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