BAB 1

PENGANTAR

A. Latar Belakang Masalah

Menghadapi abad 21 berarti menghadapi abad penuh tantangan dan tingkat
kesulitan yang cukup tinggi karena terjadi globalisas: dunia yang meliputi scluruh
aspek kehidupan masyarakat, tidak hanya bidang ekonomi, te tapi juga bidang
sosial, politik, dan budaya. Hal ini membawa dampak semakin besarnya
persaingan antara individu dalam skala mikio maupun makro. Setiap individu
dalam seluruh lapisan masyarakat dituntut untuk meningkatkan kualitas dirinya
sehingga mampu bersaing dalam perjalanan kehidupan ini. Individu yang tidak
mau dan mampu untuk meningkatkan kualitas akhirnya tertinggai jauh dat
tergilas oleh roda kehidupan yang bergerak cepat. Individu yang memiliki
keinginan untuk maju sehingga mampu bersaing dalam pertarungan kehidupan ini
harus berpikir dengan serius bagaimana meningkatkan kuaiitas dirinya

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi telah membawa perubahan
hampir semua aspek kehidupan manusia, dimana berbagai permasalahan hanya
dapat dipecahkan dengan upaya pengua aan dan peningkaton ilma pengetahusn
dan teknologi. Manusia merupakan makhiuk yang memiliki peran yang sangat
penting bagi perkembangan pendidikan dan perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi. Manusia merupakan makhluk sosial yang mampu berinteraks: satu
dengan yang lain, dimana manusia saling membutuhkan satu sama lain dalam

menghadapi era perkembangan hidup.
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Oleh karena itu, peningkatan kualitas sumbecr daya manusia mcrupakan
kenyataan yang harus dilakukan secara terarah, intensif, efektif dan efisien dalam
pembangunan manusia seutuhnya seperti yang tertuang dalam Trilogi
Pembangunan. Jika ini tidak dilakukan maka sumber daya manusia akan tidak
mampu bersaing dalam era globalisasi.

Saat ini dunia sedang berada dalam abad 21 yang ditandai dengan ciri-ciri:
(1) dunia tanpa batas, (2) kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi serta
aplikasinya dalam kehidupan manusia, (3) kesadaran terhadap hak dan kewajiban
asasi manusia, (4) kerjasama dan kompetisi antar bangsa. Kondisi seperti ini
membutuhkan sumber daya manusia yang herkualitas gunia berkompetisi di era
global dan permintaan pelayanan jasa tidak hanya terbatas pada wilayah lokal,
dengan artian para pengguna jasa lebih membutuhkan sumber daya manusia yang
berkualitas baik dari dalam maupun luar negcesi.

Pembangunan suatu bangsa akan berhasil dengan baik jika bangsa tersebut
telah berhasil membangun sumber daya manusianya terlebih dahulu, oleh karena
itu usaha untuk meningkatkan pembangunan sumber daya manusia melalui
pendidikan perlu mendapat perhatian khusus.

Pendidikan merupakan aktivitas yang berlangsung sepanjang hidup
manusia. Pendidikan itu sendiri tidak dapat dipisahkan dari stilah belajar karcna
pada dasarnya belajar merupakan bagian dari pendidikan. Selain itu proses belajar
merupakan suatu kegiatan yang pokok atau utama dalam dunia pendidikan.
Manusia tidak akan pernah berhenti belajar karena setiap langkah masusia dalam

hidupnya akan dihadapkan pada permasalahan yang membutuhkan pemecahan
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