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PT. Asurmwsi hiwa Bersama Bunu Putera adalah asuransi }iwa nasional
pertama dan tertiea di Indonesia. Dilahiskan empat 1abun setelaly berduinya
“Boedi Utomo™ sebuali perzrakan nasiooal yang merupakan sumber inspirasi
para petopor Bumui Putera 1912, Didinkan & Magelang Jaws Teugah pada
tanggal 12 Februari 1912 dengan nama Onderiingen Levens Verzekesing

R. Ngebehi Dwi Josewojo, seorang guru sekolali dan Yogyakarta yang
wenjadi Sekretans pertama pengurus “Boedi Utomo™ mempelopori apa yang
kemudian menjadi PT. Asuransi Jiwa Bersama Bumm Putera 1912
sebagaumina dikenal dewasa i Pendin lainnya yaitu MHX Seobroto dan M.
Adinidjoyo ausimp-masmg pejabal pousshaan R Soepadmo dan M
Darmodwijojo. keduanya sebagai guru sekolah rakyat segera bergabung dan
bersama-sama dengan tiga pendiri iaimiya vang merupakan pemegang polis
penama

Tujuan penclitian wu adalali sebagai benkut : Untuk mengetahui
bagaimang metode pelilaian yang digunakan perusahaan. untuk mengetahui
bagaimana metode penilaian dalam aeresplan jabalan karvawan vang
diterapkan perusaliaan

Metode yang dipergunakan dalam peielitian ini adalah dengan metode
korelas:onal dengan pendekatan lkuantitauf. Populasi dalam penelitian ini
adalab seluruli kaivawan yang berada dt PT. AJB BUMIPUTERA 1912
Cabang Stabat yvang benjumilali 33 orang, sehingga penelittan ini disebut
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penelilzan populasi. Sedangkan tekmk pengumpuian data menggunakan data
ponmer esupa powgamman/observasi dan menye arkan angket pada pada
respoaden vang dijadikan sampel peneliuan serta data sekunder demgan
melakukan studi kepustzkaan untuk mendapatkan dase-data yang beriaitan
deagan masalal: penelitian. Telnik analisis yang dipergunakan adalal analisis
kuantitatif dengan mempargunakan rumus rwrnus Korelasi Product Moment.

Hasii perhijungan kocelass produk monrent terdapal hubungan yang
kuat amara variabel x (penm:laian) dengsn variabel y (jabasan karvawan)
sebesar (0,638 bawo H, ditolak Jadi terdapat hubungan yang kuat zantora
penilaian dengen jabatan karvawan di PT. AJB BUMIPUTERA 1912 Cabang
Stabat

Setelah dilakukan uyi hipotesis, diketahw bahwa peniiaian mempunyai
hubungan yang signifikan (evhadap jaebatan karvawan di PT. AJB
BUMIPUTERA 1912 Cabang Stabat, dengan kata lain dapal dikeiahui bahwa
hipotesis penelitian yang d:ajukan vaitu “Jika perusahaan menerapkan metode
pemlaian. maka diharapkap semua baryawan akan mendapatkan perhatian
sesuai dengan jabatan masing-masing”, dengan demik:ap Ho ditolak dan H,

ditenma,
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