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Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah : Seberapa besar pengaruh sistem 
informasi manajemen terhadap efektivitas keJja karyawan pada PT. Media Antar 
Nusa Medan. 

Penelitian dilaksanakan di PT. Media Antar Nusa Medan. Sampel dari penelitian 
ini adalab seluruh total karyawan (populasi) yaitu 40 orang atau total sampling 
yang disebut samplingjenuh. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui seberapa besar 
tingkat pengaruh sistem infonnasi manajemen terhadap efek1ivitas keJja karyawan 
pada PT.Media Antar Nusa. Teknik aoalisis data yang digunakan umuk 
mengetahui hubungan variabel Sistem Tnfom1asi Manajemen (X) dan variabel 
efc.>ktivitas kerja (Y) adalah Korelasi P..oduct Moment. Dari perhitungan dengan 
analisis korelasi Product Moment diperoleh r<> = 0.606 berarti hubungan antara 
system informasi manajemcn dengan efek1ivitas ke�ja dikategorikan kuat. Untuk 
menguj i hipotesis ctigunakan rum us uj i-t. Dari perhitungan tersebut diperoleh 
thotung = 2.850 dan setelah dibandingkan d.:ogan I table = 2.02. Maka dapat 
disimpulkan t hitung lebih besar daripada 1 table. Jadi dapat diartikan ballwa 
hipotesis sistem infonnasi manajemen mempunyai pengaruh positif terhadap 
efektivitas kerja pada PT. Media Antar Nusa Medan dapa: ctiterima. 
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