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PENDAHULUAN

Dalam tat laksana adminisirasi perkanteran. maka selain menempatkan
lenaga manusia sebagai sisi sentral bedalannya organisasi perkantoran tersebut
maka dibutuhkan sumber daya lainnya berupa sarana dan prasarana yang dapai
menopang  organisasi  lersebul  agar begalan  secara elektil  doan  efisien.
Pelaksanaan adminisirasi perkantoran di organisasi penterintah khususnya dalam
melayani masyarakal atau publik  haruslah mempunyai tingkat pelaksanaan kerja
yang linggl. sebab tugas vang harus diemban selalu berhubungan dengan
kepeniingan masyarakat dan pertanagung jawabkan secara struktural.

Salah sai sudut atau tilik pandang keberhasilan pengelolaan suatu
organisasi adalah perihal pengadaan barang dan jasa yang terdapat dalam
pelaksanaan keria orang-orang dalam organisasi. Banyak faktor yang dapat
menimbulkan kebethasilan kerja suatu organisasi diantaranya adalah dengan cara -
i)'mwadaan barang dan jasa agar organisasi tersebut dapat berjalon, Pengadaan
barang dan jesa merupakan bagian dari ilmu Hukum Administrasi Negara karena
pada dasamya konsep yang diteriemahkan dalam hal ini adalah konsep
perlakuan  msl@nsi  penterintah  dalam mengadakan pelayanan kepada
miasyarakat, sehingga kompileksitas permasalaban akan menjulang ke atas apabila

instansi pemerintah lersebut tidak dapat melayani kepentingan masyarakat
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disebabkan tidak memiliki sarana dan presarana kantor. sehingga dalam hal ini

dibutuhkan pelaksanaon suatu sistemn adiminiskrasi pengadaan barang dan jasa.
Secara spesifik golongan disiplin ilmu yang membahas pengadaan barang

4an Jasa ini adalah admiuistrasi perbekalan yang melingkupl :

L Pembelian barang-baring yanyg kurang dikonlrol perbagni seamyis,

Sisiem gventarisasi yang kurang sempana,

Kurang terencananya pemeliharaan tethadap milik negara.
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Belum adanya standarisasi dan spesifikasi benda untuk keperluan dinas dan

pemerirntah sipil,

5. Kurang konfrol mengenai pemiakaian barang,

6. Tidak ada rencans dan aparatur untuk metakukan penghematan yang efekti
dalam bidang perbekaian.

Apabila pengadaan barang dan jasa tidak sesuai dengan tingkat
kebuhihan pegawai dalam pelaksanaan kefjanya akan mengakibatkan pekerjaan
vang sehanusnya selesai menjadi terhambat sebab barang yang seharusnya
dibutuhkan sebagai pelengkap keija tidak tersedia di teinpatnya,

Juga pembagian barang kantor dan jasa yang tidek jelas akan
mengakibatkan berkurongnya rasa tanggung jawab dari sefiap pegawai dalam
pemeliharaan dan perowatan barang kantor, dan juga karena tidak jelasnya
pembagian berang kantor yang mengakibatkan pegawat siapa atat bagian mana

yang sebenamva bertanggung jowab akan barang kantor tersebut.

UNIVERSITASMEDAN AREA



Ager tercipta pengadaan barang dan jasa ¢an pembagan yang jeias
maka peranan pitipinagn untuk melihat dengan jelas segala sesuatu yvang menjads
kebutuhan para pecawai lerhadap barang alau perabotan vang menjadi

kebutuhan dalem bekeria. sehingga konflik-koullik administrasi  khususnya

tindakan unsur pemerintaban suatu instansi pemerintah tidak menjadi class action
bagi masyarakat untuk meminta pertanggung jawaban suatu instans pemennah

dalam mengadakan pelavanan.

A. Pengertian dan Penegasan Judul

Judul memililii arli peniing dalam seliap karva lis, karena dengan judul
akan dapat digambarkan pembahasan yarg akan dilakukan. .
Adapun jidul dari penelitian ini adalah © Pengodaan Barang dan Jaso
Ditinjau Dari Sudut Hukum Administrasi Negara *.
Secara etimiolog: dapat diberikan pengeitian dar judul di ates adalah
sebagai berikul :
- Pengadaan barang cdan jasa diartikan sebagai tindakan bemipa administrasi
perbekalan instansi pementah dalam mengadakan sumber dava prasarana

dan sarana bailk manusia maupun alat-alat kantor sehinggs ogerasonal

mstansi dapat terlaksana. '

' The Liang Gie. Unsur-Unsur Adminisirasi, Karya Hencana
Yogquakarta, 1996, hal. 17,
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